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	 รายงานประจาปี	2565	ฉบับนี�	จัดีทำขึ�นเพั่�อเป็นการ

รายงานผลัการปฏิบัติิงานของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 

ประจำปีงบประมาณ์รายจ่าย	พั.ศ.	 2565	 ไดี้แสดีงให้เห็นถึง

ค่วัามก้าวัหน้าในการดีำเนินงานติาม	 แผนงานที�กำหนดีไวั้	 

แลัะไดี้รวับรวัมผลัการดีำเนินงานติามพัันธิกิจหลัักของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 ติลัอดีปี	 2565	 

ซึ่ึ�งจะเป็นประโยชน์ติ่อมหาวัิทยาลััยในการดีำเนินงานแลัะนำไปปรับปรุงแก้ไข	 รวัมทั�งประกอบการติัดีสิน

ใจวัางแผนการดีำเนนิงานในปตีิอ่ๆไป	แสดีงใหเ้ห็นถงึค่วัามมุ่งมั�นแลัะค่วัามรว่ัมม่อรว่ัมใจ	ในการปฏบิตัิงิาน

ของเจ้าหน้าที�บุค่ลัากรแลัะผู้มีส่วันเกี�ยวัข้อง	 มีการพััฒนาศักยภัาพัการดีำเนินงานให้บรรลุัผลัสำเร็จอย่าง 

ติ่อเน่�อง	 ซึ่ึ�งกองนโยบายแลัะแผนเป็นหน่วัยงานสำค่ัญหน่วัยงานหนึ�งแลัะเป็นหัวัใจของการพััฒนา	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางให้เป็นมหาวัิทยาลััยเพั่�อการพััฒนาท้องถิ�นติามปรัชญาของมหาวัิทยาลััย	 

โดียการ	ศึกษา	วัิเค่ราะห์	วัิจัย	ข้อมูลั	แลัะนโยบายเพั่�อการวัางแผนพััฒนาแลัะการบริหารจัดีการติามแผน

ยุทธิศาสติร์	 ของมหาวัิทยาลััย	 ประเมินผลัการดีำเนินงาน	 เพั่�อการพััฒนาระบบการประกันคุ่ณ์ภัาพั 

การศึกษารวัมไปถึงการประสานค่วัามร่วัมม่อกับสถาบันการศึกษาทั�งในแลัะติ่างประเทศ

	 ผลังานที�ปรากฏในเอกสารฉบับนี�เกิดีขึ�นจากการร่วัมแรงร่วัมใจ	 ค่วัามทุ่มเท	 แลัะค่วัามมุ่งมั�นของ

บุค่ลัากรในกองนโยบายแลัะแผน	ติลัอดีจนไดี้รับการชี�แนะ	แลัะค่ำแนะนำของผู้บริหาร	อาจารย์	เจ้าหน้าที�	 

ผู้มีส่วันเกี�ยวัข้องในการดีำเนินงาน	 มหาวัิทยาลััยขอขอบคุ่ณ์กองนโยบายแลัะแผน	 ที�ไดี้จัดีทำรายงาน 

ประจำปีฉบับนี�ขึ�นเพั่�อเป็นประโยชน์ติ่อการวัางแผนงานแลัะขยายผลัการดีำเนินงาน	 เพั่�อให้มหาวัิทยาลััย

ก้าวัหน้าติ่อไปอย่างมั�นค่งเป็นที�ยอมรับของสังค่มแลัะเผยแพัร่ติ่อสังค่มส่บไป	

(รองศาสติราจารย์	ดีร.กิติติิศักดีิ�	สมุทธิารักษ์)

อธิิการบดีีมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

สารจากอธิิการบดีี
มหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปาง
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	 มหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปางมีช่� อ เ ดิีม ว่ัา 	“วิิทยาลัยครู

ลำปาง”	ก่อติั�งขึ�นเม่�อวัันที�	9	มิถุนายน	2514	ติั�งอยู่เลัขที�	119	หมู่

ที�	9	ถนนลัำปาง	-	แม่ทะ	ติำบลัชมพัู	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

	 พ.ศ.2515	เริ�มเปิดำการเรียนการสอน

	 วัิทยาลััยค่รูลัำปางเริ�มเปิดีการเรียนการสอนเม่�อปี	พั.ศ.2515	ใน

ระดีับหลัักสูติรประกาศนียบัติรวัิชาการศึกษา	(ป.กศ.)

	 ใน	พ.ศ.2516	วิทิยาลยัครสูามารถเปิดำสอน	ในระดำบัปรญิญาตรี

	 เริ�มเปิดีสอนในระดัีบหลัักสูติรประกาศนียบัติรวิัชาการศึกษาชั�น

สูง(ป.กศ.สูง)มีการประกาศใช้	“พระราชบัญญัติวิิทยาลัยครู	พ.ศ.2518”	ส่งผลัให้วัิทยาลััยค่รูสามารถเปิดีสอน	ใน

ระดีับปริญญาติรีไดี้ในปี	พั.ศ.2519	วัิทยาลััยค่รูลัำปาง	จึงไดี้เปิดีสอนในระดีับปริญญาติรี	สาขาวัิชาการศึกษาติ่อมา

เม่�อมีการประกาศใช	้“พระราชบัญญัตวิิทิยาลัยครู(ฉบับที�	2)	พ.ศ.2527”	กฏหมายกำหนดีให้วัทิยาลัยัค่รูสามารถ

ผลัิติบัณ์ฑิิติสาขาวัิชาชีพัอ่�นนอกเหน่อจากสาขาวัิชาการศึกษาใน	ปีพั.ศ.2529

	 ดีังนั�นวัิทยาลััยค่รูลั�าปางจึงไดี้เปิดีสอนในระดีับปริญญาติรีสาขาศิลัปศาสติร์	แลัะสาขาวัิทยาศาสติร์	ขณ์ะที�

สถาบันราชภััฏลั�าปางยังใช้ช่�อวัิทยาลััยค่รูลั�าปางนั�น	ไดี้มีการประสาน	การดี�าเนินงาน	ร่วัมกับวัิทยาลััยค่รูอ่�นๆ	โดีย

รวัมกันเป็นกลัุ่มวัิทยาลััยค่รู

	 วัิทยาลััยค่รูลัำปางซึ่ึ�งติั�งอยู่ในกลัุ่มภัาค่เหน่อติอนบน	 ไดี้ร่วัมกับวัิทยาลััยค่รูเชียงใหม่	 วิัทยาลััยค่รูเชียงราย	

แลัะวัิทยาลััยค่รูอุติรดีิติถ์	เป็นกลัุ่มวัิทยาลััยค่รูภัาค่เหน่อติอนบน	ไดี้พััฒนาเป็น	“สหวัิทยาลััยลั้านนา”	ติามข้อบังค่ับ

ของสภัาการฝึกึหดัีค่รูวัา่ดีว้ัยกลัุม่วัทิยาลัยัค่ร	ูพั.ศ.2528	แลัะวัทิยาลัยัค่รลูัำปางไดีร้บัเลัอ่กใหเ้ปน็ที�ติั�งสำนกังานค่ณ์ะ

กรรมการสหวัิทยาลััยลั้านนา

 พ.ศ.2535	พระราชทานนามวิทิยาลยัครใูหมว่ิา่”สถาบนั

ราชภััฏ”

	 เม่�อวันัที�	14	กุมภัาพันัธ์ิ	2535	พัระบาทสมเด็ีจพัระเจา้อยูหั่วั

ภัูมิพัลัอดีุลัยเดีช	ไดี้พัระราชทานนามวัิทยาลััยค่รูใหม่วั่า	“สถาบัน

ราชภััฏ”  วัิทยาลััยค่รูลัำปางจึงไดี้เปลัี�ยนช่�อเป็น	“สถาบันราชภััฏ

ลำปาง”		ติามพัระราชบญัญตัิสิถาบันราชภัฏั	พั.ศ.2538	เปน็ต้ินมา	

หลัังจากมกีารประกาศใชพ้ัระราชบญัญตัิสิถาบนัราชภััฏ	พั.ศ.2538	

สง่ผลัให้สถาบันเกิดีการเปลัี�ยนแปลังในหลัายด้ีาน	แลัะสามารถเปิดี

สอนในระดีับสูงกวั่าปริญญาติรี

 พ.ศ.2542	สถาบันราชภััฏล�าปางไดำ้เปิดำสอนระดำับบัณฑิตศึกษา	ในหลักสูตรปริญญาโท

	 ในปี	พั.ศ.2542	สถาบนัราชภััฏลั�าปาง	ได้ีเปิดีสอนระดีบับัณ์ฑิิติศกึษา	ในหลัักสตูิร	ปรญิญาโท	ค่รศุาสติรมหา

บัณ์ฑิิติ	สาขาวัิชาการบริหารการศึกษา	แลัะในปี	พั.ศ.	2543ไดี้เปิดีสอนในหลัักสูติรประกาศนียบัติรบัณ์ฑิิติวัิชาชีพั

ค่รู	จนถึงปัจจุบัน

ประวิัติมหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปางประวิัติมหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปาง
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	 ในปี	 พั.ศ.	 2547	 ไดี้เปิดีสอนหลัักสูติรปริญญาโท	 ค่รุศาสติรมหาบัณ์ฑิิติ	 สาขาวัิทยาศาสติร์ศึกษา	 

สาขาหลัักสูติรแลัะการสอน	 สาขายุทธิศาสติร์การพััฒนา	 ติ่อมาในปีพั.ศ.2548	 เปิดีสาขาบริหารธุิรกิจมหาบัณ์ฑิิติ	 

สาขาวัชิาการจดัีการ	แลัะป	ีพั.ศ.2549	เปดิีสาขาวัดัีประเมนิแลัะวัจิยัทางการศกึษา	แลัะหลักัสตูิรรฐัประศาสนศาสติร์

มหาบัณ์ฑิิติ	 ด้ีานการจัดีการศึกษาร่วัมกับสถาบันอ่�นนั�น	 ในปีพั.ศ.2536	 ไดี้รับวัิทยาลััยพัลัศึกษา	 จังหวััดีลัำปาง 

เข้าร่วัมโค่รงการสมทบในสถาบันราชภััฏลัำปาง

	 ระหวั่าง	 พั.ศ.	 2534-2539	 ไดี้ร่วัมม่อกับ	 มหาวัิทยาลััยธิรรมศาสติร์	 เปิดีสอนหลัักสูติรปริญญาโท	 สาขา

การเม่องการปกค่รองส�าหรับนักบริหาร	 ใน	พั.ศ.2543	 ร่วัมม่อกับวัิทยาลััยเทค่นิค่ลั�าพัูนเปิดีโค่รงการจัดีการศึกษา

ส�าหรับบุค่ลัากรประจ�าการ	ณ์	วัิทยาลััยเทค่นิค่ลั�าพัูน

 พ.ศ.2547	สถาบันราชภัฏัลำปางปรบัเปลี�ยนฐานะ

เป็น	“มหาวิิทยาลัยราชภััฏลำปาง”

	 ติ่อมาในวัันที� 	 14	 มิถุนายน	 พั.ศ.2547	 ไดี้มี

การประกาศใช้	 “พัระราชบัญญัติิมหาวิัทยาลััยราชภััฏ	

พั.ศ.2547	 ทำให้สถาบันราชภััฏลัำปางปรับเปลัี�ยนฐานะ

เปน็	“มหาวิิทยาลัยราชภัฏัลำปาง”(Lampang	Rajabhat	

University)	ในสงักดัีสำนกังานค่ณ์ะกรรมการการอดุีมศกึษา

กระทรวังศึกษาธิิการ	 ในสังกัดีสำนักงานค่ณ์ะกรรมการการ

อุดีมศึกษากระทรวังศึกษาธิิการ

 เม่�อวัินที�	 2	 มิถุนายน	 2562	 ไดำ้มีการปรับแปลง

กระทรวิง

	 เม่�อวันัที�	2	มิถนุายน	2562	มหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ไดีม้กีารปรบัแปลังกระทรวัง	จากกระทรวังศกึษาธิกิาร	

ปรับเปลัี�ยนฐานะเป็นสังกัดีกระทรวังการอุดีมศึกษา	วัิทยาศาสติร์	วัิจัยแลัะนวััติกรรม	นับติั�งแติ่นั�นเป็นติ้นมา

	 ปัจจุบันมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	จัดีการศึกษาระดีับปริญญาติรี	ระดีับปริญญาโท	ระดีับประกาศนียบัติร

บัณ์ฑิิติ	 แลัะระดัีบปริญญาเอก	 ในสาขาวิัชาการศึกษา	 สาขาวิัชาศิลัปศาสติร์	 สาขาวิัชาวิัทยาศาสติร์	 สาขาวิัชา

บรหิารธิรุกิจ	สาขาวัชิาการบัญช	ีแลัะสาขาพัยาบาลัศาสติร์	โดียมสีว่ันราชการ	ค่อ่	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสงัค่มศาสติร์	ค่ณ์ะวิัทยาการจดัีการ		ค่ณ์ะวัทิยาศาสติร	์ค่ณ์ะเทค่โนโลัยกีารเกษติร	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยอีตุิสาหกรรม	

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์	 แลัะมีส่วันราชการที�มีฐานะเทียบเท่าค่ณ์ะ	ทำหน้าที�สนับสนุนการจัดีการศึกษา	 อีก	 4	 ส่วัน

ราชการ	ค่่อ	สำนักงานอธิิการบดีี	สำนักวัิทยบริการแลัะเทค่โนโลัยีสารสนเทศ	 	สถาบันวัิจัยแลัะพััฒนา	แลัะสำนัก

ศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	

	 มหาวัทิยาลัยัราชภััฏลั�าปางมปีณิ์ธิานแลัะค่วัามมุ่งหวัังที�จะเป็น	“สถาบนัอดุีมศกึษาชั�นน�าของภูัมภิัาค่	เป็นที�

พัึ�งทางปัญญาของปวังชน”	โดียมีภัาระหน้าที�	ติามมาติรา	8			แห่งพัระราชบัญญัติิมหาวัิทยาลััยราชภััฏ	พั.ศ.	2547	

โดียสรุป	ค่่อ	มุ่งพััฒนาการจัดีการศึกษาวัิชาการแลัะวัิชาชีพัชั�นสูง	ดี�าเนินการวัิจัยเพั่�อสร้าง	แลัะพััฒนาองค่์ค่วัามรู้

ให้เป็นองค่์กรแห่งการเรียนรู้ของสังค่ม	ให้บริการทางวัิชาการแก่สังค่ม		ส่งเสริม	วัิชาชีพัค่รู	ค่ณ์าจารย์	แลัะบุค่ลัากร

ทางการศกึษา	ท�านบุ�ารงุศาสนาแลัะศลิัปวััฒนธิรรม			ศกึษา	ส่งเสรมิ	สบ่สานโค่รงการอันเน่�องมาจากแนวัพัระราชดี�าร	ิ

สนับสนุนการบริหาร	การจัดีการสิ�งแวัดีลั้อม	ทรัพัยากรธิรรมชาติิ	เพั่�อให้ไดี้ดีังค่�าที�วั่า		มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง	:	

มหาวัิทยาลััยเพั่�อการพััฒนาท้องถิ�นอย่างแท้จริง
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 ปรัชญา
		 มหาวัิทยาลััยเพั่�อการพััฒนาท้องถิ�น

 วิิสัยทัศน์ของมหาวิิทยาลััย
	 “มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปางเป็นสถาบันผลัิติบัณ์ฑิิติที�มีคุ่ณ์ภัาพั	มีอัติลัักษณ์์	แลัะบูรณ์าการภัูมิปัญญาสู่

นวััติกรรมเพั่�อการพััฒนาท้องถิ�นอย่างยั�งย่น”

 อัตลัักษณ์
	 บัณ์ฑิิติจิติอาสา	มีคุ่ณ์ธิรรม	น�าสังค่ม

 พันธิกิจของมหาวิิทยาลััย
	 ติามพัระราชบญัญติัิมหาวิัทยาลััยราชภััฏ	พั.ศ.2547	ระบไุว้ัใน	มาติรา	7	จงึก�าหนดีพัันธิกจิของมหาวิัทยาลััย

ราชภััฏลั�าปาง	5	ประการ	ค่่อ	

	 1.	ผลัิติบัณ์ฑิิติให้มีคุ่ณ์ภัาพั	มีทัศนค่ติิที�ดีี	เป็นพัลัเม่องดีีในสังค่ม	แลัะมีสมรรถนะค่วัามติ้องการของผู้ใช้

บัณ์ฑิิติ

	 2.	 วิัจัยสร้างองค่์ค่วัามรู้แลัะนวััติกรรมที�มีคุ่ณ์ภัาพัแลัะไดี้มาติรฐานเป็นที�ยอมรับ	 มุ่งเน้นการบูรณ์าการ		

เพั่�อน�าไปใช้ประโยชน์ไดี้อย่างเป็นรูปธิรรม

	 3.	พัฒันาท้องถิ�นติามศกัยภัาพั	สภัาพัปัญหาแลัะค่วัามต้ิองการที�แท้จรงิของชมุชน	โดียถ่ายทอดีองค์่ค่วัาม

รู้	เทค่โนโลัยี	แลัะน้อมน�าแนวัพัระราชดี�าริสู่การปฏิบัติิ

	 4.	 สร้างเค่ร่อข่ายค่วัามร่วัมม่อกับทุกภัาค่ส่วันเพั่�อการพััฒนาท้องถิ�น	 แลัะเสริมสร้างค่วัามเข้มแข็งของ

ผู้น�าชุมชนให้มีคุ่ณ์ธิรรมแลัะค่วัามสามารถในการบริหารงานเพั่�อประโยชน์ติ่อส่วันรวัม

	 5.	บริหารจัดีการทรัพัยากรภัายในมหาวัิทยาลััยอย่างมีประสิทธิิภัาพัดี้วัยหลัักธิรรมาภัิบาลั	พัร้อมรองรับ

การเปลัี�ยนแปลังเพั่�อให้เกิดีการพััฒนาอย่างติ่อเน่�องแลัะยั�งย่น
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 ตราสัญลัักษณ์ของมหาวิิทยาลััย
ติราสัญลัักษณ์์ของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปางประกอบดี้วัย	5	สี	ค่่อ

สีน�้ำาเงิน	 แทนค่่า		 สถาบันพัระมหากษัติริย์ผู้ให้ก�าเนิดีแลัะพัระราชทานนาม	 

	 	 “สถาบันราชภััฏ”

สีเขียวิ		 แทนค่่า		 แหล่ังที�ติั�งของมหาวิัทยาลััยราชภััฏ	ซึึ่�งอยูใ่นแหล่ังธิรรมชาติิ 

	 	 แลัะมีสภัาพัแวัดีลั้อมที�สวัยงาม

สีทอง		 แทนค่่า		 ค่วัามเจริญรุ่งเร่องแห่งปัญญา

สีส้ม		 แทนค่่า		 ค่วัามรุ่งเร่องของศิลัปวััฒนธิรรมท้องถิ�นที�ก้าวัไกลัใน 

	 	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

สีขาวิสีขาวิ		 แทนค่่า		 ค่วัามค่ิดีอันบริสุทธิิ�ของนักปราชญ์แห่งพัระบาทสมเดี็จ 

	 	 	 พัระเจ้าอยู่หัวั

 สีประจำามหาวิิทยาลััย
สีแดีงเลั่อดีหมู่	แลัะสีเขียวั	หมายถึง	ค่วัามกลั้าหาญที�จะใช้ค่วัามค่ิดี	สติิปัญญา	แลัะค่วัาม

งอกงามแห่งปัญญา

 ดีอกไม้ประจำามหาวิิทยาลััย
	 ดีอกไม้ประจ�ามหาวัิทยาลััย	

	 ค่่อ	ดีอกกาสะลัอง

 คติธิรรม 

	 วัิริเยน	ทุกขมจเจติิ	 หมายถึง	ลั่วังทุกข์ไดี้ดี้วัยค่วัามเพัียร
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โครงสร้างการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปาง
การบริหารแลัะทรัพยากรดีำาเนินงานการบริหารแลัะทรัพยากรดีำาเนินงาน

8



9

คณะกรรมการสภัามหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปาง
นายกสภามหาวิทยาลัยนายกสภามหาวิทยาลัย

อุปนายกสภามหาวิทยาลัยอุปนายกสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำำาแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำำาแหน่ง

ดร.สุชาติ เมืองแก้ว

รศ.ดร.กิตติศักดิ์  สมุทธารักษ์ นายบัณฑิต  โบสถ์ทอง

ศ.ดร.ไพบูลย์  วิวัฒน์วงศ์วนา

นายประเสริฐ  รัตนไพศาลศรี 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล�าปาง ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย
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กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

กรรมการสภาจากผู้บริหารกรรมการสภาจากผู้บริหาร

นายชนรรค์  พุทธมิลินประทีป

ศ.ดร.สุเทพ  สวนใต้

รศ.ดร.พงศ์  หรดาล

ศ.ดร.สุชาติ  เซี่ยงฉิน

นายณรงค์  ธรรมจารี

ผศ.ปริตต์  สายสี ผศ.ดร.พงศธร  ค�าใจหนัก รศ.วิไลลักษณ์  พรมเสน อ.ดร.เสาวรีย์  บุญสา

นายวรัชญ์  เพชรร่วง

ศ.เกียรติคุณ ดร.มนัส  สุวรรณ

นายเฉลิมพล  ประทีปะวณิช

รศ.สุรชัย  ขวัญเมือง

ศ.เกียรติคุณ ดร.ดนัย  บุญยเกียรติ
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กรรมการผู้แทนคณาจารย์กรรมการผู้แทนคณาจารย์

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
รศ.fiดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน ผศ.เอกรัฐ อินต๊ะวงศา

รศ.ดร.ปริเยศ  สิทธิสรวง

ดร.เทวฤทธิ์  วิญญา ผศ.อ�านาจ  สงวนกลาง

ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

อ.กมลวรรณ  ทาวัน ว่าที่ร้อยตรี ณัฐพัชร  วันตันนายจตุพร จันทรมา

น.ส.สุปราณี  สีตาบุตร น.ส.ธัญญาลักษณ์  ทะลือ
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คณะกรรมการบริหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปางคณะกรรมการบริหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปาง

คณะกรรมการบริหารคณะกรรมการบริหาร

รศ.ดร.กิตติศักดิ์ สมุทธารักษ์

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล�าปาง

ผศ. สุวรรณี จันทร์ตา

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

รศ.ดร.ปริเยศ  สิทธิสรวง

รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร

ผศ.ดร.พงศธร  ค�าใจหนัก

รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และบริการวิชาการ

ผศ.ปริตต์  สายสี

รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา
และสภามหาวิทยาลัย

รศ.ดร.พิมผกา  โพธิลังกา

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและวิชาการต่างประเทศ
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คณบดี 7 คณะคณบดี 7 คณะ

ผู้อำานวยการสำานัก/สถาบันผู้อำานวยการสำานัก/สถาบัน

ผศ.ดร.วิยดา  เหล่มตระกูล

คณบดีคณะครุศาสตร์

รศ.วิไลลักษณ์  พรมเสน

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ผศ.ดร.หฤทัย  ไทยสุชาติ

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์

รศ.ธิติมา  คุณยศยิ่ง

ผู้อ�านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

อ.ดร.เสาวรีย์  บุญสา

ผู้อ�านวยการส�านักศิลปะ

และวัฒนธรรม

ผศ.ปรีชา  โพธิ์แพง

ผู้อ�านวยการส�านักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผศ.ศุภวุฒิ  ผากา

คณบดีคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

อ.ปิยธรณ์  เร่งเรว็

รักษาราชการแทนคณบดี

คณะพยาบาลศาสตร์

ผศ.ดร.นันทนิา ด�ารงวฒันกลู

คณบดีคณะเทคโนโลยี

การเกษตร
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กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ

ผู้ช่วยอธิิการบดีผู้ช่วยอธิิการบดี

อ.ดร.ดวงใจ  พุทธวงศ์
ผู้ช่วยอธิการบดีด้านบริการวิชาการ

อ.ดร.สมศักดิ์  ก๋าทอง

ผู้ช่วยอธิการบดีด้านโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏล�าปาง

ผศ.เอกรัฐ  อินต๊ะวงศา
ผู้ช่วยอธิการบดีด้านบริหารทั่วไป

ผศ.ดร.วศิน์วิโรฒม์  เนติศักดิ์

ผู้ช่วยอธิการบดีด้านสารสนเทศ
วิชาการและพลังงาน

อ.อัจฉริยา  ครุธาโรจน์
ผู้ช่วยอธิการบดีด้านวิเทศสัมพันธ์

ผศ.วุฒิรัตน์  พัฒนิบูลย์

ผู้ช่วยอธิการบดีด้านติดตามนโยบาย
และกิจการพิเศษ

น.ส.สุปราณี  สีตาบุตร ว่าที่ร้อยตรี ณัฐพัชร วันตัน น.ส.ธัญญาลักษณ์ ทะลือ

นายจตุพร  จันทรมา

ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี

ผู้ช่วยเลขานุการผู้ช่วยเลขานุการ
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บุคลัากรที�ไดี้รับการยกย่อง
 คณาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุนที�ได้รับรางวัลและได้รับการยกย่อง
ล�าดำับ ช่�อ	–	สกุล รางวิัล หน่วิยงานที�ให้

1. ผศ.ดีร.ปณ์ตินนท์	เถียรประภัากุลั อาจารยผ์ูส้อนทางการบริหารศกึษาดีเีด่ีน จากสมาค่มพััฒนาวัิชาชีพัการ

บริหารการศึกษาแห่งประเทศไทย

2. รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก นักวัิจัยดีีเดี่น	ผลังานวัิจัยเพั่�อพััฒนา	แลัะ

สร้างนวััติกรรมเพ่ั�อเพัิ�มขีดีค่วัามสามารถ

การแข่งขันของชุมชนเศรษฐกิจฐานราก	

สายมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์	

ประจำปีการศึกษา	254

3. รศ.ดีร.พัิมผกา	โพัธิิลัังกา 1.รางวััลัดีีเดี่นระดีับเหรียญทอง(Gold	

Medal)	การประกวัดีนวัตัิกรรมสิ�งประดิีษฐ์

นานาชาติ	ิในงานCIGIF	2021	สง่ผลังานการ

ผลัิตินวััติกรรม	 นักประดิีษฐ์อัจฉริยะทาง

ไซึ่เบอร	์ระบบการกาจดัีกลัิ�นไม	่พึังประสงค่์

ในฟิารม์สกุร	(FOPBIACA)	ในงานประกวัดี	 

The	 12th	 KOREA	 CYBER	 INTERNA-

TIONAL	GENIUS	INVENTOR	FAIR	2021	 

(CIGIF-	2021)	เม่�อวัันที�	29	พัฤศจิกายน	

2564	ณ์	ประเทศสาธิารณ์รัฐเกาหลัี	ใติ้

KOREA	CYBER	INTERNATION-

AL	GENIUS	INVENTOR	FAIR	

2021	(CIGIF-2021)

ประเทศสาธิารณ์รัฐเกาหลัีใติ้

2.รางวัลััเกียรติยิศระดัีบนานาชาติ	ิผลังาน

วัจัิยดีเีดีน่ดีา้นการวัจิยัเพั่�อการ	พัฒันาทอ้ง

ถิ�น	 ไดี้รับรางวััลัระดัีบนานาชาติิ	 Gold	

Medal	 การผลัิตินวััติกรรมระบบการ

กำจัดีกลัิ�นไม่พังึประสงค์่จากมูลันิธิศิาสติร์

จารย์บุญ	ถิ�นอัติถากร	ในงานวัันค่ลั้ายวััน

สถาปนากรมการฝึกึหดัีค่รแูลัะวันัค่รบรอบ

การสถาปนาการฝึกึหัดีค่รไูทยปีที�	130	เม่�อ

วัันที�	29	กันยายน	2565	ณ์	อาค่ารเรียน

รวัมแลัะศูนย์วััฒนธิรรม	 (พัุทธิวัิชชาลััย)	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	พัระนค่ร

มหาวัิทยาลััยราชภััฏพัระนค่ร

4. อ.ดีร.เอกชัย	ญาณ์ะ โลั่เชิดีชูเกียรติิชมรมค่นรักษ์สิ�งแวัดีลั้อม	

ในเค่ร่อข่ายโค่รงการการดีำเนินกิจกรรม

ดี้านสิ� งแวัดีลั้อมของเยาวัชนภัายใน

มหาวัทิยาลัยั	GreenYouth	ระดีบัประเทศ	

วัันที�	19	สิงหาค่ม	2565

กรมส่งเสริมคุ่ณ์ภัาพั	สิ�งแวัดีลั้อม	

กระทรวังทรัพัยากรสิ�งแวัดีลั้อม
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5. อ.ดีร.วัิภัานุช	ใบศลั รางวััลันักวัิจัยดีีเดี่น	สายวัิทยาศาสติร์ มหาวัิทยาลััยราชภัฏัลัาปาง

6. ผศ.นันทิยา	สมสรวัย รางวััลัเหรียญทองการออกแบบสินค่้าเชิง

พัาณ์ิชย์	(Commercialized	Product)

Kaohsiung	International	

Invention	&	Design	EXPO	(KIDE)

7. ประหยัดี	ช่วัยงาน ข้าราชการพัลัเรอ่นดีเีด่ีนประจำปี	

พั.ศ.	2564

สานักงานค่ณ์ะกรรมการ	

ข้าราชการพัลัเรอ่น(ก.พั.)

8. ผศ.นันทิยา	สมสรวัย รางวััลัเหรียญทองแดีงประเภัทผลัิติภััณ์ฑ์ิ

ที�ผลัติิแลัะใช้งานเชงิพัาณ์ชิย์(Model)กลัุม่

ออกแบบติกแต่ิงภัายใน(Interior	Design)

นค่รเซีึ่�ยงไฮ้้	สาธิารณ์รฐัประชาชนจนี

9. ผศ.นันทิยา	สมสรวัย รางวััลัพัิเศษ	 International	 Special	

Award:	Korea	University	Invention

Association	(KUIA)	แลัะ	Best	Invention	

Design	Award:	Selection	of	the	Best	

Designed	Works	in	iCAN	2022

เม่องโติรอนโติ้	ประเทศ	แค่นาดีา

10. ผศ.นันทิยา	สมสรวัย รางวััลัเหรียญเงินประเภัทการออกแบบ

ผลัติิภัณั์ฑิเ์ชงิพัาณ์ชิยก์ลัุม่	Industrial	and	

Product	Design	(Co-Design)

กรุงวัอร์ซึ่อ	สาธิารณ์รัฐ	โปแลันดี์

11. ผศ.ณ์ัฐนันท์	ฐิติิยาปราโมทย์ ไดี้รับรางวััลั	“นักวัิจัยดีีเดี่น” การประชุมวิัชาการระดัีบชาติคิ่รั�งท�	ี 4	

ประจำปี	2565	The4	ICRU	

International	Conference	on	World

Sustainable	Development	(IWSD)	

2022	วันัที�	15	สิงหาค่ม	2565	

ณ์	 ศูนย์การประชมุ	แลัะนทิรรศการ

นานาชาติิ	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

นค่รสวัรรค์่	 (ย่านมทัร)ี	 ติ.ย่านมทัรี	

อ.พัยหุะค่รี	ีจ.นค่รสวัรรค์่

12. อ.สุค่นธิ์ทิพัย์	สุภัาจันทร์	

อ.ออมทอง	พััฒนพังษ์	

ผศ.จารุวัรรณ์	ลัิมป์ไพับูลัย์

อ.ศรัณ์ยา	สินพัาณ์ี	

ผศ.กาญจนา	รัตินธิร	วัิเชียร

ผศ.ฐานันดีร์	โติ๊ะถม	

ผศ.เนติรดีาวั	โทธิรัติน์	

รศ.นันทะ	บุติรน้อย

รางวัลััการนำเสนอยอดีเยี�ยม	SESSION	B การประชุมวัิชาการระดีับชาติิ	

ในระดีับปริญญาติรี	

ค่ณ์ะ	วัิทยาการจัดีการ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏจันทรเกษม	

ประจาปี	2565	(MSCC2022)	

ในวัันเสาร์ที�	13	สิงหาค่ม	2565
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13. ผศ.ณ์ัฐนันท์	ฐิติิยาปราโมทย์	

อ.ปิยะ	วััติถพัาณ์ิชย์	

อ.ปัณ์ณ์ทัติ	กัลัยา

ไดี้รับรางวััลั	“ชมเชย”	ในกิจกรรม

Thailand	Research	Expo	2022	

Award	ในงานมหกรรมงานวัจิยัแห่งชาติิ	

2565	(Thailand	Research	Expo	

2022)	โดียผลังาน	“การท่องเที�ยวัเชิง

สร้างสรรค่์โดีย	รถไฟิบนเส้นทางยุค่สมัย

แห่งลั้านนาเพั่�อเช่�อมโยง”

สำนักงานการวัิจัยแห่งชาติิ

14. ผศ.วัศิน์วัิโรจน์	เนติิศักดีิ� ศิษย์เก่าดีีเดี่น	ดี้านผลังานทางวัิชาการ

แลัะนวััติกรรม	โรงเรียนบุญวัาทย์

วัิทยาลััย	ประจำปี	2565	

เน่�องในโอกาสค่รบรอบ	124	ปี	

วัันสถาปนาโรงเรียนบุญวัาทย์วัิทยาลััย

โรงเรียนบุญวัาทย์วัิทยาลััย

นักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่าที�ได้รับรางวัลและได้รับการยกย่อง
	 ในปีงบประมาณ์	 2565	 มีนักศึกษาที�ได้ีรับการประกาศเกียรติิคุ่ณ์ยกย่องในด้ีานวิัชาการวิัชาชีพั	 คุ่ณ์ธิรรม	 จริยธิรรม	 

กีฬา	สุขภัาพั	ศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	แลัะสิ�งแวัดีลั้อม	ดีังติ่อไปน�ี

ลำดำับ ช่�อ	–	สกุล รางวิัล หน่วิยงานที�ให้

1. นายณ์ัฎฐณ์ิช	ราชบุญเร่อง รางวััลัชมเชยระดีับชาติิในการแข่งขัน

ประชันกลัอนสดีออนไลัน์	 “ค่รูไทยรักษ์

ภัาษาไทย”ค่รั�งที�	 13	 “เทิดีคุ่ณ์าจารย์

ผอ่งประภัสัสร	์ดีจุประทปีเรอ่งจรสัพัพิัฒัน์

ไทย”	เม่�อวัันที�	28	กุมภัาพัันธิ์	2565

กระทรวังศึกษาธิิการ

2. นายวัรเมธิ	สะอาดีจิติติ์	

นายประกายกาลั	ประสานสุข	

นายณ์ัฎฐณ์ิช	ราชบุญเร่อง	

นางสาวัอภัิสรา	ทิพัันธิ์	

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาไทย

รางวััลัชนะเลิัศการประกวัดีกลัอนสดี

ระดีบัภัาค่เหนอ่ประจำปีการศึกษา	2565	

ระดีับอุดีมศึกษา	วัันที�	4	สิงหาค่ม	2565

มหาวัิทยาลััยราชภััฏอุติรดีิติถ์

3. นางสาวักัลัย์สุดีา	ยาติา	

นางสาวันันทิกา	ลัะเมิดี	

นางสาวัสุธิิติา	ระยอง	

นางสาวัธิัญญาเรศน์	พัูดีฉลัาดี	

นายสมพัลั	สาธิิ	

นางสาวัเกศราพัร	ฟิองน้อย	

นางสาวัมณ์ี	พัรหมเชียง	

นักศึกษาสาขาวัิชาการศึกษปฐมวััย

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2	

จากการประกวัดีเลั่านิทานส่งเสริม	

EF	เดี็กปฐมวััยในระดีับอุดีมศึกษา	

จากการแข่งขันทักษะวิัชาการระดัีบ

อุดีมศึกษาระหวั่างวัันที�	14–16

กุมภัาพัันธิ์	2565

มหาวัิทยาลััยราชภััฏบุรีรัมย์
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4. นายศราวัุธิ	เติจ๊ะ	

นักศึกษาสาขาวัิชาฟิิสิกส์	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ชั�นปีที�	5

รางวััลัชนะเลัิศ	ถ้วัยพัระราชทาน	

ศาสติราจารย์	ดีร.สมเดี็จ	พัระเจ้าน้อง

นางเธิอเจ้าฟิ้าจุฬาภัรณ์วัลััยลักัษณ์์	

อคั่รราชกุมารี	กรมพัระศรี	สวัางค่วัฒันวัร 

ขัติติิยราชนารี	 ในการประกวัดีผลังาน

นวัตัิกรรมด้ีาน	วิัทยาการวัสัดุี	(MatSciKU	

Awards)	 ประจำปี	 2565	 ประเภัทผลั

งานการออกแบบโค่รงงานเชิงค่วัามคิ่ดี

ดี้านวัิทยาการวััสดุีในหัวัข้อวััสดุีเพ่ั�อการ

สร้างสังค่มสีเขียวั	Materials	for	Green	

Society	ซึ่ึ�งมี	ผศ.ดีร.วัีระ	พัันอินทร์	

อาจารย์สังกัดีค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์เป็น 

อาจารย์ที�ปรึกษางานวัิจัย	

เม่�อวัันที�	30	กรกฎาค่ม	2565

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์	 มหาวิัทยาลััย	

เกษติรศาสติร์	กรุงเทพัมหานค่ร

5. นางสาวันุสรา	ทวัีทรัพัยากร

(นักศึกษาชั�นปีที�	1	

สาขาวัิชานิเทศศาสติร์)

รางวัลััรองชนะเลัศิอนัดีบัที�	2	การประกวัดี

ภัาพัถ่ายค่รอบค่รวัั	ช่�อภัาพั	“ค่รอบค่รวัั”	

ติามโค่รงการประกวัดีภัาพัถ่ายเสริมสรา้ง	

ค่วัามสัมพัันธิ์ที�ดีีภัายในค่รอบค่รัวั	

วัันที�	9	กันยายน	2565

เทศบาลัเม่องเขลัางค่์นค่ร

6. นางสาวัชนม์นิภัา	ค่าโพัธิิ	

(นักศึกษาสาขาวัิชานิเทศศาสติร์)

รางวััลัชนะเลัิศ	 การประกวัดีภัาพัถ่าย	

ประเภัทนักเรียนนักศึกษา	

วัันที�	23	ธิันวัาค่ม	2565

สำนักงานวััฒนธิรรม	

จังหวััดีลัำปาง

7. นางสาวันุสรา	ทวัีทรัพัยากร	

(นักศึกษาสาขาวัิชานิเทศศาสติร์)

รางวััลัรองชนะเลัิศ	อันดีับ	2	

การประกวัดีภัาพัถ่ายประเภัทนักเรียน	

นักศึกษา	วัันที�	23	ธิันวัาค่ม	2565

สำนักงานวััฒนธิรรม	

จังหวััดีลัำปาง

8. นายชวัิน	ปรียะพััชร	แลัะ	

นางสาวัหฤทัย	แสงมงค่ลั	

(นักศึกษาสาขาวัิชานิเทศศาสติร์)

รางวััลัชมเชย	 การประกวัดีภัาพัถ่าย	

ประเภัทนักเรียน	นักศึกษา

วัันที�	23	ธิันวัาค่ม	2565

สำนักงานวััฒนธิรรม	

จังหวััดีลัำปาง

9. นางสาวัชนิกา	ฟิูแสง	

นางสาวัหฤทัย	แสงมงค่ลั	

นางสาวัขวััญจิรา	มาเร่อนธิง	

นางสาวักุลัรัติน์	ศรีปินติา	

นางสาวัชนันภัรณ์์	ใจน้อย	

(นักศึกษาสาขาวัิชานิเทศศาสติร์)

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2	

การประกวัดีส่�อสร้างสรรค่ส์รา้งภูัมคิุ่ม้กนั

ยาเสพัติิดี	“รู้เท่า	รู้ทัน	สร้างภัูมิค่มุ้กันยา

เสพัติิดี”ประจำปี	 2565	 ประเภัทค่ลัิป	

วัีดีีโอ	ช่�อผลังาน	พัลัังมิติรภัาพั	

ติ้านยาเสพัติิดี

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง



19

ลำดำับ ช่�อ	–	สกุล รางวิัล หน่วิยงานที�ให้

10. นายชวัิน	ปรียะพััชร	

นางสาวักุลัรัติน์	ศรีปินติา

นางสาวัชนิกา	ฟิูแสง	

นายขวััญจิรา	มาเร่อนธิง	

นางสาวัหฤทัย	แสงมงค่ลั	

นายชนันภัรณ์์	ใจน้อย

(นักศึกษาสาขาวัิชานิเทศศาสติร์)

รางวััลั“การสอ่�สารวััฒนธิรรมชุมชน	

ผ่านส่�อดีิจิทัลั”	วัันที�	1	กันยายน	2565

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

11. นางสาวัพััชญา	ทะนันไชย	

(นักศึกษาขั�นปีที�	4	สาขาวัิชาการ

จัดีการค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง)

รางวััลัผู้นำเสนอบทค่วัามดีีเดี่น	

กลัุม่วัทิยาการจัดีการ	ในการประชุมวัชิาการ

ดีา้นมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์ระดัีบ

ชาติ	ิค่รั�งที�	2	แลัะระดัีบนานาชาติคิ่รั�งที�	1

วัันที�	15	กันยายน	2565

ค่ณ์ะมนษุยศาสติร์แลัะสงัค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงใหม่

12. นายชาติิโยดีม	ฝึากมิติร	

แลัะ	นายอภัิชาติิ	จินาติิ	

นกัศกึษาชั�นป	ี4	สาขาวัชิาการติลัาดี	

แลัะนางสาวัมัณ์ทนา	ติ๊ะสิทธิิ�	

นักศึกษาชั�นปีที�	4	

สาขาการท่องเที�ยวัแลัะธุิรกจิบริการ

การประกวัดีผลังานกจิกรรม	Smart	Start	

Idea	by	GSB	Startup	ภัายใติ้โค่รงการ	

GSB	Micropreneur	Academy	ประจำ

ปี	2565	รอบ	Prototype	to	Company	

ซึ่ึ�งไดี้ผ่านการค่ัดีเลั่อก	ในระดีับประเทศ	

ในวัันที�	31	สิงหาค่ม	2565

ธินาค่ารออมสิน

13. นายอรรถกรณ์์	ศิลัป์ค่ีรีกลัู	

นกัศกึษาชั�นปทีี�	4	สาขาวัชิา	การติลัาดี

การประกวัดีผลังานกจิกรรม	Smart	Start	

Idea	by	GSB	Startup	ภัายใติ้โค่รงการ	

GSB	Micropreneur	Academy	ประจำ

ปี	2565	รอบ	Prototype	to	Company	

ซึ่ึ�งไดี้ผ่านการค่ัดีเลั่อกในระดีับประเทศ

ในวัันที�	31	สิงหาค่ม	2565

ธินาค่ารออมสิน

14. วั่าที�	ร.อ.สุพัจน์	ใจรวัมกูลั	

(ศษิยเ์กา่ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	อตุิสาหกรรม)

รางวััลัเหรียญทองแดีง	 ผลังานประดิีษฐ์

ค่ิดีค่้นแลัะนวััติกรรม	 นานาชาติิประเภัท

ผลัิติภััณ์ฑ์ิที�ผลิัติ	 แลัะใช้งานเชิงพัาณิ์ชย์	

(Model)	 กลัุ่มออกแบบติกแติ่งภัายใน	

(Interior	Design)

งาน	2022	Shanghai	Interna-

tional	Invention	and	Innova-

tion	Exhibition	ณ์	นค่รเซึ่ี�ยงไฮ้้	

สาธิารณ์รัฐประชาชนจีน

15. นายค่ณ์าศักดีิ�	จ่าปัน	

แลัะ	นายอนุรักษ์	ใจทิศ	

(นักศึกษาสาขาวัิชา

วัิศวักรรมซึ่อฟิติ์แวัร์)

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2	

ประเภัทที�	4	นักศึกษาสหกิจศึกษา	

แลัะการศึกษาเชิงบรูณ์าการกับการ	

ทำงานที�มีโค่รงงาน/ผลังานปฏิบัติิงาน	

ดี้านวัิทยาศาสติร์แลัะ	เทค่โนโลัยีดีีเดี่น

ช่�อโค่รงการ	:	ระบบ	e-Commerce	

ซึ่่�อขายสินค่้าเค่ร่�องใช้ไฟิฟิ้า	

บริษัท	พัาวัเดีอร์โปรจำกัดี

สำนักพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	

(งานเค่รอ่ขา่ยอดุีมศกึษา	ภัาค่เหนอ่

ติอนบน)	วัันที�	8	เมษายน	2565
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ลำดำับ ช่�อ	–	สกุล รางวิัล หน่วิยงานที�ให้

16. นางสาวันภัสร	วัันดีิกัน	

นางสาวัสุภัาภัรณ์์	หม่อมพัรม	

(สาขาวัิชาเทค่โนโลัยีพัลัังงาน)

รางวััลัชนะเลัิศ	ประเภัทที�	6	

นักศึกษาสหกิจศึกษาแลัะการศึกษา	

เชิงบรูณ์าการกับการทำงานที�มี

โรงงาน/ผลังานปฏิบัติิงานดี้านนวััติกรรม

ดีีเดี่นช�่อโค่รงการ	การนาค่วัามร้อน

ทิ�งจากกระบวันการ	ผลัิติมาใช้ประโยชน์

ในการลัดี	ค่วัามช่�นอากาศสำหรับห้อง	

Clean	Room	:	บริษัท	ฮ้านาไม	

โค่รอิเลั็ก	โทรนิค่ส์	จำกัดี

สำนักพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	

(งานเค่ร่อข่ายอุดีมศึกษา	

ภัาค่เหน่อติอนบน)	สถาบัน

อุดีมศึกษาภัาค่เหน่อติอนบน	

วัันที�	8	เมษายน	2565

17. นายธิารเทพั	สทิธิิพัุทธิ	

นายจักรกฤษณ์์	แพัทย์รักษา	

(นักศึกษาสาขาวัิชาวัิศวักรรม	

ค่อมพัิวัเติอร์)

เหรียญทองแดีง	

สาขาหุ่นยนติ์	เค่ลั่�อนที�	(ประเภัททมี)

กรมพััฒนาฝึีม่อแรงงานแห่งชาติิ

ค่รั�งที�	29	ระดีับภัาค่	

(กลัุ่มจังหวััดีภัาค่เหน่อ)	

ระหวั่างวัันที�	3	-	5	สิงหาค่ม	2565	

ณ์	สถาบันพััฒนาฝึีม่อ

แรงงาน	10	ลัำปาง
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ข้อมูลัดี้านหลัักสูตร 

หลักสูตรที�เปิดำสอน

ระดำับการศึกษา จำนวินหลักสูตร จำนวินสาขาวิิชา

ปริญญาติรี 15 50

ประกาศนียบัติร 1 1

ปริญญาโท 5 8

ปริญญาเอก 1 2

รวิม 22 61

การพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร   

	 ในปีการศึกษา	2565	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ไดี้ดีำเนินการพััฒนา/ปรับปรุง	หลัักสูติร	ติามกรอบมาติรฐานคุ่ณ์วัุฒิ

ระดีบัอดุีมศึกษาแห่งชาติิ	พั.ศ.	2552	ของมหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	แลัะได้ีเปดิีให้มกีารจัดีการเรยีนการสอน	ปีการศึกษา	2565	

โดียแยกเป็นระดีับการศึกษา	ดีังติ่อไปนี�

ระดำับ หลักสูตร หลักสูตรพัฒนา/ปรับปรุง

ปริญญาติรี 3 27

ปริญญาโท - 3

รวิม 3 30

ข้อมูลัดี้านนักศึกษา
	 จำนวินนักศึกษา

	 	 จำนวินนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา	2565	

	 	 	 จำนวันนักศึกษาทั�งหมดี	จำแนกติามประเภัท	แลัะระดีับการศึกษา

ประเภัทนักศึกษา
ปริญญาตรี

ป.บัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก รวิม
5	ปี 4	ปี	เทียบโอน

ภัาคปกติ 1,022 106 - 8 12 1,148

ภัาคพิเศษ 29 - 127 73 - 229

	-	กศ.บป. 29 - - - - -

	-	ป.บัณ์ฑิิติ - - 127 - - -

	-	บัณ์ฑิิติศึกษา - - - 73 - -

รวิม 1,051 106 127 81 12 1,377
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  	 จำนวันนักศึกษาใหม่	จำแนกติามประเเภัท	แลัะสาขาวัิชา

ประเภัท

นกัศึกษา

																		หลักสูตร
รวิม

ค.บ. วิท.บ. ศศ.บ. บธ์.บ. บช.บ. น.บ. ทล.บ. นศ.บ. ร.บ. นศ.บ. ส.บ. ศล.บ. วิศ.บ. พย.บ.

ภัาค่

ปกติิ
544 32 152 83 42 45 20 47 49 18 30 13 23 50 1,148

ภัาค่

พัิเศษ
173 - 10 9 8 14 - 15 - - - - - - 229

-	กศ.บป. - - - - - 14 - 15 - - - - - - -

		-	ป.

บณั์ฑิติิ
127 - - - - - - - - - - - - - -

-	บัณ์ฑิติิ

ศกึษา
46 - 10 9 8 - - - - - - - - - -

รวิม 717 32 162 92 50 59 20 62 49 18 30 13 23 50 1,377

จำนวินนักศึกษา

	 	 จำนวินนักศึกษาทั้ำงหมดำ 

  	 จำนวันนักศึกษาทั�งหมดี	จำแนกติามประเภัท	แลัะระดีับการศึกษา

ประเภัทนักศึกษา

ปริญญาตรี

ป.บัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก รวิม
5	ปี 4	ปี

2	ปี	

(ต่อเน่�อง)

4	ปี	

เทียบโอน

ภัาคปกติ 530 3,562 70 151 - 14 34 4,361

ภัาคพิเศษ - 146 - - 321 215 23 705

	-	กศ.บป. - 146 - - - - - -

	-	ป.บัณ์ฑิิติ - - - - 321 - - -

	-	บัณ์ฑิิติศึกษา - - - - - 215 23 -

รวิม 530 3,708 70 151 321 229 58 5,066
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   จำนวันนักศึกษาทั�งหมดี	จำแนกติามหลัักสูติร

ประเภัท

นกัศึกษา

สาขาวิิชา

รวิมการ

ศึกษา
วิิทย์ฯ ศิลปฯ บรหิารฯ บัญชี นิติฯ

เทคโน

โลยีฯ
ร.ป.บ ร.บ. นิเทศ

สาธ์ารณ

สขุ
ศล.บ. วิศ.บ. พย.บ.

ภัาค่

ปกติิ
2,397 144 508 340 107 110 108 168 131 64 108 57 69 50 4,361

ภัาค่

พัิเศษ
437 1 15 91 15 73 - - - - - - - - 705

-	กศ.บป. - - - - - 73 - - - - - - - - -

		-	ป.

บณั์ฑิติิ
321 - - - - - - - - - - - - - -

-	บัณ์ฑิติิ

ศกึษา
116 1 15 91 15 - - - - - - - - - -

รวิม 2,834 145 523 431 215 183 108 241 131 64 108 57 69 50 5,066

  	 			จำนวันนักศึกษาภัาค่ปกติิ	จำแนกติามหลัักสูติร	แลัะระดีับการศึกษา

สาขาวิิชา

																				ปริญญาตรี

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวิม
5	ปี 4	ปี

4	ปี	

(เทียบโอน)

2	ปี	

(ต่อเน่�อง)

การศึกษา 530 1,857 - - - - 2,397

วัิทยาศาสติร์ - 124 9 - 11 - 144

ศิลัปะศาสติร์ - 417 56 - 1 34 508

บริหารธิุรกิจ - 294 46 - - - 340

การบัญชี - 70 12 23 2 - 107

นิติิศาสติร์ - 110 - - - - 110

เทค่โนโลัยี - 36 25 47 - - 108

รัฐประศาสนศาสติร์ - 168 - - - - 168

รัฐศาสติร์ - 131 - - - - 131

นิเทศศาสติร์ - 64 - - - - 64

ศิลัปะ - 57 - - - - 57

สาธิารณ์สุข - 108 - - - - 108

วัิศวักรรมศาสติร์ - 66 3 - - - 69

พัยาบาลัศาสติร์ - 50 - - - - 50

รวิม 530 3,562 151 70 14 34 4,361



24

    จำนวันนักศึกษาภัาค่พัิเศษทั�งหมดี	แยกติามหลัักสูติร	แลัะระดีับการศึกษา

สาขาวิิชา ปริญญาตรี ป.บัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก รวิม

การศึกษา - 321 116 - 437

บริหารธิุรกิจ - - 75 23 98

การบัญชี - - 8 - 8

นิติิศาสติร์ 73 - - - 73

รัฐประศาสนศาสติร์ 73 - - - 73

ศิลัปะศาสติร์ - - 15 - 15

วัิทยาศาสติร์ - - 1 - 1

รวิม 146 321 215 23 705

จำนวินผู้สำเร็จการศึกษา	ปีการศึกษา	2564

    จำนวันผู้สำเร็จการศึกษา	จำแนกติามประเภัท	แลัะระดีับการศึกษา

    จำนวันผู้สำเร็จการศึกษา	จำแนกติามประเภัท	แลัะระดีับการศึกษา

ประเภัทนักศึกษา

																				ปริญญาตรี
ปริญญา

บัณฑิต
ปริญญาโท ปริญญาเอก รวิม

5	ปี 4	ปี
4	ปี	

(เทียบโอน)

2	ปี	

(ต่อเน่�อง)

ภัาคปกติ 571 459 78 22 - - - 1,130

ภัาคพิเศษ - 23 - - 171 43 17 254

			-	กศ.	บป. - 23 - - - - - -

			-	บัณ์ฑิิติศึกษา - - - - 171 43 17 -

รวิม 571 482 78 22 171 43 17 1,384

ประเภัทนักศึกษา
สาขาวิิชา

รวิม
การศึกษา วิิทย์ฯ ศิลปฯ บริหารฯ บัญชี นิติฯ ทล.บ. รป.ม.	 ร.บ. ส.บ. ศล.บ. นศ.บ.

ภัาค่ปกติิ 571 83 149 85 45 12 65 49 23 22 9 17 1,130

ภัาค่พัิเศษ 197 3 12 18 5 3 - 19 - - - - 254

	-	กศ.บป. - - 1 - - 3 - 19 - - - - -

	-	บัณ์ฑิิติศึกษา 197 - 11 18 5 - - 2 - - - - -

รวิม 768 83 161 103 50 15 65 68 23 22 9 17 1,384
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	 	 	 บัณ์ฑิิติระดีับปริญญาติรีทีี�ไดี้งานทำติรงสาขาที�สำเร็จการศึกษา

**	ร้อยลัะของการทำงานติรงสาขา	ค่ิดีจากบัณ์ฑิิติที�ทำงานแลั้วัแลัะบัณ์ฑิิติที�ทำงานแลั้วัแลัะกำลัังศึกษาติ่อในแติ่ลัะค่ณ์ะ

ภัาวิะการมีงานทำาของบัณฑิิตภัาวิะการมีงานทำาของบัณฑิิต
 

	 จากผลัการสำรวัจข้อมูลัภัาวัะการมีงานทำของบัณ์ฑิติิ	มหาวิัทยาลัยัราภัฏัลัำปาง	รุน่	จบการศึกษาในปีการศึกษา	2564	

(ข้อมูลั	ณ์	วัันที�	6	กรกาค่ม	2566)	พับวั่า	บัณ์ฑิิติมีงานทำแลั้วั	756	ค่น	ค่ิดีเป็นร้อยลัะ	66.61	บัณ์ฑิิติกำลัังศึกษาติ่อ	15	ค่น	 

ค่ิดีเป็นร้อยลัะ	1.32	บัณ์ฑิิติทำงานแลั้วัแลัะกำลััง	ศึกษาติ่อ	9	ค่น	ค่ิดีเป็นร้อยลัะ	0.79	แลัะยังไม่ไดี้ทำงานแลัะมิไดี้ศึกษาติ่อ	

116	ค่น	ค่ิดีเป็นร้อยลัะ	10.22	(บัณ์ฑิิติให้ค่วัามร่วัมม่อในการติอบแบบสำรวัจจานวัน	1,135	ค่น)	ซึ่ึ�งจำแนกติามค่ณ์ะไดี้ดีังนี�

หน่วิยงาน ทำงานแล้วิ ทำงานแล้วิ

และกำลังศึกษาต่อ

ยังไม่ไดำ้ทำงาน

และไม่ไดำ้ศึกษาต่อ

กำลังศึกษาต่อ รวิม ร้อยละ

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 168 1 9 0 178 15.68

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร 14 0 1 0 15 1.32

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยอุติสาหกรรม 68 1 4 4 77 6.78

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

278 5 58 7 348 30.66

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 109 0 23 0 132 11.63

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 119 2 21 4 146 12.86

รวิม 756 9 116 15 896

ร้อยละ 66.61 0.79 10.22 1.32

หน่วิยงาน ท�างานตรงสาย ไม่ตรงสาย รวิม ร้อยละของ

การทำงานตรงสาย

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 148 21 169 87.57

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร 6 8 14 42.86

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยอุติสาหกรรม 43 26 69 62.32

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์ 132 151 283 46.64

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 63 46 109 57.80

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 79 42 121 65.29

รวิม 471 294 765

ร้อยละ 61.57 38.43
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การจัดีการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิิตการจัดีการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิิต
 

	 ในปีงบประมาณ์	 พั.ศ.	 2565	 โรงเรียนสาธิิติมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางได้ีจัดีสรรงบประมาณ์เพ่ั�อพััฒนาผู้เรียนทั�ง 

การจัดีกิจกรรมการเรียนการสอนสำหรับเดี็กค่รูผู้สอนจำเป็นติ้องจัดีแลัะสร้างบรรยากาศ	 การเรียนการสอนให้มีค่วัาม 

หลัากหลัาย	การจดัีใหเ้ดีก็ไดีศ้กึษานอกหอ้งเรยีน	เปน็รปูแบบหนึ�งที�จะชว่ัยเพัิ�มพันูค่วัามรู	้แลัะประสบการณ์ที์�ดีเีปน็การสง่เสรมิให้

เดีก็ไดีเ้รยีนรู้ผ่านประสบการณ์จ์รงิ	ในสภัาพัแวัดีลัอ้มที�เปน็อสิระ	ไดีส้มัผสั	ไดีเ้รยีนรู	้ไดีต้ิั�งค่ำถามจากสิ�งที�ไดีพ้ับไดีเ้หน็ดีว้ัยตินเอง	 

ซึ่ึ�งมีโค่รงการ/	กิจกรรมเกี�ยวักับการส่งเสริมแลัะพััฒนาผู้เรียน	ดีังติ่อไปน�ี	

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักไเรียน	/	

บุคลากร	จำนวิน

หน่วิยงาน

1. กิจกรรมพััฒนาผู้เรียนจากแหลั่งเรียนรู้จริง	

(กิจกรรมทัศนศึกษา	ณ์	พัิพัิธิภััณ์ฑิ์ธิรรมชาติิวัิทยา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์แลัะเทค่โนโลัยี)	นักเรียนระดีับชั�นอนุบาลั	1

40 โรงเรียนสาธิิติฯ

2. กิจกรรมพััฒนาผู้เรียนจากแหลั่งเรียนรู้จริง	

(กิจกรรมทัศนศึกษา	ณ์	ท่าอากาศยาน	จังหวััดีลัำปาง)	

นักเรียนระดีับชั�นอนบุาลั	2

27 โรงเรียนสาธิิติฯ

3. กิจกรรมพััฒนาผู้เรียนจากแหลั่งเรียนรู้จริง

(กิจกรรมทัศนศึกษา	ณ์	สาขาวัิชานวััติกรรมการผลัิติแลัะ	

การออกแบบเซึ่รามิกส์	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม)	

นักเรียนระดีับชั�นอนุบาลั	3

26 โรงเรียนสาธิิติฯ

4. กิจกรรมพััฒนาผู้เรียนจากแหลั่งเรียนรู้จริง

(กิจกรรมทัศนศึกษา	ณ์	พัิพัิธิภััณ์ฑิ์ซึ่ากดีึกดีาบรรพั์	ธิรณ์ีวัิทยาแลัะ

ธิรรมชาติิจังหวััดีลัำปาง	นักเรียนระดีับ	ชั�น	ประถมศึกษาปีที�	1-4

68 โรงเรียนสาธิิติฯ

5. กิจกรรมวัันวัิทยาศาสติร์ 162 โรงเรียนสาธิิติฯ

6. กิจกรรมวัันภัาษาไทย 162 โรงเรียนสาธิิติฯ

7. กิจกรรม	Summer	Camp	สาธิิติฯ 130 โรงเรียนสาธิิติฯ

8. กิจกรรมค่่ายพััฒนาทักษะการเรียนรู้ในศติวัรรษที�	21	

(ภัาค่เรียนที�	1	ปีการศึกษา	2565)

52 โรงเรียนสาธิิติฯ

1.	กิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน

   	 กิจกรรมเสริมหลัักสูติร
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักไเรียน	/	

บุคลากร	จำนวิน

หน่วิยงาน

1. กิจกรรมเทียนน้อยเข้าพัรรษา 86 โรงเรียนสาธิิติฯ

2. กิจกรรมวัันลัอยกระทง 89 โรงเรียนสาธิิติฯ

3. กิจกรรมวัันสงกรานติ์ 130 โรงเรียนสาธิิติฯ

4. กิจกรรมวัันไหวั้ค่รู 187 โรงเรียนสาธิิติฯ

5. กิจกรรมวัันภัาษาไทย 152 โรงเรียนสาธิิติฯ

6. กิจกรรมกาดีหมั�วัค่ัวัแลัง 187 โรงเรียนสาธิิติฯ

7. กิจกรรมบายศรีสู่ขวััญแลัะพัิธิีรับวัฒุิบัติร 36 โรงเรียนสาธิิติฯ

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักไเรียน	/	

บุคลากร	จำนวิน

หน่วิยงาน

1. กิจกรรมวัันพั่อ 86 โรงเรียนสาธิิติฯ

2. กิจกรรม	กยศ.รวัมใจ	ปันโลัหิติ	ติ่อชีวัิติ	เพั่�อนมนุษย์ปีที�		9 48 เข้าร่วัมมหาวัิทยาลััย

ราชภััฏลัำปาง

3. กิจกรรมวัันแม่ 33 เข้าร่วัมมหาวัิทยาลััย

ราชภััฏลัำปาง

4. กิจกรรม	MHESI	STREET	ART 25 เข้าร่วัมมหาวัิทยาลััย

ราชภััฏลัำปาง

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักไเรียน	/	

บุคลากร	จำนวิน

หน่วิยงาน

1. กิจกรรมกีฬาสีสัมพัันธิ์ 150 โรงเรียนสาธิิติฯ

	 	 	 กิจกรรมส่งเสริมทำนุบำรุงศิลปวิัฒนธ์รรม

	 	 	 กิจกรรมดำ้านสังคมและบำเพ็ญประโยชน์

	 	 	 กิจกรรมดำ้านกีฬา
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2.	ผลงานของนักเรียน

ลำดำับ ช่�อ	–	สกุล รางวิัลที�ไดำ้รับ หน่วิยงานที�ให้รางวิัล

1. ดี.ญ.ณ์วัรัฎ	คุ่ณ์ยศยิ�ง	

นกัเรยีนระดัีบชั�นประถมศึกษาปีที�	3

ไดี้รับรางวััลัรองชนะเลัิศระดีับอันดีับ	2	

ในการแข่งขันแบดีมินติันหญิงคู่่	

รุ่นอายุ	8	ปี	ในการแข่งขัน	

CMI	Badminton	Tournament

สมาค่มแบดีมินติัน	จังหวััดีลัำปางค่รั�งที�	3

ณ์	วัันที�	28	ม.ค่.2565	

ระหวั่างวัันที�	4	-	6	ธิันวัาค่ม	พั.ศ.2564	

ประเภัท	เยาวัชน

สมาค่มแบดีมินติัน	จังหวััดีลัำปาง

2. ดี.ญ.จินติ์จุฑิา	สมสรวัย

นกัเรยีนระดัีบชั�นประถมศึกษาปีที�	1

ไดี้รับรางวััลัชนะเลัิศระดีับเหรียญทอง	

การประกวัดีแข่งขันค่ัดีลัายม่ออกัษรจีน

แลัะไดีร้บัรางวัลััชนะเลัศิระดีบัเหรยีญเงนิ

การประกวัดีแข่งขันวัาดีภัาพัระบายสี	

หัวัข้อภัาษาจีนแสนสนุก	ในโค่รงการ

การประกวัดีแข่งขันทักษะภัาษาแลัะ	

วััฒนธิรรมจีน	ณ์	วัันที�	28	ม.ค่.2565

โรงเรียนภัาษาแลัะ	วััฒนธิรรม	

ก้าวัหน้า	อาจารย์ไห่	หยาง

3. ดี.ช.อชิระ	ติันติระกูลั

นกัเรยีนระดัีบชั�นประถมศึกษาปีท�	ี4

ไดี้รับรางวััลัเหรียญทอง	ในการแข่งขัน	

กีฬาเทค่วัันโดี	ประเภัทติ่อสู้	

ในการแขง่ขนัชิงชนะเลัศิ	แหง่จงัหวัดัีลัำปาง

ประจำปีงบประมาณ์	พั.ศ.2565	

ระหวัา่งวันัที�	26	-	31	สงิหาค่ม	พั.ศ.2565

สมาค่มกีฬาจังหวััดีลัำปาง

4. ดี.ญ.ขวััญลัฎาภัา	ป้อกันทัง

นกัเรยีนระดัีบชั�นประถมศึกษาปีที�	1

ที�ไดี้รับรางวััลัรองชนะเลัิศลัาดีับที�	2	

ประเภัท	Cheer	Dace	Team	

อายุ	3-7	ปี	ในการแข่งขันกีฬาเชียร์ลัีดีดีิ�ง

ชิงแชมป์ประเทศ	ไทย	ค่รั�งที�	18	

ประจำปี	2565	“TNCC	2022”	

ณ์	อาค่ารศาลัาดีนติรีสุริยะเทพั

	มหาวัิทยาลััยรังสิติ

สหพัันธิ์กีฬาเชียร์ลัีดีดีิ�ง

ประจำประเทศไทย

สมาค่มเชียร์ลัีดีดีิ�งแห่งประเทศไทย
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ข้อมูลัดี้านงบประมาณข้อมูลัดี้านงบประมาณ

	 ในปีงบประมาณ์รายจ่าย	 พั.ศ.2565	 มหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 มีงบประมาณ์สำหรับดีำเนินงานติามภัารกิจ 

จำนวันเงิน	ทั�งสิ�น	524,290,700	บาท	จำแนกไดี้ดีังนี�

1. จำาแนกตำามประเภทงบประมาณ
ประเภัท จ�านวินเงิน

เงินงบแผ่นดำิน 435,853,900

เงินรายไดำ้ 88,436,800

	-	เงิน	บ.กศ. 53,716,800

	-	เงิน	กศ.บป. 2,304,000

	-	เงิน	กศ.บศ. 10,790,300

	-	เงินศูนย์นานาชาติิ 2,305,600

	-	เงิน	ร.ร.สาธิิติฯ 3,899,500

-	เงิน	ป.วัิชาชีพัค่รู 5,227,200

	-	เงินรายไดี้ค่ณ์ะพัยาบาลัฯ 2,280,000

	-	เงินรายไดี้อ่�น	ๆ 7,913,400

รวิม 524,290,700

2. จำาแนกตำามหมวดรายจ่าย
หมวิดำรายจ่าย จ�านวินเงิน

งบบุค่ลัากร 58,501,900

งบดีำเนินงาน 60,495,642

งบลังทุน 97,054,158

งบเงินอุดีหนุน 295,820,600

งบรายจ่ายอ่�น 12,418,400

รวิม 524,290,700
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3. จำแนกตำามผลิตำ
ผลผลิต จำนวินเงิน

1.รายการค่่าใช้จ่ายบุค่ลัากรภัาค่รัฐ 296,674,200

2.ผลัผลัิติผู้สำเร็จการศึกษาดี้านสังค่มศาสติร์ 72,935,200

3.ผลัผลัิติผู้สำเร็จการศึกษาดี้านวัิทยาศาสติร์แลัะเทค่โนโลัยี 113,631,900

4.โค่รงการยุทธิศาสติร์มหาวัิทยาลััยราชภััฏเพั่�อการพััฒนาท้องถิ�น 37,422,200

5.โค่รงการสนับสนุนค่่าใช้จ่ายในการจัดีการศึกษาระดีับอนุบาลัจนจบการศึกษาขั�นพั่�นฐาน 3,627,200

รวิม 524,290,700

4. จำแนกตำามประเด็นยุทธิศาสตำร์
หมวัดีรายจ่าย จำนวันเงิน

การพััฒนาท้องถิ�น 31,570,200

การผลัิติแลัะพััฒนาค่รู 11,617,780

การยกระดีับคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา 34,826,956

การพััฒนาระบบบริหารจัดีการ 446,275,764

รวิม 524,290,700
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ข้อมูลัดี้านบุคลัากร

 1. จำานวนบุคลากร จำาแนกตำามประเภทบุคลากร

ประเภัทบุคลากร
ปฏิบัติงานที�มหาวิิทยาลัย

ลาศึกษาต่อ รวิม
ที�สังกัดำ ไปช่วิยราชการ

สายผู้สอน 358 - 1 358

	ข้าราชการ 53 - 53

	พันักงานมหาวัิทยาลััยติ�าแหน่งประเภัทวัิชาการ 301 - 1 301

	ลัูกจ้างชั�วัค่ราวัชาวัติ่างประเทศ 4 - - 4

สายสนับสนุน 247 - - 247

	ข้าราชการ 14 - - 14

	ลัูกจ้างประจ�า 6 - - 6

	พันักงานราชการ 22 - - 22

	 พันักงานมหาวิัทยาลััยติ�าแหน่งประเภัทวิัชาชีพั

เฉพัาะหร่อเชี�ยวัชาญเฉพัาะ,ติ�าแหน่งประเภัททั�วัไป

205 - - 205

รวิมทั้ำงหมดำ 605 - 1 605
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2. จำานวนบุคลากร จำาแนกตำามหน่วยงานและประเภทบุคลากร

หน่วิยงาน

สายผู้สอน สายสนับสนุน

รวิมข้า

ราชการ

พนง.	

ม.ประเภัท

ต�าแหน่ง

วิิชาการ

ลูกจ้าง

ชั�วิคราวิ	

ตปท.

ข้า

ราชการ

ลูกจ้าง

ประจ�า

พนง.

ราชการ

พนง.	ม.	ต�าแหน่ง

ประเภัทวิิชาชีพ

เฉพาะหร่อ

เชี�ยวิชาญ

เฉพาะ,ต�าแหน่ง

ประเภัททั�วิไป	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 4 73 - - - 2 17 96

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 15 49 - 2 - 1 11 78

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์ฯ 8 66 4 1 - 2 7 88

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 11 57 - 1 - 2 9 80

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร 4 11 - 1 - 11 27

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อุติสาหกรรม
11 34 1 - 1 10 57

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์ 11 2 13

ส�านักงานอธิิการบดีี

-กองกลัาง 1 4 11 53 69

-กองบริการการศึกษา 2 - - 12 14

-กองนโยบายแลัะแผน 1 1 - 7 9

-กองพััฒนานักศึกษา 1 - - 19 20

ส�านักวัิทยบริการแลัะ

เทค่โนโลัยีสารสนเทศ
1 - - 25 26

ส�านักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม 1 - - 5 6

สถาบันวัิจัยแลัะพััฒนา 1 - - 6 7

ส�านักงานสภัามหาวัิทยาลััย - 1 1 3 5

โค่รงการจัดีติั�งสถาบัน

ภัาษา
5 5

สภัาค่ณ์าจารย์ 1 1

หน่วัยติรวัจสอบภัายใน 2 2 4

รวิมทั้ำงหมดำ 53 301 4 14 6 22 205 605
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3. บุคลากรสายผู้สอน จำาแนกตำามตำำาแหน่งทางวิชาการ

คณะ
ต�าแหน่ง

รวิม
อาจารย์	 ผู้ช่วิยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 43 30 4 - 77

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ

สังค่มศาสติร์
31 34 9 - 74

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 28 32 4 - 64

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 35 27 6 - 68

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม 20 22 5 - 45

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร 5 9 1 - 15

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์ 11 - - - 11

	รวิม 177 152 29 - 358

4. จำานวนบุคลากร จำาแนกตำามหน่วยงานและวุฒิการศึกษา

หน่วิยงาน

สายผู้สอน สายสนับสนุน

รวิมต�ำกวิ่า	

ป.ตรี

ปริญญา

ตรี

ปริญญา

โท

ปริญญา

เอก

ต�ำกวิ่า	

ป.ตรี

ปริญญา

ตรี

ปริญญา

โท

ปริญญา

เอก

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ - - 40 37 1 18 - - 96

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ - - 27 37 - 10 - - 78

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ

สังค่มศาสติร์
- 1 49 28 2 7 1 - 88

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ - - 31 37 1 10 1 - 80

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร - - 5 10 3 9 1 - 27

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อุติสาหกรรม
- - 36 9 - 12 - - 57

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์ - - 9 2 - 2 - - 13

ส�านักงานอธิิการบดีี - - - - 27 78 7 - 112

ส�านักวัิทยบริการแลัะ

เทค่โนโลัยีสารสนเทศ
- - - - 1 24 1 - 26

ส�านักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม - - - - 1 5 - - 6

สถาบันวัิจัยแลัะพััฒนา - - - - - 5 2 - 7

ส�านักงานสภัามหาวัิทยาลััย - - - - - 5 - - 5

โค่รงการจดัีตัิ�งสถาบันภัาษา - - - - - 5 - - 5

สภัาค่ณ์าจารย์ - - - - - 1 - - 1

หน่วัยติรวัจสอบภัายใน - - - - - 3 1 - 4

รวิมทั้ำงหมดำ - 2 197 160 36 196 15 - 605



34

5. ข้าราชการและลูกจ้างประจำที�เกษียณอายุราชการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ช่�อ	–	สกุล	 สังกัดำหน่วิยงาน ต�าแหน่งขณะเกษียณ

นายปรีชา															ไชยโย สำนักงานอธิิการบดีี ผู้บริหาร

นายวัีระชัย														รินดีวังดีี ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ ผู้บริหาร

นายสมศักดีิ�													ศรีสวัการย์ ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ ผู้ช่วัยศาสติราจารย์

นายสมเกียรติิ											เบญจศาสติร์ ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์ อาจารย์

นางบุญฑิวัรรณ์										วัิงวัอน ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ รองศาสติราจารย์

นายพังษ์สวััสดีิ�											อานาจกิติิกร ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม ผู้ช่วัยศาสติราจารย์

นายภัานุวััฒน์													ชัยชนะ ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์ ผู้ช่วัยศาสติราจารย์

นางเอ่�อมพัร															ฟิูเติ็มวังค่์ ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์ ผู้ช่วัยศาสติราจารย์

ข้อมูลัดี้านอาคารสถานที�
	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ติั�งอยู่เลัขที�	 119	ถ.ลัำปาง	 -	แม่ทะ	บ้านหนองหัวัหงอก	ม.9	ติ.ชมพัู	อ.เม่อง	จ.ลัำปาง		

52100	หมายเลัขโทรศัพัท์	054-237399	มีพั่�นที�	589	ไร่	85	ติารางวัา	แลัะมีพั่�นที�จำนวัน	115	ไร่	72	ติารางวัา	อยู่เลัขที�	8	

ติ.พัระบาท		อ.เมอ่ง	จ.ลัำปางพ่ั�นที�รวัมของมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปางทั�งหมดีเปน็	704	ไร	่1	งาน	57	ติารางวัา	ประกอบด้ีวัยอาค่าร	 

ดีังติ่อไปนี�

อาคาร ลักษณะอาคาร จ�านวินชั้ำน
พ่้ำนที�ใช้สอย

(ตารางเมตร)
ปีที�สร้าง

อาค่าร	1	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	 อาค่าร	ค่.ส.ลั. 4 3,360	 2514

อาค่าร	2	ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์ฯ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,620	 2515

อาค่าร	3	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 2,520	 2516

อาค่าร	4	ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์ฯ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 4 3,360	 2516

อาค่าร	5	อาค่ารวัิทยาศาสติร์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 4 2,520	 2517

อาค่าร	6	อาค่ารหอประชุมบัวัติอง	 อาค่าร	ค่.ส.ลั. 2 2,297.75	 2517

อาค่าร	7	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	 อาค่าร	ค่.ส.ลั. 4 2,352	 2519

อาค่าร	8	ส�านักวัิทยบริการ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 6 4,872	 2539

อาค่าร	9	อาค่ารราชภััฏเฉลัิมพัระเกียรติิ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 6 3,968 2538

อาค่าร	10	อาค่ารอุติสาหกรรม อาค่ารชั�วัค่ราวั 1 820 2514

อาค่าร	11	อาค่ารปฏิบัติิการเทค่โนโลัยีโยธิา อาค่าร	ค่.ส.ลั 2 1,600 2556

อาค่าร	12	อาค่ารเซึ่รามิกส์ อาค่ารชั�วัค่ราวั 1 1,424 2524

อาค่าร	13	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม อาค่าร	ค่.ส.ลั. 5 4,650 2540

อาค่าร	14	อาค่ารโรงยิมส์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 2 1,500	 2520

อาค่าร	15	อาค่ารเกษติรเก่า อาค่ารชั�วัค่ราวั 1 486 2521

อาค่าร	16	อาค่ารเรียนชั�วัค่ราวั อาค่ารชั�วัค่ราวั 1 462 2540
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อาคาร ลักษณะอาคาร จำนวินชั้ำน พ่้ำนที�ใช้สอย

(ตารางเมตร)

ปีที�สร้าง

อาค่าร	17	อาค่ารเอนกประสงค่์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 4 2,056 2532

อาค่าร	18	อาค่ารค่หกรรม อาค่าร	ค่.ส.ลั. 2 504 2515

อาค่าร	19	อาค่ารค่หกรรม อาค่าร	ค่.ส.ลั. 1 291.20 2514

อาค่าร	20	อาค่ารค่หกรรม	 อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 568.8 2540

อาค่าร	21	อาค่ารศิลัปะ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,200 2514

อาค่าร	22	อาค่ารดีนติรีแลัะนาฏศิลัป์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,200 2514

อาค่าร	23	ศูนย์วัิทยาศาสติร์ประยุกติ์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 4 5,672 2540

อาค่าร	24	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,200 2514

อาค่าร	27	หอประชุมจันทน์ผา อาค่าร	ค่.ส.ลั. 1 1,600 2514

อาค่าร	29	ศูนย์ฝึึกฯ	เซึ่รามิกส์ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 2 2,200 2546

อาค่าร	30	หอพัักทานติะวััน อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,200 2514

อาค่าร	31	หอพัักราชาวัดีี อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,200 2514

อาค่าร	32	หอพัักอินทนิน อาค่าร	ค่.ส.ลั. 3 1,200 2514

อาค่าร	33	โรงอาหารทิพัย์ธิัญญา อาค่าร	ค่.ส.ลั. 1 1,785 2514

อาค่าร	34	องค่์การนักศึกษา อาค่าร	ค่.ส.ลั. 1 240 2542

อาค่าร	35	อาค่ารปฏิบัติิการโปรแกรมเทค่โนโลัยี

การอาหาร
อาค่าร	ค่.ส.ลั. 2 379.20 2544

อาค่าร	36	ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 8 2,704 2543

อาค่าร	37	อาค่ารบ้านเดี็กปฐมวััย อาค่าร	ค่.ส.ลั. 1 288 2544

อาค่าร	38	อาค่ารโอฬาร		โรจน์หิรัญ อาค่าร	ค่.ส.ลั. 9 13,036.65 2548

อาค่าร	39	อาค่ารศูนย์ค่อมพัิวัเติอร์	(ใหม่) อาค่าร	ค่.ส.ลั. 5 11,084 2550

อาค่าร	40	อาค่ารปฏิบัติิการเทค่โนโลัยีการเกษติร อาค่าร	ค่.ส.ลั. 2 1,450 2550

อาค่าร	41	อาค่ารส�านักงานกองพััฒนานักศึกษา							 อาค่าร	ค่.ส.ลั 3 2,400 2551

อาค่าร	42	อาค่ารสำนักศิลัปวััฒนธิรรม อาค่าร	ค่.ส.ลั 2 3,476 2551

อาค่าร	43	อาค่ารหอประชุมใหญ่ อาค่าร	ค่.ส.ลั 2 13,500 2555

อาค่าร	44	อาค่ารพััสดีุกลัาง อาค่าร	ค่.ส.ลั 1 700 2556

อาค่าร	45	อาค่ารเรียนแลัะเอนกประสงค่์	9	ชั�น อาค่าร	ค่.ส.ลั 10 10,000 2558

อาค่าร	46	ศูนย์กีฬาเอนกประสงค่์		 อาค่าร	ค่.ส.ลั 2 5,517.77 2558

อาค่าร	47	อาค่ารเรียนเรียนบริการวัิชาการแลัะ																			

เอนกประสงค่์
อาค่าร	ค่.ส.ลั 5 13,500 2559

อาค่าร	48	อาค่ารปฏิบัติิการค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

การเกษติร		
อาค่าร	ค่.ส.ลั 1 	2136.80 2558

อาค่าร	49	อาค่ารหอพัักบุค่ลัากร		 อาค่าร	ค่.ส.ลั 7 14,306 2560
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ข้อมูลัยานพาหนะ ของมหาวิิทยาลััยราชภััฏลัำาปาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ล�าดำับ ประเภัทรถราชการ ยี�ห้อ เลขทะเบียน ปีจดำทะเบียน อายุใช้งาน ระยะกิโลเมตร

1 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั ฮ้ีโน่ 40-0119	ลัป 2544 22	ปี 203013

2 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั ฮ้ีโน่ 40-0122	ลัป 2544 22	ปี 401797

3 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั ฮ้ีโน่ 40-0141	ลัป 2523 42	ปี จอดี

4 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั อิซึู่ซึุ่ 40-0169	ลัป 2549 17	ปี 270104

5 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั ฮ้ีโน่ 40-0303	ลัป 2564 2	ปี 16852

6 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั ฮ้ีโน่ 40-0304	ลัป 2564 2	ปี 11601

7 รถโดียสารส่วันบุค่ค่ลั ฮ้ีโน่ 80-9481	ลัป 2546 20	ปี 107442

8 รถติู้นั�ง	4	ติอน โติโยติ้า นข-4374	ลัป 2553 13	ปี 615393

9 รถติู้นั�ง	4	ติอน โติโยติ้า นข-4375	ลัป 2553 	13	ปี 602496

10 รถติู้นั�ง	4	ติอน นิสสัน นข-6384ลัป 2560 6	ปี 241153

11 รถติู้นั�ง	4	ติอน โติโยติ้า นข-1196	ลัป 2544 22	ปี 607225

12 รถติู้นั�ง	4	ติอน โติโยติ้า นข-1635	ลัป 2546 20	ปี 456122

13 รถติู้นั�ง	4	ติอน โติโยติ้า นข-3164	ลัป 2550 16	ปี 648670

อาคาร
ลักษณะอาคาร จำนวินชั้ำน

พ่้ำนที�ใช้สอย

(ตารางเมตร)
ปีที�สร้าง

อาค่าร	50	อาค่ารโรงเรียนสาธิิติมหาวัิทยาลััยฯ		 อาค่าร	ค่.ส.ลั 3 3,601 2561

อาค่าร	51	อาค่ารส�านักงานอธิิการบดีี		 อาค่าร	ค่.ส.ลั 4 6,395 2561

อาค่าร	52	อาค่ารเรียนค่ณ์ะค่รุศาสติร์แลัะค่ณ์ะ

มนุษย์ศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์
อาค่าร	ค่.ส.ลั 5 20,919 2560

อาค่าร	53	อาค่ารหอพักันกัศกึษาค่รศุาสติร์	(หอชาย) อาค่าร	ค่.ส.ลั 4 4,414 2562

อาค่าร	54	อาค่ารหอพัักนกัศกึษาค่รศุาสติร์	(หอหญงิ) อาค่าร	ค่.ส.ลั 4 5,666 2565

อาค่าร	55	อาค่ารเรยีนระดีบัปฐมวัยัโรงเรยีนสาธิติิ	

มหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง
อาค่าร	ค่.ส.ลั 1 635.52 2565

อาค่ารโดีมอเนกประสงค์่ อาค่ารโค่รงหลััง	
ค่าเหลั็กยกสูง

ใติ้ถุนโลั่ง
1 400 2565

อาค่ารสนามมวัย อาค่ารโค่รงหลััง	
ค่าเหลั็กยกสูง

ใติ้ถุนโลั่ง
1 400 2564

รั�วัค่อนกรตีิเสรมิเหลัก็ รั�วัค่อนกรีติ	
เสริมเหลั็กก่ออิฐ
บลั๊อค่สูง	2	เมติร

1 2,340	ม. 2565
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รายการ จำนวิน หน่วิยนับ

1.	หนังส่อ

				1.1	ภัาษาไทย 26,266 เลั่ม

				1.2	ภัาษาติ่างประเทศ 3,212 เลั่ม

					1.3	วัจิยั 2,532 เลั่ม

					1.4	หนงัสอ่	2	ภัาษา 40 เลั่ม

2.	วิารสาร/เอกสาร

					2.1	วัารสาร

										2.1.1	ภัาษาไทย 1,743 ช่�อเร่�อง

										2.1.2	ภัาษาต่ิางประเทศ 61 ช่�อเร่�อง

						2.2	หนังสอ่พัมิพ์ั

										2.2.1	ภัาษาไทย 37 ช่�อเร่�อง

										2.2.2	ภัาษาต่ิางประเทศ 1 ช่�อเร่�อง

3.	โสตวิัสดำุ

										3.1	ดีวีีัดีี 117 ช่�อเร่�อง

										3.2	วีัซึ่ดีีี 338 ช่�อเร่�อง

										3.3	ซีึ่ดีรีอมมลััติมิเิดียี 427 แผ่น

										3.4	แถบบันทกึเสยีง 398 ช่�อเร่�อง

										3.5	ฐานข้อมูลัสาเรจ็รปู 10 ฐานข้อมูลั

										3.6	หออัติลักัษณ์์ลัำปาง 1 ฐานข้อมูลั

ลำดำับ ประเภัทรถราชการ ยี�ห้อ เลขทะเบียน ปีจดำทะเบียน อายุใช้งาน ระยะกิโลเมตร

14 รถติู้นั�ง	4	ติอน โติโยติ้า นข-4140	ลัป 2552 14	ปี 555910

15 รถนั�ง	3	ติอน โติโยติ้า กฉ-5684	ลัป 2551 15	ปี 369227

16 รถนั�ง	2	ติอน	ท้ายบรรทุก นิสสัน กค่-2254	ลัป 2541 25	ปี ไมลั์ช�ารุดี

17 รถนั�ง	2	ติอน	ท้ายบรรทุก โติโยติ้า กจ-7920	ลัป 2550 17	ปี 524748

18 รถเก๋ง	2	ติอน นิสสัน กค่-3903	ลัป 2542 23	ปี จอดี

19 รถติู้นั�ง	4	ติอน ฮุ้นไดี กท-7410	ลัป 2555 11	ปี 268186

20 รถเก๋ง	2	ติอน นิสสัน กท-7749	ลัป 2555 11	ปี 281421

(ข้อมูลั	ณ์	วัันที�	5	กรกฎาค่ม	2566)

ทรัพยากรสารสนเทศ เคร่�องม่อ แลัะเทคโนโลัยี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
1. จำนวนทรัพยากรสารสนเทศ
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รายการ จำนวิน หน่วิยนับ

4.	ฐานข้อมูลออนไลน์

				4.1	ฐานข้อมูลัติ่างประเทศ 12 ฐานข้อมูลั

				4.2	ฐานข้อมูลัวัารสารอิเลั็กทรอนิกส์ 12 บทค่วัาม

					4.3	ฐานข้อมลูัวัชิาการ 4 ฐานข้อมูลั

					4.4	ฐานข้อมลูัวัทิยานพิันธ์ิฉบับเติม็ 1 ฐานข้อมูลั

					4.5	ฐานข้อมลูัระบบวัทิยานพิันธ์ิอเลิัก็ทรอนกิส์	(i-Thesis	LPRU) 1 ฐานข้อมูลั

					4.6	ฐานข้อมลูัที�	สกอ.	บอกรบั 7 ฐานข้อมูลั

					4.7	ฐานข้อมลูัที�ส�านกัวัทิยบรกิารฯบอกรบั 1 ฐานข้อมูลั

					4.8	บ้านเก่านค่รลัำปาง 80 เร่�อง

					4.9	ประเพัณ์	ี12	เด่ีอน	นค่รลั�าปาง 20 เร่�อง

					4.10	ของดีนีค่รลั�าปาง 13 เร่�อง

					4.11	องค์่ค่วัามรูท้างวัฒันธิรรม 50 เร่�อง

					4.12	ทะเบียนหนังสอ่ทางวััฒนธิรรม 1301 เร่�อง

					4.13	เล่ันศลิัป์ถิ�นเขลัางค์่ 131 เร่�อง

					4.14	ศิลัปวัตัิถุ 86 เร่�อง

					4.15	ชาติพิันัธิุใ์นนค่รลั�าปาง 13 เร่�อง

					4.16	อกัษรแลัะเอกสารโบราณ์ล้ัานนา 16 เร่�อง

					4.17	ศิลัปะการขบัซึ่อ 31 เร่�อง

					4.18	จารกึนค่รลั�าปาง 110 เร่�อง

					4.19	เอกสารวัชิาการ 17 เร่�อง

					4.20	ภัาพัเก่านค่รลั�าปาง 83 เร่�อง

					4.21	ช่างศิลัป์ล้ัานนา 11 เร่�อง

					4.22	ระบบข้อมลูั	สารสนเทศวิัจยัแลัะนวััติกรรมแห่งชาติิ	https://nriis.go.th/ 1 ฐานข้อมูลั

					4.23	ระบบบรหิารจดัีการงานวัจิยัทนุหน่วัยงาน	(DRM)	http://lpru.drms.in.th/ 1 ฐานข้อมูลั

					4.24	ระบบสารสนเทศงานวัจิยัแลัะบรกิารวัชิาการแบบรวัมศนูย์	

												https://research.lpru.ac.th/
1 ฐานข้อมูลั

					4.25		วัารสารมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัาปาง	https://so04.tci-thaijo.org/ 1 ฐานข้อมูลั

					4.26	ศูนย์ข้อมลูัที�ปรกึษา	สานกังานบรหิารหนี�สาธิารณ์ะ	กระทรวังการค่ลังั

													https://www.consultant.pdmo.go.th/
1 ฐานข้อมูลั

5.	หนังส่ออิเล็กทรอนิกส์

					5.1	ภัาษาไทย 199 เลั่ม

					5.2	ภัาษาต่ิางประเทศ 69 เลั่ม
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ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการคอมพิวิเตอร์ จำนวินห้อง จำนวินเคร่�อง

1 ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 9 234

2 ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 5 180

3 ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 12 308

4 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม 18 293

5 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร 1 10

6 สำนักวัิทยบริการแลัะเทค่โนโลัยีสารสนเทศ 6 231

7 โค่รงการจัดีติั�งสถาบันภัาษา 3 153

รวิม 54 1,409

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการคอมพิวิเตอร์ จำนวินเคร่�อง

1 ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 24

2 ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 40

3 ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 34

4 ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์ 1

5 สำนักวัิทยบริการแลัะเทค่โนโลัยีสารสนเทศ 80

6 โค่รงการจัดีติั�งสถาบันภัาษา 18

รวิม 197

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องศึกษาค่้นค่วั้า	อาค่าร	52 1

2 ห้องปฏิบัติิการผลัิติส�่อทางการศึกษาปฐมวััย	อาค่าร	1 2

3 ห้องปฏิบัติิการทดีลัองสอนของสาขาวัิชาปฐมวััย	อาค่าร	1 2

4 ห้องสมุดีภัาษาไทย	อาค่าร	7 1

5 ห้องปฏิบัติิการทดีลัองการสอนแลัะการศึกษาค่้นค่วั้าดี้วัยตินเอง

ของสาขาวัิชาภัาษาไทย	อาค่าร	7
1

6 ห้องปฏิบัติิการทางภัาษาแลัะผลัิติส่�อการสอนทางภัาษาไทย	อาค่าร	7 1

7 ห้อง	Microteaching	อาค่าร	52 2

8 ห้องปฏิบัติิการระบบมลััติิมีเดีีย	แลัะเทค่โนโลัยีส�่อกราฟิิก	อาค่าร	52 1

9 ห้องผลัิติส่�อ	อาค่าร	52 1

10 ห้องให้ค่ำปรึกษา	อาค่าร	52 1

รวิม 13

2. คอมพิวเตำอร์เพ่�อการเรียนการสอนและการบริการ
    2.1 ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเติอร์เพิ่�อการเรียนการสอนคอมพิิวเติอร์พิ่�นฐาน

3. ห้องปฏิบัตำิการเฉพาะทาง
    คณะครุศาสตำร์

 2.2 คอมพิิวเติอร์เพิ่�อการสนับัสนุนการศึึกษาและการส่บัค้นข้้อมูล
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ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องปฏิบัติิการทางชีวัวัิทยา 6

2 ห้องปฏิบัติิการทางฟิิสิกส์ 13

3 ห้องปฏิบัติิการทางเค่มี 12

4 ห้องปฏิบัติิการทางสิ�งแวัดีลั้อม 1

5 ห้องปฏิบัติิการทดีสอบ	ISO 2

6 ห้องปฏิบัติิการอาหาร 1

รวิม 35

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องประชุมธิัญกร	(ห้องประชุมชั�น	1) 1

2 ห้องประชุมธิรรมสรณ์์	(ห้องประชุมชั�น	4) 1

3 ห้องประชุมธิันยรัติน์	(ห้องประชุมใหญ่ชั�น	8) 1

รวิม 3

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องปฏิบัติิการทางชีวัวัิทยา 1

2 ห้องปฏิบัติิการทางฟิิสิกส์ 1

3 ห้องปฏิบัติิการทางเค่มี 1

4 ห้องปฏิบัติิการทางสิ�งแวัดีลั้อม 1

5 ห้องปฏิบัติิการทดีสอบ	ISO 1

6 ห้องปฏิบัติิการอาหาร 1

7 ห้องปฏิบัติิการออกแบบผลัิติภััณ์ฑิ์ 1

8 ห้องปฏิบัติิการเปียโน 1

9 ห้องปฏิบัติิการค่อมพัิวัเติอร์กราฟิิก 1

10 ห้องปฏิบัติิการภัาษาจีน 1

11 ห้องปฏิบัติิการสารสนเทศทางภัูมิศาสติร์ 1

12 ห้องปฏิบัติิการศูนย์ค่วัามเป็นเลัิศทางดี้านภัาษาอังกฤษ 1

13 ห้องปฏิบัติิการทางภัาษาไทย 1

14 ห้องปฏิบัติิการค่อมพัิวัเติอร์ดีนติรี 1

15 ห้องปฏิบัติิการศาลัจำลัอง 1

16 ห้องปฏิบัติิการนโยบายสาธิารณ์ะแลัะการบริหารงานภัาค่รัฐ 1

รวิม 16

 คณะวิทยาศาสตำร์

 คณะวิทยาการจัดการ

 คณะมนุษยศาสตำร์และสังคมศาสตำร์
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ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องสมุดีค่ณ์ะเทค่โนโลัยอีุติสาหกรรม 1

2 ห้องปฏิบัติิการเค่ร่�องพัิมพั์	3	มิติิ 1

3 ห้องปฏิบัติิการระบบสมองกลัฝึังติัวั 1

4 ห้องปฏิบัติิการ	Network	Systems 1

5 ห้องสัมมนาสาขาวัิชาวัิศวักรรมซึ่อฟิติ์แวัร์ 1

6 ห้องปฏิบัติิการ	Scada	Systems 1

7 ห้องปฏิบัติิการแป้นหมุน

8 ห้องปฏิบัติิการระบบค่วับคุ่มทางอุติสาหกรรม 1

9 ห้องปฏิบัติิการอุปกรณ์์อิเลั็กทรอนกิส์ 1

10 ห้องปฏิบัติิการเค่ลั่อบ 1

11 ห้องปฏิบัติิการเติา 1

12 ห้องปฏิบัติิการ	PLC 1

13 ห้องสอนออนไลัน์ 1

14 ห้องปฏิบัติิการเค่ร่�องกลัไฟิฟิ้า 1

15 ห้องปฏิบัติิการเค่ร่�องเย็นแลัะเค่ร่�องปรับอากาศ 1

16 ห้องปฏิบัติิการชีวัมวัลั	(อาค่าร	16) 1

17 ห้องปฏิบัติิการ	Internet	Systems 1

18 ห้องเรียน	Smart	Classroom 1

19 ห้องปฏิบัติิการค่อมพัิวัเติอร์ในงานอุติสาหกรรม	(ห้อง1324) 1

20 ห้องปฏิบัติิการจิิกเกอร์ 1

21 ห้องปฏิบัติิการดีิจิติอลัค่อมพัิวัเติอร์ 1

22 ห้องปฏิบัติิการ	Software	Systems 1

23 ห้องปฏิบัติิการ	Microcontroller	Systems 1

24 ห้องปฏิบัติิการ	Robot	Systems 1

25 ห้องปฏิบัติิการค่อนกรีติ 1

26 ห้องปฏิบัติิการปฐพัี 1

27 ห้องปฏิบัติิการสหรับอบรมเลั็ก 1

รวิม 27

 คณะเทคโนโลยีอุตำสาหกรรม



42

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องปฏิบัติิการ	1 1

2 ห้องปฏิบัติิการ	2 1

3 ห้องปฏิบัติิการเค่มีอาหาร 1

4 ห้องวััสดีุ	อุปกรณ์์	แลัะสารเค่มี 1

5 ศูนย์ส่งเสริมธิุรกิจอาหารแลัะแลัะผลัผลัิติทางการเกษติร 1

6 ห้องปฏิบัติิการจุลัชีวัวัิทยา 1

7 ห้องปฏิบัติิการติรวัจสอบคุ่ณ์ภัาพัอาหาร

8 ห้องปฏิบัติิการเพัาะเลัี�ยงเน่�อเย�่อพั่ช 1

9 ห้องปฏิบัติิการปฐพัีวัิทยา 1

10 ห้องปฏิบัติิการแปรรูปอาหาร 1

รวิม 10

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องปฏิบัติิการพัยาบาลัพั่�นฐาน	(ขนาดี	126	ติารางเมติร) 1

2 ห้องปฏิบัติิการพัยาบาลัผู้ใหญ่	(ขนาดี	35	ติารางเมติร) 1

3 ห้องปฏิบัติิการพัยาบาลัเดี็กแลัะวััยรุ่น	แลัะห้องปฏิบัติิการพัยาบาลัมารดีา

ทารก	แลัะผดีุงค่รรภั์	(ขนาดี	24	ติารางเมติร)
1

รวิม 3

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องประชุมกลัาง 2

2 ห้องผลัิติส่�ออิเลั็กทรอนิกส์ 2

3 ห้องปฏิบัติิการสอนผ่านส่�ออิเลั็กทรอนิกส์ 1

รวิม 5

 คณะเทคโนโลยีการเกษตำร

 คณะพยาบาลศาสตำร์

 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องสมุดีภัาษา	สำหรับการส่บค่้นข้อมูลั	จำนวัน	18	เค่ร่�อง	ระบบการจัดีการ

ข้อมูลัเค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์สำหรับประมวัลัผลัทั�วัไปห้อง	Self-Access)
1

2 ห้องปฏิบัติิการภัาษาดี้วัยระบบอิเลั็กทรอนิกส์จำนวัน	152	เค่ร�่อง	 

ระบบการจัดีข้อมูลัเค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์ประมวัลัผลัลัูกข่ายจานวัน	152	เค่ร่�อง 

ที�ใช้ซึ่อฟิติ์แวัร์ส่�อการเรียนการสอนภัาษาอังกฤษมลััติมิีเดีีย	โปรแกรมการ

เรียนรู้ภัาษาอังกฤษเพั่�อการเรียนรู้ดี้วัยตินเอง	English	Discoveries	Online	

แลัะโปรแกรมมัลัติิมีเดีีย	English	Mateทุกระดีับ	(Full	Package)	

ประกอบดี้วัย	5	ระดีับ	ค่่อ	Starter,	Basic	1-3,Intermediate1-3,

Advanced1-3–Review	แลัะthe	Executive	จำนวัน	90	ที�นั�ง	

พัร้อมเค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์แม่ข่าย	IBM	ServerSerialNO.99BA262

จำนวัน	1	เค่ร่�องแลัะเค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์	สำหรับ	Teacher’s	Management	

System	จำนวัน	3	เค่ร่�อง

3

รวิม 4

ลำดำับที� ห้องปฏิบัติการ จำนวินห้อง

1 ห้องฝึึกซึ่้อมดีนติรีแลัะนาฏศิลัป์ 1

2 ห้องอเนกประสงค่์สำหรับจัดีกิจกรรมเก�ียวักับศาสนา 1

3 ห้องประชุม 2

4 ห้องศิลัปวััฒนธิรรมศึกษา 1

5 ห้องพัิพัิธิภััณ์ฑิ์ลัำปางศึกษา 1

6 ห้องนิทรรศการ	 1

7 ศูนย์เอกสารแลัะอักษรโบราณ์ลั้านนา	 1

รวิม 8

 โครงการจัดตำั�งสถาบันภาษา

 สำนักศิลปะและวัฒนธิรรม
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การวิิจัย

	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางมุ่งเน้นการผลัิติบัณ์ฑิิติที�มีคุ่ณ์ภัาพัแลัะการวัิจัยเพั่�อพััฒนาท้องถิ�น	จึงมีกระบวันการในการ

ส่งเสริมให้บุค่ลัากรของมหาวัิทยาลััยทำวัิจัยที�บูรณ์าการการเรียนการสอนแลัะการบริการวัิชาการ	มีสถาบันวัิจัยแลัะพััฒนาเป็น

หน่วัยงานรับผิดีชอบประสานกับค่ณ์ะ	 แลัะหน่วัยงานภัายนอกในการส่งเสริมการทำวัิจัยการหาแหลั่งทุน	 แลัะการสร้างเค่ร่อ

ข่ายการวัิจัย	ในปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2565	มีโค่รงการวัิจัยที�ไดี้รับทุน	สนับสนุนจากหน่วัยงานภัายนอก	จากมหาวัิทยาลััย	ซึ่ึ�งไดี้

จัดีสรรงบประมาณ์เงินรายไดี้เป็นทุนสนับสนุนการวัิจัย	แก่ค่ณ์าจารย์	เจ้าหน้าที�	แลัะนักศึกษา	รวัมทั�งมีกองทุนอุดีหนุนการวัิจัย	 

มีการจัดีประชุมวัิชาการเพั่�อเสนอ	ผลังานวัิจัย	แลัะมีการเผยแพัร่ผลังานวัิจัยในหลัายรูปแบบ	โดียมีรายลัะเอียดีดีังนี�

1. งบประมาณสนับสนุนโครงการวิจัย

แหล่งงบประมาณ จ�านวินโครงการวิิจัย จำนวินเงิน

(บาท)

1.	ภัายในมหาวัิทยาลััย 32 880,000.00

2.	ภัายนอกมหาวัิทยาลััย 41 35,080,000.00

 = กองทุนส่งเสริมวัิทยาศาสติร์วัิจัย

					แลัะนวััติกรรม	(วัวัน.)

15 6,120,000.00

 = ส�านักงานการวัิจัยแห่งชาติิ	(วัช.) 10 5,683,380.00

 = ส�านักงานสภัานโยบายการอุดีมศึกษา

						วัิทยาศาสติร์วัิจัยแลัะนวััติกรรมหน่วัย

						บริหารแลัะจัดีการทุนดี้านการพััฒนา

						ระดีับพั่�นที�	(บพัท.)

4 9,5000,000.00

 = หน่วัยบริหารแลัะจัดีการทุนดี้าน

						การเพัิ�มค่วัามสามารถในการแข่งขัน

						ของประเทศ	(บพัข.)

1 4,000,000.00

 = อ่�นๆ 11 9,776,620.00

รวิม 73 35,960,000.00

ประเดี็นกลัยทุธิ์การพัฒนาท้องถิ�น
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ผู้วิิจัย งบประมาณ

(บาท)

1 การจัดีการค่วัามรู้ภัูมิปัญญาท้องถิ�นเค่ร่�องดีนติรี

ขิมสู่การพััฒนาทักษะชีวัิติแลัะอาชีพั	

สำหรับนักเรียนในติำบลัทุ่งฝึาย	จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีร.ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

อ.สมศักดี�ิ	ก๋าทอง	

อ.ชิสาพััชร์	ชูทอง	

ผศ.ดีร.ดีวังพัร	อุ่นจิติติ์	

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี

อ.กนกพัร	ศรีวัิชัย	

อ.ศิญาพััฒน์	เสนจันทร์ฒิไชย

5,000

2 กระบวันทัศน์การจัดีกิจกรรมแนะแนวัจากฐาน

ภัูมิปัญญาน�ำพัริก	เพั่�อส่งเสริม	ค่วัามอยู่เย็น

เป็นสุขสำหรับกลัุ่มค่นสี�วััย	ในชุมชนบ้านกิ�วั	

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

อ.จิรพัันธิ์	เค่ร่อสาร 10,000

3 การใช้เทค่นิค่การสร้างค่วัามคุ่้นเค่ยกับ

สภัาพัแวัดีลั้อมแลัะการเค่ลั�่อนไหวัสำหรับค่รู

ที�สอนนักเรียนที�มีค่วัามบกพัร่องทางการเห็น

อ.อิสสริยภัรณ์์	วัานิชพัิพััฒน์	

อ.จิรพัันธิ์	เค่ร่อสาร	

อ.สุธิาสินี	ยันติรวััฒนา	

รศ.ดีร.อมัเรศ	เนติาสิทธิิ�

10,000

4 การพััฒนารูปแบบการอบรมโดียใช้ชุมชน	

เรียนรู้ทางวัิชาชีพัเพั่�อส่งเสริมการจัดีการเรียนรู้

แบบลังม่อกระทำสำหรับค่รูปฐมวััย

อ.วัิไลัวัรรณ์	กลัิ�นถาวัร 10,000

5 รูปแบบการพััฒนาสมรรถนะการจัดีการเรียนรู้

ในศติวัรรษที�	21	ของค่รูประถมศึกษา

อ.ณ์ิชชยาวัรรณ์	พัันธิ์ศุภัะ	

ผศ.ปริติติ์	สายสี	

ผศ.เบญจมาศ	พัุทธิิมา	

ผศ.ดีร.วัิยดีา	เหลั่มติระกูลั

10,000

6 การพััฒนาเทค่โนโลัยีเสม่อนจริง	เพั่�อส่งเสริม

ทักษะการใช้เทค่โนโลัยีดีิจิทัลัเพั่�อการจัดีการ

เรียนรู้ของค่รูสังกัดีสำนักงาน	ส่งเสริมการศึกษา

นอกระบบแลัะ	การศึกษาติามอัธิยาศัย	

จังหวััดีลัำปาง

อ.ปรมินทร์	วังษ์ค่าสิงห์	

อ.ดีร.ณ์ัฎฐ์	รัตินศิริณ์ิชกุลั

10,000

7 การจัดีกิจกรรมศิลัปะกระบวันการเพั่�อส่งเสริม

ทักษะกำกับตินเองของเดี็กปฐมวััย

อ.รติิรส	ก้อนเงิน 10,000

รวิมทุนภัายใน	คณะครุศาสตร์ 65,000

 2. โครงการวิจัยและสร้างสรรค์ได้รับจัดสรรงบประมาณจากมหาวิทยาลัย
(งบกองทุนวิจัย) จำแนกตำามคณะ

 2.1 คณะครุศาสตำร์



46

ล�าดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาโมเดีลัการติลัาดี

สำหรับน�ำมันไบโอดีีเซึ่ลัจากขยะของเสียจากค่รัวั

เร่อนแลัะร้านอาหารในพั่�นที�ริมแม่น�ำวััง	

เขติชุมชนเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ชัยเนติร	ชนกคุ่ณ์

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัย

ที�ไดี้รับ	ร้อยลัะ	20=6,000)	

ทุนวัิจัยทั�งส�ิน	30,000	บาท	

(นักวัิจัย	4	ค่น)

6,000

2 โค่รงการย่อยที�	1	:	การบริหารจัดีการกลัุ่มอาชีพั

ชุมชนการผลัิติเค่ร่�องดีนติรีขิม	

ติำบลัทุ่งฝึาย	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.อัญธิิชา	รุ่งแสง	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วัน	

ร้อยลัะ	50	=25,000)	

ผศ.ดีร.อนันติ์	อุปสอดี	

อ.ดีร.เทวัฤทธิิ�	วัิญญา	

ผศ.อาระดีาพัุ่ม	ไพัศาลัชัย	

อ.ปราการ	ใจดีี	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วัทุนวัิจัย

ที�ไดี้รับค่นลัะร้อยลัะ10	=	5,000	

บาท/ค่น	)	

ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	50,000	บาท	

(นักวัิจัย	5	ค่น)

45,000

3 โค่รงการย่อยที�	2	:	การจัดีการค่วัามรู้ภัูมิปัญญา

ท้องถิ�นเค่ร่�องดีนติรีขิมสู่การพััฒนาทักษะชีวัิติแลัะ

อาชีพัสำหรับนักเรียนใน	ติำบลัทุ่งฝึาย	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วัทุนวัิจัย	

ที�ไดี้รับค่นลัะรอ้ยลัะ10=

5,000	บาท	/ค่น	)

ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	50,000	บาท	

(นักวัิจัย	7	ค่น)

5,000

4 การประยุกติ์ใช้ชุดีส่�อ	การเรียนรู้ภัาษาจีน	(ประเภัท

เกมออนไลัน์)	จากเวับ็	ไซึ่ต์ิ	“Word	wall”	เพั่�อพััฒนา

ผลัสัมฤทธิิ�ทางการเรียนรู้ภัาษาจีนของนักเรียน

โรงเรียนพัินิจวัิทยา	จ.ลัำปาง

อ.ธิีวัรา	จันทรสุรีย์	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วัน	

ร้อยลัะ	90	=9,000)	

ผศ.ดีร.บัณ์ศิกาญจ	ติั�งภัากรณ์์

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัยสัดีส่วัทุนวัิจัย	

ที�ไดี้รับค่นลัะรอ้ยลัะ10=

1,000	บาท/ค่น	)

ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	10,000	บาท	

(นักวัิจัย	2	ค่น)

10,000

5 วััดีกู่ค่ำ	:	ประวััติิศาสติร์แลัะค่วัามสัมพัันธิ์	

ทางการปกค่รอง

ผศ.ดีร.อนันติ์	อปุสอดี	

อ.สุวัรัฐ	แลัสันกลัาง

อ.สิริรัติน์	วัาวัแวัวั

อ.อดีิศร	สวัยฉลัาดี	

พัระมหาอดีสิรณ์์	อค่ค่วัุฑิโฒ

-

 2.2 คณะมนุษยศาสตำร์และสังคมศาสตำร์
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

6 นวััติกรรมการสร้างสรรค่์สีน�ำเพั่�ออนุรักษ์คุ่ณ์ค่่า

ศิลัปกรรมลั้านนา	วััดีพัระธิาติุลัำปางหลัวัง	

อำเภัอเกาะค่า	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี

อ.ศิญาพััฒน์	เสนจันทร์ฒิไชย

-

7 การศึกษาเปรียบเทียบบทบาท	ทางค่วัามหมาย

ของค่ำสรรพันามในการแปลัข้ามภัาษาจาก

ภัาษาอังกฤษเป็นภัาษาไทย

ผศ.ดีร.ฤทัย	พัานิช -

8 การสร้างค่วัามหมายเกี�ยวักบัค่วัามยากจนของชนบท

โดียชนชั�นนำไทยผ่าน	ประวัตัิศิาสติร์นิพันธ์ิ

ในทศวัรรษ	๒๕๐๐-๒๕๑๐

ผศ.วัิเชิดี	ทวัีกุลั -

9 การมีส่วันร่วัมของประชาชนในการอนุรักษ์	แลัะ

ส่บสานมรดีกภัูมิปัญญาทางวััฒนธิรรม	ในพั่�นที�

ติำบลัเวัียงติาลั	อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.รัชฎาภัรณ์์	ทองแป้น	

ผศ.ดีร.พังศธิร	ค่าใจหนัก	

ผศ.ชนม์ธินัช	สุวัรรณ์

-

10 ภัาพัแทนสติรีราชสำนักลั้านนาในบทบาท

การติ่อรองกับอำนาจทางการเม่องในนวันิยาย

ของ	กฤษณ์า	อโศกสิน

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ -

11 พััฒนาการแลัะแนวัโน้มงานวัิทยานิพันธิ์	

ดี้านภัาษาไทย

ผศ.ดีร.ขนิษฐา	ใจมโน -

12 มายาค่ติิในนิยายรักของสำนักพัิมพั์	ประชาช่าง อ.ทัติพัิชา	สกลัุส่บ -

13 วัาทกรรมพัระเค่ร่�องในนิติยสารพัระเค่ร่�องออนไลัน์ ผศ.ดีร.สุภัาวัดีี	ยาดีี -

14 อุดีมการณ์์	แลัะการติ่อสู้ทางอุดีมการณ์์

ในหนังส่อสำหรับเดี็ก

ผศ.ดีร.สุภัาวัดีี	ยาดีี -

15 วัรรณ์กรรมใบลัาน	:	การปริวัรรติแลัะการจัดีการ

ข้อมูลัทางวััฒนธิรรม	ดี้วัยระบบ	QR	CODE	

กับการมีส่วันร่วัม	1	ของชุมชน	วััดีท่าแทน	

ติำบลัแม่ทะ	อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

อ.ติุลัาภัรณ์์	แสนปรน -

16 งานสร้างสรรค่์	ชุดีดีอกเอ�่องผึ�ง	ในจินตินาการ ผศ.ธิงชัย	ปันสุข	

รศ.ศิริกร	อิ�นค่า

-

17 การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชนแบบมีส่วันร่วัม	

บ้านหาดีปูดี้าย	อำเภัอเกาะค่า	จังหวััดีลัำปาง

รศ.ศิริกร	อิ�นค่า	

ผศ.ธิงชัย	ปันสุข

-

18 การศึกษาภัาษาจีนจากป้ายการค่้าในชุมชนชาวัไทย

เช่�อสายจีน	ติำบลัสบติุ๋ย	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

อ.เหน่อขวััญ	บัวัเผ่�อน	

น.ส.ศศิธิร	ใจสบาย	

น.ส.ณ์ัฏฐณ์ิชา	จาปาจี

-

19 การออกแบบเส้นทางท่องเที�ยวั	ติำบลัสบติุ๋ย	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

อ.เหน่อขวััญ	บัวัเผ่�อน	

ผศ.ดีร.วัิศท์	เศรษฐกร	

อ.ศักดี�ิชาย	เพัรชช่วัย	

ผศ.นันทิยา	สมสรวัย	

ผศ.อัมฤติา	สารธิิวังศ์

-
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

20 การศึกษาทัศนค่ติิของผู้เรียนที�มีติ่อกูเกิลัค่ลัาสรูม

ในฐานะที�เป็นเค่ร่�องม่อในการเรียนออนไลัน์

อ.จิติรลัดีา	มูลัมา -

21 การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ท้องถิ�น	“รถม้า	จำลัอง”	

จังหวััดีลัำปางดี้วัยระบบดีูแลั	สุขภัาพัหัวัใจ

ส่วันบุค่ค่ลั	โดียใช้เทค่โนโลัยี	วัิศวักรรม

ชีวัการแพัทย์แลัะดีิจิทัลั

ผศ.นันทิยา	สมสรวัย	

ผศ.ดีิเรก	เส่อสีนาค่	

รศ.ดีร.ธินวัิทย์	บุติรอุดีม	

อ.ปัณ์ณ์ธิร	สมสรวัย

อ.เหน่อขวััญ	บัวัเผ่�อน

-

22 ติำนานพั่�นบ้านไทย	4	ภัาค่:	การวัิเค่ราะห์

แนวัค่ิดีประชาธิิปไติย

อ.ดีร.อรทัย	สุขจ๊ะ -

23 กลัยุทธิ์ดี้านการจัดีการโฮ้มสเติย์ชุมชน

บ้านป่าเหม�ียง	อำเภัอเม่องปาน	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ปวัีณ์า	งามประภัาสม -

24 เงินกำหนดี-อารมณ์์ลัิขิติ	:	ประวััติิศาสติร์สังค่ม

การเงินการลังทุนในสังค่มไทย

รศ.ดีร.ภัิญญพัันธิุ์	พัจนะลัาวััณ์ย์ -

25 พัลัวััติของสหภัาพัแรงงานการศึกษา

เชิงเปรียบเทียบในประเทศติ่างๆ

รศ.ดีร.ภัิญญพัันธิุ์	พัจนะลัาวััณ์ย์ -

26 ข้อบกพัร่องเชิงวััจนปฏิบัติิศาสติร์

ในการส่�อสารภัาษาไทยของนักศึกษาชาวัจีน

ผศ.นิติยา	มูลัปินใจ -

27 การวัิเค่ราะห์อนุภัาค่แลัะค่วัามขัดีแย้งที�	

ผสมผสานในนวันิยายชุดีหิมวัันติ์รัญจวัน

ผศ.ดีร.สุประวัีณ์์	แสงอรุณ์เฉลัิมสุข -

28 วัิเค่ราะห์แนวัค่ิดีเศรษฐกิจ	ชุมชนติามแนวั	

กูฏทันติสูติรในพัระพัทุธิศาสนาเถระวัาท

ผศ.อานาจ	สงวันกลัาง -

29 การพััฒนาทักษะภัาษาจีนทางการแพัทย์

ในสถาบันเสริมค่วัามงาม

อ.สุพัรรณ์ิการ์	วังค่์สุติา -

30 บทบาทแลัะค่วัามเช่�อของศาลัเจ้าจีนใน

การธิำรงอัติลัักษณ์์ทางสังค่ม	แลัะวััฒนธิรรม

ชาวัไทยเช่�อสายจีนในปัจจุบันกรณ์ีศึกษาในเขติ	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

อ.นิชธิาวััลัย์	ฟิูค่ำ -

31 รูปแบบการนาเสนอค่ำศัพัท์	แลัะค่วัามหมายใหม่

ในเพัจสังค่มออนไลัน์

อ.สิริญญา	สุขสวััสดีิ� -

32 ภัูมิศาสติร์สร้างชาติิ	:	ประวััติิศาสติร์รายวัิชา

ภัูมิศาสติร์ในระบบการศึกษาไทย

อ.รพัีพัรรณ์	จักร์สาน -

33 การส่บค่้นอัติลัักษณ์์ชุมชนดี้วัย	กระบวันการสารค่ดีี	

กรณ์ีศึกษา	วัิสาหกิจ	ชุมชนกลัุ่มเกษติรกร

ปลัูกยางพัารา	ติำบลั	สันดีอนแก้วั	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ชัยเนติร	ชนกคุ่ณ์ -

60,000รวิมทุนภัายใน	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาโมเดีลัการติลัาดี

สำหรับน�ำมัน	ไบโอดีีเซึ่ลัจากขยะของเสียจาก

ค่รัวัเร่อนแลัะร้านอาหารในพั่�นที�ริมแม่น�ำวััง	

เขติชุมชนเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย

อ.พัิภัพั	นราแก้วั

(ร้อยลัะ	55	=	16,500)	นักวัิจัยร่วัม

อ.ปกรณ์์	สันติกิจ

(ร้อยลัะ	20	=	6,000)	

ผศ.ชัยเนติร	ชนกคุ่ณ์

(ร้อยลัะ	20	=	6,000)	

ผศ.กาญจนา	รัตินธิีรวัิเชียร	

(ร้อยลัะ	5	=	1,500)	ทุนวัิจัยทั�งหมดี	

30,000	บาท

1,500

2 โค่รงการย่อยที�	2	:	การจัดีการค่วัามรู้ภัูมิปัญญา

ท้องถิ�นเค่ร่�องดีนติรี	ขิมสู่การพััฒนาทักษะชีวัิติ

แลัะอาชีพั	สำหรับนักเรียนใน	ติำบลัทุ่งฝึาย	

จังหวััดีลัำปาง

หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย

อ.ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

(ร้อยลัะ	50	=	25,000)	นักวัิจัยร่วัม

อ.สมศักดีิ�	ก๋าทอง	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

อ.ชิสาพััชร์	ชูทอง	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

ผศ.ดีวังพัร	อุ่นจิติติ์	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)

อ.กนกพัร	ศรีวัิชัย

(ร้อยลัะ	5	=	2,500)	

อ.ศิญาพััฒน์	เสนจันทร์ฒิไชย	

(ร้อยลัะ	5	=	2,500)	

ทุนวัิจัยทั�งหมดี	50,000	บาท

2,500

3 โค่รงการย่อยที�	1	:	การส่บสานภัูมิปัญญา	

ผ้าทอไทลั่�อโดียการเลั่าเร่�องผ่านส่�อสร้างสรรค่์

เพั่�อการอนุรักษ์ของกลัุ่มผ้าทอ	บ้านกลั้วัยหลัวัง

พััฒนา	ติำบลักลั้วัยแพัะ	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย

อ.กิติิวััฒน์	กิติิบุติร

(ร้อยลัะ	50	=	25,000)	นักวัิจัยร่วัม

อ.ชุติินิษฐ์	ปานค่ำ

(ร้อยลัะ	15	=	7,500)	

ผศ.กนกพัร	เอกกะสินกุลั	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลัิติ	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

ผศ.สุวัรรณ์ี	จันทร์ติา

(ร้อยลัะ	5	=	2,500)	

ทุนวัิจัยทั�งหมดี	50,000	บาท

47,500

 2.3 คณะวิทยาการจัดการ
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

4 โค่รงการย่อยที�	2	:	การส่�อสารการติลัาดีเชิงบูรณ์า

การอย่างมีส่วันร่วัมของกลัุ่มผ้าทอ	บ้านกลั้วัยหลัวัง

พััฒนา	ติำบลักลั้วัยแพัะ	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

(ร้อยลัะ	50	=	25,000)	

นักวัิจัยร่วัม	อ.ชุติินิษฐ์	ปานค่ำ

(ร้อยลัะ	15	=	7,500)	

อ.วัีรพัร	สุพัจน์ธิรรมจารี	

(ร้อยลัะ	15	=	7,500)	

อ.กิติิวััฒน์	กิติิบุติร

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

อ.ภัาค่ภัูมิ	พัิชวังค่์

(ร้อยลัะ	10	=	5,000)	

ทุนวัิจัยทั�งหมดี	50,000	บาท

50,000

5 โค่รงการย่อยที�	2	:	การสร้างระบบแลัะกลัไก

การบริหารจัดีการกลัุ่มวัิสาหกิจชุมชน	

ติำบลัทุ่งผึ�ง	อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง	

ภัายใติ้สถานการณ์์การแพัร่ระบาดีของโรค่	

ติิดีเช่�อไวัรัสโค่วัิดี	19

หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย	

อ.นิวััติิ	กิติไพัศาลัสกุลั	

(ร้อยลัะ	50	=	15,000)	

นักวัิจัยร่วัม	อ.สมพัร	ติิิบขัดี

(ร้อยลัะ	20	=	6,000)	

อ.กัญญารัติน์	ไชยสงค่ราม	

(ร้อยลัะ	30	=	9,000)	

ทุนวัิจัยทั�งหมดี	30,000	บาท

9,000

110,500รวิมทุนภัายใน	คณะวิิทยาการจัดำการ

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการย่อยที�	1	:	การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์	

น�ำมันไบโอดีีเซึ่ลั	จากขยะของเสียจากค่รัวัเร่อน	

แลัะร้านอาหารในพั่�นที�ริมน�ำวััง	เขติชุมชนเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.สาเริง	นราแก้วั	

อ.ศิวััช	ติั�งประเสริฐ	

อ.ธิีราภัรณ์์	พัรหมอนันติ์	

อ.วัิภัานุช	ใบศลั	

รศ.อภัิรักษ์	ชัยเสนา

70,000

2 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาโมเดีลัการติลัาดี

สำหรับน�ำมันไบโอดีีเซึ่ลั	จากขยะของเสียจากค่รัวั

เร่อนแลัะร้านอาหารในพั่�นที�ริมแม่น�ำวััง	

เขติชุมชนเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

อ.พัิภัพั	นราแก้วั

อ.ปกรณ์์	สันติกิจ	

ผศ.ชัยเนติร	ชนกคุ่ณ์

ผศ.กาญจนา	รัตินธิีรวัิเชียร

22,500	

(จากจานวันเติ็ม	

30,000)

 2.4 คณะวิทยาศาสตำร์
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

3 โค่รงการย่อยที�	2	:	การจัดีการค่วัามรู้	ภัูมิปัญญา

ท้องถิ�นเค่ร่�องดีนติรีขิมสู่การพััฒนา	ทักษะชีวัิติแลัะ

อาชีพั	สำหรับนักเรียนใน	ติำบลัทุ่งฝึาย	

จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

อ.สมศักดีิ�	ก๋าทอง	

อ.ชิสาพััชร์	ชูทอง**	

ผศ.ดีวังพัร	อุ่นจิติติ์	

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมิลัี

อ.กนกพัร	ศรีวัิชัย	

อ.ศิญาพััฒน์	เสนจันทร์ฒิไชย

35,000	

(จากจำนวันเติ็ม	

50,000)

4 โค่รงการย่อยที�	1	:	การพััฒนาฐานข้อมูลั	สมุนไพัร

ไทยพั่�นบ้านจากการมีส่วันร่วัมใน	ติำบลัวัอแก้วั	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

อ.ชิสาพััชร์	ชูทอง**	

อ.ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

อ.วัิภัานุช	ใบศลั	

อ.ภััทรนัย	ไชยพัรม**	

อ.ศักดีิ�ชัย	ศรีมากรณ์์	

ผศ.หฤทัย	ไทยสุชาติิ

27,000	

(จากจานวันเติ็ม	

30,000)

5 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์	สารสกัดี

สมนุไพัรพั่�นบ้านชนดิีพ่ัน	เพั�อ่บรรเทาอาการปวัดีเม่�อย

อ.อังค่ณ์า	เช่�อเจ็ดีติน	

ผศ.วัีรนุช	ค่ฤหานนท์	

ผศ.พัรอนันติ์	บุญก่อน	

อ.ฉัติรสุดีา	มาทา**	

อ.เยาวัเรศ	ชูศิริ	

ผศ.หฤทัย	ไทยสุชาติิ

70,000

6 การพััฒนาติ้นแบบเทค่โนโลัยี	ระบบกักเก็บพัลัังงาน

รีดีอกซึ่์แบติเติอรี�	โดียใช้สารอินทรีย์	เป็นสารติั�งติ้น

อ.อดีิศร	ถมยา	

รศ.อภัิรักษ์	ชัยเสนา

1,000	

(จากจานวันเติ็ม	

10,000)

7 โค่รงการย่อยที�	1	:	การศึกษาคุ่ณ์ภัาพัแม่น�ำวััง	

ในเขติพั่�นที�เม่องลัำปาง	จ.ลัำปาง

อ.เชาวั์วัุฒิ	สิงห์แก้วั

อ.เอกชัย	ญาณ์ะ

ผศ.ลัะมาย	จันทะขาวั

อ.อภัิศักดีิ�	จักรบุติร

ผศ.ปัทมา	อภัิชัย

ผศ.โศภัิษฐพัร	ศิลัปภัิรมย์สุข	

(นักวัิจัยพัี�เลัี�ยง)

48,000

8 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาระบบติิดีติาม	

คุ่ณ์ภัาพัน�ำแม่น�ำวัังในพั�่นที�	อ.เม่อง	จ.	ลัำปาง

ผศ.วั่าที�ร้อยติรีโอฬาร	เชี�ยวัชาญ	

ผศ.อนุกจิ	เสาร์แก้วั

อ.วัีรชัย	สวั่างทุกข์

อ.ศักดีิ�ชัย	ศรีมากรณ์์	

ผศ.วั่าที�ร้อยติรีปฐมพังษ์		พัรมมาบุญ	

(นักวัิจัยพัี�เลัี�ยง)

36,400	

(จากจานวันเติ็ม	

52,000)
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

9 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาระบบ	บำบัดีน�ำเสีย

สำหรับสถานประกอบการ	ประเภัทร้านอาหาร

ในพั่�นท�ีริมแม่น�ำวััง	อ.เม่อง	จ.ลัำปาง

อ.เมธิาวััติน์	กาวัิลัเค่ร่อ	

ผศ.ธินวัรกฤติ	โอฬารธินพัร	

ผศ.สกลั	จิโนสวััสดีิ�

อ.สันติิ	วังศ์ใหญ่	

อ.เชาวั์วัุฒิ	สิงห์แก้วั

12,000	

(จากจานวันเติ็ม	

60,000)

10 โค่รงการย่อยที�	1	:	การทดีสอบประสิทธิิภัาพัของ

น�ำหมักชีวัภัาพัติ่อการ	เจริญเติิบโติของข้าวัไรซึ่์-

เบอร์รี�แลัะผักค่ะน้าในระดีับแปลังทดีสอบ

อ.เยาวัเรศ	ชูศิริ

อ.ไพับูลัย์	หมุ่ยมาศ

ผศ.วัีระ	พัันอินทร์	(นักวัิจัยพัี�เลัี�ยง)

50,000

11 โค่รงการย่อยที�	2	:	การทดีสอบประสทิธิภิัาพัแลัะ

การใช้งานน�ำหมกัชีวัภัาพั	ในภัาค่สนามร่วัมกบั

เกษติรกรในพั่�นที�	บ้านสกั	ติำบลับ้านเอ่�อม	

อำเภัอเมอ่งลัำปาง	จงัหวัดัีลัำปาง

ผศ.ศาสติรา	ลัาดีปะลัะ	

อ.ไพับูลัย์	หมุ่ยมาศ

50,000

421,900รวิมทุนภัายใน	คณะวิิทยาศาสตร์

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการย่อยที�	1	:	การบริหารจัดีการกลัุ่มอาชีพั

ชุมชนการผลัิติเค่ร่�องดีนติรีขิม	ติำบลัทุ่งฝึาย	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.อัญธิิชา	รุ่งแสง	

ผศ.อนันติ์	อุปสอดี	

ผศ.อารดีา	พัุ่มไพัศาลัชัย	

อ.เทวัฤทธิิ�	วัิญญา	

อ.ปราการ	ใจดีี	

ผศ.ปิญชาน์	ติ่อกิติติิกุลั*

50,000

2 โค่รงการย่อยที�	2	:	การจัดีการค่วัามรู้	ภัูมิปัญญา

ท้องถิ�นเค่ร่�องดีนติรีขิม	สู่การพััฒนาทักษะชีวัิติ

แลัะอาชีพัสำหรับ	นักเรียนใน	ติำบลัทุ่งฝึาย	

จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

อ.สมศักดีิ�	ก๋าทอง

อ.ชิสาพััชร์	ชูทอง

ผศ.ดีวังพัร	อุ่นจิติติ์	

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี

อ.กนกพัร	ศรีวัิชัย	

อ.ศิญาพััฒน์	เสนจันทร์ฒิไชย*

50,000

3 โค่รงการย่อยที�	1	:	การพััฒนาฐานข้อมูลั	สมุนไพัร

ไทยพั่�นบ้านจากการมีส่วันร่วัมใน	ติำบลัวัอแก้วั	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

อ.ชิสาพััชร์	ชูทอง	

อ.ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

อ.วัิภัานุช	ใบศลั	

อ.ภััทรนัย	ไชยพัรม	

อ.ศักดีิ�ชัย	ศรีมากรณ์์*	

ผศ.หฤทัย	ไทยสุชาติิ

30,000

 2.5 คณะเทคโนโลยีอุตำสาหกรรม
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

4 โค่รงการย่อยที�	1	:	การสร้างติลัาดีชุมชนออนไลัน์

เพั่�อเพัิ�มขีดีค่วัามสามารถดี้านการแข่งขันของ

กลัุ่มวัิสาหกิจชุมชน	ติำบลัทุ่งผึ�ง	อำเภัอแจ้ห่ม	

จังหวััดีลัำปาง

อ.ศักดีิ�ชัย	ศรีมากรณ์์	*	

อ.อดีิศร	ถมยา*

70,000

5 โค่รงการย่อยที�	2	:	การสร้างระบบ	แลัะกลัไก

การบริหารจัดีการกลัุ่มวัิสาหกิจชุมชน	ติำบลัทุ่งผ�ึง	

อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง	ภัายใติ้สถานการณ์์

การแพัร่ระบาดีของโรค่ติิดีเช่�อไวัรัสโค่วัิดี	19

อ.นิวััติิ	กิจไพัศาลัสกุลั	*	

อ.สมพัร	ติิิบขัดี	*	

อ.กัญญารัติน์	ไชยสงค่ราม

30,000

6 การพััฒนาติ้นแบบเทค่โนโลัยีระบบกักเก็บพัลัังงาน

รีดีอกซึ่์แบติเติอรี�โดียใช้	สารอินทรีย์	เป็นสารติั�งติ้น

อ.อดีิศร	ถมยา*	

รศ.อภัิรักษ์	ชัยเสนา

10,000

7 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาระบบติิดีติาม

คุ่ณ์ภัาพัน�ำแม่น�ำวััง	ในพั�่นที�	อ.เม่อง	จ.ลัำปาง

ผศ.โอฬาร	เชี�ยวัชาญ	

ผศ.อนุกจิ	เสาร์แก้วั	

อ.วัีรชัย	สวั่างทุกข์*

อ.ศักดีิ�ชัย	ศรีมากรณ์์*	

ผศ.ปฐมพังษ์	พัรมมาบุญ*

52,000

8 โค่รงการย่อยที�	1	:	การพััฒนาระบบบำบัดีน�ำเสีย

ค่รัวัเร่อน	ในพั่�นที�ริมแม่น�ำวััง	อ.เม่อง	จ.ลัำปาง

อ.ประสงค่์	หน่อแก้วั*	

อ.จินตินา	อานาจกิติิกร*

อ.นิวััติิ	กิจไพัศาลัสกุลั*	

อ.สมพัร	ติิิบขัดี*

ผศ.ศิวััช	ลัาวััลัย์วัดีีกุลั*	

ผศ.เอกรัฐ	อินติ๊ะวังศา*	

ผศ.ปฐมพังษ์	พัรมมาบุญ*

40,000

9 โค่รงการย่อยที�	2	:	การพััฒนาระบบบาบัดีน�ำเสีย

สำหรับสถานประกอบการ	ประเภัท	ร้านอาหาร	

ในพั่�นท�ีริมแม่น�ำวััง	อ.เม่อง	จ.ลัำปาง

อ.เมธิาวััติน์กาวัิลัเค่ร่อ*	

ผศ.ธินวัรกฤติ	โอฬารธินพัร*	

ผศ.สกลั	จิโนสวััสดีิ�*

อ.สันติิ	วังศ์ใหญ่*	

อ.เชาวั์วัุฒิ	สิงห์แก้วั

60,000

50,000

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 การส่บสานภัูมิปัญญาผ้าทอไทลั่�อ	โดียการเลั่าเร่�อง

ผ่านส่�อสร้างสรรค่์	เพั่�อการอนุรักษ์ของกลัุ่มผ้าทอ

บ้านกลั้วัยหลัวังพััฒนา	ติำบลักลั้วัยแพัะ	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

อ.กิติิวััฒน์	กิติิบุติร	

อ.ชุติินิษฐ์	ปานค่า	

ผศ.กนกพัร	เอกกะสินกุลั	

ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลัิติ	

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

ผศ.สุวัรรณ์ี	จันทร์ติา

50,000

50,000

 2.6 คณะเทคโนโลยีการเกษตำร

รวิมทุนภัายใน	คณะเทคโนโลยีการเกษตร

รวิมทุนภัายใน	คณะเทคโนโลยีการเกษตร
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 3.1 คณะครุศาสตำร์
3. โครงการวิจัยและสร้างสรรค์ได้รับจัดสรรงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก จำแนกตำามคณะ

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 พััฒนารูปแบบการบริหารวัิชาการเพั�่อส่งเสริม

การเรียนรู้ดี้วัยการบริการสังค่ม

อ.ดีร.ดีวังพัร	อุ่นจิติติ์ 300,000	

(600,000)

2 แผนงานวัิจัยเร่�อง	:	การพััฒนารูปแบบการจัดีการ

เรียนรู้เชิงรุกเพั่�อส่งเสริมผลัการทดีสอบทางการ

ศึกษาระดีับชาติิขั�นพั่�นฐานรายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์	

ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	3	ในโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษาจังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.วัิยดีา	เหลั่มติระกลัู

อ.วัิทเอก	สวั่างจิติร
-

3 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	การพััฒนาหลัักสูติร

ติามแนวัการเรียนรู้เชิงรุกเพั่�อส่งเสริมผลั	

การทดีสอบทางการศึกษาระดีับชาติิขั�นพั่�นฐาน

รายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์	ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	3	

ในโรงเรยีนขยายโอกาส	ทางการศกึษาจงัหวัดัีลัำปาง

อ.ดีร.สุจิติรา	ปันดีี	

ผศ.ดีร.เกษทิพัย์	ศิริชัยศิลัป์	

ผศ.ปริญญภัาษ	สีทอง	

ผศ.ธิัญลักัษณ์์	งามขำ

307,800	

(342,000)

4 โค่รงการย่อยที�	2	การพััฒนาส่�อมัลัติิมีเดีียเชิงรุก

เพั่�อส่งเสริมผลัการทดีสอบทางการศึกษาระดีับชาติิ

ขั�นพั่�นฐานรายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์	ชั�นมัธิยมศึกษา

ปีท�ี	3	ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.กิติติิยา	ปลัอดีแก้วั	

รศ.ดีร.กนิษฐก์านติ์	ปันแก้วั	

ผศ.ชนันกาญจน์	สุวัรรณ์เร่อง	

ผศ.ชัยวัุฒิ	โกเมศ

333,000	

(370,000)

5 โค่รงการย่อยที�	3	รูปแบบการวััดีแลัะประเมินผลั

การเรียนรู้เพั่�อส่งเสริมการ	ทดีสอบทางการศึกษา

ระดีับชาติิขั�นพั่�นฐานรายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์	

ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	3	ในโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษาจังหวััดีลัำปาง

ผศ.เศรษฐวัิชญ์	ชโนวัรรณ์	

อ.ดีร.เยาวัทิวัา	นามคุ่ณ์	

อ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกันทา	

อ.นิภัา	จันทร์อ่อน

428,400	

(476,000)

6 โค่รงการย่อยที�	1	ยกระดีับมาติรฐานการผลัิติ

เชียงดีาแลัะการศึกษาระยะการเก็บเกี�ยวัเชียงดีา

ที�มีกรดีจินเนมิกสูง

ผศ.นิศากร	สุวัรรณ์	

ผศ.ปิยะรัติน์	ทองธิานี	

อ.วัิภัานุช	ใบศลั	

อ.ดีร.เยาวัทิวัา	นามคุ่ณ์

39,600	

(396,000)

7 การวัิจัยแลัะพััฒนาวัิชาการรับใช้สังค่มแลัะท้องถิ�น

เพั่�อลัดีค่วัามเหลั่�อมลั�ำโดียมหาวัิทยาลััยในพั่�นที�

ผศ.วัิทเอก	สวั่างจิติร 9,883,380

8 โค่รงการจัดีการค่วัามรู้เพั่�อการส่�อสารแลัะ

ประเมินผลักระทบทางสังค่มของแผนงานท่องเที�ยวั

โดียชุมชนเค่ร่อข่าย	มรภั.	(KM&SROI)

ผศ.วัิทเอก	สวั่างจิติร	

อ.ดีร.อรวัรรณ์	เจริญรัติน์	

ผศ.ดีร.นิชาวัดีี	ติานีเห็ง	

ผศ.ดีร.วัิยดีา	เหลั่มติระกูลั	

อ.กัญญารัติน์	ไชยสงค่ราม

179,720	

(449,300)

9 การพััฒนาระบบการผลัิติค่รูฐานสมรรถนะ	

ของค่ณ์ะค่รุศาสติร์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

ผศ.ดีร.วัิยดีา	เหลั่มติระกูลั

ผศ.ดีร.ศิริวัรรณ์	ฉัติรมณ์ีรุ่งเจริญ	

ผศ.ดีร.กรรณ์ิการ์	ภัิรมย์รัติน์	

อ.ดีร.พััชนี	กุลัฑิานันท์

1,500,000

(3,000,000)

12,971,900รวิมทุนภัายใน	คณะครุศาสตร์
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 3.2 คณะมนุษยศาสตำร์และสังคมศาสตำร์

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการย่อยที�	1	การศึกษารูปแบบ

ผลัิติภััณ์ฑิ์เค่ร่�องเงินสกุลัช่างลัำปางสู่การเพัิ�มมูลัค่่า

ผลัิติภััณ์ฑิ์ดี้วัยอัติลัักษณ์์ท้องถิ�น

ผศ.ธิงชัย	ปันสุข	

(เป็นผู้ร่วัมวัิจัยสัดีส่วัน	ร้อยลัะ10	

(52,800	บาท)	

ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	528,00	บาท	

(นักวัิจัยทั�งหมดี	5	ค่น)

52,800

2 โค่รงการย่อยที�	2	การฟิ้�นฟิูแลัะเพัิ�มมูลัค่่า	

ผลัิติภััณ์ฑิ์ผ้าซึ่ิ�นติีนจกสกุลัช่างลัำปาง

1)	ผศ.ธิงชัย	ปันสุข	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย	

สัดีส่วันร้อยลัะ	70	=369,800)

2)	รศ.ศิริกร	อิ�นค่ำ

3)	ผศ.เจษฎา	ทองสุข	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัยที�

ค่นลัะร้อยลัะ	10	=	52,800	บาท/ค่น)	

ทนุวิัจยัทั�งสิ�น	528,000	(นักวิัจยั	4	ค่น)

475,400

3 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	การพััฒนาระบบโรงอบแห้ง

ที�สามารถรักษาคุ่ณ์ภัาพัของเชียงดีา

อ.อัจฉริยา	ค่รุธิาโรจน์

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัยที�

ไดี้รับร้อยลัะ	50	=26,400	บาท)

ทนุวิัจยัทั�งสิ�น	528,000	(นักวิัจยั	5	ค่น)

26,400

4 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	กลัไกการพััฒนาขีดีค่วัาม

สามารถของชุมชนท่องเที�ยวัเข้มแข็งเพั่�อสร้างเสริม

ระบบสุขภัาพัชุมชนรูปแบบปกติิใหม่	

(New	Normal)

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัยที�

ไดี้รับร้อยลัะ	15	=	49,050	บาท)

ทนุวิัจยัทั�งสิ�น	327,000	(นักวิัจยั	8	ค่น)

49,050

5 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	นวััติกรรมดี้านการจัดีการ

สุขภัาพัของชุมชน	แลัะการส่�อสาร	สุขภัาพัอย่างมี

ส่วันร่วัม	ภัายใติ้ภัาวัะวัิกฤติ	สถานการณ์์โรค่ติิดีเช่�อ

ไวัรัสโค่โรนา	2019	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่า	

ผศ.ดีร.อนนัติ์อุปสอดี	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัย

ที�ไดี้รับค่นลัะร้อยลัะ	10	=	26,400	

บาท/ค่น)	ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	264,000	

(นักวัิจัย	6	ค่น)

52,800

6 การสำรวัจค่วัามค่ิดีเห็นของประชาชนที�มีติ่อการ

ดีำเนินงานติามบันทึก	ข้อติกลังทำเหม่องร่วัมกัน	

ฉบับ	ลัวั.10	ส.ค่.2553	ระหวั่าง	SCG	กับ	BANPU

1.	รศ.วัิไลัลัักษณ์์	พัรมเสน	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัยสัดีส่วันร้อยลัะ	

60=128,700	)

2.	อ.ดีร.ปิยรัติน์	วังศ์จุมมะลัิ	

(เป็นผู้ร่วัมวัิจัย	สัดีส่วันร้อยลัะ	

20=42,900)

ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	214,500	

(นักวัิจัย	3	ค่น)

171,600



56

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

7 โค่รงการย่อยที�	3	:	การจัดีการค่วัามสัมพัันธ์ิระหว่ัาง

กลัุม่ค่นทกุช่วังวัยัทุนแลัะการสร้างค่วัามเปลั�ยีนแปลัง

ทางสังค่มบนฐานกิจการเพั่�อชุมชนเอ�่ออาทร	

ติำบลับ้านกิ�วั	อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัยสัดีส่วันทุนวัิจัยที�

ได้ีรบั	ค่นลัะร้อยลัะ	20	=	60,800	บาท)	

ทนุวิัจยัทั�งสิ�น	304,000	(นักวิัจยั	3	ค่น)

60,800

8 โค่รงการการร่วัมสร้างนวััติกรรมการท่องเที�ยวัเชงิ	

วัฒันธิรรมในชมุชน	ติำบลัปงยางค่ก	ด้ีวัยทักษะ

วัศิวักรสงัค่ม

ผศ.นันทิยา	สมสรวัย	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัยสัดีส่วันทุนวัิจัยที�

ไดี้รับค่นลัะร้อยลัะ	5	=37,500	บาท)

ทนุวิัจยัทั�งสิ�น	750,000	(นักวิัจยั	8	ค่น)

37,500

9 การพััฒนาค่วัามเป็นเลัิศของสถาบันอุดีมศึกษา

แลัะการผลัิติกำลัังค่นขั�นสูงดี้าน	วัวัน.	เพั่�อการขับ

เค่ลั่�อนการพัลัิกโฉมสถาบันอุดีมศึกษาติามกลัุ่ม

ยุทธิศาสติร์	(การจัดีการศึกษาเรียนรู้ติลัอดีชีวัิติเพั่�อ

ยกระดีับการพััฒนาพั่�นที�แลัะประเทศสู่อนาค่ติ)

1.	ผศ.พังศธิร	ค่ำใจหนัก	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันร้อยลัะ	

40=1,600,000)

ผู้ร่วัมวัิจัย

1.ผศ.อัญธิิชา	รุ่งแสง	

2.อ.ประภัาพัร	แสงบุญเร่อง	

3.อ.เทวัฤทธิิ�	วัิญญา

4.ผศ.เจษฎา	ทองสุข	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัย

ที�ไดี้รับค่นลัะร้อยลัะ	10	=	400,000	

บาท/ค่น)	ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	4,000,000

(นักวัิจัย	7	ค่น)

3,200,000

10 การบริหารจัดีการเพั่�อแก้ไขปัญหาค่วัามยากจน

ระดีับจังหวััดีลัำปาง

1.	อ.ดีร.ดีวังใจ	พัุทธิวังศ์	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัยสัดีส่วันร้อยลัะ	

12=778887.60)

ผู้ร่วัมวัิจัย

1.ผศ.ดีร.วัิศท์	เศรษฐกร	

2.รศ.พัฤกษา	เค่ร่อแสง	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัย	สัดีส่วันทุนวัิจัย	

ที�ไดี้รับ	ค่นลัะร้อยลัะ	6	=389443.80	

บาท/ค่น)	ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	6,490,730

(นักวัิจัย	20	ค่น)

1,557,775.20

11 การแก้ไขปัญหาค่วัามยากจนดี้วัยป่าชุมชน

ในอำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง

1.	ผศ.ดีร.วัิศท์	เศรษฐกร	

(หัวัหน้าโค่รงการวัิจัยสัดีส่วันร้อยลัะ	

16=	119,083.20)

ผู้ร่วัมวัิจัย

1.รศ.พัฤกษา	เค่ร่อแสง	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวัิจัยสัดีส่วันทุนวัิจัยที�

ไดี้รับค่นลัะร้อยลัะ	12	=	89,312.40	

บาท/ค่น)	ทุนวัิจัยทั�งสิ�น	744,270

(นักวัิจัย	8	ค่น)

208,395.60
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

12 การพััฒนาห่วังโซึ่่คุ่ณ์ค่่าสมุนไพัรแม่มอกเพั่�อแก้ไข

ปัญหาค่วัามยากจนพั่�นที�	อำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง	

ดี้วัยโมเดีลัแก้จน	“Maemok	Herbal	Valley	:	

แม่มอกแดีนสมุนไพัร”

ผู้ร่วัมวัจิยั

1.ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ	

(ผู้ร่วัมโค่รงการวิัจยัสดัีส่วันทนุวิัจยั	

ที�ได้ีรับ	ร้อยลัะ	12	=	168,000	บาท)

ทนุวิัจยัทั�งสิ�น	1,400,000

(นกัวิัจยั	8	ค่น)

168,000

6,050,520.80

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการย่อยที�	1	การศึกษารูปแบบผลัิติภััณ์ฑิ์

เค่ร่�องเงินสกุลัช่างลัำปางสู่การเพัิ�มมูลัค่่าผลัิติภััณ์ฑิ์

ดี้วัยอัติลัักษณ์์ท้องถิ�น

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	อ.ธิวัชัชยั	ทำทอง	

(ร้อยลัะ	60	=	316,800)	นักวัจิยัร่วัม

ผศ.กนกพัร	เอกกะสนิสกลัุ	

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	

อ.ออมทอง	พัฒันพังษ์	

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	

อ.กมลัวัรรณ์	ทาวันั

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	

ผศ.ธิงชยั	ปันสขุ

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	ทุนวัจิยัทั�งหมดี	

528,000	บาท

475,200

2 โค่รงการย่อยที�	2	การฟิ้�นฟิูแลัะเพัิ�มมูลัค่่า

ผลัิติภััณ์ฑิ์ผ้าซึ่ิ�นติีนจกสกุลัช่างลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	ผศ.ธิงชยั	ปันสขุ

(ร้อยลัะ	70	=	369,600)	นักวัจิยัร่วัม

รศ.ศิรกิร	อิ�นค่า

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	

ผศ.เจษฎา	ทองสุข

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	

อ.ธิวัชัชยั	ทำทอง

(ร้อยลัะ	10	=	52,800)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	528,000	บาท

52,800

3 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	3	การยกระดีับผลัิติภััณ์ฑิ์

เชียงดีาแลัะช่องทางการจัดีจำหน่าย

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

อ.รจเรจ	นันติา

(ร้อยลัะ	40	=	158,400)	นักวัจิยัร่วัม

อ.มยุร	ีชมพัู

(ร้อยลัะ	20	=	79,200)	

ผศ.จีราภัรณ์์	พังศ์พันัธิุพ์ัฒันะ	

(ร้อยลัะ	20	=	79,200)	

ผศ.ฐิฏกิานต์ิ	สรุยิะสาร	

(ร้อยลัะ	20	=	79,200)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	396,000	บาท

158,400

รวิมทุนวิิจัยภัายนอก	คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร์

 3.3 คณะวิทยาการจัดการ
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

4 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	กลัไกการพััฒนาขีดี

ค่วัามสามารถของชุมชนท่องเที�ยวัเข้มแข็ง

เพั่�อสร้างเสริมระบบ	ระบบสุขภัาพัชุมชน

รูปแบบปกติิใหม่	(New	Normal)

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.ศิรญา	จนาศักดีิ�	

(ร้อยลัะ	25	=	81,750)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ธินพัร	หมคู่ำ

(ร้อยลัะ	15	=	49,050)	

ผศ.ณ์ฐักฤษฎ์	ธิรรมกวันิวังศ์	

(ร้อยลัะ	10	=	32,700)

อ.ชดัีนาร	ีมสีขุโข

(ร้อยลัะ	10	=	32,700)	

ผศ.กาญจนา	คุ่มา

(ร้อยลัะ	10	=	32,700)	

อ.กรรณ์กิาร์	สายเทพั	

(ร้อยลัะ	10	=	32,700)	

อ.อุษา	โบสถ์ทอง

(ร้อยลัะ	10	=	32,700)	

อ.อภิัชาติ	ิติณั์นติิศิภุัวังษ์	

(ร้อยลัะ	10	=	32,700)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	327,000	บาท

212,550

5 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	นวััติกรรมดี้านการจัดีการ

สุขภัาพัของชุมชน	แลัะการส่�อสารสุขภัาพั

อย่างมีส่วันร่วัมภัายใติ้ภัาวัะวัิกฤติสถานการณ์์

โรค่ติิดีเช่�อไวัรสั	โค่โรนา	2019	จังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

อ.ชตุินิษิฐ์	ปานค่ำ

(ร้อยลัะ	30	=	79,200)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ณ์ฐักฤษฏ์	ธิรรมกวันิวังศ์	

(ร้อยลัะ	30	=	79,200)	

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

(ร้อยลัะ	10	=	26,400)	

รศ.ปองปรารถน์	สุนทรเภัสชั	

(ร้อยลัะ	10	=	26,400)	

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ

(ร้อยลัะ	10	=	26,400)	

ผศ.อนันต์ิ	อปุสอดี

(ร้อยลัะ	10	=	26,400)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	264,000	บาท

132,000

6 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	3

กระบวันการพััฒนานวััติกรรมเพั่�อรองรับ

การป้องกันแลัะรองรับโรค่อุบัติิใหม่ในมิติิเศรษฐกิจ	

ฐานรากของชุมชนท่องเที�ยวัในจังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.ปัทมา	อภิัชยั	

(ร้อยลัะ	50	=	100,500)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ศาสติรา	ลัาดีปะลัะ	

(ร้อยลัะ	10	=	20,100)	

อาจารย์สุข	ีสุขดีี

(ร้อยลัะ	10	=	20,100)	

20,100
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

ผศ.สาเรงิ	นราแก้วั	

(ร้อยลัะ	5	=	10,050)	

ผศ.วัรีะ	พันัอนิทร์

(ร้อยลัะ	5	=	10,050)	

อาจารย์พิัภัพั	นราแก้วั	

(ร้อยลัะ	5	=	10,050)	

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี

(ร้อยลัะ	5	=	10,050)	

ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัริาช	

(ร้อยลัะ	5	=	10,050)	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ	

(ร้อยลัะ	5	=	10,050)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	201,000	บาท

7 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	การสร้างมาติรฐานขั�นติอน

ปฏิบัติิงานสำหรับกระบวันการผลัิติอิฐมอญ

ของวัิสาหกิจชุมชนผลัิติอฐิมอญ	ติำบลัปงยางค่ก	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.ปิญชาน์	ต่ิอกติิติกิลุั	

(ร้อยลัะ	30	=	78,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.สรวัศิ	มลูัอินต๊ิะ

(ร้อยลัะ	20	=	52,000)	

ผศ.ศิวัชั	ลัาวัลััย์วัดีกีลุั	

(ร้อยลัะ	20	=	52,000)	

ผศ.วัฒันา	มกรโรจน์ฤทธิิ�	

(ร้อยลัะ	10	=	26,000)	

อาจารย์ธิชนม์	ก้าวัสมบรูณ์์	

(ร้อยลัะ	10	=	26,000)	

อาจารย์ณ์ฐัวัฒุ	ิปัญญา	

(ร้อยลัะ	10	=	26,000)

	ทนุวัจิยัทั�งหมดี	260,000	บาท

26,000

8 การบริหารจัดีการเพั่�อแก้ไขปัญหาค่วัามยากจน

ระดีับจังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ดีร.ดีวังใจ	พุัทธิวังศ์

(ร้อยลัะ	12	=	778,887.60)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ดีร.วัยิดีา	เหล่ัมติระกลัู	

(ร้อยลัะ	7	=	454,351.10)	

อ.สุภัาภัรณ์์	มาชยัวังศ์	

(ร้อยลัะ	7	=	454,351.10)	

ผศ.นราธิปิ	วังษ์ปัน

(ร้อยลัะ	7	=	454,351.10)	

ผศ.เนติรดีาวั	โทธิรตัิน์	

(ร้อยลัะ	7	=	454,351.10)

ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลิัติ	

(ร้อยลัะ	7	=	454,351.10)

2,077,033.60
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

ผศ.วัศิท์	เศรษฐกร

(ร้อยลัะ	6	=	389,443.80)	

รศ.พัฤกษา	เค่ร่อแสง

(ร้อยลัะ	6	=	389,443.80)	

ผศ.ณ์ฐักฤษฎ์	ธิรรมกวันิวังศ์	

(ร้อยลัะ	6	=	389,443.80)	

ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัริาช

(ร้อยลัะ	6	=	389,443.80)	

ผศ.ศิรญา	จนาศักดีิ�

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

ผศ.กาญจนา	คุ่มา

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

อ.จิระประภัา	ค่าราช

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

อ.ชดัีนาร	ีมสีขุโข

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

อ.ไพับูลัย์	หมุย่มาศ

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

ผศ.กาญจนา	รัตินธิรีวัเิชยีร	

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

อ.วัรรกัษ์หน่อสีดีา

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

ผศ.สุวัรรณ์	ีจันทร์ติา

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

อ.รัตินภัทัร	มะโนชยั

(ร้อยลัะ	3	=	194,721.90)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	6,490,730	บาท

9 การพััฒนาห่วังโซึ่่คุ่ณ์ค่่าสมุนไพัรแม่มอก	เพั่�อแก้ไข

ปัญหาค่วัามยากจนพั่�นที�อำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง	

ดี้วัยโมเดีลัแก้จน	“Maemok	Herbal	Valley	:	

แม่มอก	แดีนสมุนไพัร”

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.ดีร.ศริญา	จนาศักดีิ�	

(ร้อยลัะ	20	=	280,000.00)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ธินพัร	หมคู่ำ

(ร้อยลัะ	12	=	168,000)

ผศ.กาญจนา	คุ่มา

(ร้อยลัะ	12	=	168,000)	

ผศ.ณ์ฐักฤษฎ์	ธิรรมกวันิวังศ์	

(ร้อยลัะ	12	=	168,000)	

ผศ.กาญจนา	รัตินธิรีวัเิชยีร	

(ร้อยลัะ	12	=	168,000)

756,000
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

ผศ.สุวัรรณ์	ีจันทร์ติา

(ร้อยลัะ	12	=	168,000)	

ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัริาช

(ร้อยลัะ	10	=	140,000)

อ.รัตินภัทัร	มะโนชยั

(ร้อยลัะ	10	=	140,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	1,400,000	บาท

10 การแก้ไขปัญหาค่วัามยากจนดี้วัยป่าชุมชน

ในอำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั

ผศ.วัศิท์	เศรษฐกร

(ร้อยลัะ	16	=	119,083.20)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.วัยิดีา	เหล่ัมติระกลูั	

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)	

อ.ชดัีนาร	ีมสีขุโข

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)	

รศ.พัฤกษา	เค่ร่อแสง

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)

	อ.จิระประภัา	ค่าราช

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)

ผศ.นราธิปิ	วังษ์ปัน

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)	

อ.สุภัาภัรณ์์	มาชยัวังศ์	

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)	

อ.วัรรกัษ์	หน่อสีดีา

(ร้อยลัะ	12	=	89,312.40)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	744,270	บาท

89,312

11 การพััฒนาโมเดีลัแก้จน	อำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง	

ดี้วัยกิจกรรม	Quick	win

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ดีร.ไพับลูัย์	หมุย่มาศ	

(ร้อยลัะ	30	=	259,500)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัริาช

(ร้อยลัะ	20	=	173,000)	

อ.จิระประภัา	ค่าราช

(ร้อยลัะ	20	=	173,000)

อ.รัตินภัทัร	มะโนชยั

(ร้อยลัะ	15	=	129,750)	

ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลิัติ	

(ร้อยลัะ	15	=	129,750)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	865,000	บาท

475,750



62

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

12 การติ่อยอดีการเพัิ�มมูลัค่่าทุนทาง	วััฒนธิรรมสินค่้า

ข้าวัสายน�ำแร่แจ้ซึ่้้อน	หนึ�งเดีียวัในประเทศเพั่�อการ

ส่งเสริมนวััติกรรมชุมชนดี้านการท่องเที�ยวั

แลัะติลัาดีดีิจิทัลั

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั

ผ	ศ.นันทนิา	ดีำรงวัฒันกลูั	

(ร้อยลัะ	50	=	250,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	รศ.พัรชนก	ทองลัาดี

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

อ.ณ์ฐัฌา	เหล่ัากลุัดีลิัก	

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

อ.มยุร	ีชมภัู

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

ผศ.จาเนียร	มสีำลีั

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

อ.รจเรจ	นันติา

(ร้อยลัะ	5	=	25,000)	

ผศ.จักรชยัวัฒัน์	กาวัวีังศ์	

(ร้อยลัะ	5	=	25,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	500,000	บาท

50,000

13 การเพัิ�มประสิทธิิภัาพัผลัการบริหารจัดีการป่า

ชุมชนแลัะลัดีการเกิดีปัญหาฝึุ่นค่วัันไฟิป่า

ดี้วัยกระบวันการมีส่วันร่วัม	จ.ลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

(ร้อยลัะ	40	=	200,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	อ.ชตุินิษิฐ์	ปานค่ำ

(ร้อยลัะ	20	=	100,000)	

นายประสทิธิิ�	อิ�มปัญญา	(ค่นนอก)	

(ร้อยลัะ	20	=	100,000)	

นายชาญ	อทุธิยิะ	(ค่นนอก)	

(ร้อยลัะ	20	=	100,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	500,000	บาท

300,000

14 การยกระดีับผลัิติภััณ์ฑิ์สมุนไพัร	ดี้วัยนวััติกรรม

ระบบอบแห้งค่วัามร้อนร่วัมแยกส่วันสู่มาติรฐาน

ผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชนในพั่�นที�จังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั

ผศ.พังษ์ศักดีิ�	อยู่มั�น

(ร้อยลัะ	40	=	200,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.กาญจนา	รัตินธิรีวัเิชยีร	

(ร้อยลัะ	15	=	75,000)	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ	

(ร้อยลัะ	15	=	75,000)	

ผศ.จักรกฤษณ์์	ฮ้ั�นยะลัา	

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

อ.ณ์ชิา	นภัาพัร	จงกะสกิิจ	

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

อ.ณ์รงค์่	เค่รอ่กันทา

(ร้อยลัะ	10	=	50,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	500,000	บาท

75,000
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

15 แผนงานวัิจัยเร่�อง	:	ติ้นแบบกิจกรรมเพั่�อสังค่มแลัะ

ชุมชนเอ่�ออาทร	โดียกระบวันการมีส่วันร่วัม

ของกลัุ่มค่นทุกช่วังวััย	ติ.บ้านกิ�วั	อ.แม่ทะ	จ.ลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี	

(ร้อยลัะ	25	=	82,500)	

นกัวัจิยัร่วัม

อ.วัทิเอก	สว่ัางจิติร

(ร้อยลัะ	25	=	82,500)	

ผศ.สนธิญิา	สุวัรรณ์ราช	

(ร้อยลัะ	20	=	66,000)	

อ.ชตุินิษิฐ์	ปานค่ำ

(ร้อยลัะ	10	=	33,000)	

รศ.อัมเรศ	เนติาสทธิิิ�

(ร้อยลัะ	10	=	33,000)	

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์

(ร้อยลัะ	10	=	33,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	330,000	บาท

181,500

16 โค่รงการย่อยที�	1	:	โมเดีลัธิุรกิจเชิงคุ่ณ์ค่่า

ของกิจการเพั่�อสังค่มแลัะชุมชนเอ่�ออาทร	

โดียกระบวันการมีส่วันร่วัมของทุกช่วังวััย	

ติำบลับ้านกิ�วั	อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.สนธิญิา	สุวัรรณ์ราช	

(ร้อยลัะ	50	=	238,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	อ.แดีน	กลุัรูป

(ร้อยลัะ	10	=	47,600)	

อ.สุพัรรณ์	ีค่าวัาส	

(ร้อยลัะ	10	=	47,600)

อ.เกศณ์ย์ี	สตัิติรตัินขจร	

(ร้อยลัะ	10	=	47,600)	

อ.นลิันทพัย์ิ	กองค่ำ	

(ร้อยลัะ	10	=	47,600)	

อ.ฐากรู	ศิรยิอดี

(ร้อยลัะ	10	=	47,600)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	476,000	บาท

476,000

17 โค่รงการย่อยที�	3	:	การจดัีการค่วัามสัมพันัธ์ิระหว่ัาง

กลุ่ัมค่นทกุช่วังวัยั	ทนุแลัะการสร้างค่วัามเปลั�ยีน

แปลังทาง	สงัค่ม	บนฐานกิจการเพ่ั�อชมุชน

เอ�อ่อาทร	ติำบลับ้านกิ�วั	อำเภัอแม่ทะ	จงัหวัดัีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

อ.ชตุินิษิฐ์	ปานค่า

(ร้อยลัะ	50	=	152,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

(ร้อยลัะ	30	=	91,200)	

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ

(ร้อยลัะ	20	=	60,800)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	304,000	บาท

243,200
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

18 โค่รงการการร่วัมสร้างนวััติกรรมการท่องเที�ยวัเชิง

วััฒนธิรรมในชุมชน	ติำบลัปงยางค่ก	ดี้วัยทักษะ

วัิศวักรสังค่ม

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์	

(ร้อยลัะ	50	=	375,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	ผศ.ปิยะรตัิน์	ทองธิานี	

(ร้อยลัะ	20	=	150,000)	

อ.รจเรจ	นันติา

(ร้อยลัะ	5	=	37,500)	

ผศ.นนัทยิา	สมสรวัย	

(ร้อยลัะ	5	=	37,500)	

อ.ญาดีามณ์	ีเข่�อนใจ	

(ร้อยลัะ	5	=	37,500)	

อ.อารยา	อริยา

(ร้อยลัะ	5	=	37,500)	

อ.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์

(ร้อยลัะ	5	=	37,500)	

อ.อภิัรดี	ีจีนค่ร้าม

(ร้อยลัะ	5	=	37,500)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	750,000	บาท

37,500

19 การพััฒนารูปแบบการท่องเที�ยวัวััฒนธิรรมเชิง

สร้างสรรค่์เพั่�อสุขภัาพัโดียชุมชน	อำเภัอเกาะค่า	

จังหวััดีลัำปาง

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

รศ.ไพัฑูิรย์	อนิต๊ิะขนั	

(ร้อยลัะ	100	=	100,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	100,000	บาท

100,000

20 การยกระดีับการท่องเที�ยงเชิงสร้างสรรค่์บนเส้น

ทางรถไฟิสายเหน่อส่วันขยาย	

(เชียงใหม่	-	ลัำปาง	ไปยัง	พัิษณ์ุโลัก)

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

ผศ.ดีร.ณั์ฐนนัท์	ฐติิยิาปราโมทย์	

(ร้อยลัะ	30	=	540,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	อ.ปัณ์ณ์ทตัิ	กลััยา

(ร้อยลัะ	10	=	180,000)	

อ.ฐากรู	ศิรยิอดี

(ร้อยลัะ	10	=	180,000)	

อ.ฐฏิกิานต์ิ	สรุยิะสาร

(ร้อยลัะ	7	=	126,000)	

อ.สุขเกษม	ลัางคุ่ลัเสน

(ร้อยลัะ	7	=	126,000)	

รศ.ธิติิมิา	ค่ณุ์ยศยิ�ง

(ร้อยลัะ	7	=	126,000)	

อ.ปิยะ	วัตัิถพัาณ์ชิย์

(ร้อยลัะ	8	=	144,000)	

อ.ณ์ฐัวัฒุ	ิปัญญา

(ร้อยลัะ	7	=	126,000)	

1,800,000



65

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

ผศ.รัชดีาพัร	หวัลัอารมณ์์

(ร้อยลัะ	7	=	126,000)

ผศ.จีราภัรณ์์	พังศ์พันัธิุพ์ัฒันะ	

(ร้อยลัะ	7	=	126,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	1,800,000	บาท

21 การพััฒนารูปแบบเส้นทางกิจกรรมแลัะผลัิติภััณ์ฑิ์

บริการของการท่องเที�ยวัเชิงสร้างสรรค่์บนเส้นทาง

รถไฟิสายเหน่อส่วันขยาย	

(เชียงใหม่	-	ลัำปาง	ไปยัง	พัิษณ์ุโลัก)

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

อ.ปัณ์ณ์ทตัิ	กลััยา	

(ร้อยลัะ	60	=	900,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	อ.ปิยะ	วัตัิถพัาณ์ชิย์

(ร้อยลัะ	20	=	300,000)	

อ.กนกอร	ศริฐิติิิ

(ร้อยลัะ	10	=	150,000)	

นายพังษ์วักิรานต์ิ	มหทธิิพิังศ์	

(ร้อยลัะ	10	=	150,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	1,500,000	บาท

1,500,000

22 การพััฒนากิจกรรมการท่องเที�ยวัเชิงสร้างสรรค่์

บนเส้นทางการท่องเที�ยวัโดียรถไฟิสายเหน่อ

ส่วันติ่อขยาย	(เชียงใหม่	-	ลัำปาง	ไปยัง	พัิษณ์ุโลัก)

หวััหน้าโค่รงการวัจิยั	

อ.ฐากรู	ศิรยิอดี

(ร้อยลัะ	35	=	245,000)	

นกัวัจิยัร่วัม	อ.ธิวัชัชยั	ทำทอง

(ร้อยลัะ	20	=	140,000)	

อ.กมลัวัรรณ์	ทาวันั

(ร้อยลัะ	20	=	140,000)	

อ.สยมุภั	ูอุนยะพันัธ์ิ

(ร้อยลัะ	10	=	70,000)	

อ.กนกพัร	เอกกะสนิสกลุั	

(ร้อยลัะ	10	=	70,000)	

อ.นสุรา	แสงอร่าม

(ร้อยลัะ	5	=	35,000)	

ทนุวัจิยัทั�งหมดี	700,000	บาท

700,000

9,938,346รวิมทุนภัายนอก	คณะวิิทยาการจัดำการ

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	ยกระดีับมาติรฐาน	

การผลัิติเชียงดีาแลัะการศึกษาระยะการเก็บเกี�ยวั

เชียงดีาที�มีกรดีจิมเนมิกสูง

ผศ.นิศากร	สุวัรรณ์	

ผศ.ปิยะรตัิน์	ทองธิานี	

อ.วัภิัานชุ	ใบศลั	

อ.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์

99,000	

(จากจานวันเติ็ม	

396,000)

 3.4 คณะวิทยาศาสตำร์
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

2 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	การพััฒนาหลัักสูติรติามแนวั

การเรียนรู้เชิงรุกเพั่�อส่งเสริมผลัการทดีสอบทาง

การศึกษาระดีับชาติิชั�นพั่�นฐานรายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์

ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	3	ในโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา	จังหวััดีลัำปาง

อ.สุจติิรา	ปันดีี	

ผศ.เกษทิพัย์	ศริชิยัศลิัป์	

ผศ.ปริญญภัาษ	สีทอง	

ผศ.ธิญัลักัษณ์์	งามขำ

34,200	

(จากจำนวันเติ็ม	

342,000)

3 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	การพััฒนาส่�อมัลัติิมิเดีีย

เชิงรุกเพั่�อส่งเสริมผลัการทดีสอบทางการศึกษา

ระดีับชาติิขั�นพั่�นฐานรายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์

ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	3	ในโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษาจังหวััดีลัำปาง

ผศ.กติิยิา	ปลัอดีแก้วั	

รศ.กนษิฐ์กานต์ิ	ปันแก้วั	

ผศ.ชนญักาญจน์	สุวัรรณ์เรอ่ง	

ผศ.ชยัวัฒุ	ิโกเมศ

37,000

	(จากจำนวันเติ็ม	

370,000)

4 โค่รงการวัิจัยย่อย	ที�	2	รูปแบบการวััดีแลัะประเมิน

ผลัการเรียนรู้เพั่�อส่งเสริมผลัการทดีสอบทางการ

ศึกษาระดีับชาติิขั�นพั่�นฐาน	รายวัิชาค่ณ์ิติศาสติร์	

ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	3	ในโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษาจังหวััดีลัำปาง

ผศ.เศรษฐวิัชญ์	ชโนวัรรณ์	

อ.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์	

อ.พังศ์วัชัร	ฟิองกันทา	

อ.นภิัา	จันทร์อ่อน

47,600	

(จากจำนวันเติ็ม	

476,000)

5* โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	กลัไกการพััฒนาขีดี

ค่วัามสามารถของชุมชนท่องเที�ยวัเข้มแข็ง	

เพั่�อสร้างเสริมระบบระบบสุขภัาพัชุมชน	

รูปแบบปกติิใหม่	(New	Normal)

ผศ.ศริญา	จนาศักดี�ิ

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ

ผศ.ณ์ฐักฤษฎ์	ธิรรมกวันิวังศ์**	

อ.ชดัีนาร	ีมสีขุโข	

ผศ.กาญจนา	คุ่มา	

อ.กรรณ์กิาร์	สายเทพั	

อ.อุษาโบสถ์ทอง

อ.อภิัชาติ	ิติณั์นติิศิภุัวังษ์

32,700	

(จากจานวันเติ็ม

	327,000)

6 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	3	กระบวันการพััฒนนวััติกรรม

เพั่�อรองรับการป้องกันแลัะรองรับโรค่อุบัติิใหม่

ในมิติิเศรษฐกิจฐานรากของชุมชนท่องเที�ยวั

ในจังหวััดีลัาปาง

ผศ.ปัทมา	อภิัชยั	

ผศ.ศาสติรา	ลัาดีปะลัะ	

อ.สุข	ีสุขดีี

ผศ.สำเรงิ	นราแก้วั	

ผศ.วัรีะ	พันัอนิทร์	

อ.พิัภัพั	นราแก้วั	

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี	

ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัริาช	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบญุุ

170,850	

(จากจานวันเติ็ม	

201,000)

7 โค่รงการวัิจัยย่อยท�ี	1	การพััฒนาระบบ	ฐานข้อมูลั	

แลัะเค่ร่อข่ายผู้ผลัิติค่รั�งค่รบวังจร

ผศ.ชยัวัฒุ	ิโกเมศ

ผศ.พิักลั	ุแสงงาม

ผศ.ธิญัลักัษณ์์		งามขำ	

ผศ.วัรีศกัดี�	ิฟิองเงนิ

ผศ.สุรพังษ์	เพ็ัชร์หาญ	

อ.เยาวัลักัษณ์์	งามแสนโรจน์

392,000	

(จากจานวันเติ็ม	

392,000)
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

8 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	กระบวันการพััฒนา

การเลัี�ยงค่รั�งภัายใติ้การมีส่วันร่วัมของชุมชน

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.วัรีนชุ	ค่ฤหานนท์	

ผศ.พัรอนันต์ิ	บญุก่อน	

อ.อังค่ณ์า	เช่�อเจด็ีติน	

อ.สมศักดีิ�	ก๋าทอง	

ผศ.จำเนียร	มสีำลีั	

ผศ.ปิยรตัิน์	ทองธิานี	

ผศ.หฤทัย	ไทยสชุาติิ

340,000	

(จากจำนวันเติ็ม	

400,000)

9 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	การพััฒนากระบวันการค่ิดี

แลัะระบบลัำเลัียงอิฐมอญโดียใช้ระบบอัติโนมัติิ

ผศ.วัราค่ม	วังศ์ชยั	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ	

อ.วัรพัลั	ค่ณิ์ติปัญญาเจรญิ	

อ.ณ์รงค์่เค่รอ่กนัทา	

ผศ.อนุกจิ	เสาร์แก้วั	

อ.อดิีศร	ถมยา

อ.สมพัร	ติิบิขัดี

53,200	

(จากจำนวันเติ็ม	

532,000)

10 โค่รงการวัิจัย	เร�่องนวััติกรรมผลัิติภััณ์ฑิ์

เค่ร่�องสำอางแลัะอาหารแปรรูปจากข้าวัในจังหวััดี

ลัำพัูน	สู่ค่วัามพัอเพัียงเพั่�อการพััฒนาที�ยั�งย่น

นายพัหลั	แสนสมชยั	

อ.ทิพัรตัิน์	ติฆิะปัญญา	

ผศ.ณ์รงค์่	ค่ชภักัดีี

54,000	

(จากจานวันเติ็ม	

180,000)

11 การพััฒนาค่วัามเป็นเลัิศของสถาบันอุดีมศึกษา

แลัะการผลัิติกำลัังค่นขั�นสูงดี้าน	วัวัน.	เพั่�อการขับ

เค่ลั่�อนการพัลัิกโฉมสถาบันอุดีมศึกษาติามกลัุ่ม

ยุทธิศาสติร์	(การจัดีการศึกษาเรียนรู้	ติลัอดีชีวัิติ

เพั่�อยกระดีับการพััฒนาพั่�นที�แลัะประเทศสู่อนาค่ติ)

ผศ.พังศธิร	ค่าใจหนัก	

ผศ.อัญธิชิา	รุง่แสง	

อ.ประภัาพัร	แสงบุญเรอ่ง	

ผศ.ณ์รงค์่	ค่ชภักัดีี	

อ.เทวัฤทธิิ�	วัญิญา	

ผศ.เจษฎา	ทองสุข	

นายพัหลั	แสนสมชยั

400,000	

(จากจานวันเติ็ม	

4,000,000)

12* การศึกษาลัักษณ์ะของบรรยากาศโลักเหน่อหอดีู

ดีาวัในประเทศไทย	(ติ่อเน่�อง	3	ปี)

ผศ.ถิรนนัท์	สอนแก้วั

อ.ดีลัฤดี	ีสุขใจ

421,220

(จากจานวันเติ็ม

1,053,050)

13 การติรวัจเฝึ้าระวัังแลัะประเมินค่วัามเสี�ยง	

ติ่อสุขภัาพัจากอนุภัาค่ฝึุ่นของผู้ปฏิบัติิงาน	

ในเหม่องถ่านหิน	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.ว่ัาน	วัริยิา	

ผศ.ดีร.อาทิติย์	ยาวัฑุิฒิ	

ดีร.วัรางค่ณ์า	นาค่เสน	

ผศ.ดีร.โศภิัษฐพัร	ศิลัปภัริมย์สขุ	

ดีร.รศัมทีพิัย์	วัติิา

390,890.3	

(จากจานวันเติ็ม	

3,908,903)	

2	ปีติ่อนักวัิจัย	5	ค่น

14* โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	นวััติกรรมดี้านการจัดีการ

สุขภัาพัของชุมชน	แลัะการส่�อสารสุขภัาพัอย่างมี

ส่วันร่วัมภัายใติ้ภัาวัะวัิกฤติสถานการณ์์โรค่ติิดีเช่�อ

ไวัรัสโค่โรนา	2019	จังหวััดีลัำปาง

อ.ชตุินิษิฐ์	ปานค่ำ	

ผศ.ดีร.ณั์ฐกฤษฏ์	ธิรรมกวันิวังศ์	

อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก	

รศ.ปองปรารถน์	สุนทรเภัสชั	

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ

ผศ.อนันต์ิ	อปุสอดี

79,200	

(จากจานวันเติ็ม	

264,000)

1,793,670.00รวิมทุนภัายนอก	คณะวิิทยาศาสตร์
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	การพััฒนาระบบ	

โรงอบแห้งที�สามารถรักษาคุ่ณ์ภัาพัของเชียงดีา

ผศ.วัศิน์วัโิรติม์	เนติศิกัดีิ�*	

อาจารย์อดิีศร	ถมยา*	

ผศ.วัฒุริตัิน์	พัฒันบิลูัย์	

ผศ.เอกรัฐ	อนิต๊ิะวังศา*	

อาจารย์อัจฉรยิา	ค่รธุิาโรจน์

528,000

2 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	3	กระบวันการพััฒนา	

นวััติกรรมเพั่�อรองรับการป้องกันแลัะรองรับ

โรค่อุบัติิใหม่ในมิติิเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน

ท่องเที�ยวัในจังหวััดีลัำปาง

ผศ.ปัทมา	อภิัชยั	

ผศ.ศาสติรา	ลัาดีปะลัะ	

อาจารย์สุข	ีสุขดีี	

ผศ.สำเรงิ	นราแก้วั	

ผศ.วัรีะ	พันัอนิทร์	

อาจารย์พิัภัพั	นราแก้วั	

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี	

ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัริาช	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ*

201,000

3 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	1	การพััฒนากระบวันการติัดี

แลัะระบบลัำเลัียงอิฐมอญ	โดียใช้ระบบอัติโนมัติิ

ของวัิสาหกิจชุมชนผลัิติอิฐมอญ	ติำบลัปงยางค่ก	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.วัราค่ม	วังศ์ชยั*	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ*	

อ.วัรพัลั	ค่ณิ์ติปัญญาเจรญิ*	

อ.ณ์รงค์่	เค่รอ่กันทา*	

ผศ.อนุกจิ	เสาร์แก้วั	

อาจารย์อดิีศร	ถมยา*	

อาจารย์สมพัร	ติิบิขัดี*

532,000

4 โค่รงการวัิจัยย่อยที�	2	การสร้างมาติรฐานขั�นติอน

ปฏิบัติิงานสำหรับกระบวันการผลัิติอิฐมอญ

ของวัิสาหกิจชุมชนผลัิติอิฐมอญ	ติำบลัปงยางค่ก	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ปิญชาน์	ต่ิอกติิติกิลุั*	

ผศ.สรวิัศ	มลูัอินต๊ิะ*	

ผศ.ศิวัชั	ลัาวัลััย์วัดีกีลุั*	

ผศ.วัฒันา	มกรโรจน์ฤทธิิ�*	

อ.ธิชนม์	ก้าวัสมบรณ์ู์*	

อาจารย์ณ์ฐัวัฒุ	ิปัญญา

260,000

5 การยกระดีับผลัิติภััณ์ฑิ์สมุนไพัรดี้วัยนวััติกรรม

ระบบอบแห้งค่วัามร้อนร่วัมแยกส่วันสู่มาติรฐาน

ผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชนในพั่�นที�จังหวััดีลัำปาง

ผศ.พังษ์ศักดีิ�	อยู่มั�น*	

ผศ.กาญจนา	รัตินธิีรวัิเชียร	

ผศ.ปฐมพังศ์พัรมมาบญุุ*	

ผศ.จักรกฤษณ์์	ฮ้ั�นยะลัา*	

อ.ณ์ิชา	นภัาพัร	จงกะสกิิจ*	

อ.ณ์รงค่์	เค่ร่อกันทา*

500,000

6 โค่รงการการร่วัมสร้างนวััติกรรมการท่องเที�ยวัเชิง

วััฒนธิรรมในชุมชน	ติำบลัปงยางค่ก	ดี้วัยทักษะ

วัิศวักรสังค่ม

ผศ.นิศากร	สุวัรรณ์	

ผศ.ปิยะรัติน์	ทองธิานี	

อ.รจเรจ	นันติา	

ผศ.นันทิยา	สมสรวัย	

อ.ญาดีามณ์ี	เข่�อนใจ*	

750,000

 3.5 คณะเทคโนโลยีอุตำสาหกรรม
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

1 การยกระดีับผลัิติภััณ์ฑิ์จากเชียงดีาสู่มาติรฐาน

อาหารปลัอดีภััย

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์	

อาจารย์รจเรจ	นันติา	

ผศ.วัศิน์วัโิรติม์	เนติศิกัดีิ�

2 ยกระดีับมาติรฐาน	การผลัิติเชียงดีาแลัะการศึกษา

ระยะการเก็บเกี�ยวัเชียงดีาที�มีกรดีจิมเมนิกสูง

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์	

ผศ.ปิยะรตัิน์	ทองธิานี	

อ.วัภิัานชุ	ใบศลั	

อ.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์

396,000.00

3 การพััฒนาระบบโรงอบแห้งที�สามารถรักษา	

คุ่ณ์ภัาพัของเชียงดีา

ผศ.วัศิน์วัโิรติม์	เนติศิกัดีิ�	

อาจารย์อดิีศร	ถมยา	

ผศ.วัฒุริตัิน์	พัฒันบิลูัย์	

ผศ.เอกรัฐ	อนิต๊ิะวังศา	

อาจารย์อัจฉรยิา	ค่รธุิาโรจ์

528,000.00

4 การยกระดีับผลัิติภััณ์ฑิ์เชียงดีาแลัะช่องทาง

การจัดีจำหน่าย

อาจารย์รจเรจ	นันติา	

อาจารย์มยุร	ีชมภัู	

ผศ.จีราภัรณ์์	พังศ์พันัธิุพ์ัฒันะ	

ผศ.ฐติิกิานต์ิ	สรุยิะสาร

396,000.00

ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

อ.อารยา	อริยา	

อ.เยาวัทิวัา	นามคุ่ณ์	

อ.อภัิรดีี	จีนค่ร้าม

7 โค่รงการการพััฒนาวััสดีุฉนวันกันค่วัามร้อนแลัะดีูดี

ซึ่ับเสียงจากเศษวััสดีุทางการเกษติรสู่ในเชิงพัาณ์ิชย์

ผศ.ศิวััช	ลัาวััลัย์วัดีีกุลั*	

ดีร.สุภัาพัร	ดีาวัทอง	

อ.ธิีรวััฒน์	แสงกาศ	

นายสุรัติน์	ลัีอุดีมวังศ์

480,000

8 โค่รงการการพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์	เค่ร่�องประดีับ

แบบใหม่จากวััสดีุเชิง	ประกอบผสมเศษผงหนัง

ผศ.ปิญชาน์	ต่ิอกติิติกิลั*ุ	

ผศ.วัราค่ม	วังศ์ชยั*	

ผศ.สรวิัศ	มลูัอินต๊ิะ*	

รศ.ธิติิมิา	ค่ณุ์ยศยิ�ง*

475,000

9 การเพัิ�มศักยภัาพักระบวันการผลัิติอิฐมอญ	

โดียใช้ระบบอัติโนมัติิ

ผศ.ดีร.วัราค่ม	วังศ์ชยั*

ผศ.ว่ัาที�	ร.ติ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ*	

ผศ.ศุภัวัฒุ	ิผากา*

ผศ.ดีร.ปิญชาน์	ต่ิอกิติติกิลุั*

300,000

4,026,000

 3.6 คณะเทคโนโลยีการเกษตำร

รวิมทุนภัายนอก	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
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ลำดำับ ช่�องานวิิจัย/	

งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้ทาวิิจัย/

งานสร้างสรรค์

งบประมาณ

(บาท)

5 การร่วัมสร้างนวััติกรรมการท่องเที�ยวัเชิงวััฒนธิรรม

ในชุมชน	ติำบลัปงยางค่ก	ดี้วัยทักษะวัิศวักรสังค่ม

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์	

ผศ.ปิยะรตัิน์	ทองธิานี	

อ.รจเรจ	นันติา	

ผศ.นนัทยิา	สมสรวัย	

อ.ญาดีามณ์	ีเข่�อนใจ	

อ.อารยา	อริยา	

อ.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์	

อ.อภิัรดี	ีจีนค่ร้าม

750,000.00

6 การติ่อยอดีการเพัิ�มมูลัค่่าทุนทางวััฒนธิรรม	

สินค่้าข้าวัสายน�ำแร่แจ้ซึ่้อนหนึ�งเดีียวัในประเทศ	

เพั่�อการส่งเสริมนวััติกรรมชุมชน	ดี้านการท่องเที�ยวั

แลัะติลัาดีดีิจิทัลั

ผศ.นนัทนิา	ดีารงวัฒันกลูั	

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี	

อ.ณ์ฐัฌา	เหล่ัากุลัดีลิัก	

อ.มยรุ	ีชมภัู

ผศ.จาเนียร	มสีาลีั	

อ.รจเรจ	นันติา	

ผศ.จักรชยัวัฒัน์	กาวัวีังศ์

500,000.00

7 ติ้นแบบกิจกรรมเพั่�อสังค่มแลัะชุมชนเอ่�ออาทร	

โดียกระบวันการมีส่วันร่วัมของกลัุ่มค่นทุกช่วังวััย	

ติ.บ้านกิ�วั	อ.แม่ทะ	จ.ลัำปาง

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี	

อ.วัทิเอก	สว่ัางจิติร	

ผศ.สนธิญิา	สุวัรรณ์ราช	

อ.ชตุินิษิฐ์	ปานค่า	

รศ.อัมเรศ	เนติาสทิธิิ�	

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์

330,000.00

8 การร่วัมสร้างนวััติกรรมการท่องเที�ยวัเชิงวััฒนธิรรม

ในชุมชน	ติำบลัปงยางค่ก	ดี้วัยทักษะวัิศวักรสังค่ม

ผศ.นศิากร	สุวัรรณ์	

ผศ.ปิยะรตัิน์	ทองธิานี	

อ.รจเรจ	นันติา	

ผศ.นนัทยิา	สมสรวัย	

อ.ญาดีามณ์	ีเข่�อนใจ	

อ.อารยา	อริยา	

อ.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์	

อ.อภิัรดี	ีจีนค่ร้าม

750,000.00

9 การบริหารจัดีการเพั่�อแก้ไขปัญหาค่วัามยากจน

ระดีับจังหวััดีลัำปาง

อ.วัรรกัษ์	หน่อสีดีา	

ผศ.สุวัรรณ์	ีจันทร์ติา	

อ.รัตินภัทัร	มะโนชยั

584,165.70

10 การพััฒนาห่วังโซึ่่คุ่ณ์ค่่าสมุนไพัรแม่มอกเพั่�อแก้ไข

ปัญหาค่วัามยากจนพั่�นที�อำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง	

ดี้วัยโมเดีลัแก้จน	“Maemok	Herbal	Valley	:	

แม่มอกแดีนสมุนไพัร”

ผศ.สุวัรรณ์	ีจันทร์ติา	

อ.รัตินภัทัร	มะโนชยั

308,000.00

11 การแก้ไขปัญหาค่วัามยากจนดี้วัยป่าชุมชน

ในอำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง

อ.วัรรกัษ์	หน่อสีดีา 89,312.40

4,631,478.10รวิมทุนภัายนอก	คณะเทคโนโลยีการเกษตร
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4. การนำเสนอผลงานวิจัย
 4.1 คณะวิทยาศาสตำร์

ลำดำับ ช่�อเจ้าของผลงาน ช่�อผลงานวิิชาการ	/	งานสร้างสรรค์

1 สรินยา	ไชยวังศ์	

วัรายุ	ไชยชะนะ	

สุธิิลัักษณ์์	กันติ๊ะมา	

สุริยา	วังศ์จู	

พัิมพั์ผกา	อินทะรส	

ชนิกา	เสนาวังศ์ษา

การเรียนรู้เค่ร่�องม่อการเรียนรู้	ของนักเรียนระดีับชั�นประถมศึกษาปีที�	1	

เร่�องการบวักที�มีผลัลััพัธิ์ไม่เกิน	10	ในชั�นเรียนที�เน้นการเรียนรู้

แบบผสมผสาน	BLC	Model

2 ศราวัุธิ	เติจ๊ะ

วัีระ	พัันอินทร์

การใช้วััสดีุเหลั่อท�ิงจากการสีข้าวัโพัดีเลัี�ยงสัติวั์ในการผลัิติกระถางเพัาะชำ

ย่อยสลัายไดี้

3 จิราพัร	สุวัรรณ์ธิีรางกลัู	

จิติิมา	กติัญญุู	

พััทธินันท์	พัุดีหลั้า	

ณ์ัฐยาภัรณ์์

ติันน์อย	สุจินันท์วังค่์

ทิพัย์ธิรัญชนก	พัรมลัังกา	

ภััทรนัย	ไชยพัรม

มานิติ	จักรเค่ร่อ

วัิวััฒน์	กานดีา

รัศมี	กานดีา

การศึกษาสภัาพัแวัดีลั้อมที�พัักอาศัยแลัะปัจจัยที�มีค่วัามสัมพัันธิ์ติ่อการพัลััดี

ติกหกลั้มในผู้สูงอายุชุมชนบ้านวัังทอง	ติำบลันิค่มพััฒนา	อำเภัอเม่องลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

4 จิติิมา	กติัญญุู	

ปรางค่์วัลััย	กาแกน	

ญาณ์ิศา	ชุมธิิ	

สุนันทา	สิงหการ	

ภััทรนัย	ไชยพัรม	

ไกรศร	วังศธิิดีา	

ศิริวัรรณ์	ค่าวังค่์ษา

ค่วัามรู้	ทัศนค่ติิ	แลัะพัฤติิกรรมการดีูแลัตินเองของผู้ป่วัยโรค่เบาหวัานที�

ค่วับคุ่มระดีับน�ำติาลั	ในเลั่อดีไม่ไดี้	ที�มารับบริการโรงพัยาบาลัส่งเสริมสุข

ภัาพัติำบลับ้านท่าขัวั	ติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

5 วัิภัาพัร	เติชะสรพััศ	

กวัินนา	แซึ่่ท้าวั

สุภััสสรา	พัิทักษ์อนันติกุลั	

ภัูมริน	ทองอ่อน

ภััทรนัย	ไชยพัรม	

นรกมลั	ขันติรี	

วัชิราภัรณ์์	ติามวังค่์

พัฤติิกรรมการใช้ยาติ้านการอักเสบชนิดีที�ไม่ใช้สเติียรอยดี์	(NSAIDs)	

ในผู้ป่วัยกลัุ่มโรค่ระบบกลั้ามเน่�อ	แลัะกระดีูกที�มารับบริการค่ลัินิกแพัทย์

แผนไทยในโรงพัยาบาลัส่งเสริมสุขภัาพั	ติำบลับ้านติ้นธิงชัย	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

6 Sopittaporn	Sillapapiromsuk	

Pincha	Tolkidtikul		

Pongsak	Youmune		

Mattika	Bunma	

and	Soravich	Mulinta

The	comparison	of	characterization	and	properties	of	Lampang	

clay	for	porcelain	stoneware	production.
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 4.2 คณะเทคโนโลยีอุตำสาหกรรม
ลำดำับ ช่�อเจ้าของผลงาน ช่�อผลงานวิิชาการ	/	งานสร้างสรรค์

1 น.ส.สทุธิิพัร	เค่ียนทอง	

ผศ.ปฐมพังศ์พัรมมาบญุุ*	

อ.ณ์รงค่์เค่รอ่กันทา*	

อ.จินตินา	อานาจกิติิกร*	

อ.ญาดีามณ์ี	เข่�อนใจ*	

ผศ.วัราค่ม	วังศ์ชัย*

ค่าร์บอนฟิุติพัริ�นท์องค่์กรแลัะแนวัทางการลัดีการปลั่อยก๊าซึ่เร่อนกระจก:	

กรณ์ีศึกษาเทศบาลั	ติำบลัหลัวังใติ้	อ.งาวั	จ.ลัำปาง

2 อ.	อดีิศร	ถมยา	

ผศ.สกลั	จิโนสวััสดี�ิ	

อ.นิวััติิ	กิจไพัศาลัสกุลั	

ผศ.เอกรัฐ	อินติ๊ะวังศา	

อ.ศักดีิ�ชัย	ศรีมากรณ์์

การพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัของถ่านแข็งอัดีแท่งจากเศษวััสดีุเหลั่อท�ิงจากกิจกรรม

เพัาะเห็ดีหอม	หมู่บ้านปางมะโอ	ติำบลัวัังเงิน	อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

3 ผศ.วัิเชษฐ	ย�ิมลัะมัย	

รศ.กิติติิศักดีิ�	สมทุธิารักษ์*

การวัิเค่ราะห์แลัะปรับปรุงประสิทธิิภัาพัของเค่ร่�องปรับอากาศแบบรวัมศูนย์

ให้สอดีค่ลั้องติามมาติรฐาน	ANSI/ASHRAE	/IES	Standard	

90.1-2010	กรณ์ีศึกษา	:	ระบบปรับอากาศหอประชุมใหญ่มหาวัิทยาลััย

ราชภััฏลัำปาง

4 ผศ.ศรายุทธิ	มาลััย*	

อ.สุชิรา	นวัลักำแหง	

ผศ.หฤทัย	ไทยสุชาติิ

การประยุกติ์ใช้โปรแกรมเชิงเส้นแบบเลัขจำนวันเติ็มสำหรับวัางแผน

การติัดีไม้สักแปรรูปในการก่อสร้างบ้านทรงไทย

5 อ.วัราภัรณ์์	ทุมชาติิ	

ผศ.ศุภัวัุฒิ	ผากา

อ.วัรพัลั	ค่ณ์ิติปัญญาเจริญ	

ผศ.มัติติิกา	บุญมา

การพััฒนาระบบติรวัจวััดีอุณ์หภัูมิแลัะค่วัามช่�นสำหรับการอบกระเทียม

แบบลัมร้อนในโรงงานกระเทียมขนาดีเลั็ก	บ้านหัวัฝึาย	ติำบลักลั้วัยแพัะ

จังหวััดีลัำปาง

6 Siriwan	Artbumrang	

Must	Srila

Anuwat	Srisuwan	

Chiawchan	Seangthong	

Siwat	Lawanwadeekul*	

Sibpawishkon	

Sittiakkaranon

Sarawut	Dakaew	

Nonthaphong	

Phonphuak

Combined	effects	of	waste	bagasse	ash	and	glass	powder	on	

the	physical	properties	and	compressive	strength	of	construc-

tion	bricks
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ลำดำับ ช่�อเจ้าของผลงาน ช่�อผลงานวิิชาการ	/	งานสร้างสรรค์

7 Sopittaporn	Sillapapiromsuk	

Pincha	Tolkidtikul*	

Pongsak	Youmune*	

Mattika	Bunma*	

Soravich	Mulinta*

The	comparison	of	characterization	and	properties	of	Lampang	

clay	for	porcelain	stoneware	production

8 Soravich	Mulinta* Effects	of	firing	conditions	and	reduction	atmosphere	on	

physical	properties	of	copper	red	glaze	in	an	automatickiln

5. ผลงานวิจัยที�ได้รับการตำีพิมพ์เผยแพร่ และ/หร่อนำไปใช้ประโยชน์ในระดับชาตำิและนานาชาตำิ  
 5.1 งานวิจัยหร่องานสร้างสรรค์ที�ตำีพิมพ์เผยแพร่       
 5.1.1 คณะครุศาสตำร์

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาค่วัามสามารถใน	

การบริหารเวัลัาของนักศึกษา

หลักัสูติร	ประกาศนียบัติร

บัณ์ฑิิติวัิชาชีพัค่รู	มหาวัิทยาลััย	

ราชภััฏลัำปาง	โดียใช้ชุดี	

กิจกรรม

อ.ดีร.สุธิิดีา	พัลัชานิ	

อ.ดีร.เกศนีย์	อิ�นอ้าย

รายงานการประชุม

แลัะนำเสนองานวัิชาการ

ระดีับชาติิดี้านการศึกษา	

ค่รั�งที�	2	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏชัยภัูมิ

25	

มีนาค่ม	

2565

Problem-Oriented	

Project-Based	Learning	

as	Learning	Strategy	for	

Enhancing	Logical	

Thinking	Ability	in	

College	Students

ผศ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกันทา	

รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก

ISER	International	

Conference,	Melbourne	

Australia

25–26

July	

2022

หน้า

5	–	8

The	Effects	of	Using	

Social	Media	to	Reduce	

Loneliness	of	The	Elderly

รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก

ผศ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกันทา

ISER	International	

Conference,	Melbourne	

Australia

25–26

July	

2022

หน้า

1	–	4

การพััฒนาชุดีกิจกรรมโดีย	

ใช้สมองเป็นฐานเพั่�อพััฒนา	

ทักษะชีวัิติของเดี็กปฐมวััย

อ.ดีร.อรทัย	เลัาอลังกรณ์์	

อ.วัิไลัวัรรณ์	เข้มขัน	

อ.ดีร.สุธิิษณ์า	โติธินายานนท์

วัารสารมหาจุฬานาค่รทรรศน์	

ปีที�	9	ฉบับที�	2

กุมภัาพัันธิ์	

2565

	266	-	

276

การพััฒนาค่วัามสามารถดี้าน

การพัูดีภัาษาอังกฤษเพั่�อการ

ส�่อสารของนักศึกษาชั�นปีท�ี	4	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

อ.ณ์ฤติิยา	เพั็งศรี วัารสารวัิชาการ

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์	แลัะ

สังค่มศาสติร์	มหาวัิทยาลััย

ราชภััฏนค่รสวัรรค่์	

ปีที�	9	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

179	-	

192
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การเสริมสร้างพัลัังอำนาจ	

ในตินของผู้สูงอายุโดียการมี	

ส่วันร่วัมของเดี็กแลัะเยาวัชน	

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีร.ชรญัรกัษ์	ปัญญามูลัวังษา

อ.ดีร.พัิชชา	ถนอมเสียง	

อ.ดีร.สุธิิษณ์า	โติธินายานนท์	

ผศ.ดีร.เกษทิพัย์	ศิริชัยศิลัป์	

อ.อภัิรดีี	จีนค่ร้าม

อ.วัิไลัวัรรณ์	กลัิ�นถาวัร

วัารสารการพััฒนาชุมชน

แลัะคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ

ปีที�	10	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	

–	สิงหาค่ม	

2565

223	–	

238

การแปรการใช้ค่ำศัพัท์ภัาษาไทย

ผวันติามอายุ	ติำบลัทุ่งโฮ้้ง

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีแพัร่

อ.ดีร.วัิไลัวัรรณ์	เข้มขัน วัารสารภัาษาศาสนาแลัะ

วััฒนธิรรม	

ปีที�	11	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

79	-	

100

การพััฒนารูปแบบการ	

เติรียมค่วัามพัร้อมการฝึึก	

ประสบการณ์์วัิชาชีพัค่รูเพั่�อ

เสริมสร้างค่วัามสามารถใน

การจัดีการเรียนรู้ของนักศึกษา

ค่รูมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

อ.ดีร.ปณ์ิสรา	จันทร์ปาลัะ	

อ.ดีร.ชรญัรกัษ์	ปัญญามูลัวังษา

อ.วัิมพั์วัิภัา	บุญกลัิ�น

วัารสารค่รุศาสติร์	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

นค่รสวัรรค่์

ปีที�	5	ฉบับที�	3

กันยายน	

–	ธิันวัาค่ม	

2565

155-	

166

แนวัทางจัดีติั�งศูนย์เรียนรู้	

เพั่�อเติรียมค่วัามพัร้อม

ผูต้้ิองขงัทณั์ฑิสถานบำบดัีพัเิศษ

ลัำปางสู่การประกอบอาชีพั

ที�เหมาะสม

กมลัวัรรณ์	ทาวััน

อดีุลัย์	อุติติะมะ

กาญจนา	คุ่มา

ธิวััชชัย	ทาทอง

ชุติินิษฐ์	ปานค่ำ	

ปณ์ตินนท์	เถียรประภัากุลั	

เจษฎา	ทองสุข

มนัสเทพั	บุญติัน	

ทนาวัุธิ	ทุ่งพัรวัญ

วัารสารลัวัะศรี	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเทพัสติรี

ปีที�	6	ฉบับที�	2

กรกฎาค่ม	

–	ธิันวัาค่ม	

2565

2	-	18

การพััฒนาทักษะการค่ิดีเชิง	

ค่ำนวัณ์ของนักศึกษาค่รู	

สาขาวัิชาค่อมพัิวัเติอร์

โดียใช้ผังกราฟิิก

ผศ.ดีร.ปราโมทย์	พัรหมขันธิ์	

รศ.ดีร.กนิษฐก์านติ์	ปันแก้วั	

รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก	

นายพังศพััทธิ์	โพัธิิ

นายติุลัา	คุ่้มค่รอง	

น.ส.ปวัีณ์า	เค่ร่อจันติ๊ะ

วัารสาร

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	

ปีท�ี	11	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

55	–	65

การพััฒนากระบวันการ

การเรียนการสอนวัิชา

สังค่มศึกษาเพั่�อสร้างเสริม	

ประสบการณ์์ชีวัิติแลัะบ่มเพัาะ

พัลัเม่องสร้างสรรค่์กรณ์ีศึกษา

ระดีับมัธิยมศึกษาติอนปลัาย

ในจังหวััดีลัำปาง

อ.รพัีพัรรณ์	จักรสาน	

รศ.ดีร.ภิัญญพันัธ์ิ	พัจนะลัาวัลััย์

ผศ.อานาจ	สงวันกลัาง	

ผศ.วัิเชิดี	ทวัีกุลั

วัารสารศึกษาศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยมหาสารค่าม	

ปีที�	16	ฉบับที�	3

กรกฎาค่ม	

–	กันยายน	

2565

124	-	

138
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การวัิเค่ราะห์ข้ามกลัุ่มติัวัอย่าง

ของค่วัามติ้องการเรียน

แลัะปัจจัยที�ส่งผลัติ่อการเลั่อก

เรียนหลัักสูติร	ประกาศนียบัติร

บัณ์ฑิิติวัิชาชีพัค่รู

ผศ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกันทา	

อ.ดีร.เกศนีย์	อิ�นอ้าย	

รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก

อ.ดีร.สุธิิดีา	พัลัชานิ

วัารสารสหวัิทยาการวัิจัย

แลัะวัิชาการปีที�	2

ฉบับที�	5

กันยายน	

–	ติุลัาค่ม	

2565

273	-	

284

การสอนอ่านภัาษาอังกฤษ	

โดียใช้กลัยุทธิ์การอ่านเพั่�อ	

ส่งเสริมค่วัามสามารถในการ

อ่านของนักศึกษาปริญญาติรี

ผศ.ดีร.บุษราค่ัม	อินทสุก วัารสารวัิชาการ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเพัชรบุรี	

ปีที�	12	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	

–	สิงหาค่ม	

2565

119	–	

126

ผลัของการใช้ชุดีกิจกรรม

การจัดีการค่วัามเค่รียดีของ	

วััยรุ่นติ่อค่วัามสามารถในการ

จัดีการค่วัามเค่รียดีของวััยรุ่น

อ.ดีร.สุธิิดีา	พัลัชานิ	

อ.ดีร.เกศนีย์	อิ�นอ้าย

วัารสารมหาจุฬานาค่รทรรศน์	

ปีที�	9	ฉบับที�	8

สิงหาค่ม	

2565

183	-	

199

การพััฒนาโปรแกรมฝึึกอบรม

ทางจิติวัิทยาเพั่�อเสริมสร้างการ

ปรับติัวัทางสังค่มของวััยกลัาง

ค่นในการเติรียมติัวัเข้าสู่วััยชรา

ยุค่	4.0

ผศ.ดีร.พัิชชา	ถนอมเสียง	

ผศ.ดีร.เกษทิพัย์	ศิริชัยศิลัป์	

ผศ.อนงค่์รัติน์	รินแสงปิน	

อ.วัิมพั์วัิภัา	บุญกลัิ�น

วัารสารวัิจัยราชภััฏกรุงเก่า	

ปีท�ี	9	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	

–	สิงหาค่ม	

2565

105	–	

118

การพััฒนาชุดีกิจกรรมเพั่�อ

ส่งเสริมพัฤฒพัลัังสำหรับผู้สูง	

อายุกลัุ่มติิดีบ้าน	ติำบลัน�ำโจ้	

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีร.ชรญัรกัษ์	ปัญญามูลัวังษา

อ.ดีร.ปณ์ิสรา	จันทร์ปาลัะ	

อ.ฉัติรสุดีา	มาทา	

อ.อังค่ณ์า	เช่�อเจ็ดีติน	

อ.วัิมพั์วัิภัา	บุญกลัิ�น	

รศ.ดีร.อัมเรศ	เนติาสิทธิิ�

วัารสารพัฤติิกรรมศาสติร์

เพั่�อการพััฒนาปีที�	14	

ฉบับที�	2	กรกฎาค่ม	2565

กรกฎาค่ม	

2565

80	-	97

การศึกษาผลัสมัฤทธิิ�ทางดี้าน

การอ่านของนักศึกษาหลัังเรียน

โดียใช้กลัวัิธิีการสอนอ่านแบบ	

KWL-Plus

อ.ดีร.พังศ์ทวัี	ทัศวัา Journal	of	Roi	Kaensarn	

Academi	(online)	

ปีที�	7	ฉบับที�

มีนาค่ม	

2565

164	–	

175

การพััฒนาเค่ร่�องม่อการวััดี	

ทักษะอาชีพัของค่นในชุมชน

ฐานรากติ่อการสร้างรายไดี้

ในท้องถิ�นเขติพั่�นที�	

อำเภัอสบปราบ	จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกัน

ทา	รศ.ดีร.อมัเรศเนติาสิทธิิ�	

ผศ.เศรษฐวัิชญ์	ชโนวัรรณ์	

ผศ.เบญจมาศ	พัุทธิิมา	

อ.สุวัรรณ์ี	เค่ร่อพัึ�ง

วัารสารรัชติ์ภัาค่ย์	

ปีที�	16	ฉบับที�	44

มกราค่ม	–	

กุมภัาพัันธิ์	

2565

180	–	

191
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาบทเรียน

ค่อมพัิวัเติอร์ช่วัยสอนแบบ

มีปฏิสัมพัันธิ์	เพั่�อผลัสัมฤทธิ�ิ

ทางการเรียนไวัยากรณ์์ภัาษา

อังกฤษ	สำหรับนักเรียน

ชั�นมัธิยมศึกษาปีที�	5

รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก	

อ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกันทา	

ธิวััช	พัุทธิรักษ์

วัารสารจันทรเกษมสาร	

ปีที�	28	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

125	-	

140

ผลัการใช้ชุดีกิจกรรมแนะแนวั	

เพั�่อแก้ปัญหาพัฤติิกรรมติิดีเกม

ของเดี็กแลัะเยาวัชนในเขติ

ติำบลัทุ่งฝึาย	อำเภัอเม่อลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

รศ.ดีร.อมัเรศ	เนติาสิทธิิ�	

อ.ดีร.พัิชชา	ถนอมเสียง	

อ.จิรพัันธิ์	เค่ร่อสาร	

อ.นภัาลััย	ศรีวัิชัย	

นายพังษ์ศักดีิ�	บุษเนียร

วัารสารศึกษาศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยนเรศวัร

ปีที�	21	ฉบับที�	1

มกราค่ม	

–	มีนาค่ม	

2565

305	-	

316

การเสริมสร้างสุขภัาวัะของ	

ผู้สูงอายุโดียการมีส่วันร่วัม	

ของชุมชน	ติำบลัม่อนปิ�น	

อำเภัอฝึาง	จังหวััดีเชียงใหม่

ผศ.ดีร.ปรารถนา	โกวัทิยาง	กรู

อ.อภัิรดีี	จีนค่ร้าม	

ผศ.ดีร.สิรินทร์นิชา	ปัญจอริ	

ยะกุลั

นายการุณ์	รัตินธิรรม	

นายยิ�งยง	พังศ์นิรันดีร์

วัารสารนาค่บุติรปริทรรศน์

ปีที�	14	ฉบับที�	3

กันยายน	

–	ธิันวัาค่ม	

2565

91	-	

100

การส่งเสริมทักษะการอ่าน	

แลัะการเขียนของนักเรียน	

ในโรงเรียนติำรวัจติระเวัน	

ชายแดีนโดียใช้โรงเรียน

เป็นฐาน

ผศ.ดีร.ปรารถนา	โกวัทิยาง	กรู

ผศ.เบญจมาศ	พัุทธิิมา

วัารสารชุมชนวัิจัย	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

นค่รราชสีมา	ปีทีี�	16	ฉบับที�	4

ติุลัาค่ม	–	

ธิันวัาค่ม	

2565

97	–	

109

การพััฒนาหลัักสูติรโค่้ดีดีิ�ง

โดียใช้กระบวันการโค่้ชสำหรับ

ข้าราชการค่รูโค่รงการผลัิติค่รู

เพั่�อพััฒนาท้องถิ�น

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.เกษทพิัย์	ศริชัิยศลิัป์	

ผศ.ปรติิต์ิ	สายสี	

ผศ.สมชาย	เม่องมลูั	

ผศ.ดีร.พัชิชา	ถนอมเสยีง

วัารสารมนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยนค่รพันม	

ปีที�	12	ฉบับที�	3

กันยายน	

–	ธิันวัาค่ม	

2565

226	-	

240

การเสริมสร้างพัลัังอำนาจเพั่�อ

ส่งเสริมพัฤฒพัลัังสู่สังค่มผู้สูง

อายุติำบลัน�ำโจ้	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.เบญจมาศ	พัทุธิมิา	

ผศ.อนงค์่รตัิน์	รนิแสงปิน	

ผศ.สมชาย	เม่องมลูั	

ผศ.ชนนักาญจน์	สวุัรรณ์เรอ่ง

อ.วัศิาธิร	ทนุกจิ

วัารสารวัิจัยสาธิารณ์สุขศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยขอนแก่น

ปีที�	15	ฉบับที�	3

กรกฎาค่ม	

–	กันยายน	

2565

49	-58
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

หลัักสูติรโรงเรียนผู้สูงอายุ

เทศบาลัเม่องเขลัางค่์นค่ร	

อ.เม่องลัำปาง	จ.ลัำปาง

ผศ.ดีร.ปริญญภัาษ	สีทอง	

อ.ดีร.ปณ์ิสรา	จันทร์ปาลัะ

วัารสารวัิชาการ

แลัะวัิจัยสังค่มศาสติร์	

ปีที�	17	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	

–	สิงหาค่ม	

2565

185	-	

198

ประวััติิศาสติร์การศึกษาไทย

ภัายใติ้การรวัมศูนย์อำนาจ

ของรัฐ	(พั.ศ.2490-	2562)

รศ.ดีร.ภิัญญพันัธิุ	์พัจนะลัาวัลััย์ วัารสารไทยค่ดีีศึกษา

ปีที�	19	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

74	–	

108

การพััฒนารูปแบบการเสริม

สร้างสมรรถนะค่รูดี้านการ

จัดีการเรียนรู้เพั่�อส่งเสริม

ทักษะการอ่านการเขียนแลัะ

การค่ิดีวัิเค่ราะห์ของนักเรียน

ระดีับประถมศึกษา

ผศ.ดีร.ปณ์ตินนท์	เถียรปรภัากุลั	

ผศ.เบญจมาศ	พัทุธิมิา	

ผศ.อนงค์่รตัิน์	รนิแสงปิน	

อ.มนติา	รตัินจนัทร์

วัารสารบัณ์ฑิิติวัิจัย	

ปีที�	13	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

107	–	

121

การจัดีการค่วัามรู้ภัูมิปัญญา

ดี้านการผลัิติแลัะการลัดี

ติ้นทุนการผลัิติข้าวัแติ๋น	

อำเภัอเกาะค่า	จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีร.สจิุติรา	ปันดีี	

อ.ดีร.ดีษุฎ	ีสตีิลัวัรางค์่	

อ.เกษติร	วังศ์อปุราช	

รศ.ดีร.อมเัรศ	เนติาสทิธิิ�	

อ.สริมิาส	แก้วักันทา

วัารสารสังค่มศาสติร์แลัะ	

มานุษยวัิทยาเชิงพัุทธิ

ปีที�	7	ฉบับที�	7

กรกฎาค่ม	

2565

486	-	

498

การใช้กิจกรรมค่่ายภัาษอังกฤษ

เพั่�อส่งเสริมแรงจูงใจใน

การเรียนรู้	ภัาษาอังกฤษ

ของนักเรียนระดีับ

ประถมศึกษา

อ.อภัริดีี	จีนค่ร้าม	

ผศ.ดีร.ปณ์ตินนท์	

เถียรประภัากุลั

วัารสารสังค่มศาสติร์แลัะ	

มานุษยวัิทยาเชิงพัุทธิ	

ปีที�	7	ฉบับที�	2

กุมภัาพัันธิ์	

2565

88	-	

101

A	systematic	review	of	

using	team-based	learn-

ing	in	a	pharmacokinetics	

course

จติุิมา	เมทนีธิร	

จนัทมิา	เมทนีธิร

วัารสารวัิจัยสาธิารณ์สุขศาสติร์	

มหาวัิทยาลััย	

Pharmace	Education	

22(1)	online	ปีที�	15	ฉบับที�	3

2022 63	-72

Teacher	Professional	

Development	in	

Research	Skill	of	Teacher	

in	Non-Formal	Education	

Center,Lampang,	Thailand

อ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกนัทา	

รศ.ดีร.ฟิิสกิส์	ฌอณ์	บัวักนก	

รศ.ดีร.อมัเรศ	เนติาสทิธิิ�	

อ.สวุัรรณี์	เค่รอ่พึั�ง

Journal	of	Education	

and	Learning	

Vol.11,	No.1	;	2022

2022 125	-	

131

Digital	Social	Media	

Development	for	Learning	to	

Promote	the	Power	of	

Mental	Health	of	the	Elderly

รศ.ดีร.ฟิิสกิส์	ฌอณ์	บัวักนก	

อ.ดีร.พังศ์วััชร	ฟิองกนัทา	

ดีร.ณั์ฐพัลั	แจ้งอกัษร

Journal	of	Education	and	

Learning	Vol.	11	No.	4

2022 52	–	60
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 5.1.2 คณะมนุษยศาสตำร์และสังคมศาสตำร์       

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

ตีพิมพ์ในรายงานส่บเน่�องจากการประชุมวิิชาการระดำับชาติ

จิติรกรรมสีน�ำสถาปัติยกรรม

สำค่ัญย่านเศรษฐกิจรถไฟิ	

นค่รลัำปาง	ผ่านแอพัพัลัิเค่ชั�น

เส้นทางรถม้า	จ.ลัำปาง

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี การประชมุวัิชาการระดีับชาติิ	

มหกรรมงานวัจิยัแห่งชาติิ	2564	

“Thailand	Research	Expo	:	

Symposium	2021”	

เซึ่็นทรัลัเวัิลัดี์ราชประสงค่์

กรุงเทพัฯ.	

25	–	26

July	

2022

132-

140

การเลั่อกติั�งท้องถิ�น

ในบริบทใหม่

ประยูร	อิมิวััติร์,	

ผศ.รัชดีาพัร	หวัลัอารมณ์์

แลัะ	สุภัาภัรณ์์	ทองเพั็ญ

การประชุมวัิชาการระดีับชาติิ	

ค่รั�งที�	12		ณ์	ศาลัาดีนติรี

สุริยเทพั	มหาวัิทยาลััยรังสิติ

30

กรกฏาค่ม	

2564

1	-	21

กลัวัิธิีการเลั่าเร่�องที�ปรากฏ

ในหนังส่อกฎแห่งกรรม

ของ	ท.เลัียง	พัิบูลัย์.

ประภััชราภัรณ์์	โลักค่าลั่อ	

แลัะ	ผศ.สุภัาวัดีี	ยาดีี

รายงานการประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิเค่ร่อข่ายค่วัาม	ร่วัม

ม่อทางวัิชาการ	แลัะวััฒนธิรรม	

4	สถาบันการศึกษา	“ภัาษา

แลัะ	วััฒนธิรรมไทยใน	วัิถีโลัก

ใหม่”	กรุงเทพัฯ:	มหาวัิทยาลััย

รามค่ำแหง.

16	

ธิันวัาค่ม	

2564

675	–	

692

อนุภัาค่แลัะอัติลัักษณ์์	

นิทานไทใหญ่	:	กรณ์ีศึกษา

นิทานไท	ใหญ่จากหนังส่อ	

“ดี้วัยปัญญาแลัะค่วัามรัก	:	

นิทานชาวัเม่องเหน่อ”	

โดีย	เวัาน์	เพัลังเออ”

อ.ติุลัาภัรณ์์	แสนปรน รายงานประชุมวัิชาการระดีับ

ชาติิ	ดี้านมนุษยศาสติร์แลัะ

บูรณ์าการทางภัาษาค่รั�งที�	3	

(ออนไลัน์)	ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยมหากุฎราช

วัิทยาลััย	หัวัข้อ“อักษา

ภัาษา	จารึกวัรรณ์ค่ดีี	ค่ติิชน	

วัิทยา	:	บทบาทที�	มีติ่อสังค่ม

ปัจจุบัน	แลัะอนาค่ติ”(นำเสนอ	

ออนไลัน์).

7	

กันยายน	

2564

83	-	99

กลัวัิธิีการเขียนแลัะศิลัปะ

การใช้ภัาษาของ	

สงวัน	โชติิสุขรัติน์		

ในสารค่ดีีชีวัประวััติิ	

“ค่นดีีเม่องเหน่อ”

อ.ทัติพัิชา	สกุลัส่บ	แลัะ	

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ

รายงานส่บเน่�องจาการประชุม

วัิชาการระดีับชาติิเค่ร่อข่าย

ค่วัามร่วัมม่อทางวัิชาการแลัะ

วััฒนธิรรม	4	สถาบันการศึกษา

หัวัข้อ	“ภัาษาแลัะ	วััฒนธิรรม

ไทยใน	วัิถีโลักใหม่”

16	

ธิันวัาค่ม	

2564

535	-	

554
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

ตีพิมพ์ในรายงานส่บเน่�องจากการประชุมวิิชาการระดำับชาติ

Teachers	Preparedness	

For	Emergency	Remote	

Education	During	the	

COVID-19	Pandemic:	

A	case	Study	from	a	

provincial	Thai	University.

ผศ.ดีร.ชุติิกานติ์	รักธิรรม รายงานสบ่เน่�องจากการประชุม

วัชิาการมนษุยศาสติร์แลัะสงัค่ม

ศาสติร์ระดีับชาติิค่ร�ังที�	14	

แลัะระดีบันานาชาติิค่รั�งที�	1

17	-	18	

มิถุนายน	

2564

Folklore	and	COVID-19	

Protection:	Case	Study	

of	Thai	Spiritual	Guardian	

for	the	City	Gate	by	Pong	

Sanuk	Nuea	Temple	Faith	

Group,	Lampang	Province,	

Thailand.

อ.ภัาณ์ุวััฒน์	สกุลัส่บ รายงานการประชมุ	

The	14th	International	

Humanities	and	Social	

Sciences	Network	

Conference:	Moving	from	

Disruption	to	Resilience:	

The	Dynamics	of	Human-

ities	and	Social	Sciences.

15-16	

July	

2021

139	–

143

ตีพิมพ์ในวิารสารวิิชาการที�ปรากฏในฐานข้อมูล	TCI	กลุ่มที�	2

ชุมชนกับการเติรียมพัร้อม

รับภััยพัิบัติิแผ่นดีินไหวั

กรณ์ีศึกษา	บ้านมาย	

ติำบลัวังัเงนิ	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง	

วัารสารสังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยศรีนค่รินทรวัิโรฒ

ผศ.ขัติติิยา	ขัติิยวัรา,	

ราชศักดีิ�	สุวัรรณ์นัจศิริ,

แลัะชวันพับ	เอี�ยวัสานุรักษ์

วัารสารสังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยศรีนค่รินทรวัิโรฒ,	

ปีที�	24	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

35	-	48

ผลักระทบโค่วัิดี	19	

ติ่ออาชีพันักดีนติรีกลัางค่่น

ในจังหวััดีเชียงใหม่	แลัะลัำปาง

อ.ทยากร	สุวัรรณ์ภัูมิ	แลัะ

อ.ปราการ	ใจดีี

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(1)

มกราค่ม	-	

เมษายน	

2564

1	-	12

มิติิใหม่ของการพััฒนาทักษะ

พั่�นฐานเปียโนสำหรับผู้เรียน

ในยุค่ปัจจุบัน

อ.พังษ์วัิกรานติ์	มหิทธิิพังศ์	

แลัะผศ.ศรชัย	เติ็งรัติน์ลั้อม

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(1)

มกราค่ม	-	

เมษายน	

2564

13	-24

อนุภัาค่ไสยศาสติร์แลัะบทบาท

ของอนุภัาค่ไสยศาสติร์ที�

มีติ่อการสร้างติัวัลัะค่รเอก	

เร่�องการิน	ปริศนาค่ดีี	อาถรรพั์

อ.ภัาณ์ุวััฒน์	สกุลัส่บ วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(1)

มกราค่ม	-	

เมษายน	

2564

110	-

125



80

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาทักษะการพัูดี

ภัาษาจีนโดียใช้	บทบาท

สมมุติิในวัิชาการฟิังแลัะการ

พัูดีภัาษาจีน	1	ของนักศึกษา

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

อ.สุพัรรณ์ิการ์	วังค่์สุติา วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(2)

พัฤษภัาค่ม	-	

สิงหาค่ม	

2564

59	-	70

ปัญหาแลัะแนวัทางใน

การพััฒนาคู่่ม่อลั่ามทางการ

แพัทย์ขั�นพั่�นฐานเพั่�อช่วัยเหลั่อ	

ผู้ป่วัยนักท่องเที�ยวัชาวัจีน

อ.ดีร.สุกัญญา	แซึ่่โก วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(2)

สิงหาค่ม	

2564

80	-	93

การมีส่วันร่วัมทางการเม่อง

ของประชาชนในเขติ

เทศบาลัเม่องเขลัางค่์นค่ร	

อำเภัอเม่องลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ณ์ัฐพังษ์	ค่ันธิรส,	

ผศ.อัมฤติา	สารธิิวังศ์	แลัะ	

ผศ.อัญธิิชา	รุ่งแสง

วัารสารวัิชาการ	

วัิทยาลััยบริหารศาสติร์	ปีที�	4

(1)

มกราค่ม	-	

มีนาค่ม	

2564

1	-	18

การศึกษาวัิเค่ราะห์	

ค่วัามกติัญญุูกติเวัที	

ในพัระพัุทธิศาสนาเถรวัาท

ผศ.อำนาจ	สงวันกลัาง ธิรรมธิาราวัารสารวัิชาการ	

ทางพัระพัุทธิศาสนา	ปีที�	7(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

101	-	

130

แนวัทางเชิงนโยบายในการ

บริหารจัดีการพั่�นที�อย่างมี

ส่วันร่วัมของ	ติำบลัเสริมขวัา	

อำเภัอเสริมงาม	จังหวััดีลัำปาง

อ.มณ์ีรัติน์	จันทร์หนิ�วั	แลัะ	

รศ.พัฤกษา	เค่ร่อแสง

วัารสารกฎหมาย	

สุโขทัยธิรรมาธิิราช	ปีที�	32	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

129	-	

148

วัิถีที�ปรากฏในนิทานพั่�นบ้าน

ชาวัลัาหู่	ชุมชนป่าค่าสันติิสุข	

บ้านแม่แจ๋ม	อ.เม่องปาน	

จ.ลัำปาง

ผศ.ดีร.สุประวัีณ์์	

แสงอรุณ์เฉลัิมสุข

วัารสารราชภััฏเพัชรบูรณ์สาร	

ปีที�	23	(2)

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

75	-	

86

การพััฒนาทักษะภัาษาจีน

เพั่�อการทำงานสำหรับ

พันักงานนวัดีแผนไทย

ผศ.สิริรัติน์	วัาวัแวัวั วัารสารบัณ์ฑิิติแสงโค่มค่ำ	

ปีที�	6(2)

พัฤษภัาค่ม	-	

สิงหาค่ม	

2564

268	-	

285

ระบบการบริหารจัดีการ

กำลัังค่นคุ่ณ์ภัาพัในภัาค่

ราชการไทย	

(Talent	Management	

System	of	Thai	

Government	Sector)

อ.ดีร.เทวัฤทธิิ�	วัิญญา,	

ผศ.รัชดีาพัร	หวัลัอารมณ์์	แลัะ

ผศ.ดีร.วัิศท์	เศรษฐกร

วัารสารดี้านการบริหารรัฐกิจ

แลัะการเม่อง

มหาวัิทยาลััยบูรพัา	ปีที�	10	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน

2564
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การเสริมสร้างสุนทรียภัาพั

เพั่�อสร้างคุ่ณ์ค่่าในติน

ของผู้สูงอายุ

ผศ.ดีร.ฤทัย	พัานิช	แลัะ	

รศ.พัรสวัรรค่์	มณ์ีทอง

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(3)

กันยายน	–	

ธิันวัาค่ม	

2564

28	-	39

ค่วัามเป็นพัลัเม่องกับการ

พััฒนาประชาธิิปไติยในชุมชน:	

ศึกษาเฉพัาะกรณ์ีชุมชนใน

เขติเทศบาลัเม่องเขลัางค่์นค่ร	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ผศ.อัญธิิชา	รุ่งแสง	แลัะ	

ผศ.ณ์ัฐพังษ์	ค่ันธิรส

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�	9	(3)

กันยายน	–	

ธิันวัาค่ม	

2564

56	-	66

การบริหารจัดีการขยะ	

โดียกระบวันการมีส่วันร่วัม

ของประชาชนในเขติพั่�นที�

เทศบาลัติำบลัป่าติันนาค่รัวั	

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

รศ.วัิไลัลัักษณ์์	พัรมเสน		

ผศ.ดีร.พังศธิร	ค่ำใจหนัก	แลัะ	

อ.อัค่จร	แม๊ะบ้าน

วัารสารมหาวัิทยาลััยราชภััฏ

ลัำปาง	ปีที�	10	(2)

กรกฎาค่ม	–	

ธิันวัาค่ม	

2564

104	-

114

การบริหารราชการแบบมี

ส่วันร่วัม:	จากแนวัค่ิดี

สู่การพััฒนาภัาค่รัฐในยุค่

ประเทศไทย	4.0

ผศ.ณ์ัฐพังษ์	ค่ันธิรส	

ผศ.อัมฤติา	สารธิิงค่์	

ผศ.อัญธิิชา	รุ่งแสง	แลัะ	

อ.ฐาปนี	ชุมพัลัวังศ์

วัารสารวัิชาการ

สถาบันเทค่โนโลัยี	

แห่งสุวัรรณ์ภัูมิ	

(สาขามนษุยศาสติร์	

แลัะ	สังค่มศาสติร์)	ปีที�	7	(2)

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

130	-	

144

การศึกษาปัญหาแลัะแนวัทาง

การพััฒนาสมรรถนะการ

ส่�อสาร	ภัาษาจีน	เพั�่อส่งเสริม	

การท่องเที�ยวัเชิงสุขภัาพัแลัะ

วััฒนธิรรม	ในจังหวััดีลัำปาง

อ.เพั็ญพัรรษา	ชัยธิีระสุเวัท	

ผศ.วัรญา	รอดีวัินิจ	แลัะ	

ผศ.วัราภัรณ์์	ภัูมลัี

วัารสารวัิชาการบัณ์ฑิิติศึกษา

แลัะสังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏอุติรดีิติถ์	

ปีที�	11	(2)

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

65	-	78

การพััฒนาระบบฐานข้อมูลั

อัติลัักษณ์์	ชาติิพัันธิุ์

เพั่�อส่งเสริมการท่องเที�ยวัดี้วัย

ระบบภัูมิสารสนเทศ	

โดียชุมชน	:	บ้านแม่แจ๋ม	

อำเภัอเม่องปาน	บ้านจำปุย	

อำเภัอแม่ทะ	แลัะบ้านโป่ง

น�ำร้อน	อำเภัอเสริมงาม	

จังหวััดีลัำปาง

อ.ดีร.สุค่นธิ์ทิพัย์	สุภัาจันทร์	

อ.พัิมาย	วังค่์ทา	

อ.วัีรศักดี�ิ	ฟิองเงิน	

ผศ.ดีร.รัชฎาภัรณ์์	ทองแป้น	

แลัะ	ผศ.ชนม์ธินัช	สุวัรรณ์

วัารสารสังค่มศาสติร์

เพั�่อการพััฒนาท้องถิ�น	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

มหาสารค่าม	ปีที�	5	(4)

ติุลัาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม

2564

175	–

184
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์

ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี

เลขหน้า

การวัิเค่ราะห์ลัักษณ์ะ

ของติัวัลัะค่รเอกหญิงที�มี

การเดีินทางทางจิติ	วัิญญาณ์

ในนวันิยายแนวัศาสนา

ของ	ทมยันติี

สุประวัีณ์์	แสงอรุณ์เฉลัิมสุข	

(นักศึกษา)	

รศ.ดีร.Truong	Thi	Hang	

รศ.ดีร.ประจักษ์	สายแสง	

แลัะ	รศ.บุญ	เหลั่อใจมโน	

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารมหาวัิทยาลััยราชภััฏ

ลัำปาง	ปีที�	10	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

143	-	

153

วัรรณ์กรรมเพัลังกลั่อมเดี็ก

จังหวััดีลัำปาง	:	การวัิเค่ราะห์

ปัจจัยที�มีผลัติ่อกาเปลัี�ยนแปลัง	

แลัะค่วัามค่งอยู่

อรทัย	สุขจ๊ะ	(นักศึกษา)	

ผศ.ขนิษฐา	ใจมโน	

รศ.ดีร.สนม	ค่รุฑิเม่อง	แลัะ	

รศ.บุญเหลั่อ	ใจมนโน	

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารวัิจัยทางการศึกษา	

มหาวัิทยาลััยศรีนค่รินทรวัิโรฒ	

ปีที�	16	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

150	-	

163

วััจนกรรมค่าลังท้ายใน

ภัาษาถิ�นเหน่อติาม	

ปัจจัยทางเพัศ

นิติยา	มูลัปินใจ	(นักศึกษา)	

ผศ.ดีร.ขนิษฐา	ใจมโน

ผศ.ดีร.ฤทัย	พัานิช	

แลัะศรีวัิไลั	พัลัมณ์ี	

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารวัิจัยทางการศึกษา	

มหาวัิทยาลััยศรีนค่รินทรวัิโรฒ

ปีที�	16	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

164	-	

177

การดีำรงอยู่ของ

อัติลัักษณ์์ชาติิพัันธิุ์ไทใหญ่

ในจังหวััดีแม่ฮ้่องสอน

จันทกานติ์	สทิธิิราช	

(นักศึกษา)

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ	

ศรีวัิไลั	พัลัมณ์ี	แลัะ

ประเท่อง	ทินรัติน์	

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารรามค่ำแหง	

ฉบับมนุษยศาสติร์	ปีที�	40	(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

23	-	48

A	Comparative	Study	of	

Beliefs	Found	in	Thai	and	

Myanmar	Legends

Su	Su	Khin,	Truong	

Thi	Hang,	Prachzcksha	

Saisang	&	Sanom	

Khrutmuang

วัารสารวัิชาการ	มจร.บุรีรัมย์	

ปีที�	6	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

61	-	75

ภัาพัแทนวััฒนธิรรมจีน	

ผ่านเค่ร่�องแติ่งกายท�ี	

ปรากฏในนวันิยายเร่�อง	

“กี�เพั้า”	ของ	พังศกร

หวังหยวันหยวัน	แลัะ

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารรามค่ำแหง	

ฉบับมนุษยศาสติร์	ปีที�	40	(2)

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

1	-	20

การศึกษาเปรียบเทียบ	

วัรรณ์กรรมเพัลังลัูกทุ่ง	

ของไทยแลัะลัาวั	:	

การวัิเค่ราะห์ภัาพัพัจน์แลัะ	

ภัาพัสะท้อนสังค่ม

นภัาภัร	แสงสุข	

รศ.ดีร.บุญเหลั่อ	ใจมโน	แลัะ

รศ.ดีร.เอกฉัท	จารุเมธิีชน

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารมหาวัิทยาลััย

ราชภััฏลัำปาง	ฉบับที�	10	

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

58	-	69
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

สัมฤทธิิผลัในการนำนโยบาย

การแก้ปัญหา	หมอกค่วัันไป

ปฏิบัติิในพั่�นที�	อำเภัอแม่เมาะ	

จังหวััดีลัำปาง

รศ.ดีร.วัิพัฒัน์	หมั�นการ	

ผศ.วัิเชิดี	ทวัีกุลั	แลัะ	

อ.รพัีพัรรณ์	จักร์สาน

วัารสารวัิจัย	มข.	

สาขามนุษยศาสติร์	แลัะ

สังค่มศาสติร์	(ฉบับบัณ์ฑิิติ

ศึกษา)	ปีที�	9	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	-	

สิงหาค่ม	

2564

1	-	12

พัลัวััติประวััติิศาสติร์ท้องถิ�น

เพั่�อการจัดีการส่งเสริม

การท่องเที�ยวั	โดียชมชนสู่การ	

กำหนดีนโยบายในระดีับพั่�นที�	

แลัะระดีับจังหวััดี

ผศ.ดีร.อนันติ์	อุปสอดี	

ชุติินิษฐ์	ปานค่ำ	

ผศ.ดีร.วัิศท์	เศรษฐกร

วัารสารการบริหาร	นิติิบุค่ค่ลั

แลัะ	นวััติกรรมท้องถ�ิน	

ปีที�	8	ฉบับที�		3

มีนาค่ม	

2565

175	-	

191

การบริหารจัดีการน�ำเสีย

ในชุมชนแบบมีส่วันร่วัม	:	

กรณ์ีศึกษาเทศบาลันค่รลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.อนันติ์	อุปสอดี	

ผศ.ดีร.สุวัรัฐ	แลัสันกลัาง

อ.ดีร.เอกสทิธิิ�	ไชยปิน	แลัะ	

อ.พัิบลัูย์	ชยโอวั์สกุลั

วัารสารวัิชาการ

วัิทยาลััยบริหารศาสติร์	

ปีที�	5	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มีนาค่ม	

2565

29	-	43

การแข่งขันทางการเม่อง

แลัะเค่ร่อข่าย	ทางการเม่อง	:	

บทวัิเค่ราะห์กรณ์ีการเลั่อก

ติั�งนายกองค่์การบริหารส่วัน

จังหวััดีลัำปาง	พั.ศ.2563

ผศ.ณ์ัฐพังษ์	ค่ันธิรส วัารสารวัิชาการ

วัิทยาลััยบริหารศาสติร์	ปีที�	5	

ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มีนาค่ม	

2565

83	-	97

วันิดีา	:	การดีัดีแปลังนวันิยาย

สู่ลัะค่รโทรทัศน์

อ.ทัติพัิชา	สกุลัส่บ วัารสารวัิชาการ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏอุดีรธิานี

ปีที�	10	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

83	-	97

การพััฒนารูปแบบการจัดีการ

ขยะอย่างมีส่วัรร่วัมของชมุชน:	

กรณ์ีศึกษาเทศบาลั

ติำบลัไหลั่หิน	อำเภัอเกาะค่า	

จังหวััดีลัำปาง

ผศ.ดีร.นิติยา	มูลัปินใจ วัารสารวัิชาการ

มหาวัิทยาลััยราชภััฏอุดีรธิานี

ปีทีี�	10	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

18	-	

137

การจัดีการที�ดีินในเขติป่าชุมชน

อย่างยั�งย่นโดียค่วัามร่วัมม่อ

ขององค่์กรปกค่รองท้องถิ�น	

กับประชาชน

ผศ.ณ์ัฐพังษ์	ค่ันธิรส	แลัะ	

อ.เกียรติิสุดีา	โสดีามรรค่

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์ปีที�	10	

ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

10	-	19

การปรับติัวัในการจัดีการท่อง

เที�ยวัโดียชุมชน

บ้านเมาะหลัวัง	ติำบลัเมาะ

หลัวัง	อำเภัอแม่เมาะ	

จังหวััดีลัำปาง	

สู่การท่องเที�ยวั	ชุมชนวัิถีใหม่

ผศ.ปวัีณ์า	งามประภัาสม วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์ปีที�	10	

ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

45	-	52
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

ภัาพัแทนชายไทยเช่�อสายจีน

ในลัะค่รโทรทัศน์	

“เลั่อดีข้นค่นจาง”

ชญานิน	บุญส่งศักดีิ�	

(นักศึกษา)	

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�10	

ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

67	-	77

การสร้างหลัักสูติร

ภัาษาอังกฤษ	สำหรับ	ผู้สูงอายุ

เพั่�อใช้ในชีวัิติประจาวััน

อ.อัจฉริยา	ค่รุธิาโรจน์

ผศ.ดีร.ฤทัย	พัานิช	แลัะ

ริชาติ์ติ	แมนน์

วัารสารมนุษยศาสติร์	

สังค่มศาสติร์ปริทัศน์	ปีที�10	

ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

111	-	

121

การศึกษาเปรียบเทียคุ่ณ์ธิรรม

ที�ปรากฏในนิทานพั่�นบ้าน

ประเทศไทย	แลัะสาธิารณ์รัฐ

ประชาธิิปไติยประชาชนลัาวั

สุชาดีา	สุทัศน์	

(นักศึกษาปริญาเอก)

รศ.ดีร.บญุุเหลั่อ	ใจมโน	แลัะ	

เอกฉัท	จารุเมธิีชน

วัารสาร

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

ปีที�11	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

123	-	

133

มโนทัศน์	“สติรี”	

ในวัรรณ์กรรมจีนสมัย	

ค่.ศ.1912	-	ปัจจุบัน

เพัิ�ง	ลัี�ชาน

(นักศึกษาปริญญาเอก)	

ผศ.ดีร.ขนิษฐา	ใจมโน	แลัะ

สนิท	สัติโยภัาส

วัารสารรามค่ำแหง	

ฉบับมนุษยศาสติร์	

ปีที�	41	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

67	-	86

วัรรณ์กรรมเพัลังของ

จังหวััดีเพัชรบูรณ์์	ประเทศไทย

แลัะวัรรณ์กรรมเพัลัง

แขวังเวัียงจันทร์	

ประเทศสาธิารณ์รัฐ

ประชาธิิปไติยประชาชนลัาวั

สุรธิอม	พัาแก้วั	

(นักศึกษาปริญญาเอก)	

รศ.ดีร.บุญเหลั่อ	ใจมโน	แลัะ	

รศ.ดีร.เอกฉัท	จารเุมธิีชน

วัารสารวัิชาการ	มจร.บุรีรัมย์	

ปีที�	7	ฉบับที�	2

กรกฎาค่ม	–	

ธิันวัาค่ม	

2565

111	-

120

-	ตีพิมพ์ในวิารสารวิิชาการท�ีปรากฏในฐานข้อมูล	TCI	กลุ่มที�	1	(ค่าน้าหนัก	0.80)	จานวิน	8	ผลงาน

บ้านแลัะ(ค่วัาม)สวัย	:	

ค่วัามงามของชนชั�นกลัางกับ	

ค่วัามเปลัี�ยนแปลังการจัดีการ

พั่�นที�บริเวัณ์บ้านทศวัรรษ	

2520	-	2540

รศ.ดีร.ภิัญญพันัธิุ	์พัจนะลัาวัณั์ย์	

แลัะ

สายชลั	สัติยานุรักษ์

วัารสารสังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยนเรศวัร	ปีท�ี	17	

(1)

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2564

31	-	70

“จักรวัาลัการบริโภัค่ในบ้าน	

ค่วัามเปลัี�ยนแปลังของรสนิยม

ค่วัามงามแลัะอารมณ์์ค่วัาม

รู้สึกของสมาชิกในค่รอบค่รัวั

ชนชั�นกลัางไทย	

ทศวัรรษ	2520	-	2540”

รศ.ดีร.ภิัญญพันัธิุ	์พัจนะลัาวัณั์ย์ วัารสารมนุษยศาสติร์สาร	

(ฉบับเพั�ิมเติิม)

พัฤศจิกายน	

2564

112	-	

113

“วัินัยแลัะการลังทัณ์ฑิ์	

ในประวััติิศาสติร์การศึกษาไทย	

(พั.ศ.	2475-2563)”

รศ.ดีร.ภิัญญพันัธิุ	์พัจนะลัาวัณั์ย์ วัารสารสังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยนเรศวัร,	17:2

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

283	-	

316
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาฐานข้อมูลัสุขภัาพั

ประชาชนในระบบสารสนเทศ	

ภัูมิศาสติร์ในเขติเทศบาลั

เม่องลัำพัูน

อ.วัารินทร์	วังษ์วัรรณ์ วัารสารมหาวัิทยาลััยศิลัปากร	

ปีที�	41	(2)

มีนาค่ม	-	

เมษายน	

2564

68	-	78

แนวัทางการพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติของแรงงาน

นอกระบบภัาค่การเกษติร

ในเขติชุมชน	ติำบลัเสริมขวัา	

อำเภัอเสริมงาม	จังหวััดีลัาปาง

อ.ฐาปนี	ชุมพัลัวังศ์	

อ.นริศรา	ภัาษิติวัิไลัธิรร	แลัะ	

อ.กิ�งแก้วั	ทิศติึง

วัารสารมนุษยศาสติร์	แลัะ	

สังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยธินบุรี	ปีที�	15	(3)

กันยายน	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

97	-	

107

อัติลัักษณ์์ชาติิพัันธิุ์ผ่านเร่�อง

เลั่าเพั่�อส่งเสริมการท่องเท�ียวั

โดียชุมชน	,	สักทอง	:

ผศ.ดีร.สปุระวัณ์ี์	แสงอรณุ์	เฉลัมิสขุ

ผศ.เอ่�อมพัร	ฟิูเติ็มวังค่์	

อ.พัชรวัลัี	กนิษฐเสน	แลัะ	

ชัดีนารี	มีสุขโข.

วัารสารมนุษยศาสติร์	แลัะ	

สังค่มศาสติร์	(สทมส.),	27	(4)

กันยายน	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

53	-	64

วัรรณ์กรรมพั่�นบ้านกับ

การประกอบสร้างอัติลัักษณ์์

มุสลัิมชาวัหุย

หยางจิ�น	(นักศึกษา)

ผศ.ธินพัร	หมูค่ำ	

รศ.บุญเหลั่อ	ใจมโน	แลัะ	

ภัูริวัรรณ์	วัรานุสาสน์	

(ผลังานนักศึกษา	ป.เอก)

วัารสารศิลัปศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยแม่โจ้	9	(2)

กรกฎาค่ม		-	

ธิันวัาค่ม	

2564

63	-	82

การสร้างแบบทดีสอบวััดี

สมรรถนะการอ่านสำหรับ

นักเรียนชั�นประถมศึกษาปีที�	

4	-	6	โดียการหนุนเสริมจาก

ภัาค่ีเค่ร่อข่ายการเรียนรู้

ผศ.ดีร.ดีวังจันทร์	เดีี�ยวัวิัไลั	แลัะ	

ผศ.ดีร.ธินพัร	หมูค่ำ

วัารสารศึกษาศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยขอนแก่น

ปีที�	44	ฉบับที�	4

ติุลัาค่ม	-

ธิันวัาค่ม	

2564

18	-	36

แนวัทางการจัดีทำธิรรมนูญ

ชุมชนในติำบลัเสริมขวัา	

อำเภัอเสริมงาม	จังหวััดีลัำปาง	

เพั่�อการใช้ประโยชน์ร่วัมกัน

จากที�ดีินในเขติป่าชุมชน

ผศ.ณ์ัฐพังษ์	ค่ันธิรส	แลัะ	

อ.เกียรติิสุดีา	โสดีามรรค่

วัารสารวัิจัยราชภััฏเชียงใหม่	

ปีที�	23	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

เมษายน	

2565

159	-	

175

การวัิเค่ราะห์ข้อผิดีพัลัาดีที�

เกิดีจากการแปลัของนักศึกษา	

สาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

ผศ.ดีร.ฤทยั	พัานชิ วัารสารมนุษยศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยนเรศวัร	

ปีที�	19	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

เมษายน	

2565

38	-	59

การพััฒนาติัวับ่งชี�คุ่ณ์ลัักษณ์์

ค่วัามเป็นค่รูภัาษาจีนที�เข้มแข็ง	

สาหรับนักศึกษาวัิชาชีพัค่รู

สาขาภัาษาจีน	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏภัาค่เหน่อ

ผศ.ดีร.บณั์ศกิาญจ	ติั�งภัากรณ์์ วัารสารการวััดีผลัการศึกษา	

มหาวัิทยาลััยมหาสารค่าม	

ปีที�	28	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

60	-	

174
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

ตีพิมพ์ในวิารสารทางวิิชาการระดำับนานาชาติที�ปรากฏในฐานข้อมูลระดำับนานาชาติตามประกาศ	ก.พ.อ.	

เร่�องหลักเกณฑ์การพิจารณาวิารสารทางวิิชาการ	สำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิิชาการ	พ.ศ.2562

Comparing	Collaborative	

Writing	Activity	in	EFL	

Classroom:	Face-to-Face	

Collaborative	Writing	

versus	Online	

Collaborative	Writing	

Using	Google	Docs	

(การศึกษาเชิงเปรียบเทียบ

การเขียนแบบร่วัมม่อดี้วัย

วัิธิีการเขียนแบบประชันหน้า	

กันแบบใช้เอกสารออนไลัน์

ของผู้เรียนภัาษาอังกฤษ)

อ.จิติรลัดีา	มลูัมา Asian	journal	of	Education	

and	Training	

(September)	

P.204-215	

(ฐานข้อมูลัระดีับนานาชาติิ	

ERIC)

27	

กันยายน	

2564

Moonma,	J.	(2021).	

Google	Classroom:	

Understanding	EFL	

Students’	Attitudes	to-

wards	Its	Use	as	an	Online	

Learning	Platform.	English	

Language	

Teaching,	14(11),	38-48.	

https://doi.org/10.5	539/

elt.v14n11p38

อ.จิติรลัดีา	มลูัมา English	Language	

Teaching;	Vol.	14,	No.	11;	

2021	ISSN	1916-	4742	

E-ISSN	1916-4750	

Published	by	Canadian	

Center	of	Science	and	

Education	(ฐานข้อมูลัระดีับ	

นานาชาติิ	ERIC)

13	

ติุลัาค่ม	

2564

English	as	an	interna-

tional	Language	teaching	

and	Perceptions	:	A	case	

Study	of	Thai	tertiary	

English	Language	Teachers

อ.ดีร.เกวัลิัน	จนัทรเดีช International	Journal	of	

Progressive	Education.

Volume	17	Issue	6	

(December)	P.93-114	(ฐาน

ข้อมูลัระดีับนานาชาติิ	ERIC)

ธิันวัาค่ม	

2564

Good	Governance	of	

the	Provincial	Adminis-

trarive	Organization	in	

Thailand:	A	Case	Study	in	

Phrae	Province,	Thailand.	

PSYCHOLOGY	AND	EDU-

CATION	(2021)	58(5)	ISSN	

1553	-	6939.

ผศ.ดีร.วัศิท์	เศรษฐกร Scopus,	Scimago	

Journal&	Country	Rank	

(SJR)

26	

เมษายน	

2564
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

Image	of	Thai	and	loa’s	

Women	in	Southeast	

Asian	Writers	Award	

Literatures.

Patumvadee	Lamlert,	

Kanita	Chaimamo,	

Boonlue	Chaimano	and	

Pratuang	Dinnaratna

Scopus,	Scimago	

Journal&	Country	Rank	

(SJR)

26	

เมษายน	

2564

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การจัดีการค่วัามรู้เพั่�อพััฒนา	

ส่�อประชาสัมพัันธิ์ผลัิติภััณ์ฑิ์	

น�ำพัริกถั�วัเน่า	ติำบลัลัี�	

อำเภัอลัี�	จังหวััดีลัำพัูน

กนกพัร	เอกกะสินสกลุั	

ปองปรารถน์	สนุทรเภัสชั

เบญจวัรรณ์	เลัาลัลัติิ

กติิวิัฒัน์	กติิบิตุิร

การประชุมวัิชาการ

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

183	-	

193

การพััฒนาทักษะ

การนำเสนอของนักศึกษา

โดียใช้อินโฟิกราฟิิก

ปองปรารถน์	สนุทรเภัสชั การประชุมวัิชาการ

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

169	-	

182

การพััฒนาระบบสารสนเทศ	

เพั่�อการส่งเสริมการขายแบบ	

Dropship

จารวุัรรณ์	ชมเชย	

นนทชยั	ศกัดีิ�ศรี	

พัริภัพั	จนัทร์แสนติอ	

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

31	-	41

การวัิเค่ราะห์ค่วัามสัมพัันธิ์เชิง

ดีุลัยภัาพัระยะยาวัของดีัชนี

ราค่าท�ีอยู่อาศัยกับอัติรา

ดีอกเบี�ยเงินกู้ในเขติกรงุเทพัฯ

แลัะปริมณ์ฑิลั

กญัญารตัิน์	ไชยสงค่ราม	

วัรรณ์กติิติิ�	วัรรณ์ศลิัป์

การประชุมวัิชาการ

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

466	-	

477

การพััฒนาระบบสารสนเทศ	

เพั่�อการจัดีการร้านติัดีผมชาย	

กรณ์ีศึกษาร้านติัดีผม	

Supit	barber	

อำเภัอสูงเม่น	จังหวััดี	แพัร่

อนาวัลิั	ไชยนอก	

อคั่รวัฒุ	ิอาณ์าเขติต์ิ	

พัริภัพั	จนัทร์แสนติอ

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

11-21

 5.1.3 คณะวิทยาการจัดการ       
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาระบบสารสนเทศ	

เพั่�อการจัดีการสมาค่ฌาปนกิจ	

สงเค่ราะห์	บ้านหลัิ�งก้าน

ธินพัลั	เค่ร่อติา	

พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ	

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	แลัะ

นานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

22	-	30

ปัจจัยที�ส่งผลัติ่อการเลั่อกใช้	

บริการสั�งสินค่้าเดีลัิเวัอรี�

ผ่านร้านเซึ่เวั่นอีเลัฟิเวั่นใน

เขติอำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ณ์ัฐพัลั	เดีชประทุม

อนุรักษ	อาทิติยกวัิน

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

93	-	

101

การพััฒนาระบบสารสนเทศ	

เพั�่อการสั�งติัดีเส่�อผ้าพั่�นเม่อง	

กรณ์ีศึกษากลัุ่มเย็บจักร	

อุติสาหกรรม	บ้านติ้นติ้อง

ทิพัย์นภัา	ค่ำบุญทา	

นรีพัันธิ์	ปินติาติิิบ	

บัณ์ฑิิติ	บุษบา	

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

1	-	10

ปัจจัยที�ส่งผลัติ่อค่วัามพัึง	

พัอใจของผู้บริโภัค่ในการเลั่อก	

ซึ่่�อสินค่้าแลัะใช้บริการห้าง

เทสโก้โลัติัส	ในเขติอำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

ภัาสกร	หอมแก่นจันทร์	

อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน	

พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

84	-	92

มุมมองของผู้ซึ่่�อสินค่้าใน

ร้านค่้าปลัีกสมัยใหม่ที�ส่งผลัติ่อ

ค่วัามพัึงพัอใจของลัูกค่้ากรณ์ี

ศึกษา	ร้านสะดีวักซึ่่�อ	7-11	

สาขาติลัาดีกาดีเมฆ

วัณ์ิชยา	ทารักษ์

อนุรักษ	อาทิติย์กวัิน	

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

111	-	

119

การศึกษาปัจจัยค่วัามค่ิดีเห็น

ดี้านการจัดีแสดีงสินค่้า

แลัะการติกแติ่งร้านค่้าปลัีก

สมัยใหม่ที�สงผลัติอการจูงใจ

แลัะติัดีสินใจซึ่่�อของผู้บริโภัค่

ร้านสะดีวักซึ่่�อเซึ่เวั่น	อีเลัฟิ	เวั่น	

ในเขติอำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

สรัสวัันติ์	ฉิมมั�น

อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน	

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิ	ค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

102	-	

110
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

สู่ติลัาดีการท่องเที�ยวัอย่างมี	

ส่วันร่วัมของชุมชน	

ติำบลัวัอแก้วั	อำเภัอห้างฉัติร	

จังหวััดีลัำปาง

จีราภัรณ์์	พังศ์พัันธิุ์พััฒนะ	

กาญจนา	คุ่มา

สุธิีรา	ทิพัย์วัิวััฒน์พัจนา	

มยุรี	ชมพัู

ปริติติ์	สายสี

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

995	-	

1004

การสังเค่ราะห์องค่์ค่วัามรู้

เพั�่อพััฒนาระบบสารสนเทศ

ชุมชนแลัะส�่อดีิจิทัลัสมัยใหม่

บ้านทุ่งม่านเหน่อ	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน	

สนธิิญา	สุวัรรณ์ราช	

อารยา	อริยา

พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ	

บัณ์ฑิิติ	บุษบา	

เกศณ์ีย์	สัติติรัตินขจร

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11	

แลัะนานาชาติิ	ค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

64	-	72

จริยธิรรมของผู้ประกอบการ	

แลัะพันักงานที�มีผลัติ่อค่วัาม	

พัึงพัอใจของผู้บริโภัค่ในธิุรกิจ	

ค่้าปลัีก	ร้านเซึ่เวั่น	อีเลัฟิเวั่น	

เขติอำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

รุจิโรจน์	ชัยรุ่งเร่อง	

อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน	

อารยา	อริยา

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	11

แลัะนานาชาติิ	ค่รั�งที�	4	

วัิทยาการจัดีการวัิชาการ	2022	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

25	

ก.พั.	65

54	-	63

ปัจจัยที�มีอทิธิิพัลัติ่อการติัดีสิน

ใจซึ่่�อเค่ร่�องดี�่มผสม	วัิติามิน

ของผู้บริโภัค่	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

ภััทรธิิดีา	วััฒนาพัรรณ์กิติติิ

ขจรศักดี�ิ	วังศ์วัิราช

การประชุมหาดีใหญ่วัิชาการ	

ระดีับชาติิแลัะนานาชาติิ	

ค่รั�งที�	13

12	

พั.ค่.	65

2968	-	

2981

ค่วัามเป็นเลัิศในการค่วับคุ่ม	

คุ่ณ์ภัาพังานสอบบัญชีแลัะ

ผลัการดีำเนินงานดี้านการ

ติรวัจสอบของสำนักงาน

สอบบัญชีในประเทศไทย

เพั็ญพัิสุทธิิ�	เติชะ	

สุขเกษม	ลัางคุ่ลัเสน	

ณ์ัฐนันท์	ฐิติิยาปราโมทย์

การประชุมหาดีใหญ่

วัิชาการระดีับชาติิแลัะ	

นานาชาติิ	ค่รั�งที�	13

12	

พั.ค่.	65

2804	-	

2818

อิทธิิพัลัของค่วัามฉลัาดี	

ทางการบัญชีดีิจิทัลัติ่อ	

ประสิทธิิผลัการค่วับคุ่ม

งานบัญชี	:	หลัักฐานจาก

ผู้ปฏิบัติิงานบัญชีธินาค่าร	

อาค่ารสงเค่ราะห์

เวัียรยา	กาญจนวััฒนา

ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน	

พัรชนก	ทองลัาดี

การประชุมหาดีใหญ่

วัิชาการระดีับชาติิแลัะ	

นานาชาติิ	ค่รั�งที�	13

12	

พั.ค่.	65

2728-	

2744
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพัฒันาเส้นทางการท่องเที�ยวั

ชาติิพัันธิุ์เช่�อมโยงเค่ร่อข่าย	

3	หมู่บ้านท่องเที�ยวัโดียชุมชน	

จังหวััดีลัำปาง

ศิรญา	จนาศักดีิ�	

ชัยฤกษ์	ติันติิเติชา	

กรรณ์ิการ์	สายเทพั	

นลัินทิพัย์	กองค่ำ	

กนกพัร	ศรีวัิชัย

การประชุมวัิชาการ	

ระดีับชาติิ	ค่รั�งที�	5	

(BANIC	2022)	

“การจัดีการธิรุกิจ	

แลัะชีวัิติวัิถีใหม่	

เพั่�อการพััฒนาท้องถิ�นที�

เป็นมิติรกับสิ�งแวัดีลั้อมอย่าง	

ยั�งย่นในยุค่	Post	Covid-19”	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

อุบลัราชธิานี

19	

ส.ค่.	65

65	-	77

The	Nikkei	Asia	300	

Index	Predictive	Model	

Using	The	Classification	

Approach

Inphomthilath,	P	

Ariya,	A	

Junsantor,	P	

Busaba,	B	

Artitkawin,	A

Proceedings	of	the	11th	

National	and	the	4th	

International	Conference	

Management	Sciences	

2022:	“Grow	your	

knowledge,	Grow	our	

economy,	Grow	for	

community”	Lampang	

Rajabhat	University

25

	February	

2022

1100	-

1106

A	Study	of	Factors	and	

Consumer	Behavior	

Affecting	Ceramics	

Purchasing	Intention:	

A	Conceptual	Model

Nusara	Seangaram	

Nattawut	Panya	

Weeraporn	Supotthamjaree	

Wichitra	Saetang	

Pornnapa	Boonnumma	

Chitchanok	Wongkhrua	

Kanyarut	Chaisongkram

In	The	11th	National	and	

the	4th	International	

Conference	Management	

Sciences	2022	Lampang,	

Thailand:	Lampang	

Rajabhat	University,

25

	February	

2022

1094	-

	1099

ทักษะการปฏิบัติิงานบัญชี	

สมัยใหม่ติ่อค่วัามสาเร็จ	

ในการทำงานของนักบัญชี

สังกัดีอาชีวัศึกษาเอกชน

นฤมลั	แสนสมุทรใจ	

ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน

วัารสารการบริหารนิติิบุค่ค่ลั

แลัะ	นวััติกรรมท้องถิ�น	

ปีที�	8	ฉบับที�	8

ส.ค่.	65 115	-

126

การติลัาดีเชิงสัมพัันธิ์

การรับรู้คุ่ณ์ภัาพับริการแลัะ

ค่วัามพัึงพัอใจที�มอีิทธิิพัลัติ่อ

ค่วัามภัักดีีของลัูกค่้าที�ใช้บริการ

จากผู้แทนขายอุปกรณ์์ทดีแทน	

หร่ออปุกรณ์์เสริมเพั่�อ

การรักษาในประเทศไทย

ดีาวัสวัรรค่์	สุขพัันธิุ์

บุญชนิติ	วัิงวัอน

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

ขจรศักดีิ�	วังศ์วัิราช	

พัิเชฐ	ทองค่ำ

วัารสารลัวัะศรี	

ปีที�	6	ฉบับท�ี	1	ม.ค่.	–	มิ.ย.

ม.ค่.	–	มิ.ย.

65

52	-	70
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

ค่วัามชาญฉลัาดีในการ

สังเกติแลัะสงสัยเยี�ยงผู้

ประกอบวัิชาชีพัที�ส่งผลัติ่อ	

ประสิทธิิภัาพัการปฏิบัติิงาน	

สอบบัญชีของผู้สอบบัญชีรับ	

อนุญาติในประเทศไทย

ชุรีรัติน์	ติ๊ะติุ๊ย	

จีราภัรณ์์	พังศ์พัันธิ์พััฒนะ	

ณ์ัฐนันท์	ฐิติิยาปราโมทย์

วัารสารบริหารธิุรกิจ	แลัะ

ศิลัปศาสติร์ราชมงค่ลัลั้านนา

ปีที�	10	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	มิ.ย.	

65

41	-	56

อิทธิิพัลัเชิงโค่รงสร้างของ	

สมรรถนะทางเทค่โนโลัยี	

สารสนเทศกระบวันการสอบ	

บัญชีแลัะการใช้ดีุลัยพัินิจเยี�ยง	

ผู้ประกอบวัิชาชีพัที�มีติ่อ	

คุ่ณ์ภัาพัการสอบบัญชีของ

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติแห่ง

ประเทศไทย

แดีน	กุลัรูป วัารสารการจัดีการแลัะ

การพััฒนามหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

อุบลัราชธิานี	ปีที�	9	ฉบับที�	1

ม.ค่.	-	มิ.ย.	

65

141	–	

158

การปฏิบัติิทางการบัญชีที�ดีีกับ

คุ่ณ์ภัาพัรายงานทาง

การเงินของสถานประกอบการ

ในอุติสาหกรรมเซึ่รามิก	

ภัาค่เหน่อติอนบน

สุพัรรณ์ี	ค่ำวัาส วัารสารการจัดีการแลัะ

การพััฒนามหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

อุบลัราชธิานี	ปีที�	9	ฉบับที�	1

ม.ค่.	-	มิ.ย.	

65

37	–	54

อัติราภัาษีเงินไดี้ที�แท้จริงแลัะ	

การจัดีการกาไรของบริษัทจดี	

ทะเบียนในติลัาดีหลัักทรัพัย์	

แห่งประเทศไทย

ทิพัยาภัรณ์์	ปัติถา วัารสารการบริหารนิติิบุค่ค่ลั

แลัะนวััติกรรมท้องถิ�น	ปีที�	8	

ฉบับที�	8

ส.ค่.	65 127	-	

138

ส่วันประสมทางการติลัาดี

ที�มีติ่อค่วัามพัึงพัอใจในการใช้

บริการธิุรกิจค่อนกรีติผสมเสร็จ

เขติอำเภัองาวั	จังหวััดีลัำปาง

เกริกฤทธิิ�	อินแถลัง	

ธินกร	สิริสุค่ันธิา

วัารสาร	มจร.อุบลัปริทรรศน์

ปีที�	7	ฉบับที�	1

	ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

561	-	

574

ส่วันประสมทางการติลัาดี	

บริการท�ีมีอิทธิิพัลั

ติ่อการติัดีสินใจเรียนโรงเรียน

กวัดีวัิชาของนักเรียนระดีับชั�น	

มัธิยมศึกษาติอนปลัายใน	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ปรางทิพัย์	ติินนะศรี	

ธินกร	สิริสุค่ันธิา

วัารสาร	มจร.อุบลัปริทรรศน์

ปีที�	7	ฉบับที�	1

	ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

547	-	

560
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

ปัจจัยส่วันประสมทาง

การติลัาดีบริการที�มีผลัติ่อการ	

ซึ่่�อซึ่�ำการเลั่นเกมออนไลัน์	

ของกลัุ่มผู้บริโภัค่ชาวัจีน

Gen	Z		ในเม่องเซึ่ี�ยงไฮ้้	

ประเทศสาธิารณ์รัฐ

ประชาชนจีน

เจียอี�	หลัิวั	

นภัาวัรรณ์	เนติรประดีิษฐ์

วัารสาร	มหาวัิทยาลััยพัายัพั

ปีที�	32	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

77	-	93

แรงจูงใจกลัุ่มอ้างอิงแลัะ

บทวัิจารณ์์ออนไลัน์ที�มีอิทธิิพัลั

ติ่อการติัดีสินใจซึ่่�ออาหารผ่าน	

ช่องทางออนไลัน์ของผู้บริโภัค่	

ในเขติอำเภัอเม่องลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

ภัาณ์ิณ์ี	ภัูเขา

นภัาวัรรณ์	เนติรประดีิษฐ์

วัารสาร	มนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยราชพัฤกษ์

ปีที�	8	ฉบับท�ี	2

พั.ค่.	-	ส.ค่.	

65

126	-	

142

อิทธิิพัลัของการรับรู้คุ่ณ์ภัาพัที�

ขยายค่วัามสัมพัันธิ์ระหวั่าง	

ภัาพัลัักษณ์์ปลัายทางค่วัามพัึง	

พัอใจแลัะค่วัามภัักดีีเชิงเจติค่ติิ

ของนักท่องเที�ยวัที�เข้ามาเย่อน

ชุมชนท่องเที�ยวั	OTOP	

นวััติวัิถีเขติภัาค่เหน่อติอนบน	

ของประเทศไทย

ปิยมาศ	วัันทยางค่์นันท์	

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

มนติรี	พัิริยะกุลั

วัารสาร	มนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์บัณ์ฑิิติวัิทยาลััย	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

พัิบูลัสงค่ราม	ปีที�	16	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	มิ.ย.	

65

323	-	

338

การพััฒนาข้อกำหนดี

เฉพัาะการจัดีการธิุรกิจ

ในอุติสาหกรรมเซึ่รามิก

จังหวััดีลัำปาง

ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน	

อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน	

อารยา	อริยา

กรรณ์ิการ์	สายเทพั	

จีราภัรณ์์	พังศ์พัันธิุ์พััฒนะ	

จารุวัรรณ์	ลัิมป์ไพับูลัย์	

ณ์ัฏฐ์ดีนัย	ประเท่องบริบรูณ์์

วัารสารวัิทยาการจัดีการ

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

พัิบูลัสงค่ราม	ปีที�	4	ฉบับท�ี	2

พั.ค่.	-	ส.ค่.	

65

108	-	

123

การพััฒนานวััติกรรม	

ผลัิติภััณ์ฑิ์ผ่านภัูมิปัญญา	

ท้องถิ�นแบบมีส่วันร่วัมของ	

วัิสาหกิจชุมชนกลัุ่มชาติิพัันธิุ์	

บ้านแม่แจ๋ม	อำเภัอเม่องปาน	

จังหวััดีลัำปาง

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน

โหวั	เชิงเหวั่ย

บุญชนิติ	วัิงวัอน	

ดีาวัสวัรรค่์	สุขพัันธิ์	

ณ์ิชาภัา	เจริญภัาค่ินรัติน	

วัิลัาศ	พัุ่มพัิมลั	

นันทนาฏ	อุพังค่์

วัารสาร	สังค่มศาสติร์วัิชาการ

ปีที�	15	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	มิ.ย.	

65

99	-	

115
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

บทบาทการค่ั�นกลัางค่วัามพัึง

พัอใจแลัะการกากับของการ	

จัดีการค่วัามสัมพัันธิ์ค่วัาม	

ค่าดีหวัังขยายค่วัามสัมพัันธิ์	

เศรษฐกิจเชิงประสบการณ์์ที�มี	

อิทธิิพัลัติ่อค่วัามภัักดีีในแหลั่ง	

ท่องเที�ยวัปลัายทางติามมุม

มองของนักท่องเที�ยวั

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

มนติรี	พัิริยะกุลั

พัิเชฐ	ทองค่ำ	

กนกวัรรณ์	อู่ทองทรัพัย์	

เจิมขวััญ	รัชชุศานติิ

วัารสารบริหารธิุรกิจ	แลัะ

ศิลัปศาสติร์ราชมงค่ลัลั้านนา	

ปีที�	10	ฉบับที�	1

ม.ค่.	-	มิ.ย.	

65	

75	-	

102

ปัจจัยที�มีติ่อการพััฒนาเป็น	

มหาวัิทยาลััยสีเขียวั

ของมหาวัิทยาลััยเอกชนไทย

จารุวัรรณ์	ลัิมป์ไพับลัูย์	

สุค่นธิ์ทิพัย์	สุภัาจันทร์	

กาญจนา	รัตินธิีรวัิเชียร

วัารสารการบริหารธิุรกิจ	แลัะ	

การบัญชีมหาวัทิยาลัยัขอนแก่น

ปีทีี�	6	ฉบบัที�	1

ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

34	-	47

อิทธิิพัลัเชิงสาเหติุของภัาวัะ	

ผู้นาการเปลัี�ยนแปลังการ	

พััฒนาทรัพัยากรมนุษย์แลัะ	

นวััติกรรมองค่์การที�มีติ่อการ	

ปรับเปลัี�ยนสู่องค่์การดีิจิทัลั	

ของหน่วัยงานในสังกัดี

การไฟิฟิ้าส่วันภัูมิภัาค่เขติ	1	

ภัาค่เหน่อ

ทองศุกร์	วังศ์โสภัา	

อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน

สุริยจรัส	เติชะติันมีนสกุลั

วัารสาร	สังค่มศาสติร์	แลัะ	

มานุษยวัิทยาเชิงพัุทธิ	

ปีที�	7	ฉบับที�	1

ม.ค่.	65 92	-	

109

ค่วัามสัมพัันธิ์เชิงสาเหติุในการ

สร้างสรรค่์นวััติกรรมของ	

ผู้จัดีการร้านสะดีวักซึ่่�อ

ในประเทศไทย

ณ์ัฐธิยาน์	น้อยเปียง	

นภัาวัรรณ์	เนติรประดีิษฐ์	

ทัดีพังศ์	อวัิโรธินานนท์

วัารสารปัญญาภัิวััฒน์

ปีที�	14	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

86	-	

100

บทบาทการค่ั�นกลัางของค่วัาม	

ไวั้วัางใจทางอิเลั็กทรอนิกส์	

แลัะการกากับการมุ่งเน้นลัูกค่้า

ค่วัามสามารถทางนวััติกรรม

ขยายค่วัามสัมพัันธิ์คุ่ณ์ภัาพั

บริการทางอิเลั็กทรอนิกส์ที�มี

อิทธิิพัลัติ่อ	ค่วัามพัึงพัอใจทาง

อิเลั็กทรอนิกส์	ของผู้ใช้บริการ	

ธินาค่ารอิเลั็กทรอนิกส์

ในประเทศไทย

พัิเชฐ	ทองค่ำ	

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

มนติรี	พัิริยะกุลั

วัารสารวัิชาการบริหารธิุรกิจ	

สมาค่มสถาบันอุดีมศึกษา	

เอกชนแห่งประเทศไทย

ในพัระราชูปถัมภั์สมเดี็จ	

พัระเทพัรัตินราชสุดีาฯสยาม

บรมราชกุมารี	ปีที�	11	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

32	-	54
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

บุพัปัจจัยท�ีส่งผลัติ่อการ

ใช้บริการซึ่�ำของลัูกค่้า

ศูนย์วัิทยาศาสติร์การกีฬา	

มหาวัิทยาลััยการกีฬาแห่งชาติิ

บงกชกร	หงส์สาม	

ธินกร	สิริสุค่ันธิา	

สุรชัย	กังวัลั

วัารสาร	สังค่มศาสติร์แลัะ	

มานุษยวัิทยาเชิงพัุทธิ

ปีที�	7	ฉบับที�	1

ม.ค่.	65 460-

481

อิทธิิพัลัของการดีูแลัโดียให้	

ผู้ป่วัยเป็นศูนย์กลัางที�มีติ่อ	

การกลัับมาใช้บริการซึ่�ำโดีย	

อ้อมผ่านคุ่ณ์ภัาพัการให้บริการ

ค่วัามพัึงพัอใจแลัะค่วัามไวั้

วัางใจของผู้รับบริการ	

ค่ลัินิกเวัชกรรมเฉพัาะทาง

เลัอปรัชญ์	มังกรกนกพังศ์	

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

มนติรี	พัิริยะกุลั

วัารสาร	ศูนย์การศึกษา	

แพัทยศาสติร์ค่ลัินิก	

โรงพัยาบาลัพัระปกเกลั้า

ปีที�	39	ฉบับท�ี	3

ก.ค่.	-	ก.ย.	

65

283	-	

293

อิทธิิพัลัของแรงจูงใจทาง	

วััฒนธิรรมที�มีติ่อค่วัามภัักดีีเชิง	

พัฤติิกรรม	:	การค่ั�นกลัางอย่าง

มีเง่�อนไขของค่วัามเป็นของแท้	

ดีั�งเดีิมติามมุมมองของนักท่อง

เที�ยวัผู้สูงอายุในภัาค่เหน่อ

วัีระชัย	สีดีาพัรมมา	

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

มนติรี	พัิริยะกุลั

วัารสาร	มหาวัิทยาลััยราชภััฏ

ยะลัา	ปีที�	17	ฉบับท�ี	3

ก.ย.	-	ธิ.ค่.	

65

1	-	10

ผลักระทบของคุ่ณ์ภัาพั

การติัดีสินใจทางการบัญชี

บริหารที�มีติ่อค่วัามอยู่รอดีของ

กิจการของบริษัทจดีทะเบียน	

ในติลัาดีหลัักทรัพัย์

แห่งประเทศไทย

ณ์ัฐนันท์	ฐิติิยาปราโมทย์ วัารสาร	การบัญชีแลัะ

การจัดีการมหาวัิทยาลััย	

มหาสารค่าม	ปีที�	14	ฉบับที�	2

เม.ย.-	มิ.ย.	

65

104	-	

124

การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์

น�ำข้าวักลั้องงอกไรซึ่์เบอร์รี�

เพั่�อสุขภัาพักลัุ่มวัิสาหกิจ	

ชุมชนเกษติรอินทรีย์วัอแก้วั	

จังหวััดีลัำปาง

ฐิฏิกานติ์	สุริยะสาร	

ณ์ัฐนันท์	ฐิติิยาปราโมทย์	

จิระประภัา	ค่าราช	

สุขเกษม	ลัางคุ่ลัเสน

วัารสารวัิจัยเพั่�อการพััฒนา

เชิงพั่�นที�	ปีที�	14	ฉบับที�	2

เม.ย.	-	มิ.ย.	

65

122	-	

133

แบบจำลัองสมรรถนะผู้ดีูแลั	

ผู้สูงอายุสำหรับธิุรกิจบริการ	

ผู้สูงอายุในพั�่นที�ภัาค่เหน่อ	

ติอนบนเขติ	1

นภัาวัรรณ์	เนติรประดีิษฐ์ วัารสาร	มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

ยะลัา	ปีที�	17	ฉบับท�ี	1

ม.ค่.	-	เม.ย.	

65

49	-	60
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

The	finished	polyester	

fabric	with	hot	NH4OH	

pretreatment	and	mixed	

ZnO-Zn(OH)2	

nanoparticles	for	

hydrophobic	property

Kanjana

Ruttanateerawichien

Journal	of	Metals,	

Materials	and	Minerals

Vol.	32	No.	1

2022 109	-	

117

ค่วัามสัมพัันธิ์ของภัาพัลัักษณ์์	

จุดีหมายปลัายทางเศรษฐกิจ	

เชิงประสบการณ์์แลัะค่วัาม	

จริงแท้ดีั�งเดีิมที�มีติ่อค่วัาม	

ติั�งใจใช้บริการของนักท่องเที�ยวั

ผู้สูงอายุที�จะมาเย่อนแหลั่ง

ท่องเที�ยวัเชิงวััฒนธิรรม

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน	

มนติรี	พัิริยะกุลั	

ขจรศักดีิ�	วังศ์วัิราช

วัารสารรัชติ์ภัาค่ย์

ปีที�	16	ฉบับที�	45

มี.ค่.-	เม.ย.

65

229	-	

249

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การพััฒนาเทค่โนโลัยีผนวัก	

ศาสติร์การสอนในเน่�อหาดี้วัย	

วัิธิีการแบบผสมผสานภัายใติ้

สถานการณ์์แพัร่ระบาดีของ	

เช่�อไวัรัส	COVID-19	

ของนักศึกษาค่รูวัิทยาศาสติร์

ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

ชิสาพััชร์	ชูทอง**

วัารสารเทค่โนโลัยีแลัะส่�อสาร	

การศึกษา	ค่ณ์ะศึกษาศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยมหาสารค่าม

ปีที�	5	ฉบับที�	13	(2022)

มกราค่ม	-	

มีนาค่ม	

2565

34	-	49

การพััฒนานวััติกรรม	

ผลัิติภััณ์ฑิ์ผ่านภัูมิปัญญา

ท้องถิ�น	แบบมีส่วันร่วัมของ

วัิสาหกิจ	ชุมชนกลัุ่มชาติิพัันธิุ์	

บ้านแม่แจ๋ม	อำเภัอเม่องปาน	

จังหวััดีลัำปาง

บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน

โหวั	เซึ่ิงเหวั่ย

บุญชนิติ	วัิงวัอน	

ดีาวัสวัรรค่์	สุขพัันธิ์	

ณ์ิชาภัา	เจริญภัาค่ินรัติน	

วัิลัาศ	พัุ่มพัิมลั	

นันทนาฏ	อุพังค่์

วัารสาร	สังค่มศาสติร์วัิชาการ

ปีที�	15	ฉบับท�ี	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

99	-	

115

ค่วัามสัมพัันธิ์ระหวั่างค่วัาม	

รอบรู้ดี้านสุขภัาพักับคุ่ณ์ภัาพั	

ชีวัิติของนักศึกษาสาธิารณ์สุข	

ชุมชนสถาบันอุดีมศึกษาใน	

ภัาค่เหน่อ

ชัชชฎาภัร	พัิศมร

อลังกติ	ประสานศรี

เอกสิทธิิ�	ไชยปิน	

ฉัติรสุดีา	มาทา

วัารสารการ	พัยาบาลัแลัะ

การดีูแลัสุขภัาพั

ปีที�	40	ฉบับที�	2

เมษายน	-	

มิถุนายน	

2565

75	-	84

 5.1.4 คณะวิทยาศาสตำร์
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

แนวัทางการพััฒนาเป็น

มหาวัิทยาลััยปลัอดีบุหรี�ของ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

ณ์ัฐกฤษฏ์	ธิรรมกวัินวังศ์	

เอกสิทธิิ�	ไชยปิน

วัารสารพัยาบาลั	ทหารบก

ปีที�	23	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	-	

สิงหาค่ม	

2565

ผลัของอัติราส่วันโดียโมลัของ

แอมโมเนียมวัานาเดีติ

ติ่อกรดีอินทรีย์ในน�ำสกัดี

จากผลัมะขามเปรี�ยวัแลัะ

พัอลัิเอทิลัีน	ไกลัค่อลัที�มีติ่อ

โค่รงสร้างของอนุภัาภันาโน

วัานาเดีียมไดีออกไศซึ่ดี์เจ่อ

ทังสเติน	แลัะพัฤติิกรรมการ

เปลัี�ยนเฟิส

อรัญญา	บัวัเกติุ	

กาญจณ์า	ก้อนค่ง

สาเริง	นราแก้วั	

พัิภัพั	นราแก้วั

วัิทยาศาสติร์แลัะ	เทค่โนโลัยี

(Thai	Science	and	

Technology	Journal)

ปีท�ี	30	ฉบับที�	1	

กุมภัาพัันธิ์	

2565

17	-	30

ผลัการจัดีการเรียนรู้การ	

ส่งเสริมการเรียนรู้ดี้วัยตินเอง	

เพั่�อพััฒนาการสร้างส่�อ

นวััติกรรมการเรียนรู้	

วัิทยาศาสติร์แลัะเทค่โนโลัยี	

สารสนเทศแลัะการส่�อสาร	

ของนักศึกษาค่รูวัิทยาศาสติร์

ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

ชิสาพััชร์	ชูทอง	

เชาวั์วัุฒิ	สิงห์แก้วั

วัารสาร	พััฒนา

การเรียนการสอน	

มหาวัิทยาลััยรังสิติ	

ปีที�	16	ฉบับที�	1

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565

64	-	82

การพััฒนากระบวันการทำ	

วัิจัยของนักศึกษาค่รูฟิิสิกส์

ในรายวัิชาการวัิจัย	ในชั�นเรียน	

วัิทยาศาสติร์ที�ไดี้รับการจัดี	

กิจกรรมการเรียนรู้แบบลังม่อ	

ปฏิบัติิของนักศึกษาค่รฟิูิสิกส์

ดีวังจันทร์	แก้วักงพัาน	

ชิสาพััชร	ชูทอง**

วัารสาร	มนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์	

มหาวัิทยาลััย	มหาสารค่าม

ปีที�	41	ฉบับที�	4

กรกฎาค่ม	–	

สิงหาค่ม	

2565

ค่ลั่�นสมองของการพัูดีโกหก	

ของมนุษย์	โดียใช้วัิธิีการวััดี	

เพั่�อบันทึกกิจกรรมไฟิฟิ้าใน	

สมองบริเวัณ์รอบๆหนังศีรษะ	

ดี้วัยเค่ร่�องม่อน�ำหนักเบา

วัชิระ	หลั่อประดีิษฐ์

สุรพังษ์	เพั็ชรหาญ	

วัีรศักดีิ�	ฟิองเงิน

วัารสารวัิชาการพัระจอมเกลั้า

พัระนค่รเหน่อ

ปีทีี�	32	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มีนาค่ม

2565

134	-	

142

การบริหารจัดีการน�ำเสีย

ในชุมชนแบบมีส่วันร่วัม	:	

กรณ์ีศึกษาเทศบาลันค่รลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

อนันติ์	อุปสอดี	

สุวัรัฐ	แลัสันกลัาง	

เอกสิทธิิ�	ไชยปิน**	

พัิบูลัย์	ชยโอวั์สกุลั

วัารสารวัิชาการวัิทยาลััย

บริหาร	ศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยแม่โจ้	

ปีทีี�	5	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-	

มีนาค่ม	

2565
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

กระถางชีวัภัาพัจากผักติบชวัา	

โดียใช้แป้งมันสำปะหลัังแลัะ	

กากมันสำปะหลััง

เป็นติัวัประสาน

นิพันธิ์	ติันไพับูลัย์กุลั	

ธิรพัร	บุศย์น�ำเพัชร	

กนกวัรรณ์	ศุกรนันทน์	

พัิมผกา	โพัธิิลัังกา

วัารสาร	วัิทยาศาสติร์

แลัะเทค่โนโลัยีหัวัเฉียวั	

เฉลัมิพัระเกยีรติ	ิปที�	ี8	ฉบบัที�	1

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

	56	-	69

การพััฒนาชุดีกิจกรรมเพั่�อ	

ส่งเสริมพัฤฒพัลัังสำหรับ

ผู้สูงอายุกลัุ่มติิดีบ้าน	

ติำบลัน�ำโจ้	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง

ชรัญรักษ์	ปญัญามูลัวังษา	

ปณ์ิสรา	จันทร์ปาลัะ

ฉัติรสุดีา	มาทา**	

อังค่ณ์า	เช่�อเจ็ดีติน	

วัิมพั์วัิภัา	บุญกลัิ�น	

อัมเรศ	เนติาสิทธิิ�

วัารสาร	พัฤติิกรรมศาสติร์

เพั่�อการพััฒนา

ปีท�ี	14	ฉบับท�ี	2

2565 80	-	97

Simple	coating	of	zinc	

powder	on	foam	tape	

based	on	a	downscaling	

procedure	for	nitrate	

determination	in	

vegetable	samples

Narong	Kotchabhakdi Journal	of	Current	Science	

and	Technology	

Volume	12,	Number	1

January	–	

April	

2022

52	-	60

ค่วัามรู้	ทัศนค่ติิ	แลัะ	

พัฤติิกรรมการป้องกันการติิดี	

เช่�อในผู้สัมผัสใกลั้ชิดีผู้ป่วัย

วััณ์โรค่ปอดี	ในเขติรับผิดีชอบ	

โรงพัยาบาลัส่งเสริมสุขภัาพั	

บ้านป่าไค่ร้	อำเภัอห้างฉัติร	

จังหวััดีลัำปาง

ฉัติรสุดีา	มาทา

รักษณ์าลัี	โพัชะจา	

กิติติิกา	สุธิรรม	

ทองสาย	ใจค่ำ

วัารสารมฉก.	

วัิชาการ	มหาวัิทยาลััยหัวัเฉียวั

เฉลัิมพัระเกียรติิ

ปีที�	26	ฉบับที�	2

มกราค่ม	-	

มิถุนายน	

2565

35	-	46

Shrinking	Inertial	

Extragradient	Methods	for	

Solving	Split	Equilibrium	

and	Fixed	Point	Problems

Narin	Petrot,

Manatchanok	Khoncha-

liew

Thai	Journal	of	

Mathematics	Volume	20

Number	1	

(2022)

347	–	

367

Influence	of	six-step	heat	

treatment	on	

microstructures	and	

mechanical	properties	of	

5160	alloy	steel

Pattama	APICHAI Journal	of	Metals,	

Materials	and	Minerals,	

Vol.	32,	No.	1,	pp.

2022 72	-	78
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

Studies	of	visible-light-	

driven	Sm-doped	ZnO	

nanoparticles	synthesized	

by	combustion	method

A.Phuruangrat,	

S.	Thamsukho,	

S.Thungprasert,	

T.	Sukhon,

T.	Thongtem	and	

S.	Thongtem

Journal	of	Ovonic	

Research	Vol.18	No.2

March	–	

April	2022

149	-

157

The	finished	polyester	

fabric	with	hot	NH4OH	

pretreatment	and	mixed

ZnO-Zn(OH)2	nanopar-

ticles	for	hydrophobic	

property

Samroeng	NARAKAEW,	

Sittipong	AU-PREE,	

Wipanoot	BAISON,	

Siwat	THUNGPRASERT,

Itsariya	WATTALO,

Pranpreeya	JAIPOR,

Theeraporn	PROMANAN,	

Sukee	SUKDEE,

Pakorn	SANTAKIJ,	

Chainet	CHANOGKUN,	

Kanjana	RUTTANATEER-

AWICHIEN,	

Aphiruk	CHAISENA,

Pattama	APICHAI,	and

Phiphop	NARAKAEW

The	Journal	of	Metals,	

Materials	and	Minerals	

(JMMM)

Vol.	32	No.	1	

18	

February	

2022

109	-	

117

Degradation	of	rhodamine	B	

photocatalyzed	by	

Eu-doped	CdS	nanowires	

illuminated	by	visible	

radiation

Anukorn	Phuruangrata,

Siwat	Thungprasertb,	

Thawatchai	Sakhonc,	

Budsabong	Kuntaluec,

Titipun	Thongtemde	and	

Somchai	Thongtem

Journal	of	the	Indian	

Chemical	Society

Volume	99,	Issue	2,

7	February	

2022

Valve	and	‘Stigma’	

Structure	and	Phylogeny	

of	an	Enigmatic	

Cymbelloid	Diatom	

Karthickia	verestigmata	

Glushchenko,	Kulikovskiy	

&	Kociolek

Ekkachai	Yana,	

Surakit	Nakkaew,	

Jeeraporn	Pekkoh,	

Yuwadee	Peerapornpisal,	

Akihiro	Tuji,	

Matthew	P.	Davis,	

Matthew	L.	Julius	&	

Shigeki	Mayama

Diatom	Research,2022	

Scopus	Scimago	Q3

9	

September	

2022
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

The	Iterative	Method	for	

Generalized	Equilibrium	

Problems	and	a	Finite	

Family	of	Lipschitzian	

Mappings	in	Hilbert	Spaces

Atid	Kangtunyakarn

Sarawut	Suwanaut

Journal	of	Mathematics	

Volume	2022,	

Article	ID	8686041

2022 23

The	Three-step	

Intermixed	Iteration	for	

Two	Finite	Families	of	

Nonlinear	Mappings	in	a	

Hilbert	Space

Sarawut	Suwanaut

Atid	Kangtunyakarn

KYUNGPOOK	Mathemat-

ical	Journal	Volume	62	

Issue	1(2022),

31	March	

2022

69	-	88

Silver-nanowire/

bamboo-	charcoal	

composite	percolation	

network	on	nylon	sheet	

for	improved	PM2.5	

capture	efficiency

Samroeng	Narakaew,	

Siwat	Thungprasert,	

Siwaporn	Janprommin	

and	Aphiruk	Chaisena

Applied	Surface	Science	

Volume	596	ScienceDirect

15	

September	

2022

Selective	

triphenylphosphine	

oxide	imprinted	polymer	

for	solid	scavenger	

application	in	organic	

synthesis

WEEANUCH	KARUEHANON,	

WATCHAREE	FUNFUENHA	

&	NATTAPORN	

PHUTTAWONG

ournal	of	Chemical	

Sciences	volume	134,	

Article	number:	21	(2022)

2	February	

2022

Purification	of	Gymnema	

inodorum	Leaf	Extract	

and	Its	Antifungal	

Potential	Against	

Colletotrichum	

gloeosporioides

N.	Suwan,

W.	Baison,

A.	Chuajedton

Springer, 10	May	

2022

667	–	

677

Enhancing	Pre-service	

Mathematics	Teachers’	

Technology	Integrated	

Competency:	

Cooperative	Initiation	and	

Open	Lesson	Observation

Nipa	Jun-on,	

Raweerote	uparatulatorn,

Duangjan	Kaewkongpan,	

and	

Chanankarn	Suwanreung

International	Journal	of	

Information	and	

Education	Technology	

Volume	12	Number	11

5	July	2022
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

Impact	of	COVID-19	

Pandemic	on	Daily	Lives,	

Agricultural	Working	

Lives,	and	Mental	Health	

of	Farmers	in	Northern	

Thailand

Ratana	Sapbamrer,	

Jiraporn	Chittrakul	,	

Wachiranun	Sirikul,	

Amornphat	Kitro	,	

Wilawan	Chaiut	,	

Pattarika	Panya	,	

Patchareeya	Amput	,	

Eakasit	Chaipin	,	

Chatchada	Sutalangka	,	

Suttinee	Sidthilaw	,	

Pornthip	Promrak	,	

Pailinrak	Kamolsan,	and	

Surat	Hongsibsong

Sustainability	MDPI 2022

Evaluation	of	Community	

Potential	for	Community	

Innovation	:	A	Case	Study	

in	Phayao	Province,	

Thailand

Chaloemphan	

Kaewkantaa*,b*	

,Vajrindra		Kanchandrac	

Sathaporn	Thep	-	Udoma	

and	

Pattaranai	Chaipromd

Turkish	Journal	of	

Computer	and	

Mathematics	Education	

Vol.13	No.	01(2022),	

266-272

30	January

2022

Cost-effectiveness	of	

Public	Health	Strategies	

on	COVID-19	Control:	A	

Systematic	Review

Ajaree	Rayanakorn	,	

Siew	Lian	Leong	,	

Pattaranai	Chaiprom	and

Shaun	Wen	Huey	Lee

Progress	in	Microbes	and	

Molecular	Biology

17	July	

2022

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

เค่ร่�องวััดีฝึุ่น	PM2.5	แจ้ง	

เติ่อนทางแอพัพัลัิเค่ชั�นไลัน์

ผศ.ดีอนสัน	ปงผาบ*	

ปกรณ์์	สันติกิจ

วัารสารวัิจัย	มทร.กรุงเทพั	

มหาวัิทยาลััยเทค่โนโลัยี

ราชมงค่ลั	กรุงเทพั

ปีที�	15	ฉบับที�	2

กรกฎาค่ม	

–	ธิันวัาค่ม	

พั.ศ.	2564

 5.1.5 คณะเทคโนโลยีอุตำสาหกรรม
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

การประเมินสมรรถภัาพั

ทางกายเพั�่อสุขภัาวัะในกลัุ่ม	

ผู้ปฏิบัติิงานโค่รงการ

พัระราชดีำริ	บ้านทุ่งจี�	

อำเภัอเม่องปาน	จังหวััดีลัำปาง

รศ.อนิรจุน์	มะโนธิรรม*	

ผศ.ศิริมา	เอมวังษ์*	

อ.ปัญญา	พัลัรักษ์*	

อ.สรา	อาภัรณ์์

วัารสารวัิชาการ	

อุติสาหกรรมศึกษา	

(ISSN:	1905-9450)	

ค่ณ์ะศึกษาศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยศรีนค่รินทรวัิโรฒ

ปีทีี�	15	ฉบับที�	2

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม

พั.ศ.	2564

การออกแบบแลัะพััฒนา	

ติ้นแบบหุ่นกลั่องกระดีาษ	

เพั�่อส่งเสริมการเรียนรู้

ดี้านเทค่โนโลัยีหุ่นยนติ์

ผศ.ณ์ัฐสินี	ติั�งศิริไพับลัูย์	

ผศ.นราธิิป	วังษ์ปัน	

ผศ.พังษ์สวััสดีิ�	อานาจกิติิกร	

อ.วัีรชัย	สวั่างทุกข์	

อ.เมธิาวััติน์	กาวัิลัเค่ร่อ

วัารสารวัิชาการ

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

ปีทีี�	14	ฉบับที�	2	

กรกฎาค่ม	-	

ธิันวัาค่ม	

2564

Association	between	

physical	capacity	and	

occupational	falls	among	

middle-aged	and	older	

farmers	in	Thailand:	Using	

the	self-	check	risk	

assessment	tool	in	Japan

Sara	Arphorn	

Teepapipat	Lertvarayut	

Kanpitcha	Kiatkitroj	

Chalermsiri	Theppitak	

Aniruth	Manothum*	

Kunio	Hara

Tomohiro	Ishimaru

Journal	of	Occupational	

Health	Accepted

15	oct	

2021

Forsterite	refractory	brick	

produced	by	talc	and	

magnesite	from	Thailand

Surapattanapong	

Kullatham

Tiwasawat	Sirisoam	

Siwat	Lawanwadeekul*	

Sakdiphon	Thiansem

Ceramics	International	

Available	online	2

Available	

online	2	

July	2022

Machine	learning	

models	for	estimating	

above	ground	biomass	of	

fast	growing	trees

Warakhom	Wongchai*	

Thossaporn	Onsree	

Natthida	Sukkam	

Anucha	Promwungkwa	

Nakorn	Tippayawong

Expert	Systems	With	

Applications	199	(2022)	

Received	2	August	2021;	

Received	in	revised	form	

14	January	2022;	

Accepted	1	April2022

Available	

online	8	

April	2022

การจำลัองสมรรถนะของ	

ระบบผลัิติไฟิฟิ้าเซึ่ลัลั์

แสงอาทิติย์บนหลัังค่าแบบ	

เช่�อมติ่อกับระบบสาย

ส่งของเทศบาลัติำบลัแม่เมาะ	

จังหวััดีลัำปาง

อ.ธิัญญพััทธิิ�	ทิพัย์ศุภัวังศ์	

อ.วััชระ	วังค่์ปัญโญ	

อ.บุญวััฒน์	วัิจารณ์์พัลั	

อ.เกศนีย์	อิ�นอ้าย	

ผศ.ดีร.วัราค่ม	วังศ์ชัย*

วัารสารวัิชาการ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏอุติรดีิติถ์

ปีที�	17	ฉบับที�	1	เดี่อน

มกราค่ม	–	

มิถุนายน	

2565
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

Energy	analysis	and	

greenhouse	gas	emission	

of	organic	rice	

productions	in	Northern	

Thailand

Pathai	Wongsewasakun	

Pawerasak	Phaphungwi-

tayakul	Viboon	Changrue	

Warakhom	Wongchai*	

Jintanaporn	Sangkam

Journal	of	Sustainable	

Energy	&	Environment

13	(2022)	pp.1-8

June	2022 1	-	8

ระบบทบทวันมาติรฐานผลั	

การเรียนรู้ติามมาติรฐาน

การศึกษาดี้วัยหลัักการ	

Machine	Learning

ผศ.ไพัจิติร	สุขสมบูรณ์์ วัารสารค่รุศาสติร์	

อุติสาหกรรม	ปีที�	21	ฉบับที�	1	

มกราค่ม	–	

เมษายน	

2565

การค่วับคุ่มธิาติุอาหารสำหรับ

การปลัูกเมลั่อนระบบ	

ไฮ้โดีรโปนิกส์แบบดีาวักระจาย

ดี้วัยอินเทอร์เน็ติของสรรพัสิ�ง

แลัะโค่รงข่ายประสาทเทียม

อ.อภัิศักดีิ�	พัรหมฝึาย	

ผศ.ดีอนสัน	ปงผาบ*	

อ.สุดีาพัรรค่์	อริยพัฤกษ์

วัารสารวัิจัย	UTK	

ราชมงค่ลักรุงเทพั	

ปีที�	16	ฉบับที�	1

มกราค่ม	-

มิถุนายน	

พั.ศ.	2565

การศึกษาค่วัามเป็น

ไปไดี้ในการนาแบบหลั่อปูน	

ปลัาสเติอร์ใช้แลั้วัมาใช้เป็น	

วััสดีุทดีแทนทรายในมอร์ติาร์

ผศ.ดีร.ปิญชาน์	ติ่อกิติติิกุลั	

อ.ธิชนม์	ก้าวัสมบูรณ์์,	

ผศ.วััฒนา	มกรโรจน์ฤทธิิ�	

ผศ.ศรายุทธิ	มาลััย	

อ.อภัิวััฒน์	ศรีภัูมั�น

PSRU	Journal	of	Science	

and	Technology	

วัารสารของค่ณ์ะ	วัิทยาศาสติร์

แลัะเทค่โนโลัยี	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

พัิบูลัสงค่ราม

ปีที�	7	ฉบับที�	2

พัฤษภัาค่ม	–	

สิงหาค่ม

พั.ศ.	2565

Risk	Factors	for	

Occupational	Falls	among	

Middle-aged	and	

Elderly	Farm	Workers	in	

Nan	Province,	Thailand

Sara	Arphorn	Tomohiro	

IshimaruORCID	Icon	

Teepapipat	Lertvarayut,

Kanpitcha	Kiatkitroj,	

Chalermsiri	Theppitak,	

Aniruth	Manothum	*	

Kunio	Hara

Journal	of	Agromedicine	

Volume	27,	2022

10	Feb	

2022

ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

พัฤติิกรรมการบริโภัค่อาหาร	

ผักแลัะผลัไม้ของเดี็กวััยเรียน	

ในจังหวััดีเชียงราย

สุกัญญา	บัวัศรี	

กมลัทิพัย์	ทิพัย์สังวัาลัย์	

อนงค่์	สุนทรานนท์

พัยาบาลัสาร 47	(2),	

2563

24	-	36

 5.1.6 คณะพยาบาลศาสตำร์
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

Effectiveness	of	using	the	

Centering	Teen	Pregnancy	

Program	on	Postpartum	

Depression	Among	Ado-

lescent	Mothers:	

A	Posttest	Only	Quasi-ex-

perimental	Design	using	a	

Comparison	Group

Pongsri	Jitmanowan	

Chompunut	Sopajaree	

Suphaphorn	Utsaha	

Tassanee	Naphikun

Journal	of	Health	Science	

and	Medical	Research

37	(2),	

2019

17	-	24

ผลัของโปรแกรมการเสริมสร้าง	

พัลัังอำนาจมารดีาติ่อการรับรู้

ค่วัามสามารถแลัะปริมาณ์

น�ำนมที�บีบเก็บไดี้ของมารดีา	

ในการให้นมบุติรที�ค่ลัอดี

ก่อนกำหนดี

ไฉไลั	ผาเงิน

ทศา	ชัยวัรรณ์วัรรติ	

ธินันติ์พัร	ติรีบุติรดีี	

ณ์ัฐธิิราภัรณ์์	พัูนเพัิ�ม	

นิภัารัติน์	องอาจ	

กมลัธิิดีา	เหลั่าบุติรสา

วัารสารพัยาบาลัศาสติร์	

จุฬาลังกรณ์์มหาวัิทยาลััย

32	(1),	

2563

1	-	13

รูปแบบการส่�อสารระหวั่าง

ผู้ปฏิบัติิการทางสุขภัาพักับ

ผู้ป่วัยระยะสุดีท้ายในบริบท	

ประเทศไทยแลัะติ่างประเทศ

เบญจวัรรณ์	นันทชัย	

กอปรกมลั	ศรีภัิรมย์

วัารสารราชภััฏสุราษฎร์ธิานี 7	(1),	

2563

233	-	

260

ประสบการณ์ก์ารจดัีการตินเอง

ของผู้สูงอายุที�มีภัาวัะซึ่ึมเศร้า

ปนัดีดีา	สวััสดีี	

สุมิติรา	วัิชา

พััชรินทร์	รัติน์ติยวัรากร	

ปุญชรัสมิ�	ยุวัศิริกุลัชัย	

เสาวันีย์	กุลัเสวัติร์

วัารสารการพัยาบาลั

การสาธิารณ์สุขแลัะการศึกษา

21	(3),	

2563

43	-	53

การรับรู้ของนักศึกษาพัยาบาลั

ติ่อประเดี็นขัดีแย้งทาง

จริยธิรรมในหอผู้ป่วัย

สุมิติรา	วัิชา วัารสารวัิชาการ	

สุขภัาพัภัาค่เหน่อ

21	(3),	

2563

131	-	

145

การดีูแลัของพัยาบาลัในหอ

ผู้ป่วัยวัิกฤติเพั่�อลัดีภัาวัะ

แทรกซึ่้อนจากการจัดีท่านอน

ค่วั�ำในผู้ป่วัยซึ่ึ�งมีภัาวัะทางเดีิน

หายใจลั้มเหลัวัเฉียบพัลััน

อิสรา	โยริยะ วัารสารพัยาบาลั	

สภัากาชาดีไทย

13	(2),	

2563

62	-	73

ค่วัามชุกของภัาวัะค่วัามเค่รียดี

ของประชาชน	(Solastalgia)	

ที�มีติ่อสภัาวัะ	หมอกค่วัันของ

ชุมชนติำบลัพัระบาท	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

สุพัิมลั	ขอผลั

ปิยธิรณ์์	เร่งเร็วั	

ภัิชญาดีา	สิริยาวัาณ์ิช	

สุวัรรณ์	วังศ์สุวัรรณ์

วัารสารสุขภัาพัจิติ	

แห่งประเทศไทย

29(1),	

2564

45	-	55
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ช่�อบทควิาม	/

งานวิิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่�อผู้เขียน ช่�อวิารสาร

ช่�อเล่มที�

วิันเดำ่อนปี
เลขหน้า

สมรรถนะการแลัะกลัยุทธิ์

ในการจัดีการเรียนการสอนที�	

ส่งเสริมสมรรถนะการเป็นผู้

ประกอบการของนิสิติพัยาบาลั

สุภัาภัรณ์์	อุดีมลัักษณ์์	

เบญจวัรรณ์	นันทชัย	

อิสรา	โยริยะ

นีรชา	รุ่งเร่องลัาภัไพัศาลั

วัารสารสมาค่มพัยาบาลั

แห่งประเทศไทยฯ	

สาขาภัาค่เหน่อ

27	(1),	

2564

92	-	

100

ค่วัามรอบรู้ดี้านสุขภัาพัแลัะ	

พัฤติิกรรมในการป้องกันโรค่	

โค่วัิดี	19	ของผู้ปกค่รอง

ในศูนย์พััฒนาเดี็กเลั็ก

ศศิธิร	ค่ามี

มาลัี	เอ่�ออำนวัย	

วัรรณ์์วัิการ์	ใจกลั้า	

ขจรวัิชญา	ประภัาเลัิศ	

กมลัทิพัย์	ใจมาค่ำ

วัารสารพัยาบาลัติำรวัจ 14(1),	

2565

45	-	53

ผลัของการใช้หุ่นจำลัอง

การอ่านค่ลั่�นไฟิฟิ้าหัวัใจติ่อ	

ค่วัามรู้ในการอ่านค่ลั่�นไฟิฟิ้า	

หัวัใจของนักศึกษาพัยาบาลั

พัรสวัรรค่์	ค่ิดีค่้า	

นิติยา	ค่ายศ	

รัชนียวัรรณ์	หมั�นแสวัง

วัารสารพัยาบาลัศาสติร์

แลัะสุขภัาพั

45(2),	

2565

41	-	51

การเติรียมค่วัามพัร้อมของ	

มารดีาในการจำหน่ายทารก	

เกิดีก่อนกำหนดี

จากโรงพัยาบาลั

รัตินาภัรณ์์	แบ่งทิศ	

วัรรณ์์วัิการ์	ใจกลั้า

วัารสารสภัาการพัยาบาลั 37(2),	

2565

20	-	29

ช่�องานวิิจัย ผู้วิิจัย การนำไปใช้ประโยชน์

การศึกษาสภัาวัะที�เหมาะสมในการเก็บรักษา

ข้าวัสาร	เพั่�อการผลัิติข้าวัแติ๋น	สู่การพััฒนา

นวััติกรรมติ้นแบบเค่ร่�องบ่มข้าวัระบบอัติโนมัติิ

แลัะเค่ร�่องนึ�งข้าวัแบบรวัมศูนย์ในระดีับโรงงาน

นำร่อง

อ.ดีร.ณ์ัฐฌา	เหลั่ากุลัดีิลัก	

ผศ.ดีร.วัราค่ม	วังศ์ชัย	

อ.อดีิศร	ถมยา

นำติ้นแบบเค่ร่�องบ่มข้าวัระบบอัติโนมัติิ	

แลัะเค่ร่�องนึ�งข้าวัแบบรวัมศูนย์จาก

ผลังานมาใช้ในการนึ�งข้าวัปริมาณ์ไดี้	

ค่รั�งลัะ	70	กิโลักรัมเพั่�อใช้ในการผลัิติ	

ข้าวัแติ๋นช่วัยลัดีการใช้แรงงานแลัะ	

ประหยัดีติ้นทุนในการนึ�งข้าวัลังไดี้

การพััฒนารูปแบบการคุ่มประพัฤติิค่ดีี

ยาเสพัติิดีโดียกระบวันการยุติิธิรรมชุมชนแบบ

มีส่วันร่วัมระดีับ	ติำบลัในพั่�นที�จังหวััดีลัำปาง

นางจารุวัรรณ์	ลัิมป์ไพับูลัย์	แลัะ

ค่ณ์ะ

อ.ธิชนม์	ก้าวัสมบูรณ์์

สำนักงานค่วับคุ่ม	ค่วัามประพัฤติิ	

จังหวััดีลัำปางไดี้นาแอพัพัลัิเค่ชั�นมา	

พััฒนารูปแบบงานคุ่มประพัฤติิให้มี	

ประสิทธิิภัาพัมากยิ�งขึ�น	โดียการสร้าง	

การมีส่วันร่วัมของภัาค่ีเค่ร่อข่ายใน

พั่�นที�ที�สามารถใช้ระบบแอพัพัลัิเค่ชั�น	

ในการแก้ไขฟิ้�นฟิูผู้กระทำผิดีสำหรับ	

รับส่งข้อมูลัในการปฏิบัติิงานร่วัมกันไดี้	

รวัดีเร็วัมากยิ�งขึ�น

 5.2 งานวิจัยหร่องานสร้างสรรค์ที�นำมาใช้ประโยชน์
 5.2.1 คณะวิทยาศาสตำร์
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ช่�องานวิิจัย ผู้วิิจัย การนำไปใช้ประโยชน์

การปรับปรุงแลัะเพัิ�มประสิทธิิภัาพัเติียงพัลัิก	

ป้องกันแผลักดีทับสำหรับผู้ป่วัยติิดีเติียง

อ.วัีรชัย	สวั่างทุกข์	

อ.ประสงค่์	หน่อแก้วั	

อ.สมพัร	ติิิบขัดี

-	เติียงพัลัิกแยกการทางานเป็น	2	แบบ	

สามารถเลั่อกทำงานแบบค่วับคุ่มดี้วัย	

ม่อแลัะแบบอัติโนมัติิ

-	ส่วันหัวัยกไดี้สูง	สุดี	85	องศาพัลัิกไดี้

ซึ่้ายขวัาไดี้ซึ่ึ�งการทำงาน	สามารถปรับ	

ระดีับการยกไดี้อย่างถูกติ้อง

การปรับปรุงแลัะเพัิ�มประสิทธิิภัาพั	

เค่ร่�องช่วัยพัยุงการเค่ลั่�อนไหวัร่างกาย

อ.นิวััติิ	กิจไพัศาลัสกุลั	

แลัะค่ณ์ะ

สามารถช่วัยเหลั่อผู้ป่วัยติิดีเติียง

ในการพัยุงการเค่ลั่�อนไหวั	

ใช้เวัลัาลัดีลัง	11.22	นาที

 6. การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย 
 6.1 คณะครุศาสตำร์

 6.2 คณะวิทยาการจัดการ

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จ�านวิน

(คน)

1 โค่รงการอบรมเชิงปฏิบัติิการหลัักสูติรพั่�นฐาน	

จริยธิรรมการวัิจัยในมนุษย์	วัันที�	29	เมษายน	2565

อาจารย์ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ 18

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน

(คน)

1 โค่รงการ	“เทค่นิค่การย่�นจดีทรัพัย์สินทาง

ปัญญาจากงานวัิจัย”	ภัายใติ้โค่รงการพััฒนา

ระบบกลัไกการจัดีการทรพััย์สินทางปัญญา	

วัันที�	30	พัฤษภัาค่ม	2565	(ผ่านส่�ออิเลั็กทรอนิกส์)

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 3

2 โค่รงการพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัย	

เพั่�อติีพัิมพั์เผยแพัร่ในระดีับนานาชาติิ”	

วัันที�	31	มีนาค่ม	–	1	เมษายน	2565	

(ผ่านส่�ออิเลั็กทรอนกิส)์

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 1

3 เทค่นิค่การเขียนข้อเสนอโค่รงการวัิจัยให้ไดี้ทุน	

แลัะไดี้ผลังานวัิชาการสำหรับนักวัิจัยรุ่นใหม่	

วัันที�	25	พัฤษภัาค่ม	2565	(ผ่านส่�ออิเลั็กทรอนิกส์)

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 4

4 การพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัยหร่อ	

บทค่วัามวัิชาการจากงานวัิจัยเชิงพั่�นที�

วัันที�	19	พัฤษภัาค่ม	2565

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 5
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน

(คน)

5 การพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัยหร่อ	

บทค่วัามวัิชาการจากงานวัิจัยเชิงพั่�นที�

วัันที�	20	พัฤษภัาค่ม	2565

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 5

6 การพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัยเพั่�อ	

ติีพัิมพั์เผยแพัร่ในระดีับนานาชาติิ

วัันที�	31	มีนาค่ม	–	1	เมษายน	2565

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ 7

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน

(คน)

1 โค่รงการพััฒนาศักยภัาพัอาจารย์	:	กิจกรรมพััฒนา	

งานวัิจัยทางการศึกษา”ดีำเนินการวัันที�	18	กันยายน	

2565	ณ์	ห้องประชุมอาค่ารศูนย์วัิทยาศาสติร์แลัะ

วัิทยาศาสติร์ประยุกติ์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	

แลัะค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม

15

2 การอบรมเชิงปฏิบัติกิารเร่�องจริยธิรรมการวัิจัย

ในมนุษย์	(Human	Subject	Protection	Course)

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 5

3 การพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัย

เพั่�อติีพัิมพั์เผยแพัร่ในระดีับนานาชาติิ

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 5

4 การอบรมหลัักสูติร“หลัักจริยธิรรมการวัิจัย

ในมนุษย์ดี้านสังค่มแลัะพัฤติิกรรมศาสติร์

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 3

5 การเขียนบทค่วัามวัิจัยแลัะนวััติกรรมสังค่มอย่างไร	

จึงจะไดี้รับการติีพัิมพั์ในวัารสารระดีับชาติิ	เค่ร่อข่าย

บริการการวัิจัยภัาค่เหน่อ	ติอนบน	สำนักงาน

ปลััดีกระทรวังการอุดีมศึกษาวัิทยาศาสติร์วัิจัย	 

แลัะวััติกรรม

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 1

6 การวัิจัยเอกสารแลัะการวัิจัยเชิงคุ่ณ์ภัาพับัณ์ฑิิติ

วัิทยาลััยมหาวัิทยาลััยมหาจุฬาลังกรณ์์ราชวัิทยาลััย

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 1

7 การอบรมเชิงปฏิบัติิการหลักัสูติรการเขียนข้อเสนอ

โค่รงการวัิจัยแลัะนวััติกรรมในมิติิใหม่

บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 1

8 การวัิจัยเพั่�อพััฒนาการเรียนการสอน บุค่ลัากรสายวัิชาการ	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 1

 6.3 คณะวิทยาศาสตำร์
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน

(คน)

1 ประชุมแลักเปลัี�ยนแลัะระดีมสมอง

เพั่�อพััฒนาโจทย์วัิจัยของจังหวััดีลัำปาง	

วัันที�	5	-	6	พัฤศจิกายน	2563

รศ.ธิิติิมา	คุ่ณ์ยศยิ�ง

2 ประชุมเชิงปฏิบัติิการเพั่�อการจัดีการค่วัามรู้

ในการเสนอขอติำแหน่งวัิชาการดี้วัยผลังาน	

วัันที�	30	มิถุนายน	–	1	กรกฎาค่ม	2565	

Talent	Mobility	เค่ร่อข่ายกลัุ่มมหาวัิทยาลััยราชภััฏ

ผศ.วัราค่ม	วังศ์ชัย	

ผศ.ปฐมพังศ์	พัรมมาบุญ

3 เสวันาแลักเปลัี�ยนค่วัามรู้แลัะประสบการณ์์ดี้าน	

การทำวัิจัย	วัันที�	29	-	30	ธิันวัาค่ม	2563

ผศ.ปิญชาน์	ติ่อกิติิกุลั

4 อบรมหลัักสูติรจริยธิรรมการวัิจัยในมนุษย์เบ่�องติ้น	

เม่�อวัันที�	7	กุมภัาพัันธิ์	2565	ในรูปแบบออนไลัน์

อ.วัีรชัย	สวั่างทุกข์

5 อบรมเติรียมค่วัามพัร้อมการเขียนบทค่วัามวัิจัย

เพั่�อติีพัิมพั์ในวัารสารระดีับนานาชาติิ

เม่�อวัันท�ี	9	มีนาค่ม	2565	ในรูปแบบออนไลัน์

อ.ญาดีามณ์ี	เข่�อนใจ

6 อบรมเทค่นิค่การเขียนข้อเสนอโค่รงการวัิจัย

ให้ไดี้ทุนแลัะไดี้ผลังานวัิชาการสำหรับนักวัิจัยรุ่นใหม่	

เม่�อวัันที�	25-26	พัฤษภัาค่ม	2565	

ในรูปแบบออนไลัน์

ผศ.สกลั	จิโนสวััสดีิ�

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน

(คน)

1 การประชุมวัิชาการเร่�อง	การพััฒนาค่วัามรู้

ดี้านการวัิจัยทางการพัยาบาลั

บุค่ลัากรค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์ 9

2 ค่ิดี	เขียน	อย่างไร	ให้สอดีค่ลั้องกับ	แผน	วัวัน.	

ปีงบประมาณ์	2566

อาจารย์ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์ 7

 6.4 คณะเทคโนโลยีอุตำสาหกรรม

 6.5 คณะพยาบาลศาสตำร์
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน

(คน)

1 เทค่นิค่การเขียนข้อเสนอโค่รงการวัิจัยให้ไดี้ทุน	

แลัะไดี้ผลังานวัิชาการสำหรับนักวัิจัยรุ่นใหม่

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

65

2 การพััฒนาข้อเสนอโค่รงการวัิจัยเพั่�อขอรับ

งบประมาณ์จากแหลั่งทุนภัายนอก

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

50

3 การกลัั�นกรองข้อเสนอเชิงหลัักการ	(Concept	

Paper)	เพั่�อการขอรับงบประมาณ์ดี้านวัิทยาศาสติร์	

วัิจัยแลัะนวััติกรรม	(วัวัน.)	

ประจำปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2567

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

51

4 การวัิพัากษ์ข้อเสนอโค่รงการวัิจัยเพั่�อเสนอของบ

ประมาณ์ทุนอุดีหนุนดี้านวัิทยาศาสติร์	วัิจัยแลัะ

นวััติกรรม	(วัวัน.)	ประจำปีงบประมาณ์	พั.ศ.2567

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

47

5 การกลัั�นกรองข้อเสนอโค่รงการวัิจัยเพั่�อการขอรับ

เงินอุดีหนุนการวัิจัยจากงบกองทุนวัิจัยของหน่วัยงาน

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

16

6 การวัิพัากษ์ข้อเสนอโค่รงการวัิจัยเพั่�อการขอรับเงิน

อุดีหนุนการวัิจัยจากงบกองทุนวัิจัยของหน่วัยงาน

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

66

7 โค่รงการระบบพัี�เลัี�ยงนักวัิจัย อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

44

8 การพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัยหร่อ	

บทค่วัามวัิชาการจากงานวัิจัยเชิงพั่�นท�ี

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

16

9 การพััฒนาทักษะการเขียนบทค่วัามวัิจัยเพั่�อ	ติีพัิมพั์

เผยแพัร่ในระดีับนานาชาติิ

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

17

10 การพััฒนาทักษะนักวัิจัยที�มุ่งเน้นการวัิจัยเพั�่อใช้	

ประโยชน์เชิงพัาณ์ิชย์

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

24

11 การพััฒนาแลัะกลัั�นกรองข้อเสนอโค่รงการวัิจัย	

เพั�่อขอรับทุน	Talent	Mobility

อาจารย์	นักวัิจัยแลัะบุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

13

 6.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา
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 การบริการวิชาการแก่สังคม
	 ส่วันใหญ่การให้บริการวัิชาการแก่สังค่มของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	จะเป็นการให้บริการในรูปแบบ	การฝึึกอบรม

บุค่ลัากรหน่วัยงานติ่างๆ	แลัะประชาชนทั�วัไป	การเป็นกรรมการเป็นผู้เชี�ยวัชาญดี้านวัิชาการ	วัิทยากรบรรยายการเป็นที�ปรึกษา

วัิทยานิพันธิ์แก่บุค่ค่ลัภัายนอกการจัดีกิจกรรมส่งเสริมแลัะส่บสารโค่รงการอันเน่�องมาจากพัระราชดีาริ	 เช่น	 โค่รงการส่งเสริม	

ค่ณุ์ภัาพัการศกึษาโรงเรยีนติารวัจติระเวันชายแดีน	กจิกรรมทบู	ีนมัเบอรว์ันั	การเผยแพัรค่่วัามรูท้างวัารสารวัชิาการรายการวัทิยุ

แลัะการให้ขอ้มูลัวิัชาการในลักัษณ์ะอ่�นๆ	ในปงีบประมาณ์	พั.ศ.	2565	มหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปางมีผลัการดีาเนินงานด้ีานบริการ

วัิชาการดีังติ่อไปนี�

ลำดำบั โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ
จำนวิน

(คน)
ผู้รับผิดำชอบ

1 การพััฒนาห้องสมุดีโรงเรียนติำรวัจติระเวัน	

ชายแดีนแลัะจัดีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน	

ศึกษาค่้นค่วั้าแก่นักเรียน

ค่รูแลัะนักเรียนโรงเรียน

ติชดี.เฮ้ียงไทยธิารงค่์

50 โค่รงการอันเน่�องมาจาก	

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

2 การพััฒนาศูนย์เดี็กเลั็กแลัะจัดีกิจกรรม	

ส่งเสริมค่วัามรู้ดี้านการศึกษาปฐมวััยแก่ค่รู	

โรงเรียนติำรวัจติระเวันชายแดีน

ค่รูแลัะนักเรียน

โรงเรียน	ติชดี.

20 โค่รงการอันเน่�องมาจาก	

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3 การสนับสนุนการพััฒนาแหลั่งเรียนรู้แลัะ	

สภัาพัแวัดีล้ัอมโรงเรยีนติำรวัจติระเวันชายแดีน

โรงเรียนติ�ารวัจ

ติระเวันชายแดีน

7	แห่ง โค่รงการอันเน่�องมาจาก	

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

4 การส่งเสริมกิจกรรมวัิชาการติามกลัุ่มสาระ	

สำหรบันกัเรยีนโรงเรยีนติำรวัจติระเวัณ์ชายแดีน

ค่รูแลัะนักเรียน

โรงเรียน	ติชดี.

113 โค่รงการอันเน่�องมาจาก	

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

5 การฝึึกอบรมการพัฒันาทกัษะการคิ่ดีเชงิค่ำนวัณ์

สำหรับนักเรียนโรงเรียนพัระปริยัติิธิรรม

นักเรียนโรงเรียนพัระ	

ปริยัติิธิรรม

42 โค่รงการอันเน่�องมาจาก	

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

6 การส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนา	

คุ่ณ์ภัาพัชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่น

ในชุมชนฐานราก	ติ.เวัียงมอก	อ.เถิน	จ.ลัำปาง

ค่นในชุมชน	

ติ�าบลัเวัียงมอก	อ.เถิน	

จ.ลั�าปาง

75 ผศ.ดีร.เยาวัทวิัา	นามค่ณุ์	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

7 การพััฒนาแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นใน	

ชุมชนฐานรากในสถานการณ์์โค่วัิดี	19

ติ.สบปราบ	อ.สบปราบ	จ.ลัำปาง

ค่นในชุมชน	

ติ�าบลัสบปราบ	

อ.สบปราบ	จ.ลั�าปาง

50 รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	

บวัักนก	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

8 การส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนา	

คุ่ณ์ภัาพัชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นใน

ชุมชนฐานราก	ติ.หัวัเส่อ	อ.แม่ทะ	จ.ลัำปาง

ค่นในชุมชน	

ติ�าบลัหัวัเส่อ	

อ.แม่ทะ	จ.ลั�าปาง

50 ผศ.ดีร.พังศ์วัชัร	ฟิองกันทา	

ค่ณ์ะค่รศุาสติร์

9 การยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์	

ติำบลับ้านสา	อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง

ค่นในชุมชน	

ติ�าบลับ้านสา	อ.แจ้ห่ม	

จ.ลั�าปาง

50 อ.วัไิลัวัรรณ์	กลัิ�นถาวัร	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์
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ลำดำบั โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ จำนวิน

(คน)

ผู้รับผิดำชอบ

10 การยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์	

ติำบลัสบปราบ	อำเภัอสบปราบ	จังหวัดัีลัำปาง

ค่นในชุมชน	

ติ�าบลัสบปราบ	

อ.สบปราบ	จ.ลั�าปาง

25 รศ.ดีร.ฟิิสิกส์	ฌอณ์	บัวักนก	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

11 การพััฒนาส�่อวัีดีีทัศน์เพั่�อส่งเสริมการจัดีการ

เรียนรู้ติลัอดีชีวัิติ

สมาชิกในเค่ร่อข่าย	

โค่รงการจังหวััดีลัำปาง

แลัะจังหวััดีลัำพัูน

130 ผศ.ดีร.กติิติยิา	ปลัอดีแก้วั	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

12 การพััฒนาศักยภัาพัเพั่�อสร้างกระบวันการ

ทำงานในรูปแบบภัาค่ีเค่ร่อข่ายชุมชน

สมาชิกในภัาค่ีเค่ร่อข่าย	

จังหวััดีลัำปาง	4	เค่ร่อข่าย	

จังหวััดีลัำพัูน	4	เค่ร่อข่าย

160 รศ.ดีร.กนษิฐ์กานต์ิ	ปันแก้วั	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

13 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นในชุมชน

ฐานราก	ติำบลัเสริมขวัา	อำเภัอเสริมงาม	

จังหวััดีลัำปาง

ประชาชนติำบลัเสริมขวัา	

อำเภัอเสริมงาม	

จังหวััดีลัำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

14 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นในชุมชน

ฐานราก	ติำบลับ้านใหม่	อำเภัอวัังเหน่อ	

จังหวััดีลัำปาง

ประชาชนติำบลับ้านใหม่	

อำเภัอวัังเหน่อ	

จังหวััดีลัำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

15 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นในชุมชน

ฐานราก	ติำบลัพัระบาท	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง

ประชาชนติำบลัพัระบาท	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

16 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นในชุมชน

ฐานราก	ติำบลัหนองยวัง	อำเภัอเวัียงหนอง

ลั่อง	จังหวััดีลัำพัูน

ประชาชนติำบลัหนองยวัง	

อำเภัอเวัียงหนอง	ลั่อง

จังหวััดีลัำพัูน

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

17 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่น	ในชุมชน

ฐานราก	ติำบลัเม่องปาน	อำเภัอเม่องปาน	

จังหวััดีลัำปาง

ประชาชนติาบลัเมอ่งปาน	

อำเภัอเมอ่งปาน	

จงัหวัดีลััำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

18 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นในชุมชน

ฐานราก	ติำบลัเวัียงติาลั	อำเภัอห้างฉัติร	

จังหวััดีลัำปาง

ประชาชนติำบลัเวัยีงติาลั

อำเภัอห้างฉตัิร	

จงัหวัดัีลัำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์
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19 ส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพั

ชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้ให้กับค่นในชุมชน

ฐานราก	ติำบลัเสริมกลัาง	อำเภัอเสริมงาม	

จังหวััดีลัำปาง

ประชาชนติำบลัเสรมิกลัาง	

อำเภัอเสรมิงาม	

จงัหวัดีลััำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

20 พััฒนาแลัะยกระดีับคุ่ณ์ภัาพัสินค่้าแลัะ

บรรจุภััณ์ฑิ์มุ่งสู่มาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลัเวัียงติาลั	อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง

ผูป้ระกอบการติำบลัเวัยีงติาลั	

อำเภัอห้างฉตัิร	

จงัหวัดัีลัำปาง

5	

ผลัติิภัณั์ฑ์ิ

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

21 ยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชนกลัุ่ม	

แปรรูปผลัผลัติิทางการเกษติร	ติำบลัป่าติัน	

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

ผู้ประกอบการ

อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง

2	

ผลัติิภัณั์ฑ์ิ

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

22 ยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลัทากาศ	อำเภัอแม่ทา	จังหวััดีลัำพัูน

ผู้ประกอบการ

ติำบลัทากาศ	อำเภัอแม่ทา	

จังหวัดีัลัำพัูน

2	

ผลัติิภัณั์ฑ์ิ

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

23 ยกระดีับคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	ผู้สูง	อายุ	ผู้ดีูแลั	

ผู้สูงอายุ	แลัะเติรียมพัร้อมสู่วััยเกษียณ์	

พั่�นที�จังหวััดีลัำปางแลัะจังหวััดีลัำพัูน

1.	ผู้สูงอายุ	ติำบลัลัี�	

อำเภัอลัี�	จังหวััดีลัำพัูน

	2.	ผู้สูงอายุ	ติำบลั

เวัียงติาลั	อำเภัอห้างฉัติร	

จังหวััดีลัำปาง

200	ค่น ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

24 ยกระดีับคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	ผู้สงู	อายุ	ผู้ดีูแลั	

ผู้สูงอายุ	แลัะเติรียมพัร้อมสู่วััยเกษียณ์	

ศูนย์ส่งเสริมสุขภัาพัผู้สูงอายุบนฐานภัูมิ	

ปัญญาท้องถิ�นพั่�นที�	จังหวััดีลัำปาง

ผู้สูงอายุติำบลัหัวัเม่อง	

อำเภัอเม่องปาน	

จังหวััดีลัำปาง

100 ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สงัค่มศาสติร์

25 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนา

คุ่ณ์ภัาพัชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้	ให้กับค่น

ในชุมชนฐานรากพั่�นที�	ติำบลัวัังเงิน	

อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชุมชน

ติำบลัวัังเงิน	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง

200	

ค่รัวัเร่อน

รศ.สรุกานต์ิ	พัยัค่ฆบตุิร	

แลัะค่ณ์ะ

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

26 โค่รงการ	“ผาแดีง	Explore”	เพั่�อส่งเสริม	

ค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ีพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	

แลัะยกระดีับรายไดี้ให้กบัค่นในชุมชนมชน	

ฐานราก	บ้านผาแดีงติำบลับ้านร้อง	

อำเภัองาวั	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชุมชน

บ้านผาแดีง	

ติำบลับ้านร้อง	อำเภัองาวั	

จังหวััดีลัำปาง

30	

ค่รัวัเร่อน

ผศ.ดีร.วัรีนชุ	ค่ฤหานนท์	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

27 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	พััฒนา

คุ่ณ์ภัาพัชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้	ให้กับค่นใน

ชุมชนมชนฐานราก	พั่�นที�ติำบลัวัังทอง	

อำเภัอวัังเหน่อ	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชุมชน

บ้านสารภัี	ติำบลัวัังทอง	

อำเภัอวัังเหน่อ	

จังหวััดีลัำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

อ.ดีร.เยาวัเรศ	ชูศริิ	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์
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28 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติแลัะยกระดีับรายไดี้

ให้กับค่นในชุมชนมชนฐานรากพั่�นที�

ติำบลักลั้วัยแพัะ	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชมุชน

ติำบลักล้ัวัยแพัะ	

อำเภัอเมอ่ง	จงัหวัดัีลัำปาง

50	

ค่รัวัเร่อน

ผศ.ปัทมา	อภัชิยั

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

29 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ถั�วัเน่า	

ติำบลัผาปัง	อำเภัอแม่พัริก	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชมุชน

ติำบลัผาปัง	อำเภัอแม่พัรกิ	

จงัหวัดีลััำปาง

30	

ค่รัวัเร่อน

อ.ดีร.ไพับลูัย์	หมุ่ยมาศ	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

30 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์	

ชุมชนบ้านเอ่�อม	อำเภัอเม่องลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชมุชนบ้านเอ่�อม	

อำเภัอเมอ่งลัำปาง

จงัหวัดัีลัำปาง

32	

ค่รัวัเร่อน

อ.จติทุพิัย์	ก๋ายะ	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

31 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

วัิสาหกิจชุมชนผ้าทอไทลั่�อแลัะการเกษติร

บ้านกลั้วัยหลัวัง	ติำบลักลั้วัยแพัะ	

อำเภัอเม่องลัำปาง	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชุมชน

บ้านกลั้วัยหลัวัง	

ติำบลักลั้วัยแพัะ	

อำเภัอเม่องลัำปาง	

จังหวััดีลัำปาง

14	

ค่รัวัเร่อน

ผศ.ปัทมา	อภัชิยั	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

32 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ขิง	

ปลัอดีภััยชุมชนบ้านผาแดีง	ติำบลับ้านร้อง	

อำเภัองาวั	จังหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชุมชน

บ้านผาแดีง	ติำบลับ้านร้อง	

อำเภัองาวั	จังหวััดีลัำปาง

22 อ.ดีร.องัค่ณ์า	เช่�อเจด็ีติน	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

33 โค่รงการยกระดีับคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติผสูู้งอายุ	ผู้ดีูแลั

ผู้สูงอายุ	แลัะเติรียมพัร้อม	สู่วััย	เกษียณ์

ติำบลับ้านร้อง	อำเภัองาวัจ	งัหวััดีลัำปาง

ชาวับ้านชุมชน

บ้านผาแดีง	ติำบลับ้านร้อง	

อำเภัองาวั	จังหวััดีลัำปาง

300 อ.ดีร.ชสิาพัชัร์	ชูทอง	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

34 โค่รงการกิจกรรมการพััฒนาส่�อการเรียน	

การสอนจากฐานทรัพัยากร	สวันพัฤกษศาสติร์

โรงเรียนในพัระราชดีำริ	

สมเดี็จพัระเพัทรัตินราชสุดีาฯ	

เขติพั่�นที�	สพัม.	35

โรงเรียนในเขติพั่�นที�	

สพัม.	35

55 ผศ.ดีร.วัรีนชุ	ค่ฤหานนท์	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

35 โค่รงการกิจกรรมการจัดีทาฐานข้อมูลั	

ผลังานที�สนองพัระราชดีำริในโค่รงการ	

อนุรักษ์พัันธิุกรรมพั่ชอันเน�่องมาจาก	

พัระราชดีำริสมเดี็จพัระเทพัรัตินราชสุดีาฯ	

สยามบรมราชกุมารี	(อพั.สธิ.)	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

อาจารย์	เจ้าหน้าที�	

นักศึกษาแลัะบุค่ค่ลัทั�วัไป

ผ่าน	

ระบบ	

ออนไลัน์

รศ.ดีร.วิัลัาศ	พัุม่พัมิลั	

แลัะค่ณ์ะ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

36 โค่รงการวัิทยาศาสติร์สู่ชุมชน อาจารย์	นักเรียน	โรงเรียน

ในเขติพั่�นที�	สพัม.	35

373 ฝ่ึายวัชิาการ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์



113

ลำดำบั โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ จำนวิน

(คน)

ผู้รับผิดำชอบ

37 โค่รงการวัิทยาศาสติร์นิทัศน์	

ราชภััฎลัำปาง’65

ค่รู	นักเรียน	โรงเรียน	

ในเขติพั่�นที�	สพัม.สพัฐ.	

ภัาค่เหน่อ

มากกวั่า	

3,000	

ค่น

ฝ่ึายวัชิาการ	

ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์

38 โค่รงการบริการวัชิาการศูนย์ถ่ายทอดี	

วัิศวักรรมแลัะเทค่โนโลัยี	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม	ในหัวัข้อเร่�อง	หัวัข้อ	เทค่โนโลัยี

การออกแบบแลัะเขียนแบบดี้วัย	Archicad	

ThaiBIM	ระหวั่างวัันที�	4	–	5	สิงหาค่ม	2565

หน่วัยงานรฐั	

รฐัวัสิาหกิจ	แลัะ	เอกชน

งานบริการวัชิาการแลัะ	

ถ่ายทอดีเทค่โนโลัยี	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อตุิสาหกรรม

39 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับ	รายไดี้	

ให้กับค่นในชุมชนฐานรากพั่�นที�

ติำบลัทุ่งงาม	อำเภัอเสริมงาม	จังหวััดีลัำปาง	

ประจำปีงบประมาณ์	2565

ชมุชน	ติำบลัทุ่งงาม	

อำเภัอเสรมิงาม	

จงัหวัดัีลัำปาง

156 งานบริการวัชิาการแลัะ	

ถ่ายทอดีเทค่โนโลัยี	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อตุิสาหกรรม

40 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัติิ	แลัะยกระดีับ	

รายไดี้ให้กับค่นในชุมชนฐานรากพั่�นที�

ติำบลับ้านปวัง	อำเภัอทุ่งหัวัช้าง	

จังหวััดีลัำพัูน	ประจำปีงบประมาณ์	2565

ชมุชน	ติำบลับ้านปวัง	

อำเภัอทุ่งหวััช้าง

จงัหวัดัีลัำพันู

120 งานบริการวัชิาการแลัะ	

ถ่ายทอดีเทค่โนโลัยี	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อตุิสาหกรรม

41 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัติิ	แลัะยกระดีับ	

รายไดี้ให้กับค่นในชุมชนฐานรากพั่�นที�

ติำบลับ้านกลัาง	อำเภัอเม่องลัำพัูน	

จังหวััดีลัำพัูน	ประจำปีงบประมาณ์	2565

ชมุชน	ติำบลับ้านกลัาง	

อำเภัอเมอ่ง	

จงัหวัดัีลัำพันู

790 งานบริการวัชิาการแลัะ	

ถ่ายทอดีเทค่โนโลัยี	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อตุิสาหกรรม

42 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับ	

รายไดี้ให้กับค่นในชุมชนฐานราก	

(ศูนย์ถ่ายทอดี	วัิศวักรรมแลัะเทค่โนโลัยี)	

ประจำปีงบประมาณ์	2565

หน่วัยงานรฐั	

รฐัวัสิาหกิจ	แลัะ	เอกชน

281 งานบริการวัชิาการแลัะ	

ถ่ายทอดีเทค่โนโลัยี	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อตุิสาหกรรม

43 จิติอาสานักศึกษาค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

ประชาชนในเขติบริการ

ของ	

มหาวัทิยาลัยัราชภััฏลัำปาง

80 อาจารย์	

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

44 บริการสุขภัาพัของนักเรียนโรงเรียนสาธิิติ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

นกัเรยีนโรงเรยีนสาธิติิ

	มหาวัทิยาลัยัราชภััฏ	

ลัำปาง

30 อาจารย์	

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์
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45 โค่รงการหมอพัร้อม	Station	

ของค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

บุค่ลัากรของมหาวัิทยาลััย

ราชภััฏลัำปาง	

แลัะบคุ่ลัภัายนอก

500 อาจารย์	

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

46 โค่รงการการค่ัดีกรองมะเร็งเติ้านม	

โค่รงการ“ใส่ใจสักนิดีไม่วัิกฤติมะเร็ง	เติ้านม”

อาจารย์	นักศึกษา	

เจ้าหน้าที�	แลัะประชาชน

ในเขติบริการของ	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

ลัำปาง

250 อาจารย์	

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

47 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับรายไดี้	

ให้กับค่นใน	ชุมชนฐานรากพั่�นที�	ติำบลัลัี�

ประชาชน 300 อ.ชิดีชนก	วังศ์เค่ร่อ	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

48 โค่รงการส่งเสรมิค่วัามรักค่วัามสามคั่ค่ี	

พัฒันาคุ่ณ์ภัาพัชีวัติิ	แลัะยกระดัีบรายได้ี	

ให้กบัค่นในชมุชนฐานรากพั่�นที�	ติำบลัแม่ลัาน

ประชาชน 30 ผศ.ณ์ัฐนันท์	

ฐิติิาปราโมทย์	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

49 โค่รงการส่งเสรมิค่วัามรักค่วัามสามคั่ค่ี	

พัฒันาคุ่ณ์ภัาพัชีวัติิ	แลัะยกระดัีบรายได้ี	

ให้กบัค่นในชมุชนฐานรากพั่�นที�	ติำบลัวังัดีนิ

ประชาชน 50 อ.สุพัรรณ์ี	ค่าวัาส	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

50 โค่รงการส่งเสรมิค่วัามรักค่วัามสามคั่ค่ี	

พัฒันาคุ่ณ์ภัาพัชีวัติิ	แลัะยกระดัีบรายได้ี	

ให้กบัค่นในชมุชนฐานรากพั่�นที�	ติำบลัดีงดีำ

ประชาชน 100 อ.วัีรพัร	สุพัจน์ธิรรมจารี	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

51 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับรายไดี้	

ให้กับค่นในชุมชนฐานราก	พั่�นที�อำเภัอลัี�

ประชาชน 100 ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลัติ	ิ

ค่ณ์ะวิัทยาการจัดีการ

52 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับรายไดี้	

ให้กับค่นในชุมชนฐานราก	พั่�นที�ติำบลัริมปิง

ประชาชน 150 ผศ.ขจรศกัดีิ�	วังศ์วัริาช	

ค่ณ์ะวิัทยาการจัดีการ

53 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลัเหม่องง่า

ประชาชน 30 อาจารย์ชุตินิษิฐ์	ปานค่ำ	

ค่ณ์ะวิัทยาการจัดีการ

54 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับรายไดี้	

ให้กับค่นในชุมชนฐานราก	พั่�นที�ติำบลันาแก้วั

ประชาชน 100 อาจารย์ปัณ์ณ์ทัติ	กัลัยา	

ค่ณ์ะวิัทยาการจัดีการ

55 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับรายไดี้	

ให้กับค่นในชุมชนฐานราก	พั่�นที�ติำบลันาสัก

ประชาชน 60 ผศ.กาญจนา	รัตินธิรีวัเิชยีร์	

ค่ณ์ะวิัทยาการจัดีการ
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56 โค่รงการส่งเสริมค่วัามรักค่วัามสามัค่ค่ี	

พััฒนาคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติ	แลัะยกระดีับรายไดี้	

ให้กับค่นในชุมชนฐานรากพั่�นที�	ติำบลัวัอแก้วั

ประชาชน 60 ผศ.กาญจนา	ค่มุา	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

57 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลับ้านเป้า

ประชาชน 40 รศ.พัรชนก	ทองลัาดี

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

58 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลัวัอแก้วั

ประชาชน 50 อาจารย์จริะประภัา	ค่าราช	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

59 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลันาแส่ง

ประชาชน 30 อาจารย์เกศณ์ย์ี	

สตัิติรตัินขจร	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

60 โค่รงการยกระดีบัมาติรฐานผลัติิภัณั์ฑ์ิชมุชน	

University	as	a	Marketplace

กลัุม่วัสิาหกจิ	/

ผูป้ระกอบการ	

ในพั่�นที�จงัหวัดีลััาปาง

50 ผศ.กาญจนา	รตัินธิรีวัเิชยีร์	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

61 โครงการส่งเสริมควิามรักควิามสามัคคี

พัฒนาคุณภัาพชีวิิตและกยระดำับรายไดำ้

ให้กับคนในชุมชนฐานราก

  

1.	พั่�นที�ติำบลับ้านเป้า	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

   

2.	พั่�นที�ติำบลัหนองช้างค่่น	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

  

3.	พั่�นที�ติำบลัน�ำโจ้	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง

   

4.	พั่�นที�ติำบลัวัิเชตินค่ร	อำเภัอแจ้ห่ม	

จังหวััดีลัำปาง

  

5.	พั่�นที�ติำบลัปงยางค่ก	อำเภัอห้างฉัติร	

จังหวััดีลัำปาง

 

6.	พั่�นที�	7	ติำบลั	ไดี้แก่	ติำบลัลั้อมแรดี	

ติำบลัเวัียงมอก	ติำบลัแม่มอก	ติำบลัเถินบุรี	

ติำบลัแม่วัะ	ติำบลันาโป่ง	ติำบลัแม่ถอดี

อำเภัอเถิน	จังหวััดีลัำปาง	

7.	พั่�นที�จังหวััดีลัำพัูน	แลัะจังหวััดีลัำปาง

เกษติรกรพั่�นที�

ติำบลับ้านเป้า	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

เกษติรกรพั่�นที�ติำบลั	

ช้างค่่น	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำพัูน	เกษติรกร

พั่�นที�ติำบลัน�ำโจ้	อำเภัอ

แม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง	

เกษติรกรพั่�นที�ติำบลั	

วัิเชตินค่ร	อำเภัอแจ้ห่ม	

จังหวััดีลัำปาง	เกษติรกร

พั่�นที�ติำบลัปงยางค่ก	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดี	

ลัำปาง	เกษติรกรพั่�นที�	7	

ติำบลัอำเภัอเถิน	

จังหวััดีลัำปาง

ผู้ประกอบการพั่�นที�	

จังหวััดีลัำพัูน	แลัะ	

จังหวััดีลัำปาง

40

30

40

40

40

40

5

รศ.พัรชนก	ทองลัาดี

อ.ทิพัรัติน์	ทิฆะปัญญา

ผศ.จักรชัยวััฒน์	กาวัีวังศ์

ผศ.จำเนียร	มีสำลัี

ผศ.นิศากร	สุวัรรณ์

อ.วัรรักษ์	หน่อสีดีา

อ.มยุรี	ชมพัู
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62 โครงการยกระดำับมาตรฐานผลิตภััณฑ์ชุมชน

1.	ยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

ติำบลัห้วัยยาบ	อำเภัอบ้านธิิ	จังหวััดีลัำพัูน	

2.	ยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน	

จังหวััดีลัำปาง	(ISO)

3.	ยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ผลัผลัิติผัก

ปลัอดีภััยภัายใติ้แบรน์ดี	safe	for	sure	

จังหวััดีลัำพัูน-ลัำปาง

4.	ยกระดีับมาติรฐานผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน/	

ผู้ประกอบการวััดีทุ่งบ่อแป้นสามัค่ค่ีธิรรม	

ติำบลัปงยางค่ก	อำเภัอห้างฉตัิร	จงัหวัดัีลัำปาง

ผู้ประกอบการไร่กุณ์า

-	ห้องปฏิบัติิการ	

มาติรฐานสินค่้าเกษติร	

แลัะอาหารไดี้รับ

การรับรองระบบ	ISO/IEC	

17025:2017	

เม่�อวัันที�	12	

กันยายน	2565

-	รับบริการติรวัจสอบ	

คุ่ณ์ภัาพัสินค่้าเกษติร	เช่น	

ส้มเกลัี�ยง	ข้าวัสายน�ำแร่

-	จำนวันกลัุ่มเกษติรกร

ที�ผ่านการรับรอง

มาติรฐาน	20	กลัุ่ม

-	จำนวันผู้ประกอบ	

การรายเดีี�ยวัไดี้รับรอง	

มาติรฐาน	12	ราย	

สมาชิกกลัุ่มสมุนไพัร	

วััดีทุ่งบ่อแป้นสามัค่ค่ีธิรรม

1

1

2

20

12

25

ผศ.กสุมุา	ทินกร	ณ์	อยุธิยา	

อ.ณ์ฐัฌา	เหล่ัากุลัดีลิัก

อ.ทพิัรตัิน์	ติฆิะปัญญา

อ.ทพิัรตัิน์	ติฆิะปัญญา

63 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานแลัะการพััฒนา	

ผลัิติภััณ์ฑิ์ผ้าทอพั่�นเม่องสู่การสร้างมูลัค่่าเพั�ิม	

อำเภัอป่าซึ่าง	จังหวััดีลัำพัูน

20	แหลั่ง	/ชุมชน 100 อาจารย์เสาวัรย์ี	บุญสา	

อาจารย์ปราการ	ใจดีี	

ผศ.ชนนักาญจน์	

สวุัรรณ์	เรอ่ง	

ผศ.เจษฎา	ทองสขุ	

นายวัรีศกัดีิ�	ของเดีมิ	

นายอาทิติย์	สุปินะ

นางโสมลักัษณ์์	กูลัพัรม

64 โค่รงการจัดีทำฐานข้อมูลัช่างศิลัป์ลั้านนา	

ลัำปาง	-	ลัำพัูน	แลัะสมรรถนะเค่ร่อข่าย

10	ติำบลั 100 อาจารย์เสาวัรย์ี	บุญสา	

อาจารย์ปราการ	ใจดีี	

ผศ.ชนนักาญจน์	

สวุัรรณ์	เรอ่ง	

ผศ.เจษฎา	ทองสขุ	

นายวัรีศกัดีิ�	ของเดีมิ	

นายอาทิติย์	สุปินะ

นางโสมลักัษณ์์	กูลัพัรม
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การเป็นที�ปรึกษา / กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ / กรรมการวิชาการ วิชาชีพ / กรรมการวิทยานิพนธิ์

ลำดำบั ช่�อ	-	สกุล ช่�อเร่�อง หน่วิยงานที�รับบริการ

1 อ.ปัณ์ณ์ทัติ	กัลัยา เพั่�อเป็นวัิทยากรบรรยายให้ค่วัามรู้แลัะ	

ร่วัมค่วับคุ่มการฝึึกปฏิบัติิติามโค่รงการอบรม

เชิงปฏิบัติิการเพั่�อพััฒนาทักษะ	ทางวัิชาชีพัใน

ธิุรกิจท่องเที�ยวั	เส้นทาง:	กรุงเทพัฯ	-	พัิษณ์ุโลัก	-	

สุโขทัย	-	ลัำปาง	-	ลัำพัูน	-	เชียงใหม่

ณ์	จังหวััดีลัำปาง	

จังหวััดีลัำพัูน	แลัะจังหวััดี	

เชียงใหม่	19-20/1/2565

2 ผศ.อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน เพั่�อเป็นวัิทยากรฝึึกอบรมเชิงปฏิบัติิการ

หลัักสูติร”การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์เพั่�อสร้างมูลัค่่า

เพัิ�มดี้วัยเทค่โนโลัยีศูนย์ปฏิรูปอุติสาหกรรม”

ศูนย์วัิจัยแลัะพััฒนาวััสดีุ	

อุติสาหกรรมสร้างสรรค่์	

จังหวััดีลัำปาง	8/3/2565

3 อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก เพั่�อเป็นวัิทยากรโค่รงการสนับสนุนการบริหาร

จัดีการงานวัิจัย	หัวัข้อ	“กลัยุทธิ์การเขียนขอรับ

ทุนสนับสนุนงานพั่�นฐาน	แลัะทุนสนับสนุนงาน

เชิงกลัยทุธิ์.”

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงใหม่	

จังหวััดีเชียงใหม่	14/3/2565

4 อ.แดีน	กุลัรูป เพั่�อเป็นวัิทยากรโค่รงการส่งเสริมการพััฒนา

ค่วัามรู้ค่วัามสามารถให้กับอาจารย์

ประจำหลัักสูติรเร่�องการอบรมการเขียน

บทค่วัามทางวัิชาการ

สถาบันการอาชีวัศึกษา	

ภัาค่เหน่อ	1

	วัิทยาลััยอาชีวัศึกษาลัำปาง	

อำเภัอเม่องจังหวััดีลัำปาง	

3/5/2565

5 รศ.ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน เพั่�อเป็นวัิทยากรการอบรมการเขียน	

บทค่วัามทางวัิชาการ

สถาบันการอาชีวัศึกษา	

ภัาค่เหน่อ	1

	วัิทยาลััยอาชีวัศึกษาลัำปาง	

อำเภัอเม่องจังหวััดีลัำปาง	

3/5/2565

6 ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลัิติ เพั่�อเป็นวัิทยากรโค่รงการเสริมสร้างศักยภัาพั

ผู้สูงวััย	ติำบลับ่อแฮ้้วั

องค่์การบริหารส่วัน

ติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	17/3/2565

7 ผศ.กาญจนา	รัตินธิีรวัิเชียร เพั่�อเป็นวัิทยากรหลัักสูติรการเพัิ�มมูลัค่่า	ผลัผลัิติ

แลัะการแปรรูปแลัะหลัักสูติรการบริหารจัดีการ

ติลัาดีติามโค่รงการส่งเสริมแลัะพััฒนาเกษติร

ทฤษฎีใหม่ใน	เขติปฏิรูปที�ดีินจังหวััดีลัำปาง

อาค่ารอเนกประสงค่์

บ้านดีอนแก้วั	ติำบลัร่องเค่าะ	

อำเภัอวัังเหน่อ	จังหวััดีลัำปาง	

23/5/2565

8 รศ.ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน เพั่�อเข้าร่วัมอบรมหลัักสูติร“เจาะลัึก	&	Update	

ภัาษีอากรแลัะมาติรฐาน	รายงานทางการเงิน

สำหรับกิจการที�ไม่มีส่วันไดี้เสียสาธิารณ์ะ”

โรงแรมเชียงใหม่	

ออร์ค่ิดี	จังหวััดีเชียงใหม่	

18	-	19/6/2565

9 อ.แดีน	กุลัรูป เพั่�อเข้าร่วัมอบรมหลัักสูติร“เจาะลัึก	&	Update	

ภัาษีอากรแลัะมาติรฐาน	รายงานทางการเงิน

สำหรับกจิการที�ไม่มี	ส่วันไดี้เสียสาธิารณ์ะ”

โรงแรมเชียงใหม่	

ออร์ค่ิดี	จังหวััดีเชียงใหม่	

18	-	19/6/2565
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10 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมให้ค่วัามรู้	โค่รงการส่งเสริม

แลัะพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

ห้องประชุมองค่์การบริหาร	

ส่วันติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	13/6/2565

11 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมให้ค่วัามรู้	โค่รงการส่งเสริม

แลัะพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

ห้องประชุมองค่์การบริหาร	

ส่วันติำบลับ่อแฮ้้วั	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

13/6/2565

12 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมให้ค่วัามรู้	โค่รงการส่งเสริม

แลัะพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

ห้องประชุมองค่์การบริหาร	

ส่วันติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	13/6/2565

13 ผศ.จติรุภััทร	วังศ์สิริสถาพัร เพั่�อเข้าร่วัมอบรมหลัักสูติร	“เจาะลัึก	&	Update	

ภัาษีอากรแลัะมาติรฐาน	รายงานทางการเงิน

สำหรับกจิการที�ไม่มีส่วันไดี้เสียสาธิารณ์ะ”

โรงแรมเชียงใหม่	

ออร์ค่ิดี	จังหวััดีเชียงใหม่	

18	-	19/6/2565

14 ผศ.ขจรศักดีิ�	วังศ์วัิราช เพั่�ออบรมเชิงปฏิบัติิการ	“การพััฒนามาติารฐาน	

SHA	สำหรับผู้ประกอบการ”ติามแผนงานวัิจัย

เร่�องระบบการจัดีการตินเองของชุมชนท่องเที�ยวั

พั่�นที�จังหวััดีลัำปางเพั่�อพััฒนาศักยภัาพัแลัะ

การรองรับการแพัร่ระบาดีของโรค่อุบัติิใหม่

ภัายใติ้รูปแบบปกติิใหม่	(New	Norm	al)

โรงเรียนบ้านแม่แจ๋ม	

ติำบลัแจ้ซึ่้อน	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	14/6/2565

15 อ.อุษา	โบสถ์ทอง เพั่�ออบรมเชิงปฏิบัติิการ“การพััฒนา	มาติารฐาน	

SHA	สำหรับผู้ประกอบการ”ติามแผนงานวัิจัย

เร่�องระบบการจัดีการตินเองของชุมชนท่องเที�ยวั

พั่�นที�จังหวััดีลัำปางเพั่�อพััฒนาศักยภัาพัแลัะ

การรองรับการแพัร่ระบาดีของโรค่อุบัติิใหม่

ภัายใติ้รูปแบบปกติิใหม่	(New	Norm	al)

โรงเรียนบ้านแม่แจ๋ม	

ติำบลัแจ้ซึ่้อน	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	14/6/2565

16 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรในการอบรมโค่รงการพััฒนาผู้

ประกอบกิจการสมัยใหม่เพั่�อเพัิ�มมลัูค่่าสินค่้าหร่อ

บริการในชุมชน	การฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติรการ	

พัาณ์ิชย์อิเลั็กทรอนิกส์สำหรับผู้ประกอบกิจการ

ศาลัาอเนกประสงค่์

วััดีวัังหม้อ	ติำบลัติ้นธิงชัย	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

22	-	24	แลัะ	27	-	29/6/2565

17 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรในการอบรมโค่รงการพััฒนาผู้

ประกอบกิจการสมัยใหม่เพั่�อเพัิ�มมูลัค่่าสินค่้าหร่อ

บรกิารในชุมชน	การฝึึกอาชีพัเสริม	หลัักสูติรการ	

พัาณ์ิชย์อิเลั็กทรอนิกส์สำหรับผู้ประกอบกิจการ

ศาลัาอเนกประสงค่์

วััดีวัังหม้อ	ติำบลัติ้นธิงชัย	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

22	-	24	แลัะ	27	-	29/6/2565

18 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรในการอบรมโค่รงการพััฒนาผู้

ประกอบกิจการสมัยใหม่เพั่�อเพัิ�มมูลัค่่าสินค่้าหร่อ

บรกิารในชุมชน	การฝึึกอาชีพัเสริม	หลัักสูติรการ	

พัาณ์ิชย์อิเลั็กทรอนิกส์สำหรับผู้ประกอบกิจการ

ศาลัาอเนกประสงค่์

วััดีวัังหม้อ	ติำบลัติ้นธิงชัย	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

22	-	24	แลัะ	27	-	29/6/2565
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19 อ.อุษา	โบสถ์ทอง เพั่�ออบรมเชิงปฏิบัติิการ“การพััฒนา	มาติารฐาน	

SHA	สำหรับผู้ประกอบการ”ติามแผนงานวัิจัย

เร่�องระบบการจัดีการตินเองของชุมชนท่องเที�ยวั

พั่�นที�จังหวััดีลัำปางเพั่�อพััฒนาศักยภัาพัแลัะ

การรองรับการแพัร่ระบาดีของโรค่อุบัติิใหม่

ภัายใติ้รูปแบบปกติิใหม่	(New	Norm	al)

บ้านไร่ผู้ใหญ่อดีุลัย์	

ติำบลับ้านกิ�วั	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง	21/6/2565

20 อ.กรรณ์ิการ์	สายเทพั เพั่�ออบรมเชิงปฏิบัติิการ“การพััฒนา	มาติารฐาน	

SHA	สำหรับผู้ประกอบการ”ติามแผนงานวัิจัย

เร่�องระบบการจัดีการตินเองของชุมชนท่องเที�ยวั

พั่�นที�จังหวััดีลัำปางเพั่�อพััฒนาศักยภัาพัแลัะ

การรองรับการแพัร่ระบาดีของโรค่อุบัติิใหม่

ภัายใติ้รูปแบบปกติิใหม่	(New	Norm	al)

บ้านไร่ผู้ใหญ่อดีุลัย์	

ติำบลับ้านกิ�วั	อำเภัอแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง	21/6/2565

21 รศ.บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน เพั่�อเป็นวัิทยากร	โค่รงการ	“สร้างนักวัิจัย	

รุ่นใหม่”	(ลัูกไก่)	หมวัดีที�	3	การทบทวัน	

วัรรณ์กรรมการสังเค่ราะห์วัรรณ์กรรม

กรอบแนวัค่ิดี	ติัวัแปรระดีับมาติรวััดี	

แลัะสมมติิฐานการวัิจัย

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงใหม่	

จังหวััดีเชียงใหม่	

4	-	8/7/2565

22 อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก เพั่�อประชุมเชิงปฏิบัติิการการพััฒนา	

กระบวันการสร้างเค่ร่�องม่อในการเก็บ	

รวับรวัมข้อมูลัติามติัวัชี�วััดีของโค่รงการ

โรงแรมแมงโก้	ที.	วัิลัลัา	

เชียงใหม่รีสอร์ท	

จังหวััดีเชียงใหม่	26/6/2565

23 อ.ชุติินิษฐ์	ปานค่ำ เพั่�อร่วัมกิจกรรม	Kick	off	โค่รงการนำร่อง	

“Operating	Model”พั�่นที�ติำบลัหัวัเม่อง	

อำเภัอเม่องปาน	จังหวััดีลัำปาง	ภัายใติ้แผนงาน

วัิจัย	“การพััฒนาระบบ	สนับสนุนการทางานเชิง

พั่�นที�เพั่�อแก้ไขปัญหาค่วัามยากจนแบบเบ็ดีเสร็จ

แลัะแม่นยำพั่�นที�จังหวััดีลัำปาง”

หน่วัยจัดีการติ้นน�ำขุนสอย	

บ้านหัวัเม่อง	ติำบลัหัวัเม่อง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

30//6/2565

24 รศ.ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน เพั่�อเป็นวัิทยากรการอบรมการเขียนบทค่วัาม

ทางวัิชาการ

สถาบันการอาชีวัศึกษา	

ภัาค่เหน่อ	1

	วัิทยาลััยอาชีวัศึกษาลัำปาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

3/5/2565

25 อ.ธิวััชชัย	ทำทอง เพั่�อเข้าร่วัมสัมมนา	เร่�องแนวัทางการพััฒนาสู่

การจัดีติั�งสถาบันภัูมิภัาษาแลัะปัญญาแผ่นดีิน	

(องค่์การมหาชน)	ภัาค่เหน่อติอนบน

หอปรัชญารัชการท�ี	๙	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงราย	

จังหวััดีเชียงราย	13/6/2565

26 ผศ.ฐานันดีร์	โติ๊ะถม เพั่�อเป็นวัิทยากรหลัักสูติรอบรมเชิงปฏิบัติิการ

เร่�อง	“การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์	(กลัุ่มกระเป๋าย่าม)	

แลัะ	ช่องทางการอบรมติลัาดีออนไลัน์

ติำบลับ้านกลัาง	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำพัูน	9/7/64
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27 อ.ปัณ์ณ์ทัติ	กัลัยา เพั่�อเป็นวัิทยากรบรรยายให้ค่วัามรู้แลัะร่วัม

ค่วับคุ่มการฝึึกปฏิบัติิติามโค่รงการอบรมเชิง

ปฏิบัติิการเพั่�อพััฒนาทกัษะ	ทางวัิชาชีพัในธิุรกิจ

ท่องเที�ยวั	เส้นทาง	:	กรุงเทพัฯ	-	พัิษณ์ุโลัก	-	

สุโขทัย	-	ลัำปาง	-	ลัำพัูน	-	เชียงใหม่

จังหวััดีลัำปาง	จังหวััดีลัำพัูน	

แลัะจังหวััดีเชียงใหม่	

19	-	22/1/2565

28 ผศ.อนุรักษ์	อาทิติย์กวัิน เพั่�อเป็นวัิทยากรฝึึกอบรมเชงิปฏิบัติิการ	

หลัักสูติร	“การพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์เพั่�อสร้างมูลัค่่า

เพัิ�มดี้วัยเทค่โนโลัยี	ศูนย์ปฏิรูปอุติสาหกรรม”

ศูนย์วัิจัยแลัะพััฒนา

วััสดีุอุติสาหกรรมสร้างสรรค่์	

จังหวััดีลัำปาง

29 อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก เพั่�อเป็นวัิทยากรโค่รงการสนับสนุนการบริหาร

จัดีการงานวัิจัยหัวัข้อ	“กลัยุทธิ์การเขียนขอรับทุน

สนับสนุนงานพั่�นฐานแลัะทุนสนับสนุนงาน

เชิงกลัยทุธิ์.”

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงใหม่	

จังหวััดีเชียงใหม่	

14/3/2565

30 ผศ.เบญจวัรรณ์	เลัาลัลัิติ เป็นวัิทยากรโค่รงการเสริมสร้างศักยภัาพัผู้สูงวััย	

ติำบลับ่อแฮ้้วั

องค่์การบริหารส่วันติำบลั	

บ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	17/3/2565

31 อ.แดีน	กุลัรูป เพั่�อเป็นวัิทยากรโค่รงการส่งเสริมการพััฒนา

ค่วัามรู้ค่วัามสามารถให้กับอาจารย์ประจำ

หลัักสูติร	เร่�องการอบรมการเขียนบทค่วัาม

ทางวัิชาการ

สถาบันการอาชีวัศึกษา	

ภัาค่เหน่อ	1	

วัิทยาลััยอาชีวัศึกษาลัำปาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

3/5/2565

32 รศ.ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน เพั่�อเข้าร่วัมอบรมหลัักสูติร“เจาะลัึก	&	Update	

ภัาษีอากรแลัะมาติรฐานรายงานทางการเงิน

สำหรับกิจการที�ไม่มีส่วันไดี้เสียสาธิารณ์ะ”

โรงแรมเชียงใหม่	

ออร์ค่ิดี	จังหวััดีเชียงใหม่	

18	-	19/6/2565

33 อ.แดีน	กุลัรูป เพั่�อเข้าร่วัมอบรมหลัักสูติร“เจาะลัึก	&	Update	

ภัาษีอากรแลัะมาติรฐานรายงานทางการเงิน

สำหรับกิจการที�ไม่มีส่วันไดี้เสียสาธิารณ์ะ”

โรงแรมเชียงใหม่	

ออร์ค่ิดี	จังหวััดีเชียงใหม่	

18	-	19/6/2565

34 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมให้ค่วัามรู้	โค่รงการส่งเสริม

แลัะพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

ห้องประชุมองค่์การบริหาร	

ส่วันติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	13/7/2565

35 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมให้ค่วัามรู้	โค่รงการส่งเสริม

แลัะพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

ห้องประชุมองค่์การบริหาร	

ส่วันติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	13/7/2565

36 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมให้ค่วัามรู้	โค่รงการส่งเสริม

แลัะพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ชุมชน

ห้องประชุมองค่์การบริหาร	

ส่วันติำบลับ่อแฮ้้วั	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลัำปาง	13/7/2565
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37 ผศ.จติรุภััทร	วังศ์สิริสถาพัร เพั่�อเข้าร่วัมอบรมหลัักสูติร“เจาะลัึก	&	Update	

ภัาษีอากรแลัะมาติรฐานรายงานทางการเงิน

สำหรับกจิการที�ไม่มี	ส่วันไดี้เสียสาธิารณ์ะ”

โรงแรมเชียงใหม่ออร์ค่ิดี	

จังหวััดีเชียงใหม่	13/7/2565

38 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัทิยากรในการอบรมโค่รงการพัฒันา

ผูป้ระกอบกิจการสมัยใหม่เพ่ั�อเพัิ�มมลูัค่่าสนิค้่าหรอ่

บรกิารในชมุชน	การฝึึกอาชีพัเสรมิหลักัสตูิรการ

พัาณ์ชิย์อิเลัก็ทรอนกิส์สำหรับผูป้ระกอบกจิการ

ศาลัาอเนกประสงค่์

วััดีวัังหม้อ	ติำบลัติ้นธิงชัย

	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

22	-24	แลัะ	27-	29/6/2565

39 อ.อริยา	จริยา เพั่�อเป็นวัทิยากรในการอบรมโค่รงการพัฒันา

ผูป้ระกอบกิจการสมัยใหม่เพ่ั�อเพัิ�มมลูัค่่าสนิค้่าหรอ่

บรกิารในชมุชน	การฝึึกอาชีพัเสรมิหลักัสตูิรการ

พัาณ์ชิย์อิเลัก็ทรอนกิส์สำหรับผูป้ระกอบกจิการ

ศาลัาอเนกประสงค่์

วััดีวัังหม้อ	ติำบลัติ้นธิงชัย

	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

22	-24	แลัะ	27-	29/6/2565

40 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัทิยากรในการอบรมโค่รงการพัฒันา

ผูป้ระกอบกิจการสมัยใหม่เพ่ั�อเพัิ�มมลูัค่่าสนิค้่าหรอ่

บรกิารในชมุชน	การฝึึกอาชีพัเสรมิหลักัสตูิรการ

พัาณ์ชิย์อิเลัก็ทรอนกิส์สำหรับผูป้ระกอบกจิการ

ศาลัาอเนกประสงค่์

วััดีวัังหม้อ	ติำบลัติ้นธิงชัย

	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

22	-24	แลัะ	27-	29/6/2565

41 รศ.บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน เพั่�อเป็นวัทิยากรโค่รงการ	“สร้างนกัวัจิยั	รุน่ใหม่”	

(ลักูไก่)	หมวัดีที�	3	การทบทวันวัรรณ์กรรม	

การสงัเค่ราะห์วัรรณ์กรรม	กรอบแนวัค่ดิีติวััแปร	

ระดีบัมาติรวัดัี	แลัะสมมติฐิานการวัจิยั

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงใหม่	

จังหวััดีเชียงใหม่	

14/3/2565

42 รศ.บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน เพั่�อเป็นวัิทยากรการอบรมเชิงปฏิบัติิการ	

โค่รงการการพััฒนาข้อเสนอ	โค่รงการวัิจัยเอ

ขอทนุด้ีานวัทิยาศาสติร์	วัจิยัแลัะนวัตัิกรรม	(วัวัน.)

มหาวัิทยาลััยราชภััฏเทพัสติรี	

จังหวััดีลัพับุรี

43 รศ.บุญฑิวัรรณ์	วัิงวัอน เพั่�อเป็นวัิทยากรการอบรมวัิจัยเชิง	ปฏิบัติิการ

เร่�อง”การพัฒันาทักษะการ	แก้ปัญหาของผู้สอน”

ห้องประชุมโรงเรียน	

นานาชาติิเซึ่นติ์เฮ้เลัียร์	-	

เบรลัาร์ติ	จังหวััดีลัำปาง

44 ผศ.ฐิฏิกานติ์	สุริยะสาร เพั่�อเข้าร่วัมหลัักสูติรการฝึึกอบรม	โค่รงการค่่าย

วัิจัยทางการบริหารธิุรกิจแลัะเศรษฐศาสติร์ดีิจิทัลั		

#รุ่นที�	1	บัญชีดีิจิทัลั

โรงแรมกรีนเลัค่รีสอร์ท	

เชียงใหม่	5	-	7	/7/2565

45 อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก เพั่�อโค่รงการเสวันาวัิชาการ	Ph.D.Research	

Talk	Return	หัวัข้อ	“นวััติกรรมแลัะค่วัามหลัาก

หลัายของ	งานวัิจัยการส่�อสาร	(Innovation	&	

Diversity	of	Communication	Research)

ห้อง	8011	ชั�น	8	

อาค่ารนวัมินทราธิิราช	

สถาบันบัณ์ฑิิติพััฒนา

บริหารศาสติร์	กรุงเทพัฯ

	22	-	24	/7/2565

46 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565
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47 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

48 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

49 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

50 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

51 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

52 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

53 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

54 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

55 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565



123

ลำดำบั ช่�อ	-	สกุล ช่�อเร่�อง หน่วิยงานที�รับบริการ

56 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

57 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

58 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

59 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

60 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอาชีพัเสริมหลัักสูติร

การสร้างโอกาสรายไดี้ผ่านเทค่โนโลัยีแลัะ

การพััฒนาอาชีพัสู่สังค่มดีิจิทัลั

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

8	-	10/8/2565

61 ผศ.ขจรศกัดีิ�	วังศ์วัิราช เพั่�อเป็นวัิทยากรการประชุมเชิงปฏิบัติิการ

เพั่�อจัดีทาแผนยทุธิศาสติร์งานวัิจัยแลัะ

งานบริการวัิชาการมหาวัิทยาลััยราชภััฏเชียงใหม่

สถาบันพััฒนาฝึีม่อแรงงาน	

10	ลัำปาง	ติำบลัปงแสนทอง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง	

27/7/2565

62 อ.อัจฉราภัรณ์์	วัรรณ์มะกอก เพั่�อเข้าร่วัมนำเสนอผลังานวัิจัยในงานประชุม

วัิชาการระดีับชาติิ	Engagement	Thailand	

ค่รั�งที�	8	ประจำปี	2565

โรงแรมเร่อรัษฎา	

จังหวััดีติรัง	

7	-	11/8/2565

63 อ.ชุตินิิษฐ์	ปานค่ำ เพั่�อเข้าร่วัมนำเสนอผลังานวัิจัยในงานประชุม

วัิชาการระดีับชาติิ	Engagement	Thailand	

ค่รั�งที�	8	ประจำปี	2565

โรงแรมเร่อรัษฎา	

จังหวััดีติรัง	

7	-	11/8/2565

64 ผศ.เนติรดีาวั	โทธิรัติน์ เพั่�อเป็นวัิทยากรกิจกรรมส่งเสริมศักยภัาพัแลัะ

พััฒนาสินค่้าภัูมิปัญญาทางวััฒนธิรรมบ้านกลัาง

ภัายใติ้โค่รงการฟิ้�นฟิูวัิถีชีวัิติชาวักะเหรี�ยง

จังหวััดีลัำปาง	ประจำปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2565

บ้านกลัาง	ติำบลับ้านดีง	

อำเภัอแม่เมาะ	จังหวััดีลัำปาง	

26/8/2565
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65 อ.ปัณ์ณ์ทัติ	กัลัยา เพั่�อเป็นวัิทยากรให้ค่วัามรู้ในเร่�องสถานที�

ท่องเที�ยวัสำค่ัญในภัาค่เหน่อ

จังหวััดีลัำพัูน	

จังหวััดีเชียงใหม่	

แลัะจังหวััดีเชียงราย	

24	-	26/8/2565

66 ผศ.ธินกร	สิริสุค่ันธิา เพั่�อเป็นวัทิยากรฝึึกอบรมในการบำบัดีฟ้ิ�นฟิู

ผูติ้ิดียาเสพัติดิี	ในด้ีานการพัฒันาทกัษะการใช้ชวีัติิ	

ทกัษะสงัค่ม	แลัะการเติรยีมค่วัามพัร้อมที�จะทำงาน

ภัายหลังัพ้ันโทษให้แก่นกัเรยีนวัวิัฒัน์	พัลัเมอ่ราชทัณ์ฑ์ิ

ทัณ์ฑิสถานบำบัดีพัิเศษ	

ลัำปาง	ติำบลัยางค่ก	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง	

20	-	24/6/2565

67 ผศ.ธินกร	สิริสุค่ันธิา เพั่�อเป็นวัทิยากรอบรมเชงิปฏบัิติกิารทักษะการให้

บรกิารแลัะศลิัปะการสร้างค่วัามประทบัใจ

ในการบรกิาร	(Service	Mind)

ห้องประชุมโรงพัยาบาลัแม่ทะ	

จังหวััดีลัำปาง	

19	-	20/5/2565

68 ผศ.ธินกร	สิริสุค่ันธิา เพั่�อเป็นวัิทยากรการฝึึกอบรมหลัักสูติรวัิชา

จรรยาบรรณ์แลัะคุ่ณ์ธิรรมของพันักงานสอบสวัน

ศูนย์ฝึึกอบรมติำรวัจภัูธิร	

ภัาค่	5	ติำบลัปงยางค่ก	

อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง	

2/9/2565

69 อ.อัจฉรา	เมฆสุวัรรณ์ เพั่�อเข้าร่วัมการอบรมพัฒันาโจทย์การวัจิยัเชงิพั่�นที�

ภัายใต้ิโค่รงการพัฒันาผูจ้ดัีการงานวัจิยัพัฒันาแลัะ

นวัตัิกรรม	(RDI	manager)

ห้องบงกชเพัชร	

โรงแรมวัังจันทน์ริเวัอร์วัิวั	

ติำบลัในเม่อง	อำเภัอเม่อง	

พัิษณ์ุโลัก	จังหวััดีพัิษณ์ุโลัก	

27	-	28/10/2565

70 ผศ.กาญจนา	รัตินธิีรวัิเชียร เพั่�อเป็นวัทิยากรเร่�อง	“การเรยีนรู	้เทค่โนโลัยสี�อ่

ออนไลัน์”	ให้กบัผูส้งูอาย	ุติำบลับ้านกลัาง

อาค่ารประสทิธิิ�ยิมเนเซึ่ียม	

ศูนย์กีฬาแลัะนันทนาการ	

จามเทวัี	เทศบาลั

ติำบลับ้านกลัาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัาพัูน	

20	-	21/7/2565

71 อ.กิติิวััฒน์	กิติิบุติร เพั่�อเป็นวัิทยากรอบรมพััฒนาเค่ร่อข่ายเฝึ้าระวััง

ทางวััฒนธิรรมเสริมสร้างคุ่้มกันทางสังค่ม

ห้องประชุมสำนักงาน	

วััฒนธิรรมจังหวััดีลัำปาง	

7/9/2565

72 ผศ.พัิรภัพั	จันทร์แสนติอ เพั่�อเป็นวัทิยากรฝึึกอบรมโค่รงการยกระดัีบเพั่�อ

เพิั�มศักยภัาพัฝีึม่อแลัะสมรรถนะแรงงานรองรบั

การเปลัี�ยนแปลังเทค่โนโลัยกีารฝึึกยกระดัีบฝีึมอ่	

หลักัสตูิรการใช้โปรแกรม	Microsoft	Excel	Advance	

ให้แก่กลัุม่แรงงานในสถานประกอบการ

บรษิทัสหกลัอคิ่วัปิเมนท์	จำกดัี	

(มหาชน)	ติำบลับ้านดีง	

อำเภัอแม่เมาะ	จังหวััดีลัำปาง	

28	-	29/11/2565	แลัะ	

6	-	7/12/2565
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73 อ.อารยา	อริยา เพั่�อเป็นวัทิยากรฝึึกอบรมโค่รงการยกระดีบัเพั่�อ

เพัิ�มศักยภัาพัฝีึม่อแลัะสมรรถนะแรงงานรองรบั

การเปลัี�ยนแปลังเทค่โนโลัยกีารฝึึกยกระดัีบฝีึมอ่	

หลักัสตูิรการใช้โปรแกรม	Microsoft	Excel	Advance	

ให้แก่กลัุม่แรงงานในสถานประกอบการ

บรษิทัสหกลัอคิ่วัปิเมนท์	จำกดัี	

(มหาชน)	ติำบลับ้านดีง	

อำเภัอแม่เมาะ	จังหวััดีลัำปาง	

28	-	29/11/2565	แลัะ	

6	-	7/12/2565

74 อ.บัณ์ฑิิติ	บุษบา เพั่�อเป็นวัทิยากรฝึึกอบรมโค่รงการยกระดีบัเพั่�อ

เพัิ�มศักยภัาพัฝีึม่อแลัะสมรรถนะแรงงานรองรบั

การเปลัี�ยนแปลังเทค่โนโลัยกีารฝึึกยกระดัีบฝีึมอ่	

หลักัสตูิรการใช้โปรแกรม	Microsoft	Excel	Advance	

ให้แก่กลัุม่แรงงานในสถานประกอบการ

บรษิทัสหกลัอคิ่วัปิเมนท์	จำกดัี	

(มหาชน)	ติำบลับ้านดีง	

อำเภัอแม่เมาะ	จังหวััดีลัำปาง	

28	-	29/11/2565	แลัะ	

6	-	7/12/2565

75 อ.แดีน	กุลัรูป เพั่�ออบรมเชงิปฏบัิติกิารสอบทานระบบบรกิาร

เพั่�อเพัิ�มประสทิธิภิัาพัแลัะประสทิธิผิลัด้ีานการ

บรหิารจดัีการการเงนิการค่ลังัของหน่วัยบรกิารเขติ	

บรกิารสขุภัาพัที�	1	(ล้ัานนา	2)	ปีงบฯ	2566

โรงพัยาบาลัลัำปาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

76 รศ.ไพัฑิูรย์	อินติ๊ะขัน เพั่�ออบรมเชงิปฏบัิติกิารสอบทานระบบบรกิาร

เพั่�อเพัิ�มประสทิธิภิัาพัแลัะประสทิธิผิลัด้ีานการ

บรหิารจดัีการการเงนิการค่ลังัของหน่วัยบรกิารเขติ	

บรกิารสขุภัาพัที�	1	(ล้ัานนา	2)	ปีงบฯ	2566

โรงพัยาบาลัลัำปาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

77 ผศ.สุธิีรา	ทิพัย์วัิวััฒน์พัจนา เพั่�ออบรมเชงิปฏบัิติกิารสอบทานระบบบรกิาร

เพั่�อเพัิ�มประสทิธิภิัาพัแลัะประสทิธิผิลัด้ีานการ

บรหิารจดัีการการเงนิการค่ลังัของหน่วัยบรกิารเขติ	

บรกิารสขุภัาพัที�	1	(ล้ัานนา	2)	ปีงบฯ	2566

โรงพัยาบาลัลัำปาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

7	-	8/12/2565

78 ผศ.จีราภัรณ์์	พังศ์พัันธิ์ุพััฒนะ เพั่�ออบรมเชงิปฏบัิติกิารสอบทานระบบบรกิาร

เพั่�อเพัิ�มประสทิธิภิัาพัแลัะประสทิธิผิลัด้ีานการ

บรหิารจดัีการการเงนิการค่ลังัของหน่วัยบรกิารเขติ	

บรกิารสขุภัาพัที�	1	(ล้ัานนา	2)	ปีงบฯ	2566

โรงพัยาบาลัลัำปาง	

อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลัำปาง

7	-	8/12/2565

79 ผศ.เนติรดีาวั	โทธิรัติน์ เพั่�อเข้าร่วัมอบรม	Cloud	Education	Forum	

hosted	by	Google	and	Tne	S	Curve

ณ์	บริษัท	กูเกิ�ลั	

(ประเทศ	ไทย)	จำกัดี	อาค่าร

ปาร์ค่เวันเจอร์	

ถนนวัิทยุ	แขวังลัุมพัินี	

เขติปทุมวััน	กรุงเทพัมหานค่ร	

8-	10/12/2565
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80 อ.วัรพัลั	ค่ณ์ิติปัญญาเจริญ 	กรรมการประเมินคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา

ระดีับหลัักสูติร	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

จำนวัน	6	หลัักสูติร

81 อ.ณ์รงค่์	เค่ร่อกันทา 	กรรมการประเมินคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	

ระดีับหลักัสูติร	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

จำนวัน	7	หลัักสูติร

2. การให้บริการข้อมูลข่าวสาร และการประชาสัมพันธิ์
 ♦ คณะครศุาสตร์	มีการให้บรกิารขอ้มลูัขา่วัสาร	แลัะการประชาสมัพันัธิก์จิกรรมที�สำค่ญัของค่ณ์ะ	ผ่านชอ่งทางดีงันี�

บอร์ดีประชาสัมพัันธิ์	ค่ณ์ะ	แลัะสาขาวัิชา

	 	 1.	 เวั็บไซึ่ติ์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	แลัะสาขาวัิชา	

	 	 2.	 เฟิสบุ๊ค่	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	แลัะสาขาวัิชา

	 	 3.	 ส่�อ	LPRU	NEWs

 ♦ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

	 	 1.	 มีการให้บริการข้อมูลัข่าวัสาร	 แลัะประชาสัมพัันธ์ิแก่นักศึกษาผ่านเวั็บไซึ่ติ์ของค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ

สังค่มศาสติร์	http://www.human.lpru.ac.th/HUSOCWEB/

	 	 2.	ศูนย์บริการวัิชาการภัูมิสารสนเทศ	

 ♦ คณะวิิทยาการจัดำการ	 มีการจัดีบริการข้อมูลัข่าวัสารที�เป็นประโยชน์ติ่อนักศึกษาแลัะประชาชน	 โดียมีการ 

เผยแพัร่ข้อมูลัข่าวัสาร	ที�ทันสมัย	ดี้านการเรียนรู้แหลั่งเพัิ�มเติิม	ฯลัฯ	ดีังนี�

	 	 1.	เวั็บไซึ่ติ์ของค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	

	 	 2.บอร์ดีประชาสมัพัันธิ์ข้อมูลัข่าวัสารของค่ณ์ะแลัะของสาขาวัิชา	

	 	 3.	สถานีวัิทยุกระจายเสียง	FM.105.50	MHZ

	 	 4.	Facebook	ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	5.Facebookสโมสรนักศึกษาค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

 ♦ คณะวิิทยาศาสตร์

	 	 -	มีการให้บริการข้อมูลัข่าวัสาร	แลัะประชาสัมพัันธิ์แก่นักศึกษาผ่านเวั็บไซึ่ติ์แลัะเฟิสบุ๊ค่ของค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

	 ♦ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัาปาง	ไดี้มีการเผยแพัร่ข้อมูลัข่าวัสารการประชาสัมพัันธิ์ของค่ณ์ะ

ในหลัากหลัายรูปแบบ	 ได้ีแก่	 การผลัิติส่�อเอกสารประชาสัมพัันธิ์ในรูป	 วัารสารวัิชาการ	 รายงานประจาปี	 ป้ายประชาสัมพัันธิ์	

ข่าวัสารทางอินเติอร์เน็ติ	 ในรูปแบบโฮ้มเพัจ	 ค่่อ	 http://www.itech.lpru.ac.th,	 https://li01.tci-thaijo.org/index.php/

Itech/index	แลัะทางเค่ร่อข่ายสังค่ม	ออนไลัน์	http://www.facebook.com/industriallpru

 ♦ คณะเทคโนโลยีการเกษตร

	 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยกีารเกษติรมกีารใหบ้รกิารขอ้มลูัขา่วัสาร	แลัะประชาสมัพันัธิแ์กน่กัศกึษาผา่นเวับ็ไซึ่ติข์องค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

การเกษติร	http://www.aggiefac.lpru.ac.th/
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 ♦ โครงการจัดำตั้ำงสถาบันภัาษา 

	 	 การประชาสัมพัันธิ์ข้อมูลัข่าวัสารการดีำเนินงานการจัดีกิจกรรมโค่รงการจัดีติั�งสถาบันดีังนี�	 	

	 	 -	จดีหมายออกถึงหน่วัยงานราชการแลัะเอกชนพัร้อมแนบเอกสารประชาสัมพัันธิ์โค่รงการ

	 	 -	 ประชาสัมพัันธ์ิผ่านระบบ	 Internet	 บนหน้าเวั็บไซึ่ดี์มหาวิัทยาลััยราชภััฎลัาปาง	 www.lpru.ac.th	 แลัะ 

หน่วัยงาน	www.lc.lpru.ac.th	 แลัะ	 www.facebook.com/lc.lpru	 เพั่�อประชาสัมพัันธิ์ให้กับบุค่ลัากรหน่วัยงานภัายใน

มหาวัิทยาลััยราชภััฎลัาปางแลัะบุค่ลัากรหน่วัยงานภัายนอก

	 	 -	จดีหมายข่าวัของมหาวัิทยาลััย	(LPRU	News)	,	Line,	Facebook	

 ♦ คณะพยาบาลศาสตร์  

	 	 ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติรม์กีารประชาสมัพันัธิผ์า่นทาง	เวัปไซึ่ด์ีของมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	แลัะของค่ณ์ะพัยาบาลั

ศาสติร์	https://nlpru.lpru.ac.th/	

 ♦ กองกลาง	สำนักงานอธิ์การบดีำ	มหาวิทิยาลัยราชภัฏัลำปาง	กองกลัาง	สำนกังานอธิกิารบดี	ีมหาวิัทยาลัยัราชภัฏั

ลัำปาง	ใหบ้รกิารดีา้นขอ้มลูัขา่วัสารเพั่�อประชาสมัพันัธิใ์หก้บัค่ณ์าจารย	์นกัศกึษา	แลัะบคุ่ลัากร	ของมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	

ไดี้รับทราบผ่านช่องทาง	ดีังนี�

	 	 1.	 ให้บริการข้อมูลัข่าวัสารกับค่ณ์าจารย์นักศึกษาแลัะบุค่ลัากรของมหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ณ์	 เค่าท์เติอร์

ประชาสัมพัันธิ์	ชั�น	1	กองกลัางสำนักงานอธิิการบดีี

	 	 2.	 ให้บริการข้อมูลัข่าวัสารติิดีติ่อประสานงานทางโทรศัพัท์	 054-237399	 แลัะโทรสาร	 054-237389	 

ของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 3.	บอร์ดีประชาสัมพัันธิ์ชั�น	1

	 	 4.	ติิดีป้ายประกาศประชาสัมพัันธิ์ข้อมูลัข่าวัสาร	ณ์	บริเวัณ์เค่ร่�องลังเวัลัาปฏิบัติิงาน	ชั�น	1

	 	 5.	ติั�งป้ายประชาสัมพัันธิ์	ณ์	เค่าท์เติอร์ลังเวัลัาปฏิบัติิงานของผู้บริหารชั�น1

	 	 6.	จัดีทำข้อค่วัามประชาสัมพัันธิ์ใส่ติู้ลั็อกเกอร์รับเร่�องของหน่วัยงานภัายใน	ณ์	กองกลัาง	สำนักงานอธิิการบดีี

	 	 7.	จัดีทำบันทึกข้อค่วัามเวัยีนประชาสัมพันัธ์ิข้อมูลัข่าวัสารจากหน่วัยงานภัายนอกถึงหน่วัยงานภัายในมหาวิัทยาลััย 

	 	 	โดียรับบันทึกข้อค่วัามที�งานประชาสัมพัันธิ์	ชั�น	1	กองกลัาง	สำนักงานอธิิการบดีี

	 	 8.	จัดีทาวัารสาร	LPRU	NEWs	ประจาสปั	ดีาห์	เพัอ่�	เผยแพัร่แลัะให้ข้อมลัู	ข่าวัสารกิจกรรมภัายในมหาวัิทยาลััย 

	 	 ราชภััฏลัำปาง	 แลัะเผยแพัร่ผ่านเวั็บไซึ่ติ์	 ww.lpru.ac.th	 หมวัดี	 วัารสารLPRU	 NEWs	 Online	 เช่น	 

	 	 http://saloongkum.lpru.ac.th/news/information/news62/lpru_news-(07-07)-13-19-	11-61.pdf

	 	 9.	 จัดีทำกฤติภัาค่ข่าวัแลัะเผยแพัร่ข้อมูลัผ่านwww.lpru.ac.thหมวัดีกฤติภัาค่ข่าวัออนไลัน์	 มร.ลัป.	 

	 	 เช่น	https://www.lpru.ac.th/webboard/index.php?board=48.0

	 	 10.	จัดีพัิมพั์แลัะเผยแพัร่ข้อมูลั	การประชาสัมพัันธิ์เร่�องค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	ภัายในมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง 

		 	 เดีินทางไปราชการ	ผ่านเวั็บไซึ่ติ์	www.lpru.ac.th	หมวัดีค่ำสั�งไปราชการ	เช่น	https://www.lpru.ac.th/web	

	 	 board/index.php?board=30.0

	 	 11.	การประชาสัมพัันธิ์กิจกรรมภัายในมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ผ่านจอ	LED	ณ์	บริเวัณ์หน้า	อาค่ารอาลััมพัาง

	 	 12.	การให้บริการประกาศเสียงติามสาย	ทุกวัันราชการ	2	ช่วัง	ค่่อ	ช่วังที�	1	เวัลัา	07.30-08.00น.	แลัะช่วังที�	2		

	 	 เวัลัา	12.30-13.00น.	ติลัอดีจนการประกาศเสียงติามสายในกรณ์ีฉุกเฉิน

	 	 13.	การให้บริการจดัีทา	Spot	การประชาสมัพันัธ์ิกจิกรรมภัายในมหาวิัทยาลัยัราชภััฏลัาปางติามที�	ได้ีรบัมอบหมาย

	 	 14.	จัดีทำวัีดีีทัศน์แนะนำมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัาปาง

	 	 15.	รับผิดีชอบแลัะเป็นผู้ดีูแลั	เพัจ	Facebook	:	งานประชาสัมพัันธิ์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 https://www.facebook.com/prlpru2015/?ref=settings

	 	 เพั่�อการประชาสัมพัันธิ์แลัะให้ข้อมูลัข่าวัสารของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง
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3. แหล่งให้บริการวิชาการ 
 ♦ คณะครุศาสตร์	มีแหลั่งการให้บริการวัิชาการ	ดีังนี�

	 1.ศูนย์พััฒนาค่รูให้บริการวัิชาการแก่ค่รูแลัะบุค่ลัากรทางการศึกษาทุกสังกัดี

	 2.	 ศูนย์ส่งเสริมคุ่ณ์ภัาพัการศึกษาโรงเรียนติำรวัจติระเวันชายแดีนให้บริการวัิชาการแก่โรงเรียนติำรวัจ 

	 ติระเวันชายแดีน	 จำนวัน	 7	 โรงเรียน	 ได้ีแก่	 โรงเรียนติำรวัจติระเวันชายแดีนทุติิยโพัธิิ�	 โรงเรียนติำรวัจ	 ติระเวัณ์ชาย 

	 แดีนอาโอยาม่า	 โรงเรียนติารวัจติระเวันชายแดีนหนองแขมวัิทยา	 แลัะโรงเรียนติำรวัจติระเวัน	 ชายแดีนเฮ้ียงไทย 

	 ธิำรงโรงเรียนติำรวัจติระเวันชายแดีนเจ้าพั่อหลัวังอุปถัมภั์	 2	 โรงเรียนติำรวัจติระเวัน	 ชายแดีนเฉลัิมพัระเกียรติิฯ 

	 บ้านแกน้อย	โรงเรียนติำรวัจติระเวันชายแดีนไลัออนส์	มหาจักร	9

 ♦	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ค่ณ์ะมนษุยศาสติร์แลัะสงัค่มศาสติร์	มีแหลัง่ใหบ้รกิารวัชิาการ	จำนวัน	1	แหล่ัง	ค่อ่	ศูนยภ์ัมูสิารสนเทศ	เพั่�อการจดัีการ

ทรัพัยากรทางธิรรมชาติิแลัะสิ�งแวัดีลั้อม

  ♦	คณะวิิทยาศาสตร์

 ไดีท้ำหนา้ที�ที�มผีลัติอ่การพััฒนาขึ�นของชมุชน	ในดีา้นวัชิาการแลัะการพัฒันาค่วัามรูเ้ปน็เค่รอ่ขา่ยที�ให้บรกิารทางวัชิาการ

แลัะวัิชาชีพัเป็นประจำ	 เป็นที�พัึ�งพัาของสังค่มร่วัมกับหน่วัยงานที�ให้บริการทาง	 วัิชาการแลัะวัิชาชีพัในระดีับชาติิ	 

ค่่อ	 กรมวิัทยาศาสติร์บริการ	 กระทรวังวิัทยาศาสติร์แลัะเทค่โนโลัยี	 ภัายใต้ิ	 โค่รงการขยายเค่ร่อข่ายห้องปฏิบัติิการทดีสอบ 

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 ♦	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	มีแหลั่งการให้บริการวัิชาการ	ค่่อ	ศูนย์ถ่ายทอดี	วัิศวักรรมแลัะเทค่โนโลัยี

	 ♦	คณะวิิทยาการจัดำการ

มีการสำรวัจค่วัามติ้องการชุมชน	 จำนวัน	 14	 อำเภัอ	 ไดี้แก่	 อำเภัอเม่อง	 อำเภัอห้างฉัติร	 อำเภัอแม่ทะ	 อำเภัอเสริมงาม	 

อำเภัอเกาะค่า	 อำเภัอแม่เมาะ	 อำเภัอเม่องปาน	 อำเภัอเถิน	 อำเภัอสบปราบ	 อำเภัองาวั	 อำเภัอแจ้ห่ม	 อำเภัอแม่พัริก	 

อำเภัอวัังเหน่อ	อำเภัอลัี�	แลัะไดี้จัดีกิจกรรมร่วัมกันเพั่�อการเรียนรู้แลัะ	เสริมสร้างค่วัามเข้มแข็งของชุมชน

 ♦ โครงการจัดำตั้ำงสถาบันภัาษา	มีแหลั่งบริการวัิชาการดีังนี�	

	 1.มีห้องปฏิบัติิการภัาษาดี้วัยระบบอิเลั็กทรอนิกส์ระบบการจัดีข้อมูลั	 เค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์ประมวัลัผลัลัูกข่าย 

	 จำนวัน153	เค่ร่�องสาหรับการเรียนการสอนภัาษาอังกฤษที�ใช้ซึ่อฟิติ์แวัร์	English	Discoveries	Online	

	 2.	มีห้องสมุดีติำราภัาษาติ่างประเทศเพั่�อการส่บค่้นสำหรับการเรียนภัาษาติ่างประเทศ

	 3.	มีส่�อมัลัติิมีเดีียเสริมทักษะภัาษาอังกฤษ,	True	Vision	แลัะสารสนเทศแผ่น	CD,	DVD	ภัาษาติ่างประเทศ

	 	 16.	ร่วัมรับผิดีชอบการเผยแพัร่ข้อมูลัข่าวัสารของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัาปาง	ผ่านเวั็บไซึ่ติ์	

	 	 https://www.lpru.ac.th/		แลัะเพัจ		Facebook	:	Lampang	rajabhatuniversity

	 	 https://www.facebook.com/LampangRajabhatUniversity

	 	 17.	 ให้บริการข้อมูลัข่าวัสาร	 ติลัอดีจนติอบค่ำถามในเพัจ	 Facebook	 :	 งานประชาสัมพัันธิ์มหาวัิทยาลััย 

	 	 ราชภััฏลัำปาง	 https://www.facebook.com/prlpru2015/inbox/?mailbox_id=1021254124574200 

	 	 &se	lected_item_id=100001960315236

	 	 18.	ให้บริการข้อมูลัข่าวัสารผ่าน	กลัุ่ม	Line	ดีังนี�	กลัุ่มสโมสรอาจารย์แลัะข้าราชการ,	กลัุ่มสโมสร	จนท.มรภั.ลัป., 

		 	 กลุ่ัม	 รปภั.LPRU,	 กลัุ่มพััสดีุ	 ราชภััฏลัาปาง,กลัุ่มระบบ	 3	 มิติิ	 ลัำปาง,	 กลัุ่มหอพััก	 บุค่ลัากร,	 กลัุ่ม	 ITA,	 

	 	 กลัุ่ม	PR-Rajabhat	8	แห่ง	แลัะกลัุ่มPR-Rajabhat	ทั�วัประเทศ	

 ♦ สถาบันวิิจัยและพัฒนา

	 มีการประชาสัมพัันธิ์ผ่านช่องทาง	 เวั็บไซึ่ดี์สถาบันวัิจัยแลัะพััฒนา	 www.rsc.lpru.ac.th	 เวั็บไซึ่ดี์มหาวัิทยาลััย 

ราชภัฏัลัำปาง	www.lpru.ac.th	ข่าวัประชาสมัพันัธิม์หาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	LPRU	NEWS	แลัะ	line	official	:	@asf4322n
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน
จำนวิน

ผู้รับผิดำชอบ
(คน)

1 การยกระดีับการเรียนรู้โรงเรียน

เค่ร่อข่ายขนาดีเลั็ก

ค่รูโรงเรียนเค่ร่อข่ายใน

เขติพั่�นที�จังหวััดีลัำปาง

แลัะจังหวััดีลัำพัูน

180 ศูนย์ศึกษาพััฒนาค่รูแลัะ	

บุค่ลัากรทางการศึกษา	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

2 การอบรมพััฒนาการเรียนการสอนแก่ค่รู

โรงเรียนติำรวัจติระเวันชายแดีน	

ประจำปีการศึกษา	2565

ค่รูแลัะผู้ดีูแลัเดี็ก	

โรงเรียน	ติชดี.

65 โค่รงการอันเน่�องมาจาก

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3 การอบรมพััฒนาทักษะทางวัิชาการ

แก่	ค่รูโรงเรียนพัระปริยัติิธิรรมแผนก

สามัญศึกษา	ประจำปีการศึกษา	2565

ค่รูโรงเรียน

พัระปริยัติิธิรรม	

แผนกสามัญ

77 โค่รงการอันเน่�องมาจาก

พัระราชดีำริ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

4 โค่รงการพััฒนาศักยภัาพั	ดี้านการเรียน

การสอนของอาจารย์	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	

อบรมเชิงปฏิบัติิการในหัวัข้อ	“การเพั�ิมขีดี

ค่วัามสามารถในการทำวัิจัยในช�ันเรียน	

เพั�่อเข้าสู่วัิทยาฐานะติามหลัักเกณ์ฑิ์

ใหม่	ส�าหรับค่รูวัิทยาศาสติร์แลัะค่รู

ค่ณ์ิติศาสติร์”

ดี�าเนินการวัันที�	26	มีนาค่ม	2565

ค่รู	อาจารย์	แลัะนักศึกษา	

ที�เป็นผู้สอนในกลัุ่มสาระ	

ค่ณ์ิติศาสติร์	แลัะวัิทยาศาสติร์	

ระดีับประถมศึกษาติอนปลัาย	

ถึงระดีับมัธิยมศึกษาติอนติ้น

39 ผศ.ดีร.ดีวังจันทร์

แก้วักงพัาน	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

5 โค่รงการการเพัิ�มสมรรถนะการวัิจัย

เชิงประยุกติ์ดี้วัยนวััติกรรมบรูณ์าการ

เพั่�อเติรียมค่วัามพัร้อมสู่ยุค่ศติวัรรษที�	21

ดีำเนินการในช่วังเดี่อนมิถุนายน	2565

บุค่ค่ลัทั�วัไป 41 รศ.ดีร.วัิลัาศ	พัุ่มพัิมลั

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

ประเดี็นกลัยุทธิ์การผลัิตแลัะพัฒนาครู
	 การพััฒนาค่รูแลัะบุค่ลัากรทางการศึกษาเป็นประเดี็นยุทธิศาสติร์หนึ�งของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 ซึ่ึ�งในปีงบ 

ประมาณ์	พั.ศ.2565	มหาวัิทยาลัยัราชภัฏัลัำปางไดี้ดีำเนินการเพั่�อพััฒนาค่รูแลัะบุค่ลัากรทางการศึกษาในเขติพั่�นท�ีบริการให้ม ี

ค่วัามรูค้่วัามเขา้ใจมทีกัษะในการใชส้่�อเทค่โนโลัยทีางการศกึษา	เพั่�อที�จะไดีน้ำค่วัามรูท้ี�ไดีไ้ปพัฒันาการเรยีนการสอนแลัะพัฒันา

โรงเรียนให้มีประสิทธิิภัาพัแลัะประสิทธิิผลัยิ�งขึ�นมีรายลัะเอียดีดีังนี�
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน
จำนวิน

ผู้รับผิดำชอบ
(คน)

6 โค่รงการพััฒนาศักยภัาพัอาจารย์	:	

กิจกรรมพััฒนางานวัิจัยทางการศึกษา”

ลัำปางดีำเนินการ	

วัันที�	18	กันยายน2565	

ณ์	ห้องประชุมอาค่าร	ศูนย์วัิทยาศาสติร์	

แลัะ	วัิทยาศาสติร์ประยุกติ์

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

อาจารย์ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	แลัะ

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม

15 ฝึ่ายวัิชาการ	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

7 โค่รงการอบรบพััฒนาค่รูคุ่ณ์ภัาพั

TPACK	แลัะ	STEM	สำหรับนักศึกษาค่รู

นักศึกษาชั�นปีที�	2	

หลัักสูติร	ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติ	

จำนวัน	13	หลัักสูติร

450 ฝึ่ายวัิชาการ	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

8 โค่รงการอบรบพััฒนาสมรรถนะ

ค่รูคุ่ณ์ภัาพัการวััดี	แลัะการประเมินผลั

ฐานสมรรถนะ	RBL	แลัะ	BBL	

สำหรับนักศึกษาค่รู

นักศึกษาชั�นปีที�	3	

หลัักสูติร	ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติ	

จำนวัน	13	หลัักสูติร

500 ฝึ่ายวัิชาการ	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

9 โค่รงการเติรียมค่วัามพัร้อมสู่

การสอบใบประกอบวัิชาชีพัของ	

นักศึกษาค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

นักศึกษาชั�นปีที�	4	

หลัักสูติร	ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติ	

จำนวัน	13	หลัักสูติร

300 ฝึ่ายวัิชาการ	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

10 โค่รงการเติรียมค่วัามพัร้อมสู่	ค่รูม่ออาชีพั นักศึกษาค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ 179 สาขาวัิชาวัิทยาศาสติร์

ทั�วัไปค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

11 การพััฒนาสมรรถนะค่รูคุ่ณ์ภัาพั

รอบงานค่รูแลัะค่รูจิติอาสาสำหรับ

นักศึกษาชั�นปีที�	1	(รหัส	65)

นักศึกษาสาขาวัิชา	

อุติสาหกรรมศิลัป์

10 สาขาวัิชาอุติสาหกรรมศิลัป์	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อุติสาหกรรม

12 โค่รงการพััฒนาบุค่ลัากร บุค่ลัากรหน่วัยงาน

โค่รงการจัดีติั�งสถาบันภัาษา

5 โค่รงการจัดีติั�ง	

สถาบันภัาษา

13 โค่รงการส่งเสริมการอบรมส่งเสริมการ

พััฒนาอาจารย์	ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	

(โค่รงการอบรมการพััฒนาหลัักสูติร

ระยะสั�น)

ค่ณ์าจารย์

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

62 ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ
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ประเดี็นกลัยุทธิ์การยกระดีับคุณภัาพการศึกษา
	 การจดัีการศกึษาระดีบัอดุีมศึกษาเพ่ั�อผลัติิบณั์ฑิติิที�มคี่ณุ์ภัาพันั�น	จ�าเป็นติอ้งจดัีกจิกรรมที�	ส่งเสรมิแลัะพัฒันาให้นกัศกึษา

มโีอกาสในการน�าศกัยภัาพัที�มอียูม่าพััฒนาเพั่�อใหเ้กดิีประโยชน์ต่ิอตินเอง	มหาวัทิยาลัยัแลัะต่ิอ	สงัค่ม	เพัราะนกัศกึษาจะต้ิองส�าเรจ็	

การศึกษาแลัะออกไปรับใช้สังค่ม

	 การพัฒันานกัศกึษา	มจุีดีมุง่หมายในการส่งเสรมิแลัะพัฒันานกัศกึษาให้มบีคุ่ลักิภัาพัแลัะรูจ้กัการวัางติวััในสงัค่ม	มคี่วัาม

เป็นผู้น�าแลัะผู้ติามที�ดี	ีมีทกัษะของการจัดีการประสบการณ์์อยู่ร่วัมกันแลัะการท�างานเป็นทีม	มีระเบียบวิันยัแลัะเค่ารพัในกติกิา

ของสังค่ม	มีสุขภัาพัแลัะพัลัานามัยที�ดีี	มีจิติส�านึกของค่วัามเป็นค่นดีี	มีค่วัาม	รับผิดีชอบติ่อตินเองแลัะสังค่ม	แลัะมีค่วัามอดีทน

แลัะเสียสลัะ

	 ในปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2565	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปางไดี้จัดีสรรงบประมาณ์เพั่�อพััฒนานักศึกษาทั�งดี้านการส่งเสริม

ค่วัามแกร่ง	ทางวิัชาการในแต่ิลัะหลักัสูติร	มกีารอบรมสัมมนาศึกษาดูีงาน	แลัะฝึกึปฏิบัติงิานในสถานประกอบการมีการฝึึกการท�า

งานเป็นทมี	การเป็นผูน้�าแลัะผูต้ิามที�ดีมีกีารจดัีการแข่งขนักฬีาในค่ณ์ะ	ระหว่ัางค่ณ์ะ	แลัะระหว่ัางสถาบนั	เพั่�อค่วัามสามคั่ค่แีลัะ

พััฒนาสขุภัาพักายแลัะสขุภัาพัจิติให้เข้มแขง็	มกีารฝึึกการท�างานร่วัมกบั	โรงเรยีนแลัะชมุชน	โดียการออกค่่ายอาสาพัฒันาติลัอดี

จนกจิกรรมอนรัุกษเ์ผยแพัร่แลัะสบ่สานวัฒันธิรรม	ประเพัณ์ไีทย	ซึ่ึ�งมโีค่รงการ/กจิกรรมเกี�ยวักบัการส่งเสรมิแลัะพัฒันานกัศกึษา

ที�สำค่ัญแลัะโดีนเดี่นติามติัวัอย่างโค่รงการ	ดีังนี�

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

1. เปิดีโลักทัศน์สู่การเรียนรู้ปฐมวััย นักศึกษาสาขาวัิชาการศึกษา	

ปฐมวััยชั�นปีที�	3	แลัะ	4	

131	ค่น

การศึกษาปฐมวััย

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

2. การอบรมเทค่นิค่การสร้างส่�อแลัะนวััติกรรม

การเรียนการสอนภัาษาอังกฤษ

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

65	ค่น

ภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3. การพััฒนาสมรรถนะแลัะทักษะการจัดีการเรียนรู้	

ส�าหรับนักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

ชั�นปีที�	2	–	3		

85	ค่น

ภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

4. การสัมมนาแลัะฝึึกอบรมการสร้างนวััติกรรม	

ทางการเรียนการสอนภัาษาไทยในศติวัรรษท�ี	21

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาไทย

ชั�นปีท�ี	2	แลัะ	4	

117	ค่น

ภัาษาไทย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

5. การเติรียมค่วัามพัร้อมสู่การทดีสอบแลัะประเมิน	

สมรรถนะวัิชาชีพัค่รู	(ชั�นปีท�ี	2	แลัะ	3)

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาไทย

ช�ันปีท�ี	2	–	3	

120	ค่น

ภัาษาไทย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

6. การปลัูกจิติส�านึกค่วัามเป็นค่รูค่อมพัิวัเติอร์ นักศึกษาสาขาวัิชาค่อมพัิวัเติอร์	

ชั�นปีที�	1	

17	ค่น

ค่อมพัิวัเติอร์	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

7. การอบรมเสริมศักยภัาพัทักษะวัิชาชีพัค่รู	

“วัันก้าวั	สู่วัิชาชีพัค่รู”	นักศึกษา	ค่.บ.4	ปี	ชั�นปีที�	1

นักศึกษาหลัักสติูร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติ	ช�ันปีท�ี	1	

500	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

1. กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา
 กิจกรรมเสริมหลักสูตำร
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

8. การพััฒนานักศึกษาเพั่�อส่งเสริมสมรรถนะดีิจิทัลั	

ส�าหรับนักศึกษา	ช�ันปีที�1

นักศึกษาหลัักสติูร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติชั�นปีท�ี	1	

470	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

9. การอบรมการพััฒนาสมรรถนะค่รูคุ่ณ์ภัาพัการวััดีแลัะ

ประเมินผลัฐานสมรรถนะ	RBL	แลัะ	BBL

ส�าหรับนักศึกษาช�ันปีที�	3

นักศึกษาหลัักสติูร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติชั�นปีท�ี	3	

470	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

10. การเสริมศักยภัาพัทักษะวัิชาชีพัค่รู

ส�าหรับนักศึกษาชั�นปีที�	4

นักศึกษาหลัักสูติร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติชั�นปีท�ี	4	

480	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

11. การพััฒนาสมรรถนะค่รูคุ่ณ์ภัาพัรอบรู้งานค่รูแลัะ

ค่รูจิติอาสาส�าหรับนักศึกษาช�ันปีท�ี	1

นักศึกษาหลัักสูติร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติชั�นปีที�	1	

500	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

12. การอบรมการพััฒนาสมรรถนะค่รูคุ่ณ์ภัาพั	TPACK

แลัะ	STEM	ส�าหรับนักศึกษาช�ันปีที�	2

นักศึกษาหลัักสูติร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติชั�นปีที�	2	

550	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

13. การเติรียมค่วัามพัร้อมเพั�่อขอรับใบประกอบวัิชาชีพัค่รู	

เติ็มรูป	4	รายวัิชาส�าหรับนักศึกษาชั�นปีที�	4

นักศึกษาหลัักสติูร

ค่รุศาสติรบัณ์ฑิิติชั�นปีที�	3	

(รหัส	62)	380	ค่น

ศูนย์ฝึึก

ประสบการณ์์ฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

14. Education	New	Generation	Season	7 นักศึกษาค่ณ์ะค่รุศาสติร์

ช�ันปีที�	1	–	4	

300	ค่น

กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

15. เค่ร่อข่ายประกันคุ่ณ์ภัาพัวััฒนธิรรมวัิชาการแลัะ	

วัิชาชีพัค่รู

ติัวัแทนนักศึกษา

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	100	ค่น

กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

16. อบรมอาชีพัระยะสั�นติามค่วัามร่วัมม่อกับหน่วัยงาน	

ภัายนอก

นักศึกษาค่ณ์ะค่รุศาสติร์	

450	ค่น

กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

17. พััฒนาศักยภัาพันักศึกษาสาขาวัิชาดีนติรี	

“การอบรมออนไลัน์ค่อมพัิวัเติอร์ดีนติรี”

นักศึกษาสาขาวัิชาดีนติรี	

50	ค่น

สาขาวัิชาดีนติรี	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะ	สังค่มศาสติร์

18. พััฒนาศักยภัาพัเติรียมค่วัามพัร้อมแก่นักศึกษา

ชั�นปีที�	1	–	4	แลัะจัดีนิทรรศการแสดีงผลังานวัิชาชีพั	

ดี้านศิลัปะแลัะการออกแบบ

นักศึกษาสาขาวัิชาศิลัปะ

แลัะการออกแบบชั�นปีที�	1-4	

80	ค่น

สาขาวัิชาศิลัปะ

แลัะการออกแบบ	

ค่ณ์ะมนุษย์ศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

19. พััฒนานักศึกษาติามคุ่ณ์ลัักษณ์ะที�พัึงประสงค่์ของ

หลัักสูติรศิลัปศาสติรบัณ์ฑิิติสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ

นักศึกษาสาขาวัิชา	

ภัาษาอังกฤษ	125	ค่น

สาขาวัิชาภัาษา

อังกฤษ	(ศศ.บ.)	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์
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20. เสริมทักษะการเรียนรู้ดี้านการท่องเที�ยวังานโรงแรม	

การศึกษาแนวัทางการจัดีทักษะการเรียนรู้	

ในศติวัรรษที�	21	สาขาวัิชาภัาษาจีน

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาจีน

ชั�นปีที�	3	

14	ค่น

สาขาวัิชาภัาษาจีน	

(ศศ.บ.)

	ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

21. พััฒนาศักยภัาพัในการบริหารรัฐกิจของนักศึกษา	

สาขาวัิชารัฐประศาสนศาสติร์แลัะศิษย์เก่า

นักศึกษาแลัะศิษย์เก่า	

สาขาวัิชารัฐประศาสนศาสติร์	

70	ค่น

สาขาวัิชารัฐ

ประศาสนศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

22. รัฐประศาสนศาสติร์วัิชาการแลัะการสัมมนา

ทางรัฐประศาสนศาสติร์

นักศึกษาสาขาวัิชา

รัฐประศาสนศาสติร์ภัาค่ปกติิ	

แลัะภัาค่	กศ.บป.	200	ค่น

สาขาวัิชารัฐ

ประศาสนศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

23. พััฒนาศักยภัาพันักศึกษาสาขาวัิชารัฐประศาสนศาสติร์	

เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศติวัรรษที�	21	

แลัะจัดีการค่วัามเสี�ยง

นักศึกษาสาขาวัิชา	

รัฐประศาสนศาสติร์	100	ค่น

สาขาวัิชารัฐ

ประศาสนศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

24. พััฒนาศักยภัาพันักศึกษาสาขาวัิชานิติิศาสติร

เพั่�อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศติวัรรษที�	21	

แลัะจัดีการค่วัามเสี�ยง

นักศึกษาสาขาวัิชา

นิติิศาสติร์	100	ค่น

สาขาวัิชานิติิศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

25. พััฒนาทักษะทางวัิชาการแลัะวัิชาชีพัแก่นักศึกษา	

แลัะบัณ์ฑิิติสาขาวัิชานิติิศาสติร์

นักศึกษาแลัะศิษย์เก่า	

สาขา	วัิชานิติิศาสติร์	60	ค่น

สาขาวัิชานิติิศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

26. พััฒนาศักยภัาพัการเรียนรู้รายวัิชากฎหมายแก่	

นักศึกษาภัาค่	กศ.บป.	สาขาวัิชานิติิศาสติร

นักศึกษาสาขาวัิชานิติิศาสติร์	

30	ค่น

สาขาวัิชานิติิศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

27. โค่รงการ	“ชีวัิติใหม่..สู่รั�วักาซึ่ะลัอง” ค่ณ์าจารย์แลัะนักศึกษา

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	213	ค่น

สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

28. โค่รงการ“วัันทำค่ร	ูสูข่วัญัน้อง	มองค่นดีี	ส่งเสรมิ	ค่นเก่ง” ค่ณ์าจารย์แลัะนักศึกษา

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	221	ค่น

สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

29. โค่รงการสัมมนาเชิงปฏิบัติิการเค่ร่อข่าย

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ภัาค่เหน่อ	8	สถาบัน	“ค่่ายอาสา

บ�าเพั็ญประโยชน์เพั่�อส่งเสริมจริยธิรรมแลัะบูรณ์าการ

การเรียนรู้งานประกันคุ่ณ์ภัาพัการศึกษาค่รั�งที�	7”

ค่ณ์าจารย์เจ้าหน้าที�	

แลัะนักศึกษา	169	ค่น

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

30. โค่รงการ	“เติรียมค่วัามพัร้อมสู่ค่รูม่ออาชีพั” นักศึกษาค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	

179	ค่น

สาขาวัิชา

วัิทยาศาสติร์ทั�วัไป

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์
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31. โค่รงการ	“ปฏิบัติิการเพัาะเลั�ียงเน่�อเย่�อพั่ช	

สาขาวัิชาชีวัวัิทยา”

ค่ณ์าจาร์ยเจ้าหน้าท�ี	

แลัะ	นักศึกษา	16	ค่น

สาขาวัิชาชีวัวัิทยา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

32. โค่รงการพััฒนาทักษะเพั่�อการเรียนรู้ในศติวัรรษที�	21	

สาขาเทค่โนโลัยีโยธิา	,	วัิศวักรรมค่อมพัิวัเติอร์	,	

วัิศวักรรมซึ่อฟิติ์แวัร์	,	เทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม

นักศึกษา	125	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

33. โค่รงการถ่ายทอดีประสบการณ์์ค่รูอุติสาหกรรมศิลัป์ สาขาวัิชาอุติสหกรรมศิลัป์	

48	ค่น

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

34. โค่รงการปรับปรุงบุค่ลัิกภัาพัค่รูอุติสาหกรรมศิลัป์ สาขาวัิชาอุติสหกรรมศิลัป์	

45	ค่น

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

35. โค่รงการอบรมทักษะทางวัิชาชีพัเทค่โนโลัยีโยธิา สาขาวัิชาอุติสหกรรมศิลัป์	

30	ค่น

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

36. จัดีสอบวััดีระดีับทักษะภัาษาอังกฤษ

ส�าหรับนักศึกษาติามกรอบมาติรฐาน	CEFR

จ�านวัน	1,500	ค่น โค่รงการจัดีติั�ง	

สถาบันภัาษา

37. จัดีอบรมพั่�นฐานภัาษาในภัูมิภัาค่อาเซึ่ียนแลัะ	

ภัาษาติ่างประเทศอ่�นๆ	ส�าหรับนักศึกษา

จ�านวัน	200	ค่น โค่รงการจัดีติั�ง	

สถาบันภัาษา

38. จัดีอบรมภัาษาอังกฤษส�าหรับนักศึกษาดี้วัยโปรแกรม

ส�าเร็จรูป	English	Discoveries	Online

จ�านวัน	2,000	ค่น โค่รงการจัดีติั�ง	

สถาบันภัาษา

39. โค่รงการเติรียมค่วัามพัร้อมนักศึกษาใหม่	

ปีการศึกษา	2565

จ�านวัน	50	ค่น ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

40. โค่รงการส่งเสริมค่วัามรู

ดี้านประกันคุ่ณ์ภัาพัของนักศึกษา

จ�านวัน	50	ค่น ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

41. โค่รงการพััฒนาค่วัามรู้ภัาษาอังกฤษ

แลัะทักษะศติวัรรษท�ี	21

จ�านวัน	50	ค่น ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

42. โค่รงการเติรียมค่วัามพัร้อมบัณ์ฑิิติ	ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

สู่ติลัาดีแรงงาน	(ฝึ่ายกิจการนักศึกษา)	

“การอบรมให้ค่วัามรู้หัวัข้อการประกอบธิุรกิจส�าหรับ

บัณ์ฑิิติยุค่ดีิจิทัลั”

นักศึกษาช�ันปีที�	4	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	

100	ค่น

ฝ่ึายกิจการนกัศึกษา

แลัะ	กจิกรรมพัเิศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

43. โค่รงการอบรมให้ค่วัามรู้แลัะบริการวัิชาการแก่ศิษย์เก่า	

“การอบรมให้ค่วัามรู้	เร่�องการวัางแผนทางการเงินกับ

วััยรุ่นยุค่ใหม่”

ศิษย์เก่า	ศิษย์ปัจจุบัน	

ค่ณ์าจารย์บุค่ลัากร	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	100	ค่น

ฝ่ึายกิจการนกัศึกษา

แลัะ	กจิกรรมพัเิศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

44. โค่รงการส่งเสริมสุขภัาพัศักยภัาพัแลัะค่วัามสนใจของ

นักศึกษาทางดี้านกีฬาแลัะดี้านนันทนาการ	(ฝึ่ายกิจการ

นักศึกษา)	กิจกรรมส่งเสริมทางดี้านกีฬาแลัะ

ดี้านนันทนาการติามค่วัามสนใจของนักศึกษา	

	“กิจกรรมชวันลัูกพัังงา	มาออกกำลัังกาย”

นักศึกษาทุกชั�นปี	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	100	ค่น

ฝ่ึายกิจการนกัศึกษา

แลัะ	กจิกรรมพัเิศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ
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45. โค่รงการอบรมพััฒนาทักษะการใช้ชีวัิติในศติวัรรษที�	21	

(สาขาวัิชาการจัดีการธิุรกิจค่้าปลัีก)

นักศึกษาสาขาวัิชาการจัดีการ	

ธิุรกิจค่้าปลัีกผู้ปกค่รองวัิทยากร	

แลัะอาจารย์ประจ�าหลัักสูติร	

20	ค่น

สาขาวัิชาการจัดีการ	

ธิุรกิจค่้าปลัีก

46. โค่รงการ	Marketing	Weapons	สาขาวัิชาการติลัาดี นักศึกษาสาขาวัิชาการติลัาดี	

40	ค่น

สาขาวัิชาการติลัาดี

47. โค่รงการเติรียมค่วัามพัร้อมนักศึกษา	แลัะกระบวันการ

เรียนรู้เสริมสร้างคุ่ณ์ลัักษณ์ะบัณ์ฑิิติใน	ศติวัรรษที�	21

นักศึกษาทุกช�ันปีแลัะ

ค่ณ์าจารย์สาขาวัชิาการท่องเที�ยวั	

70	ค่น

สาขาวัิชา

การท่องเที�ยวั

48. โค่รงการการอนุรักษ์แลัะจัดีท�าทะเบียนค่ัมภัีร์ใบลัาน	

โดียกระบวันการมีส่วันร่วัมของชุมชนแลัะเค่ร่อข่าย

อนุรักษ์	จังหวััดีลัำปาง	ณ์	วััดีพัระธิาติุลั�าปางหลัวัง	

ติ.ลัำปางหลัวัง	อ.เกาะค่า	จ.ลั�าปาง	โดียสาขาวัิชา

การท่องเที�ยวัแลัะธิุรกิจบริการ	ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

นักศึกษาชั�นปีที�	2-3	

แลัะค่ณ์าจารย์

สาขาวัิชาการท่องเที�ยวัฯ	

27	ค่น

สาขาวัิชาการ	

ท่องเที�ยวั

แลัะธิุรกิจบริการ

49. โค่รงการ	Junior	Account	for	Digital	Accounting นักศึกษาสาขาวัิชาการบัญชี	

ช�ันปีท�ี	1	แลัะอาจารย์	50	ค่น

สาขาวัิชาการบัญชี

50. บูรณ์าการการจัดีการเรียนการสอนในรายวัิชา จ�านวัน	30	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

การเกษติร

51. การส่งเสริมคุ่ณ์ลัักษณ์ะค่นไทย	4	ประการแลัะทักษะใน

ศติวัรรษที�	21	แก่นักศึกษาค่ณ์ะ	เทค่โนโลัยีการเกษติร	

อบรมอภัิปรายเชิงปฏิบัติิการ	“by	Youth	Plus	

Thailand	แลัะ	Youth	for	Next	Step”

จ�านวัน	50	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

การเกษติร

52. อบรมทักษะวัิศวักรสังค่มให้แก่นักศึกษา จ�านวัน	200	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

53. โค่รงการอบรมเชิงปฏิบัติิการพััฒนาภัาวัะผู้น�านักศึกษา

แลัะแลักเปลัี�ยนเรียนรู้ประสบการณ์์การท�างาน

ผู้น�านักศึกษา

110	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

54. โค่รงการไหวั้ค่รู จ�านวัน	1,000	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

55. โค่รงการปฐมนิเทศนักศึกษา จ�านวัน	1,200	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

56. โค่รงการสร้างบ้านแปงเม่อง จ�านวัน	3,783	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

57. โค่รงการเปิดีโลักชมรมชุมชน จ�านวัน	1,000	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

58. โค่รงการส่งเสริมประธิิปไติยแลัะการเลั่อกติั�ง

นายกองค่์การบริหารนักศึกษา	ภัาค่ปกติิ

จ�านวัน	3,000	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

59. โค่รงการอบรมแกนน�าในการสร้างแลัะพััฒนา

เค่ร่อข่ายการป้องกันแลัะแก้ไขปัญหายาเสพัติิดี

จ�านวัน	40	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

60. โค่รงการปลักูผกัสวันค่รวััติามแนวัปรชัญาเศรษฐกจิพัอเพัยีง จ�านวัน	120	ค่น กองพััฒนานักศึกษา



136

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

61. โค่รงการรณ์รงค่์ลัดีเหลั้า	ลัดีบุหรี�	แลัะอบายมุข จ�านวัน	120	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

62. การอบรมอาชีพัเสริมผ่านส่�อออนไลัน์

แก่นักศึกษาศิษย์เก่าผ่านระบบออนไลัน์

จ�านวัน	1,000	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

1. หนองหัวัหงอกบันเทิง อาจารย์	เจ้าหน้าที�	นักศึกษา	

แลัะบุค่ค่ลัทั�วัไป	100	ค่น

กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

2. การอบรมส่บสานภัูมิปัญญาบูชาพัระพัุทธิศาสนา นักศึกษาสาขาวัิชาการศึกษา	

ปฐมวััยชั�นปีที�	1	แลัะ	2	

60	ค่น

การศึกษาปฐมวััย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3. เอกลัักษณ์์ไทย นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาไทย	

ช�ันปีที�	1	–	4	

235	ค่น

ภัาษาไทย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

4. การส่บสานภัูมิปัญญาท้องถ�ิน	โดียใช้บทเรียนเสริม	

หลัักสูติรภัาษาอังกฤษ

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

ช�ันปีท�ี	3	แลัะ	4	

113	ค่น

ภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

5. การส่งเสริมศิลัปวััฒนธิรรมสาขาค่อมพัิวัเติอร์ นักศึกษาสาขาวัิชา	

ค่อมพัิวัเติอร์	50	ค่น

ค่อมพัิวัเติอร์	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

6. การท�านุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรม	

(สาขาวัิชาจิติวัิทยา	แลัะการแนะแนวั)

นักศึกษาสาขาวัิชาจิติวัิทยา	

แลัะการแนะแนวั	20	ค่น

จิติวัิทยาฯ

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

7. บูรณ์าการท�านุบ�ารุง	ศิลัปวััฒนธิรรมกับการเรียน

การสอนแลัะส่งเสริมการพััฒนาท้องถิ�น

สาขาวัิชารัฐประศาสนศาสติร์

นักศึกษาสาขาวัิชา	

รัฐประศาสนศาสติร์	100	ค่น

สาขาวัิชา

รัฐประศาสนศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

8. โค่รงการ	“ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์รวัมใจส่บสานประเพัณ์ี

ลั้านนาถวัายเทียนพัรรษา”	ดี�าเนินการใน	วัันที�	6	

กรกฎาค่ม	2565	ณ์	วััดีหนองหัวัหงอกร่มโพัธิิ�ทอง	

ติ�าบลัชมพัู	อำเภัอเม่องลั�าปาง

นักศึกษาแลัะอาจารย์	92	ค่น สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

9. กิจกรรม	“เดี็กวัิทย์จิติอาสา	ร่วัมกันท�าดีี”	

ร่วัมท�ากิจกรรมจิติอาสา	ณ์	วััดีพัระธิาติุกู่สี�ขันธิ์	

ติำบลัปงแสนทอง	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีลั�าปาง

นักศึกษาแลัะอาจารย์	169	ค่น สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

10. กิจกรรมดี้านศิลัปะ	แลัะวััฒนธิรรมเพั่�อการบูรณ์าการ

การเรียนการสอน	เม่�อวัันที�	1,8,15,22	พัฤศจิกายน	

แลัะ	1	ธิันวัาค่ม	2564	ณ์	โรงงานนิค่มเซึ่รามิก

จ�านวัน	98	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

 กิจกรรมส่งเสริมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธิรรม
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

11. กิจกรรมท�าบุญอาค่ารแลัะบ�าเพั็ญประโยชน์	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	

เม่�อวัันที�	13	มกราค่ม	2565	

ณ์	ห้องประชุมค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอติุสาหกรรม	(1315)

จ�านวัน	60	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

12. กิจกรรมบวังสรวังพัระวัิษณ์ุกรรมแลัะค่รอบค่รูช่าง	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	

เม่�อวัันที�	16	มิถุนายน	2565		ในรูปแบบกึ�งออนไลัน์	

(ณ์	หน้าลัาน	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม)

จ�านวัน	172	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

13. กิจกรรมนานาชาติิสัมพัันธิ์ จ�านวัน	100	ค่น ศูนย์นักศึกษา	

นานาชาติิ

โค่รงการจัดีติั�ง

สถาบันภัาษา

14. โค่รงการพััฒนาทักษะดี้านเทค่โนโลัยีสารสนเทศ	

ส�าหรับนักศึกษา

จ�านวัน	1,617	ค่น ส�านักวัิทยบริการ

แลัะเทค่โนโลัยี

สารสนเทศ

15. ทบทวันแลัะสอบวััดีทักษะดี้านเทค่โนโลัยีสารสนเทศ

ติามมาติรฐานส�าหรับนักศึกษาชั�นปีที�	4	-	5	

(สอบวััดีผลัทักษะดี้านเทค่โนโลัยีสารสนเทศ	

ติามมาติรฐานสำหรับนักศึกษาชั�นปีที�	4	-	5)

จ�านวัน	346	ค่น ส�านักวัิทยบริการ

แลัะเทค่โนโลัยี

สารสนเทศ

16. ทบทวันแลัะสอบวััดีทักษะดี้านเทค่โนโลัยีสารสนเทศ

ติามมาติรฐานส�าหรับนักศึกษาชั�นปีที�	4	-	5	

(ทบทวันก่อนสอบวััดีผลัทักษะดี้านเทค่โนโลัยีสารสนเทศ

ติามมาติรฐานส�าหรับนักศึกษาชั�นปีที�	4	-	5)

จ�านวัน	103	ค่น ส�านักวัิทยบริการ

แลัะเทค่โนโลัยี

สารสนเทศ

17. โค่รงการทำนบุ�ารุงศลิัปวัฒันธิรรม	ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ	

ปีการศึกษา	2565	กจิกรรมประเพัณี์	เทศกาลัลัอยกระทง	

“การอบรมประดีิษฐ์กระทงในเทศกาลัลัอยกระทง”

นักศึกษาทุกชั�นปี	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	100	ค่น

ฝึ่ายกิจการนักศึกษา	

แลัะกิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

18. กิจกรรมท�านุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรมติามอัติลัักษณ์์ของ

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	“กิจกรรมถ่ายทอดีองค่์ค่วัามรู้

การประดีิษฐ์	เค่ร่�องจักรสานเพั่�อใช้ใน	

ประเพัณ์ีติานก๋วัยสลัาก	แลัะพััฒนาบรรจุภััณ์ฑิ์”

นักศึกษาชั�นปีที�	1	

สโมสรนักศึกษาติัวัแทนนักศึกษา

ชั�นปีที�	2	-	4	แลัะค่ณ์าจารย์	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	150	ค่น

ฝึ่ายกิจการนักศึกษา	

แลัะกิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

19. โค่รงการทำนุบ�ารุงศิลัปวัฒันธิรรม	(กิจการนักศึกษา)	

กิจกรรมพัิธิีบายศรีสู่ขวััญ	“บายศรีสู่ขวััญ	แลัะติ้อนรับ

ลัูกพัังงา	2565”

นักศึกษาทุกชั�นปี	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	100	ค่น

ฝึ่ายกิจการนักศึกษา	

แลัะกิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

20. โค่รงการศูนย์เอกสารแลัะอักษรโบราณ์ลั้านนา หน่วัยงานภัายนอก	

ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา	

ประชาชนทั�วัไป	355	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม
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21. โค่รงการศึกษาแลัะรวับรวัมองค่์ค่วัามรู้านศิลัปะ	

แลัะวััฒนธิรรม

หน่วัยงานภัายนอก	

ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา	

ประชาชนท�วััไปจ�านวัน	100	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

22. โค่รงการประเพัณ์ีติั�งธิรรมหลัวัง	(เทศน์มหาชาติิ) หน่วัยงานภัายนอก	

ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา	

ประชาชนท�วััไปจ�านวัน	40	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

23. โค่รงการวัันส�าค่ัญของ	ชาติิ	ศาสนา	กษัติริย์	

แลัะมหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง

ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา

1,215	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

24. โค่รงการป๋าเวัณ์ี	ปีใหม่เม่อง ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา

156	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

25. โค่รงการเผยแพัร่หร่อแลักเปลัี�ยนศิลัปวััฒนธิรรม	

ภัายใน/ภัายนอก	ประเทศแลัะวัันส�าค่ัญ	 

ของชาติิ	ศาสนา	กษัติริย์	แลัะประเพัณ์ีติ่างๆ

ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา

668	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

26. โค่รงการกินอ้อผญ๋า นักศึกษา	910	ค่น ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

27. โค่รงการประเพัณ์ีเข้าพัรรษา ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา

563	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

28. โค่รงการป๋าเวัณ์ีลั่องสะเปา ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา

761	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

29. โค่รงการถ่ายทอดีองค่์ค่วัามรู้	มรดีกภัูมิปัญญา

ทางวััฒนธิรรม

นักศึกษา	213	ค่น ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

30. โค่รงการพััฒนาทักษะดีนติรีไทยพั่�นบ้านร่วัมสมัย นักศึกษา	30	ค่น ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม

31. การสร้างระบบฐานข้อมูลัดี้านศิลัปวััฒนธิรรม หน่วัยงานภัายนอก	

ค่ณ์าจารย์	บุค่ลัากร	นักศึกษา	

ประชาชนท�วััไปจ�านวัน	110	ค่น

ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

1. การพััฒนาทักษะชีวัิติแลัะบุค่ลัิกภัาพัส�าหรับนักศึกษา

สาขาวัิชาการศึกษาปฐมวััย

นักศึกษาสาขาวัิชาการศึกษา	

ปฐมวััย	ชั�นปีที�	2	

60	ค่น

การศึกษาปฐมวััย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

2. การเสริมสร้างคุ่ณ์ลัักษณ์ะอันพัึงประสงค่์ของบัณ์ฑิิติ

สาขาวัิชาภัาษาไทย	(นักศึกษาชั�นปีที�	1)

นกัศกึษาสาขาวัชิาภัาษาไทย	

รหสั	64	

60	ค่น

ภัาษาไทย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3. การพััฒนาทักษะสมองดี้าน	EF นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

57	ค่น

ภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร

4. การพััฒนาบุค่ลัิกภัาพัสู่ค่วัามเป็นค่รูที�ดีี	แลัะเสริมสร้าง

ค่วัามรู้ค่วัามเข้าใจในจิติวัิทยาเพัศศึกษาส�าหรับนักศึกษา

ชั�นปีที�	1	สาขาวัิชาจิติวัิทยา	แลัะการแนะแนวั

นกัศกึษาสาขาวัชิาจติิวัทิยา	

แลัะการแนะแนวั	ช�นัปีท�	ี4	

30	ค่น

จิติวัิทยาฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

5. พััฒนาผู้น�านักศึกษา	คุ่ณ์ธิรรมจริยธิรรม	จัดีทำแลัะ	

ประเมินแผนกิจกรรมนักศึกษา/แผนทำนุบ�ารุง	

ศิลัปวััฒนธิรรมประจ�าปีการศึกษา	2565

ค่ณ์ะกรรมการสโมสรนกัศกึษา

แลัะติวััแทนนกัศกึษา	45	ค่น

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

6. ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่	ประจ�าปีการศึกษา	2565	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์

นกัศกึษาใหม่ปีการศึกษา	2564	

448	ค่น

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

7. ปัจฉิมนิเทศ	แลัะพับผู้ประกอบการ	

ประจ�าปีการศึกษา	2564

นกัศกึษาชั�นปีสดุีท้าย	

200	ค่น

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

8. โค่รงการ	“ชีวัิติใหม่..สู่รั�วักาซึ่ะลัอง” ค่ณ์าจารย์แลัะนกัศกึษา

ค่ณ์ะวัทิยาศาสติร์	213	ค่น

สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

9. โค่รงการ	“ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา	ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์” ค่ณ์าจารย์แลัะนกัศกึษา

ค่ณ์ะวัทิยาศาสติร์	44	ค่น

สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

10. โค่รงการสมัมนาเชงิปฏิบติัิการเค่ร่อข่ายค่ณ์ะวัทิยาศาสติร์

ภัาค่เหน่อ	8	สถาบัน	“ค่่ายอาสา	บ�าเพั็ญประโยชน์เพั่�อ

ส่งเสริมจริยธิรรมแลัะบูรณ์าการ	การเรียนรู้งานประกัน

คุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	ค่รั�งที�	7

ค่ณ์าจารย์	เจ้าหน้าที�	

แลัะนกัศกึษา	169	ค่น

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

11. กิจกรรมการประกวัดีทักษะดี้านภัาษาอังกฤษ	

(LC	Showcase)

จ�านวัน	10	ค่น โค่รงการจัดีติั�ง	

สถาบันภัาษา

12. โค่รงการ	Marketing	Weapons	สาขา	วัิชาการติลัาดี จ�านวัน	45	ค่น สาขาวัิชาการติลัาดี

13. โค่รงการทักษะนักการจัดีการ	สาขาวัิชาการจัดีการ จ�านวัน	25	ค่น สาขาวัิชาการจัดีการ

14. ปัจฉมินกัศึกษา	(เติรยีมค่วัามพัร้อมก่อนส�าเรจ็การศกึษา) จ�านวัน	13	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

การเกษติร

 กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

1. จติิอาสาติามพัระราโชบาย ติวััแทนนกัศกึษาค่ณ์ะค่รศุาสติร์	

50	ค่น

กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

2. อนุรักษ์พัลัังงานแลัะ	สิ�งแวัดีลั้อม	“เกษติรอินทรีย์	

แบบพัอเพัียง”

นกัศกึษาค่ณ์ะค่รศุาสติร์	

50	ค่น

กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3. การพััฒนาแหลั่งเรียนรู้ส�าหรับเดี็กปฐมวััย นักศึกษาสาขาวัิชา

การศึกษาปฐมวััย	ช�ันปีที�	3	

60	ค่น

การศึกษาปฐมวััย

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

4. การออกค่่ายอาสานักศึกษาสาขาวัิชาค่อมพัิวัเติอร์	

เพั�่อบริการวัิชาการ

นักศึกษาสาขาวัิชา	

ค่อมพัิวัเติอร์	ชั�นปีที�	1	–	3	

40	ค่น

ค่อมพัิวัเติอร์

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

5. พััฒนาศักยภัาพัศิษย์เก่า	สาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

ปีพั.ศ.	2565

ศิษย์เก่าสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

10	ค่น

สาขาวิัชาภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

6. บูรณ์าการการบริการวัิชาการกับการเรียนการสอน	

แลัะการวัิจัยสาขา	วัิชารัฐประศาสนศาสติร์

ประชาชนในพั่�นที�เป้าหมาย	

100	ค่น

สาขาวัิชา

รัฐประศาสนศาสติร์	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

7. บูรณ์าการบริการวัิชาการกับการเรียนการสอน	:	

กัลัยาณ์มิติรทางวัิชาการ	ค่รั�งที�	14

นกัศกึษาวิัทยาลัยัอาชวีัะศกึษา

แลัะเทค่โนโลัยสีบิสองปันนา	

100	ค่น

สาขาวัิชาภัาษาไทย	

เพั่�อการส่�อสาร

ส�าหรับชาวัติ่าง

ประเทศ	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

8. โค่รงการวัิทย์จิติอาสา	แลัะพััฒนาสุขภัาพัสำหรับ

นักศึกษาค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

อาจารย์แลัะนักศึกษา	50	ค่น สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

9. โค่รงการสัมมนาเชิงปฏิบัติิการเค่ร่อข่ายค่ณ์วัิทยาศาสติร์

ภัาค่เหน่อ	8	สถาบัน	“ค่่ายอาสา	บ�าเพั็ญประโยชน์

เพั่�อส่งเสริมจริยธิรรม	แลัะบูรณ์าการการเรียนรู้งาน

ประกันคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	ค่รั�งที�	7”

อาจารย์	เจ้าหน้าท�ี	

แลัะนักศึกษา	

169	ค่น

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

10. กิจกรรมท�าบุญอาค่ารแลัะบ�าเพั็ญประโยชน์	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม

จ�านวัน	60	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

11. โค่รงการจิติอาสาแลัะบ�าเพั็ญประโยชน์	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อุติสาหกรรม

จ�านวัน	93	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

12. โค่รงการบัณ์ฑิิติจิติอาสา จ�านวัน	50	ค่น ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

 กิจกรรมด้านสังคมและบำาเพ็ญประโยชน
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภัาพันักศึกษาค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม	ระหวั่างเดี่อนมิถุนายน	-	กรกฎาค่ม	2565	

ณ์	สนามกีฬามหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง

จ�านวัน	116	ค่น ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

2. กีฬาสี	ภัายในมหาวัิทยาลััย จ�านวัน	50	ค่น ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

3. โค่รงการส่งเสริมสุขภัาพั	ศักยภัาพัแลัะค่วัามสนใจ	

ของนักศึกษาทางดี้านกีฬาแลัะดี้านนันทนาการ	

(ฝึ่ายกิจการนักศึกษา)	กิจกรรมแข่งขันกีฬาส�าหรับ	

นักศึกษาภัายในค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการแลัะกิจกรรม	

แข่งขันกีฬาระหวั่างค่ณ์ะในมหาวัิทยาลััย	“เติรียมค่วัาม

พัร้อมนักกีฬาสู่การแข่งขันกีฬามหาวัิทยาลััย”

จ�านวัน	50	ค่น ฝึ่ายกิจการนักศึกษา	

แลัะกิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

4. โค่รงการส่งเสริมสุขภัาพั	ศักยภัาพัแลัะค่วัามสนใจของ

นักศึกษาทางดี้านกีฬา	แลัะดี้านนันทนาการ	

(ฝึ่ายกิจการนักศึกษา)	กิจกรรมส่งเสริมทางดี้านกีฬา	

แลัะดี้านนันทนาการติามค่วัามสนใจของนักศึกษา	

“กิจกรรมชวันลัูกพัังงามาออกกำลัังกาย”

จ�านวัน	100	ค่น ฝึ่ายกิจการนักศึกษา	

แลัะกิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

5. โค่รงการสัมมนาแลัะกีฬาผู้น�านักศึกษา	๘	สถาบัน	

ราชภััฏภัาค่เหน่อ

จ�านวัน	10	ค่น มหาวัิทยาลััยราชภััฏ	

อุติรดีิติถ์

6. โค่รงการแข่งขัน	LPRU	สุขภัาพัดีีซึ่ีวัีมีสุข จ�านวัน	20	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

13. โค่รงการ	วัจ.	อาสาปันรอยยิ�มกับพัี�แฟิลัชเอ็กซึ่์เพัรส จ�านวัน	75	ค่น สโมสรนักศึกษา

ค่ณ์ะวัทิยาการจดัีการ

14. โค่รงการเสริมสร้างอัติลัักษณ์์แลัะคุ่ณ์ธิรรมจริยธิรรม

นักศึกษาบัณ์ฑิิติศึกษา	(กจ.ม.)

จ�านวัน	30	ค่น หลัักสูติรการจัดีการ	

มหาบัณ์ฑิติิ	(กจ.ม.)

15. โค่รงการค่่ายอาสาพััฒนาร่วัมรักษาสิ�งแวัดีลั้อม	

สาขาวัิชานิเทศศาสติร์

-	นักศึกษา	อาจารย์	10	ค่น	-	

ประชาชนในชุมชนบ้านกลัาง	

แลัะชุมชนอ่�นๆ	ติ�าบลัลัี�	อ�าเภัอลั�ี	

จังหวััดีลั�าพัูน	จ�านวัน	20	ค่น

สาขาวัิชา

นิเทศศาสติร์

16. โค่รงการค่่ายอาสาพััฒนาบ�าเพั็ญประโยชน์

แลัะรักษาส�ิงแวัดีลั้อม

จ�านวัน	50	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

17. โค่รงการค่่ายอาสาพััฒนาผู้น�านักศึกษา	๘	สถาบัน	

ราชภััฏภัาค่เหน่อ

จ�านวัน	10	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

18. โค่รงการอาสาบ�าเพั็ญประโยชน์แลัะบัณ์ฑิิติจิติอาสา จ�านวัน	100	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

 กิจกรรมด้านกีฬา
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/จ�านวิน หน่วิยงานที�สังกัดำ

7. โค่รงการแข่งขันกีฬาภัายในระหวั่างค่ณ์ะนักศึกษา

“กาสะลัองเกมส์”

จ�านวัน	100	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

8. โค่รงการทดีสอบสมรรถภัาพัทางกายนักกีฬา

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง

จ�านวัน	50	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

9. โค่รงการอบรมเชิงปฏิบัติิการพััฒนาเสริมสร้าง

สมรรถภัาพันักศึกษามหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง

จ�านวัน	60	ค่น กองพััฒนานักศึกษา

2. การจัดบริการแก่นักศึกษา
 ♦ คณะครุศาสตร์	มีการจัดีสภัาพัแวัดีลั้อม	ส่�อการเรียน	แลัะแหลั่งเรียนรู้อย่างเพัียงพัอติ่อจ�านวันนักศึกษาเพั่�อเป็น 

การส่งเสริม	แลัะกระติุ้นให้นักศึกษา	สามารถเรียนรู้ไดี้อย่างติ่อเน่�อง	แลัะยังมีการจัดีบริการดี้าน	ติ่างๆ	ให้แก่นักศึกษา	ไดี้แก่

	 	 1.	แติ่งติั�งอาจารย์ที�ปรึกษาเพั่�อให้ค่�าปรึกษาทางวัิชาการแลัะแนะแนวัการใช้ชีวัิติแก่นักศึกษาทุกกลัุ่มเรียน

	 	 2.	 การบริการข้อมูลัข่าวัสารที�เป็นประโยชน์แก่นักศึกษาผ่านบอร์ดีประชาสัมพัันธิ์เวั็บไซึ่ติ์	 Facebook	 

ทั�งของค่ณ์ะ	แลัะสาขาวัิชา

	 	 3.	มกีารจดัีกจิกรรม/โค่รงการที�เป็นประโยชน์แก่นกัศกึษาเช่นโค่รงการฝึึกอบรมอาชพีัระยะสั�นซึ่ึ�งได้ีรบัค่วัามร่วัม

ม่อจากวัิทยาลััยสารพััดีช่าง

	 	 4.	มีสถานที�	เช่นบริเวัณ์ชั�น	1	อาค่าร	52	ลัานบ้านค่รูลัานสุนทรี	เพั่�อให้นักศึกษาใช้จัดีกิจกรรมติ่างๆ

	 	 5.	มตู้ีิน��าด่ี�มไว้ับริการให้แก่นักศึกษา	บรเิวัณ์อาค่าร	52	ชั�น	1	อาค่าร	1	ชั�น	1	2	แลัะ	3	แลัะอาค่าร	7	บรเิวัณ์ชั�น	1

 ♦ คณะวิิทยาศาสตร์	มีการจัดีบริการแก่นักศึกษา	ดีังนี�

	 	 -	บริการให้ค่�าปรึกษาแก่นักศึกษา	โดียอาจารย์ที�ปรึกษา

	 	 -	จัดีซึ่่�อเค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์สำหรับส่บค่้น	จ�านวัน	40	เค่ร่�อง

	 	 -	จัดีซึ่่�อเค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์สำหรับพััฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา	จ�านวัน	40	เค่ร่�อง

 ♦ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปางมีการจัดีบริการแก่นักศึกษา	ดีังนี�

	 	 1.	จัดีบริการน��าดี่�มแก่นักศึกษา

	 	 2.	จัดีบริการสถานที�จอดีรถแก่นักศึกษา

	 	 3.จัดีบริการห้องสมุดีเพั่�อเป็นแหลั่งค่้นค่วั้าจากหนังส่อติ�าราส่�ออิเลั็กทรอนิกส์แลัะอินเติอรเ์น็ติไร้สาย	

	 	 4.	จัดีสถานที�พัักผ่อนแก่นักศึกษา

 ♦ คณะวิิทยาการจัดำการ	มีการจัดีบริการดี้านสิ�งอ�านวัยค่วัามสะดีวักที�เอ่�อติ่อการพััฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา	

ไดี้แก่	ห้องเรียน	ห้องสมุดี	ห้องค่้นค่วั้าข้อมูลัห้องปฏิบัติิการของสาขาวัิชา	มุมศึกษาค่้นค่วั้า/ศูนย์การ	เรียนรู้ห้องปฏิบัติิการค่อม

พัิวัเติอร์	มีการจัดีการดี้านกายภัาพัที�ส่งเสริมคุ่ณ์ภัาพัชีวัิติของนักศึกษา	ไดี้แก่	ห้องเรียน	มุมนันทนาการ	มุมพัักผ่อน	ห้องอาหาร	 

แลัะจัดีบริการให้ค่�าปรึกษาแก่นักศึกษา	 แนะแนวัดี้านการใช้ชีวัิติแลัะการ	 เข้าสู่อาชีพัแก่นักศึกษา	 โดียมีการแติ่งติั�งอาจารย์ 

ที�ปรึกษา	 ติารางการนัดีพับนักศึกษา	 แบบบันทึกการปฏิบัติิงาน	 ของอาจารย์ที�ปรึกษา	 แลัะนักศึกษา	 ติาราง	 Office	 Hours	 

ของอาจารย์	ที�ส�าคั่ญค่ณ์ะมีบริการข้อมูลัข่าวัสารที�เป็น	ประโยชน์ต่ิอนักศึกษาแลัะศิษย์เก่าผ่านเวับ็ไซึ่ต์ิ	www.mgts-lpru.ac.th	

บอร์ดีประชาสัมพัันธิ์	Facebook	ของ	ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	Facebook	สโมสรนักศึกษาค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	แลัะสถานีวัิทยุ	

105.50	MH
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 ♦ โครงการจัดำตั้ำงสถาบันภัาษา	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง	มีการจัดีบริการแก่นักศึกษา	ดีังนี�

	 	 1.	จัดีอบรมภัาษาอังกฤษระยะสั�นส�าหรับนักศึกษาทุกชั�นปีทุกสาขาวัิชาติลัอดีปีการศึกษา

	 	 2.	จัดีอบรมจัดีบริการห้องสมุดีภัาษาติ่างประเทศติลัอดีปีการศึกษา

	 	 3.	จัดีการทดีสอบมาติรฐานภัาษาอังกฤษ	TOEIC	ร่วัมกับเซึ่็นเติอร์ฟิอร์โปรเพัสชั�นแนลัแอสเซึ่สเม้นท์

(ประเทศไทย)	ศูนย์สอบภัาค่เหน่อจากจังหวััดีเชียงใหม่มาดีำเนินการจัดีทดีสอบให้ที�มหาวัิทยาลััยราชภััฎลั�าปาง	

	 	 4.	จัดีบริการห้องปฏิบัติิการเรียนรู้ภัาษาอังกฤษจากฐานข้อมูลัโปรแกรมสำเร็จรูป	English	Discoveries

Online	จ�านวัน	153	เค่ร่�องติลัอดีทั�งป

	 	 5.	จัดีอบรมการใช้เทค่โนโลัยีสารสนเทศเพั่�อการเรียนรู้ภัาษาจีนส�าหรับนักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาจีน

	 	 6.	จัดีบริการระบบสัญญาณ์จานดีาวัเทียม	TrueVision	แบบรายป

	 	 7.	จัดีกิจกรรมแลักเปลัี�ยนเรียนรู้ระหวั่างนักศึกษาไทยแลัะนักศึกษาติ่างชาติิ

	 ♦ โครงการจัดำตั้ำงสถาบันภัาษา	 มีการจัดีบริการให้ค่�าปรึกษาทางวัิชาการแลัะการใช้ชีวัิติแก่นักศึกษาในค่ณ์ะ	 

โดียมอีาจารย์ประจ�าชั�น	ชั�นปีลัะ	2	ค่น	แลัะอาจารย์ที�ปรกึษาในสดัีส่วัน	อาจารย์	:	นกัศกึษา	เท่ากบั	1	:	8-9	ค่น	เพั่�อให้ค่�าปรกึษา

แลัะติิดีติามดีูแลันักศึกษาในดี้านการเรียน	ดี้านการใช้ชีวัิติ	ดี้านสุขภัาพักาย	สุขภัาพัจิติ

 ♦	ส�านักวิิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง	มีการจัดีบริการแก่นักศึกษา	ดีังนี�

 ศูนย์วิิทยบริการ	ส�านักวิิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 -	ให้บริการย่ม	-	ค่่นทรัพัยากรสารสนเทศ	ส่�อโสติทัศนวััสดีุรวัมไปถึงการย่ม	-	ค่่น	หนังส่อดี้วัยตินเองผ่าน

เค่ร่�องย่ม	-	ค่่นอัติโนมัติิ

	 -	มีการให้บริการติอบค่�าถามแลัะช่วัยการค่้นหา

	 -	บริการอ่าน	E-book	ดี้วัย	IPad

	 -	บริการห้องค่้นค่วั้ากลัุ่มย่อย

	 -	บริการ	Internet	Zone

 ศูนย์วิิทยบริการ	ส�านักวิิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 -	ห้องบริการส�าหรับใช้งาน	Internet	wifi	แลัะส่บค่้นข้อมูลั

	 -	ห้องฉายภัาพัยนติร์

	 -	ห้องเรียนรู้ดี้วัยตินเอง

	 -	ห้องส�าหรับการฝึึกอบรม

	 -	ห้องสติูดีิโอ

	 -	ห้องประชุมออนไลัน์

	 -	ให้บริการการเข้าใช้งานอินเติอร์เน็ติ

	 -	ให้ค่�าปรึกษาแนะน�า	แลัะแก้ไขปัญหาเบ่�องติ้นเกี�ยวักับฮ้าร์ดีแวัร์แลัะซึ่อฟิท์แวัร์
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 3. ผลงานของนักศึกษา
 ในปงบัประมาณ 2565 นี� มห้าวิทยาลัยราชภััฏิลําปาง มีนักศึึกษาที�ได้รับัรางวัลในระดับัชาติิดังนี�

ลำดำับ ช่�อ	-	สกุล รางวิัลที�ไดำ้รับ หน่วิยงานที�ให้รางวิัล

1 นายศราวัุธิ	เติจ๊ะ	

นักศึกษาสาขาวัิชาฟิิสิกส์	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	ชั�นปีที�	5

รางวััลัชนะเลัิศ	ถ้วัยพัระราชทานเบ่�องหน้า	

พัระฉายาลัักษณ์์	ศาสติราจารย์	ดีร.สมเดี็จ

พัระเจ้าน้องนางเธิอ	เจ้าฟิ้าจุฬาภัรณ์์

วัลััยลัักษณ์์	อัค่รราชกุมารี	กรมพัระศรี

สวัางค่วััฒนวัรขัติติิย	ราชนารี	ในการ

ประกวัดีผลังานนวัตัิกรรมด้ีานวัทิยาการวัสัดีุ	

(MatSciKU	Awards)	ประจ�าปี	2565	

ประเภัทผลังานการออกแบบโค่รงงานเชิง

ค่วัามค่ิดีดี้านวัิทยาการวััสดีุ	ในหัวัข้อวััสดีุ	

เพั่�อการสร้างสังค่มสีเขียวั	Materials	for	

Green	Society	ทั�งนี�	ไดี้ส่งผลังาน

เร่�องการผลัิติกระถางเพัาะช�าจากเศษวััสดีุ

เหลั่อทิ�งจากกระบวันการสีข้าวัโพัดีเลัี�ยง

สัติวั์ประกอบดี้วัยเปลั่อกข้าวัโพัดีแลัะ

ซึ่ังข้าวัโพัดี	โดียมี	ผศ.ดีร.วัีระ	พัันอินทร์	

อาจารย์สังกัดีค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	

เป็นอาจารย์ที�ปรึกษางานวัิจัย

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์	

มหาวัิทยาลััยเกษติรศาสติร์	

กรุงเทพัมหานค่ร

2 นายค่ณ์าศักดีิ�	จ่าปัน	

แลัะนายอนุรักษ์	ใจทิศ	

(นักศึกษาสาขาวัิชา

วัิศวักรรมซึ่อฟิติ์แวัร์)

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2	ประเภัทที�	4

นักศึกษาสหกิจศึกษาแลัะการศึกษาเชิง

บูรณ์าการ	กับการท�างานที�มีโค่รงงาน/

ผลังานปฏิบัติิงาน	ดี้านวัิทยาศาสติร์แลัะ

เทค่โนโลัยีดีีเดี่น	

ช่�อโค่รงการ	:	ระบบ	e-Commerce	

ซึ่่�อขายสินค่้าเค่ร่�องใช้ไฟิฟิ้า

บริษัท	พัาวัเดีอร์	โปร	จ�ากัดี

ส�านักพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	

(งานเค่ร่อข่ายอุดีมศึกษา	

ภัาค่เหน่อติอนบน)	

วัันที�	8	เมษายน	2565

3 นางสาวันภัสร	วัันดีิกัน	

นางสาวัสุภัาภัรณ์์	หม่อมพัรม	

(สาขาวัิชาเทค่โนโลัยีพัลัังงาน)

รางวััลัชนะเลัิศ	ประเภัทที�	6	

นักศึกษาสหกิจศึกษาแลัะการศึกษาเชิง

บูรณ์าการกับการท�างานที�มีโรงงาน/ผลังาน	

ปฏิบัติิงานดี้านนวััติกรรมดีีเดี่น

ช่�อโค่รงการ	การน�าค่วัามร้อนทิ�งจาก	

กระบวันการผลัิติมาใช้ประโยชน์ในการลัดี	

ค่วัามช่�นอากาศส�าหรบห้อง	Clean	Room	

:	บริษัท	ฮ้านาไมโค่รอิเลั็กโทรนิค่ส์	จ�ากัดี

ส�านักพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัการศึกษา	

(งานเค่ร่อข่ายอุดีมศึกษา	

ภัาค่เหน่อติอนบน)	

สถาบันอุดีมศึกษาภัาค่เหน่อ	

ติอนบน

วัันที�	8	เมษายน	2565
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ลำดำับ ช่�อ	-	สกุล รางวิัลที�ไดำ้รับ หน่วิยงานที�ให้รางวิัล

4 นายธิารเทพั	สิทธิิพัุทธิ	

นายจักรกฤษณ์์	แพัทย์รักษา	

(นักศึกษาสาขา

วัิชาวัิศวักรรม	ค่อมพัิวัเติอร์)

เหรียญทองแดีง	สาขาหุ่นยนติ์เค่ลั่�อนที�	

(ประเภัททีม)

กรมพััฒนาฝึีม่อแรงงานแห่งชาติิ	

ค่รั�งที�	29	ระดีับภัาค่	

(กลัุ่ม	จังหวััดีภัาค่เหน่อ)	ระหวั่าง

วัันที�	3	-	5	สิงหาค่ม	2565	

ณ์	สถาบันพััฒนาฝึีม่อ	

แรงงาน	10	ลั�าปาง

5 ดี.ญ.ณ์วัรัฎ	คุ่ณ์ยศยิ�ง	

นกัเรยีนระดัีบชั�นประถมศึกษาปีที�	3

ไดี้รับรางวััลัรองชนะเลัิศระดีับอันดีับ	2	

ในการแข่งขันแบดีมินติันหญิงคู่่รุ่นอายุ	8	ปี	

ในการแข่งขัน	CMI	Badminton	

Tournament	ค่รั�งที�	3	

ณ์	วัันที�	28	ม.ค่.	2565	

ระหวั่างวัันที�	4	-	6	ธิันวัาค่ม	พั.ศ.	2564	

ประเภัทเยาวัชน

สมาค่มแบดีมินติัน	

จังหวััดีลั�าปาง

6 เดี็กหญิงจินติ์จุฑิา	สมสรวัย	

นกัเรยีนระดีบัชั�นประถมศกึษาปีที�	1

ไดี้รับรางวััลัชนะเลัิศระดีับเหรียญทอง	

การประกวัดีแข่งขันค่ัดีลัายม่ออักษรจีน

แลัะไดี้รับรางวััลัชนะเลัิศระดีับเหรียญเงิน

การประกวัดีแข่งขันวัาดีภัาพัระบายสี	

หัวัข้อภัาษาจีนแสนสนุก	ในโค่รงการการ

ประกวัดีแข่งขันทักษะภัาษา

แลัะวััฒนธิรรมจีน	ณ์	วัันที�	28	ม.ค่.256

โรงเรียนภัาษาแลัะ	วััฒนธิรรม	

ก้าวัหน้า	อาจารย์ไห่	หยาง

7 เดี็กชายอชิระ	ติันติระกูลั	

นกัเรยีนระดีบัชั�นประถมศกึษาปีที�	4

ไดี้รับรางวััลัเหรียญทอง	ในการแข่งขัน	

กีฬาเทค่วัันโดี	ประเภัทติ่อสู้ในการแข่งขัน

ชิงชนะเลัิศแห่งจังหวััดีลั�าปาง	

ประจ�าปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2565	ระหวั่าง

วัันที�	26	-	31	สิงหาค่ม	พั.ศ.	2565

สมาค่มกีฬาจังหวััดีลั�าปาง

8 เดีก็หญงิขวัญัลัฎาภัา	ป้อกนัทงั

นกัเรยีนระดัีบชั�นประถมศึกษาปีที�	1

ที�ไดี้รับรางวััลัรองชนะเลัิศลั�าดีับที�	2	

ประเภัท	Cheer	Dace	Team	

อายุ	3-7	ปี	ในการแข่งขันกีฬาเชียร์ลัีดีดีิ�ง

ชิงแชมป์ประเทศไทย	ค่รั�งที�	18	

ประจ�าปี	2565	“	TNCC	2022	”	

ณ์	อาค่ารศาลัาดีนติรีสุริยะเทพั	

มหาวัิทยาลััยรังสิติ

สหพัันธิ์กีฬาเชียร์ลัีดีดีิ�ง

ประจ�าประเทศไทย	

สมาค่มเชียร์ลัีดีดี�ิง

แห่งประเทศไทย

9 นายอรรถกรณ์์	ศลิัป์คี่รีกลูั	

นกัศกึษาชั�นปีที�	4	

สาขาวิัชาการติลัาดี

การประกวัดีผลังานกิจกรรม	Smart	Start	

Idea	by	GSB	Startup	ภัายใติ้โค่รงการ	

GSB	Micropreneur	Academy	

ประจ�าปี	2565	

รอบ	Prototype	to	Company	

ซึ่ึ�งไดี้ผ่านการค่ัดีเลั่อกในระดีับประเทศ

ธินาค่ารออมสิน
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10 นายชาติิโยดีม	ฝึากมิติร	

แลัะ	นายอภัิชาติิ	จินาติิ	

นักศึกษาชั�นปี	4	

สาขาวัิชาการติลัาดีแลัะ

นางสาวัมัณ์ทนา	ติ๊ะสิทธิิ�

นักศึกษาชั�นปีที�	4	

สาขาการท่องเที�ยวั

แลัะธิุรกิจบริการ

การประกวัดีผลังานกิจกรรม	Smart	Start	

Idea	by	GSB	Startup	ภัายใติ้โค่รงการ	

GSB	Micropreneur	Academy	

ประจ�าปี	2565	รอบ	Prototype	to	

Company	ซึ่ึ�งไดี้ผ่านการค่ัดีเลั่อก

ในระดีับประเทศ

ธินาค่ารออมสิน

11 นางสาวัชนม์นิภัา	ค่�าโพัธิิ รางวััลัชนะเลัิศการประกวัดีภัาพัถ่าย ส�านกังานวัฒันธิรรมจงัหวัดัีลั�าปาง

12 นางสาวันสุรา	ทวัทีรพััยากร รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2	

การประกวัดีภัาพัถ่าย

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2	

การประกวัดีภัาพัถ่ายค่รอบค่รัวั

ส�านักงานวััฒนธิรรม	

จังหวััดีลั�าปาง,	

เทศบาลัเขลัางค่์นค่ร

13 นายชวัิน	ปรียะพััชร รางวััลัชมเชย	การประกวัดีภัาพัถ่าย ส�านกังานวัฒันธิรรมจงัหวัดัีลั�าปาง

14 นางสาวัหฤทัย	แสงมงค่ลั รางวััลัชมเชย	การประกวัดีภัาพัถ่าย ส�านกังานวัฒันธิรรมจงัหวัดัีลั�าปาง

15 นางสาวัชนิกา	ฟิูแสง

นางสาวัหฤทัย	แสงมงค่ลั

นางสาวัขวััญจิรา	มาเร่อนธิง

นางสาวักุลัรัติน์	ศรีปินติา

นางสาวัชนันภัรณ์์	ใจน้อย

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับที�	2 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง

16 โค่รงการ	“เดี็กอวัดี	(ท�า)ดีี”	โดีย	:	

ส�านักปลััดีส�านักนายกรัฐมนติรี

	แลัะกลัุ่มบริษัทค่ิงเพัาเวัอร

ผู้ร่วัมสนับสนุน

วัันที�	12	พัฤษภัาค่ม	2565	ทีม	

LPRU	ส่บสานปณ์ิธิางานของพั่อ	

เข้ารับรางวััลัระดีับเพัชรทั�งนี�ทาง

ส�านักปลััดีส�านัก	นายกรัฐมนติรี	

ติ้องการเปิดีโอกาสให้เดี็กแลัะ

เยาวัชนไดี้	แสดีงออกทางค่วัามค่ิดี	

พััฒนา	ศักยภัาพั	เรียนรู้การท�า

งานเป็น	ทีมผ่านการลังม่อปฏิบัติิ

จริง	ภัายใติ้กรอบแนวัค่ิดี	“รู้	รัก	

สามัค่ค่ี”	ซึ่ึ�งสมาชิกของทีม

1.	นายเอกอาทิติย์	ติาใจ	

สาขาสังค่มศึกษาค่ณ์ะมนุษย

ศาสติร์	แลัะสังค่มศาสติร

รางวััลัระดีับเพัชร ส�านักปลััดีส�านักนายกรัฐมนติรี	

แลัะกลัุ่มบริษัทค่ิงเพัาเวัอร์
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2.	นางสาวับุญญาดีา	มูลัผึ�ง	

สาขาการสอนภัาษาจีน	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

3.	นางสาวัอรวัรรณ์	เพัชรโกษาชาติ	ิ

สาขาชีวัวัิทยาค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

17 ทีม	LPRU	ส่บสานปณ์ิธิานงาน	

ของพั่อ	V.2	ค่วั้ารางวััลัชมเชย	

(ดี้านค่วัามค่ิดีสร้างสรรค่์)	

จากการเข้าร่วัมประกวัดีโค่รงการ	

ค่่ายเยาวัชนรู้งานส่บสาน	

พัระราชดี�าริ	(RDPB	Camp)

รุ่นที�	12	วัันที�	14	กันยายน	2565	

ทีม	LPRU	ส่บสานปณ์ิธิาน	งาน

ของพั่อ	V.2	นักศึกษา	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปาง	

เข้าร่วัมพัิธิีประกาศผลั	แลัะมอบ

รางวััลัการประกวัดีผลังานเยาวัชน

อาสาสานติ่อพัระราชดี�าริ	

ภัายใติ้หัวัข้อ	“ส่บสาน	รักษา	

ติ่อยอดี”	โดียรับมอบรางวััลั

แลัะทุนการศึกษาจากท่าน

ลัลัิติ	ถนอมสิงห์	เลัขาธิิการ

กปร.	ณ์	อาค่ารส�านักงาน	

โค่รงการอันเน่�องมาจาก	

พัระราชดี�าริ	รางวััลัชมเชย	

(ดี้าน	ค่วัามค่ิดีสร้างสรรค่์)	

จากการเข้าร่วัมประกวัดีโค่รง

การค่่าย	เยาวัชนรู้งานส่บสาน

พัระราชดี�าริ	(RDPB	Camp)	

รุ่นที�	12

1.	นายอนาวัิลั	สุราฤทธิิ�	

นักศึกษาสาขาการสอนภัาษาจีน	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร์

2.	นายวัีรวััฒน์	นุบุรีจันทร์	

นักศึกษาสาขาค่อมพัิวัเติอร์	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

รางวััลัชมเชย	

(ดี้านค่วัามค่ิดีสร้างสรรค่์)

ส�านักงานค่ณ์ะกรรมการพัิเศษ	

เพั่�อประสานงานโค่รงการ

อันเน่�องมาจากพัระราชดี�าริ

(ส�านักงาน	กปร.)
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3.	นางสาวัรติิมา	บุติรชานนท์	

นักศึกษาสาขาภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

4.	นางสาวัอรนชุ	จันทราปรชีากลุั	

นักศึกษาสาขาภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

18 ทีม	LPRU	ส่บสานปณ์ิธิานงาน	

ของพั่อ	ค่วั้ารางวััลัรองชนะเลัิศ

อันดีับ	1	โค่รงการ	CSR

Tollway	Contest	2022

เม่�อวัันศุกร์ที�	28	ติุลัาค่ม	2565	

ทีม	“LPRU	ส่บ	สานปณ์ิธิาน

งานของพั่อ”	ไดี้นำเสนอโค่รงการ

ติามรอยเท้าพั่อ	เข้าประกวัดีโดีย	

ไดี้น�าทักษะ	soft	skill	มาปรับ	

เสนอแนวัค่ิดีการแก้ปัญหาไฟิป่า	

ในพั่�นที�	ติ�าบลัพัระบาท	การดี�าเนนิ

การจัดีท�า	ฝึายชะลัอน��า	ร่วัมถึง

การสร้าง	อาชีพัให้ค่นในชุมชน

เพัาะเห็ดีป่า	ทดีแทนการเผาป่า	

มุ่งหวัังการ	แก้ไขปัญหามลัพัิษ

ทางอากาศ	ลัดี	ปริมาณ์ฝึุ่นลัะออง	

PM#2.5	จังหวััดีลั�าปาง	ให้ทุกลัม

หายใจ	ปลัอดีภััย	ฟิ้าใส	ไร้มลัพัิษ

1.	นางสาวัอรวัรรณ์	เพัชรโกษาชาติ	ิ

ชั�นปีที�	3	สาขาวัิชาชีวัวัิทยา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร

2.	นางสาวัอรนชุ	จันทราปรชีากลุั	

สาขาวัิชาการภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร

3.	นางสาวันงรัติน์	บุญเขติอุดีร	

สาขาวัิชาการภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร

4.	นางสาวัรัติติิกาลั	มูลัค่�า	

สาขาเทค่โนโลัยีโยธิา	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม

รางวััลัรางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับ	1 บริษัททางยกระดีับดีอนเม่อง	

จ�ากัดี	(มหาชน)
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19 โค่รงการเยาวัชนไทยหัวัใจอาสา	

ทีม	LPRU	ส่บสานปณ์ิธิาน

งานของพั่อไดี้น�าเสนอโค่รงการ

จิติอาสา	สร้างป่า	สร้างฝึาย	สร้าง

รายไดี้	ให้ชุมชน	อ�าเภัอเม่อง	

จังหวััดี	ลั�าปางเข้าประกวัดี	

โดียไดี้น�าทักษะวัิศวักรสังค่ม	

soft	skill	มาปรับเสนอแนวัค่ิดี

การแก้ปัญหา	ไฟิป่าในพั่�นที�

ติ�าบลัพัระบาท	การดีำเนินการ

จัดีท�าฝึายชะลัอน��าในพั่�นที�

ศูนย์การเรียนรู้	มหาวัิทยาลััย	

ราชภััฏลั�าปาง	แลัะป่าชุมชน

หัวัทุ่งสามัค่ค่ี	ร่วัมกันปลัูก

ติ้นไม้สร้างค่าร์บอนเค่ดีิติ	

ไดี้รับค่วัามร่วัมม่อดีำเนินโค่รงการ

จาก	SEED	Thailand	ภัาค่เหน่อ	

เทศบาลัเม่องเขลัางค่์นค่ร

กรมอทุยานแห่งชาติิเขลัางค์่บรรพัติ	

แลัะชุมชน	บ้านหัวัทุ่ง	สามัค่ค่ี

1.	นางสาวัอรวัรรณ์	เพัชรโกษาชาติ	ิ

สาขาวัิชาชีวัวัิทยา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

2.	นางสาวัริติมา	บุติรชานนท์	

สาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

3.	นางสาวัรัติติิกาลั	มูลัค่�า	

สาขาเทค่โนโลัยีโยธิา	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม

4.	นายสมหวััง	เดี่อนแก้วั	

สาขาเกษติรศาสติร์	

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร

รางวััลัรองชนะเลัิศอันดีับ	2 กองอ�านวัยการรักษาค่วัาม	

มั�นค่งภัายในราชอาณ์าจักร	

(กอ.รมน.)
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20 นายณ์ัฐเศรษฐ	บุญดีีเวัียง	

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาไทย	

ชั�นปีที�	4	ผ่านเข้ารอบชิงชนะ

เลัิศ	การประกวัดีอ่านท�านอง

เสนาะ	“สดีับถ้อยร้อยกรองไทย

ค่รั�งที�	1”	“เทดีิ	นวัทศ	นาถปรม	

ราชินีพัระพัันปีหลัวัง”	วัันที�	12	

กรกฎาค่ม	2565	ณ์	ส�านักศิลัปะ

แลัะวััฒนธิรรม	มหาวัิทยาลััย

ราชภััฏพัระนค่รกรุงเทพัมหานค่ร

ผ่านเข้ารอบชิงชนะเลัิศการประกวัดีอ่าน	

ท�านองเสนาะ	“สดีับถ้อยร้อยกรองไทย

ค่รั�งที�	1”	“เทิดีนวัทศ	นาถปรมราชินี	

พัระพัันปีหลัวัง”	วัันที�	12	กรกฎาค่ม	

2565	ณ์	ส�านักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏพัระนค่ร	

กรุงเทพัมหานค่ร

ส�านักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	

มหาวัิทยาลััยราชภััฏพัระนค่ร	

กรุงเทพัมหานค่ร

21 นายวัีรวััฒน์	นุบุรีจันทร์	

นักศึกษาสาขาวัิชาค่อมพัิวัเติอร์	

นางสาวัรติิมา	บุติรชานนท์	

นางสาวัอรนุช	จันทราปรีชากุลั	

นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาอังกฤษ

ผ่านการพัิจารณ์าผลังานการประกวัดีผลั

งาน	เยาวัชนอาสาสานติ่อพัระราชดี�าริ	

โค่รงการค่่าย	เยาวัชนรู้งานส่บสาน

พัระราชดี�าริ	(RDPB	Camp)	รุ่นที�	12
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การทำานุบำารุงศิลัปวิัฒนธิรรม
 

	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลั�าปางติระหนักถึงคุ่ณ์ค่่าแลัะค่วัามส�าค่ัญของการท�านุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรมไทย	 แลัะ	 ไดี้ม ี

การดี�าเนินงานภัารกิจดี้านนี�ติลัอดีมา	 โดียพััฒนาแหลั่งเรียนรู้	 ศึกษาวัิจัยแลัะแลักเปลัี�ยนทางวััฒนธิรรม	 สร้างสรรค่์งานศิลัป์	 

เน้นการส่งเสริม	ปลัูกจิติส�านึกของนักศึกษา	บุค่ลัากร	แลัะประชาชนทั�วัไป	ให้มีคุ่ณ์ธิรรม	จริยธิรรม	ค่่านิยมค่วัามเป็นไทยแลัะ

มีส่วันร่วัมในการท�านุบำรุงส่งเสริม	 แลัะส่บสานวััฒนธิรรมประเพัณี์อันดีีงามให้	 ดี�ารงอยู่ส่บไปในปีงบประมาณ์	 พั.ศ.	 2565	 

มีผลัการดี�าเนินงาน	ดีังนี�

ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน หน่วิยงาน

(คน) ที�จัดำ

1 ไหวั้ค่รูดีนติรีแลัะบายศรีสู่ขวััญนักศึกษา นักศึกษาสาขาวัิชาดีนติรี 40 สาขาวัิชาดีนติรี	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์

2 ไหวั้ค่รูแลัะผูกขวััญผูกใจสานสายใยศิษย์	

กับอาจารย์	ประจ�าปีการศึกษา	2565	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์	แลัะสังค่มศาสติร์

ติัวัแทนนักศึกษา

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์

แลัะสังค่มศาสติร

200 ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์

3 สานศิลัป์ถิ�นมนุษย์ฯ	ค่ร�ังที�	12 1.	ติัวัแทนนักศึกษา	

ค่ณ์ะมนุษยศาสติร

แลัะสังค่มศาสติร

2.	นักเรียน	ค่รู	อาจารย์	

ประชาชน	ทั�วัไป

400 ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร

4 โค่รงการ	“ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์รวัมใจ

ส่บสานประเพัณ์ีลั้านนาถวัาย

เทียนพัรรษา”	ดี�าเนินการในวัันที�	6	

กรกฎาค่ม	2565	ณ์	วััดีหนองหัวัหงอก

ร่มโพัธิิ�ทอง	ติ�าบลัชมพัู	อ�าเภัอเม่องลั�าปาง

นักศึกษาแลัะอาจารย์ 92 ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

5 กิจกรรม	“เดี็กวัิทย์จิติอาสา	ร่วัมกันท�าดีี”	

ร่วัมท�ากิจกรรมจิติอาสา	ณ์	วััดีพัระธิาติุกู

สี�ขันธิ์	ติำบลัปงแสนทอง	อำเภัอเม่อง	

จังหวััดีลั�าปาง

นักศึกษาแลัะอาจารย์	

เค่ร่อข่ายภัาค่เหน่อ

169 สโมสรนักศึกษา	

ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์

6 กิจกรรมดี้านศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม

เพั่�อการบูรณ์าการการเรียนการสอน	

เม่�อวัันที�	1,8,15,22	พัฤศจิกายน	แลัะ	

1	ธิันวัาค่ม	2564	ณ์	โรงงานนิค่มเซึ่รามิก

นักศึกษา 98 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน หน่วิยงาน

(คน) ที�จัดำ

7 กิจกรรมท�าบุญอาค่ารแลัะบ�าเพั็ญ	

ประโยชน์	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	

เม่�อวัันที�	13	มกราค่ม	2565	

ณ์	ห้อง	ประชุมค่ณ์ะเทค่โนโลัยี

อุติสาหกรรม	(1315)

นักศึกษาแลัะบุค่ลัากร 60 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

8 กิจกรรมบวังสรวังพัระวัิษณ์ุกรรมแลัะ	

ค่รอบค่รูช่าง	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	

เม่�อวัันที�	16	มิถุนายน	2565	ในรูปแบบ

กึ�งออนไลัน์	(ณ์	หน้าลัานค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม)

นักศึกษาแลัะบุค่ลัากร 172 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยี	

อุติสาหกรรม

9 กิจกรรมบายศรีสู่ขวััญติ้อนรับ

นักศึกษาใหม่	ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

นักศึกษา	แลัะ	บุค่ลัากร	

ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์

59 ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร

10 พัิธิีไหวั้ค่รู	พัิธิีกินอ้อผญ๋า นักศึกษา	แลัะ	บุค่ลัากร	

มหาวัิทยาลััยราชภััฎลัำปาง

มหาวัิทยาลััยราชภััฎ	

ลั�าปาง

11 โค่รงการทำนุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรม	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	ปีการศึกษา	2565	

กิจกรรมประเพัณ์ีเทศกาลัลัอยกระทง	

“การอบรมประดีิษฐ์กระทง	

ในเทศกาลัลัอยกระทง”

นักศึกษาทุกชั�นปี	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

100 ฝึ่ายกิจการนักศึกษาแลัะ	

กิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

12 กิจกรรมท�านุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรม

ติามอัติลัักษณ์์ของค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	

“กิจกรรมถ่ายทอดีองค่์ค่วัามรู้การ

ประดีิษฐ์	เค่ร่�องจักรสานเพั่�อใช้ใน

ประเพัณ์ีติานก๋วัย	สลัาก	

แลัะพััฒนาบรรจุภััณ์ฑิ์”

นักศึกษาชั�นปีที�	1	

สโมสรนักศึกษาติัวัแทน

นักศึกษาชั�นปี	ที�	2-4	

แลัะค่ณ์าจารย์	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

150 ฝึ่ายกิจการนักศึกษาแลัะ	

กิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

13 โค่รงการทำนุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรม	

(กิจการ	นักศึกษา)	กิจกรรมพัิธิีบายศรี

สู่ขวััญ	“บายศรีสู่ขวััญ	แลัะติ้อนรับ

ลัูกพัังงา	2565”

นักศึกษาทุกชั�นปี	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

100 ฝึ่ายกิจการนักศึกษาแลัะ	

กิจกรรมพัิเศษ	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ

14 การอบรมเชิงปฏิบัติิการส่บสาน

ภัูมิปัญญา	บูชาพัระพัุทธิศาสนา

นักศึกษาสาขาวัิชา	

การศึกษาปฐมวััย	

ชั�นปีที�	1	แลัะ	2

60 การศึกษาปฐมวััย	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

15 การส่บสานภัูมิปัญญาท้องถิ�นโดียใช

บทเรียนเสริมหลัักสูติรภัาษาอังกฤษ

นักศึกษาสาขาวัิชา	

การศึกษาปฐมวััย	

ชั�นปีที�	3	แลัะ	4

113 ภัาษาอังกฤษ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์
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ลำดำับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วิม
จำนวิน หน่วิยงาน

(คน) ที�จัดำ

16 โค่รงการเอกลัักษณ์์ไทย นักศึกษาสาขาวัิชาภัาษาไทย	

ชั�นปีที�	1	–	4

235 ภัาษาไทย	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

17 โค่รงการส่งเสริมศิลัปวััฒนธิรรม

สาขาวัิชาค่อมพัิวัเติอร์

นักศึกษาสาขาวัิชา

ค่อมพัิวัเติอร์

50 ค่อมพัิวัเติอร์

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

18 การท�านุบ�ารุงศิลัปวััฒนธิรรม	

(สาขาวัิชาจิติวัิทยา	แลัะการแนะแนวั)

นักศึกษาสาขาวัิชาจิติวัิทยา

แลัะการแนะแนวั

20 จิติวัิทยาฯ	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์

19 หนองหัวัหงอกบันเทิง อาจารย์	เจ้าหน้าที�	นักศึกษา

แลัะบุค่ค่ลัทั�วัไป

100 กิจการ	นศ.	

ค่ณ์ะค่รุศาสติร์
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 1.	 การดำำเนินงานของคณะกรรมการสภัามหาวิิทยาลัย
	 	 ในปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2565	สภัามหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปางได้ีดีำเนินงานเพ่ั�อค่วับคุ่ม	ดีแูลักิจการของมหาวิัทยาลัยั

ติามอำนาจหน้าที�ในมาติรา	18	แห่งพัระราชบัญญัติิมหาวัิทยาลััยราชภััฏ	พั.ศ.	2547	โดียมีผลัการดีำเนินงานในปีงบประมาณ์	

พั.ศ.	2565	ดีังนี�

	 	 สภัามหาวัิทยาลััยไดี้มีการจัดีประชุมทั�งหมดี	จำนวัน	14	ค่รั�ง

	 	 ให้ค่วัามเห็นชอบข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	จำนวัน	8	ฉบับ	ดีังนี�

	 	 1.		 ข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยเค่ร่�องแบบพันักงานแลัะผู้ทรงคุ่ณ์วัุฒิ	(ฉบับที�2)	พั.ศ.	2564

	 	 2.		 ข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยธิรรมาภัิบาลัพั.ศ.2564

	 	 3.	 ข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 วั่าดี้วัยการกำหนดีระดีับติำแหน่งแลัะการแติ่งติั�งข้าราชการพัลัเร่อน 

	 	 				 ในสถาบันอุดีมศึกษาให้ดีำรงติาแหน่งให้สูงขึ�น	ฉบับที�	5	พั.ศ.	2564

	 	 4.	 ข้อบังค่ับมหาวัิยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยการจัดีติั�งกองทุน(ฉบับที�๒)พั.ศ.2565

	 	 5.		 ข้อบังคั่บมหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปางว่ัาด้ีวัยการกำหนดีประสบการณ์์หลัากหลัายติำแหน่งประเภัทผู้บริหาร 

	 	 	 ของข้าราชการแลัะพันักงานมหาวัิทยาลััย	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	พั.ศ.	2565

	 	 6.		 ข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยการติรวัจสอบภัายในของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 (ฉบับที�2) 

		 	 	 พั.ศ.	2565

	 	 7.		 ขอ้บงัค่บัมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปางวัา่ดีว้ัยสหกจิขอ้บงัค่บัมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปางวัา่ดีว้ัยสหกจิศกึษาแลัะ 

	 	 	 การศึกษาเชิงบูรณ์าการกับการทำงาน	พั.ศ.	2565

	 	 8.		 ขอ้บังคั่บมหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปางว่ัาด้ีวัยหลักัเกณ์ฑ์ิการแต่ิงติั�งรักษาราชการแทนแลัะรักษาการในติำแหน่ง 

		 	 	 พั.ศ.	2565	 	 	

	 	 ให้ค่วัามเห็นชอบระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	จำนวัน	10	ฉบับ	ดีังนี�

	 	 1.		 ระเบยีบมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัาปางวัา่ดีว้ัยการเรยีกเกบ็เงนิค่า่บารงุการศกึษาของมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง 

	 	 	 พั.ศ.	2564

	 	 2.		 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยการพัานักเรียนหร่อนักศึกษาไปนอกมหาวัิทยาลััยพั.ศ.2564

	 	 3.		 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	วั่าดี้วัยกองทุนแลัะการบริหารกองทุนวัิจัย	(ฉบับที�	2)	พั.ศ.	2564

	 	 4.	 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยกองทุนค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง 

	 	 	 (ฉบับที�3	)	พั.ศ.	2564

	 	 5.		 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยกองทุนค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง 

	 	 	 (ฉบับที�3	)	พั.ศ.	2564

	 	 6.		 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยกองทุนค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติรมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง 

	 	 	 (ฉบับที�3	)	พั.ศ.	2564

	 	 7.	 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยกองทุนค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรมมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง 

		 	 	 (ฉบับที�3	)	พั.ศ.	2564

	 	 8.		 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 วั่าดี้วัยกองทุนค่ณ์ะค่รุศาสติร์	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 (ฉบับที�3)	 

	 	 	 พั.ศ.	2564	

	 	 9.		 ระเบียบมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 วั่าดี้วัยการเงิน	 การงบประมาณ์	 แลัะการบริหารทรัพัย์สินของ	 

	 	 	 ค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	พั.ศ.	2565

	 	 10.	ระเบียบมหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัาปาง	ว่ัาดีว้ัย	การให้ทนุการศึกษาแลัะการยกเวัน้ค่า่บำรุงการศึกษา	พั.ศ.	2565

	 	 	 ให้ค่วัามเห็นชอบค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	จำนวัน	21	ค่ำสั�ง	ดีังนี�

ประเดี็นกลัยุทธิ์การพัฒนาระบบบริหารจัดีการ
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	 	 1.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	 35/2564	 เร่�อง	 แติ่งติั�งประธิานสภัาค่ณ์าจารย์แลัะข้าราชการของ 

	 	 	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 2.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	 36/2564	 เร่�อง	 แติ่งติั�งกรรมการสภัาค่ณ์าจารย์แลัะข้าราชการของ 

	 	 	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	(แทนติำแหน่งที�วั่าง)

	 	 3.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	37/2564	เร่�อง	แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการติิดีติามติรวัจสอบแลัะประเมิน 

	 	 	 ผลังานของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 4.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัาปางที�	 38/2564	 เร่�อง	 แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการประจำค่ณ์ะเทค่โนโลัยี 

	 	 	 อุติสาหกรรม	(แทนติำแหน่งที�วั่าง)

	 	 5.		 ค่ำสั�งสภัามหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปางที�39/2564เร่�องแติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการกองทุนสวััสดีิการพันักงาน 

	 	 	 มหาวัิทยาลััย

	 	 6.		 ค่ำสั�งสภัามหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	 40/2564	 เร่�อง	 แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการประจำค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์ 

	 	 	 (แทนติำแหน่งที�วั่าง)

	 	 7.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	 41/2564	 เร่�อง	 แติ่งติั�งอนุกรรมการติิดีติามติรวัจสอบแลัะประเมิน 

	 	 	 ผลังานมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 8.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	 1/2565	 เร่�อง	 แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการพัิจารณ์าทบทวันการปรับปรุง 

	 	 	 แลัะพััฒนาหลัักสูติรแลัะกรอบอัติรากำลัังประเภัทวัิชาการของมหาวัิทยาลััย

	 	 9.		 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางที�	2/2565	เร่�อง	แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการพัิจารณ์าทบทวันภัาระงานแลัะ 

	 	 	 กรอบอัติรากำลัังประเภัทสนับสนุนของมหาวัิทยาลััย

	 	 10.	ค่ำสั�งสภัามหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ที�	3/2565	เร่�อง	แติง่ตัิ�งค่ณ์ะกรรมการประจำค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร 

		 	 	 (แทนติำแหน่งที�วั่าง)

	 	 11.		ค่ำสั�งสภัามหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ที�	4/2565	เร่�อง	แติง่ติั�งค่ณ์ะกรรมการพัจิารณ์าการใหป้รญิญากิติติมิศกัดีิ�

	 	 12.	ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ที�	5/2565	เร่�อง	แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการพัิจารณ์าทบทวันการปรับปรุง 

	 	 	 แลัะพััฒนาหลัักสูติรแลัะกรอบอัติรากาลัังประเภัทวัิชาการของมหาวัิทยาลััย	(เพัิ�มเติิม)

	 	 13.	ค่ำสั�งสภัามหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ที�	6/2565	เร่�อง	เลั่�อนเงนิเดีอ่นพันกังานมหาวัทิยาลัยัติำแหนง่ประเภัท 

	 	 	 เชี�ยวัชาญเฉพัาะกรณ์ีติำแหน่งหัวัหน้างานหน่วัยติรวัจสอบภัายใน	ประจำปี	พั.ศ.2565	(ค่รั�งที�1)

	 	 14.	ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ที�	7/2565	เร่�องแติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการสรรหานายกสภัามหาวัิทยาลััย

	 	 15.	ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 ที�	 8/2565	 เร่�องแติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการจัดีการทรัพัย์สินทางปัญญา 

	 	 	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 16.	 ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 ที�	 9/2565	 เร่�อง	 แติ่งติั�งผู้รักษาราชการแทนอธิิการบดีีมหาวัิทยาลััย 

	 	 	 ราชภััฏลัำปาง

	 	 17.	ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ที�	10/2565	เร่�อง	แติ่งติั�งอนุกรรมการติิดีติาม	ติรวัจสอบ	แลัะประเมิน 

	 	 	 ผลังงานมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัาปาง	(เพัิ�มเติิม)

	 	 18.	ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ที�	11/2565	เร่�อง	แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการประจำสถาบันวัิจัยแลัะพััฒนา

	 	 19.	ค่ำสั�งสภัามหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 ที�	 12/2565	 เร่�อง	 แติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการกองทุนสวััสดีิการภัายใน 

		 	 	 มหาวัิทยาลััย	(แทนติำแหน่งที�วั่าง)

	 	 20.	ค่ำสั�งสภัามหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ที�	13/2565	เร่�อง	แติง่ติั�งค่ณ์ะกรรมการดีาเนินการเลัอ่กค่ณ์ะกรรมการ 

	 	 	 สภัาค่ณ์าจารย์แลัะข้าราชการของมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 	 21.	ค่ำสั�งสภัามหาวิัทยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ที�	14/2565	เร่�องแต่ิงติั�งค่ณ์ะกรรมการประจำค่ณ์ะ	เทค่โนโลัยีการเกษติร
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 2.	 การพัฒนาบุคลากรของมหาวิิทยาลัย
	 ♦	 คณะครุศาสตร์	ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ได้ีเห็นค่วัามสำคั่ญของการพัฒันาบุค่ลัากรจึง	ไดีม้กีารจัดีสรรเงินสนับสนุนการเขา้

ร่วัมประชุมสัมมนาฝึึกอบรมฯลัฯโดียมีบุค่ลัากรที�ไดี้รับการพััฒนาทั�งบุค่ลัากรสายวัิชาการแลัะบุค่ลัากรสายสนับสนุน	 

ค่ิดีเป็นร้อยลัะ	100

 ♦	 คณะวิทิยาศาสตร	์ค่ณ์ะวัทิยาศาสติร์ไดีม้กีารสง่เสรมิ	สนบัสนนุใหค้่ณ์าจารยแ์ลัะบคุ่ลัากรสายสนบัสนนุไดีร้บัการ

พััฒนาค่วัามรู้แลัะประสบการณ์์ติามสาขาวิัชาชีพั	 เพั่�อให้เกิดีการพััฒนาตินเองให้เป็นผู้รู้รวัมทั�งสามารถปฏิบัติิงานได้ี	 อย่างมี

ประสิทธิิภัาพั	 ซึ่ึ�งเป็นการส่งเสริมการเข้าร่วัมการฝึึกอบรม	 สัมมนา	 การประชุมวิัชาการหร่อนำเสนอผลังาน	 ทางวิัชาการ	 

เพั่�อนาค่วัามรู้ที�ไดี้รับกลัับมาพััฒนางานติามภัารกิจ

	 นอกจากนั�น	ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์	ยังมีการจดัีทำระบบค่ลิันกิวิัชาการ	เพั่�อให้บริการแลัะให้ค่ำปรกึษาแก่ค่ณ์าจารย์ในค่ณ์ะ	

ในการพััฒนาผลังานทางวัิชาการในรูปแบบติ่างๆ	ทั�งการเขียนบทค่วัามวัิจัย	การจัดีทำข้อเสนอ	โค่รงการวัิจัย	การจัดีทำหนังส่อ	

เอกสารประกอบการสอน/ค่ำสอน	หร่อติำราอีกดี้วัย

 ♦	 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม	บุค่ลัากรค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรมไดี้มีการพััฒนาค่วัามรู้ค่วัามก้าวัหน้าทาง

วัชิาการแลัะมศีกัยภัาพัในการปฏบิตัิงิาน	โดียในปงีบประมาณ์	พั.ศ.	2565	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยอีตุิสาหกรรมไดีส้นบัสนนุงบประมาณ์

แลัะจัดีให้มี	 โค่รงการเพั่�อพััฒนาศักยภัาพัของบุค่ลัากรของค่ณ์ะ	 สนับสนุนให้ค่ณ์าจารย์แลัะบุค่ลัากรสายสนับสนุนไดี้รับ 

การพััฒนา	 เพั่�อให้เกิดีการพััฒนาตินเอง	 รวัมทั�งสามารถปฏิบัติิงานได้ีอย่างมีประสิทธิิภัาพั	 ซึ่ึ�งเป็นการส่งเสริมการเข้าร่วัม 

การฝึึกอบรม	สัมมนา	การประชุมวัิชาการหร่อนำเสนอผลังานทางวัิชาการ	เพั่�อนาค่วัามรู้ที�ไดี้รับกลัับมาพััฒนา	งานติามภัารกิจ

 ♦	 คณะวิิทยาการจัดำการ	 ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการมีแผนกลัยุทธิ์เพั่�อการบริหารแลัะพััฒนาบุค่ลัากรค่ณ์ะวัิทยาการ

จัดีการ	ปี	2564	ในปีงบประมาณ์	2565	มีจานวันอาจารย์	ทั�งหมดี	68	ค่น	มีพันักงานสายสนับสนุน	ทั�งหมดี	12	ค่น	รวัมบุค่ลัากร	

ค่ณ์ะวัิทยาการจัดีการ	จานวัน	80	ค่น	แลัะไดี้รับการพััฒนาพััฒนาบุค่ลัากร	ดีังนี�

	 	 ค่ณ์ะมีการบริหาร	ส่งเสริม	การพััฒนาแผนการบริหารแลัะแผนพััฒนาบุค่ลัากรทั�งสายวัิชาการแลัะสายสนับสนุน

ให้เป็นไปติามแผนที�กาหนดี	แลัะสร้างขวััญกาลัังใจให้บุค่ลัากรสามารถทางานไดี้อย่างมีประสิทธิิภัาพั	โดียจัดีสรรงบประมาณ์ใน

การพััฒนาตินเองติ่อค่น	สายวัิชาการ	จานวัน	1,500	บาท	แลัะสายสนับสนุน	จานวัน	1,000	บาท	แลัะไดี้มีการดีำเนินงานติาม

แผนที�กาหนดีไวั้ดีังติ่อไปนี�

	 	 แผนพััฒนาค่วัามก้าวัหน้าของบุค่ลัากร	ค่่อ

	 	 1.	 ดี้านการส่งเสริมแลัะสนับสนุนให้อาจารย์ส่งผลังานเพั่�อติีพัิมพั์เผยแพัร่ในวัารสารที�ปรากฏอยู่ใน	 ฐานข้อมูลั	

TCI	กลัุ่ม	1	กลัุ่ม	2	แลัะ	ISI/SCOPUS

	 	 2.	 มีการส่งเสริมแลัะสนับสนุนอาจารย์ในการขอกำหนดีติำแหน่งทางวัิชาการ

	 	 3.	 มีการส่งเสริมแลัะสนับสนุนให้พันักงานสายสนับสนุนให้ไดี้รับติำแหน่งชำนาญการ	 แลัะมีการวัางแผน 

การทำงานที�สามารถทำงานทดีแทนกันไดี้	แลัะส่งผลัติ่อค่วัามสาเร็จ	แลัะก้าวัหน้าขององค่์กร

	 	 4.	 สนับสนุนให้อาจารย์เป็นวัิทยากรให้แก่หน่วัยงานราชการแลัะเอกชน

	 	 5.	 มีการสร้างขวััญแลัะกำลัังใจให้กับบุค่ลัากรทุกระดีับ	 เช่น	การยกย่องชมเชย	ผู้ไดี้รับค่ัดีเลั่อกให้เป็นบุค่ลัากร 

ดีเีดีน่	การไดีรั้บแต่ิงตัิ�งใหด้ีำรงติำแหนง่ทางวัชิาการ	ในเวัทกีารประชมุอาจารยแ์ลัะเจา้หนา้ที�	แลัะมีการ	ติดิีติั�งไวันลิัในที�สาธิารณ์ะ

	 	 6.		 ค่ณ์ะมรีะบบการติดิีติามใหบ้คุ่ลัากรทั�งสายวัชิาการแลัะสายสนบัสนนุนาค่วัามรูแ้ลัะทกัษะที�ไดีร้บัการ	พัฒันา

มาใช้ในการจัดีการเรียนการสอน	การวัิจัย	การบริการวัิชาการ	แลัะการวััดีผลัการเรียนรู้ของนักศึกษา	ติลัอดีจนการปฏิบัติิงานที�

เกี�ยวัข้องให้มปีระสิทธิภิัาพัมากยิ�งขึ�น	ทั�งนี�	ได้ีมกีารติิดีติามค่วัามก้าวัหน้าการดีำเนินงาน	ติามแผนการบริหารแลัะพัฒันาบุค่ลัากร

อย่างสม�ำเสมอ
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	 ♦	 คณะเทคโนโลยีการเกษตร	 บุค่ลัากรเป็นปัจจัยสาค่ัญในการบริหารแลัะจัดีการศึกษาในระดีับอุดีมศึกษา	 

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติร	 มีนโยบายแลัะแผนในการพััฒนาบุค่ลัากรทั�งสายวัิชาการแลัะสายสนับสนุนให้มี	 ค่วัามก้าวัหน้าทาง

วัชิาการแลัะมีศกัยภัาพัในการปฏิบติัิงาน	ในปงีบประมาณ์	2565	ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีการเกษติรได้ี	ดีำเนินการพัฒันาศักยภัาพับุค่ลัากร

ของค่ณ์ะฯ	ดี้วัยไดี้จัดีส่งไปเข้าร่วัมอบรม	ประชุม	ติลัอดีจนถึงศึกษาดีูงานในประเทศ

	 ♦	 สำนักวิิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ	สำนักวัิทยบริการแลัะเทค่โนโลัยีสารสนเทศ	มีแผนพััฒนาบุค่ลัากร

สำนักวัิทยบริการแลัะเทศโนโลัยีสารสนเทศ	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	(พั.ศ.	2563	–	2565)	ในปีงบประมาณ์	2565	มีจำนวัน

บุค่ลัากรสายสนับสนุน	จำนวัน	25	ค่น	แลัะไดี้รับการพััฒนาค่ิดีเป็นร้อยลัะ	100	โดียบุค่ลัากรไดี้เข้าร่วัมการอบรม	สัมมนา	ศึกษา

ดีูงาน	เพั่�อเพัิ�มประสิทธิิภัาพัการทางานทั�งของติัวัเองแลัะหน่วัยงาน

 ♦	 กองพัฒนานักศึกษา	การพััฒนาบุค่ลัากรของกองพััฒนานักศึกษา	ในปีงบประมาณ์	2565	มีดีังนี�

	 	 1.	 โค่รงการแลักเปลัี�ยนเรียนรู้เพั่�อพััฒนาศักยภัาพัการทางานของบุค่ลัากรกองพััฒนานักศึกษากิจกรรมแลัก

เปลัี�ยนค่วัามรู้	ทักษะในการวัิเค่ราะห์ค่่างาน	ค่รั�งที�	1	ระหวั่างวัันที�	9	–	10	พัฤษภัาค่ม	2565	หัวัข้อ	:	การพััฒนาค่วัามรู้แลัะ

ทักษะในการเขียนวัิเค่ราะห์ค่่างาน	ค่รั�งที�	2	ระหวั่างวัันที�	4	–	5	กรกฎาค่ม	2565	หัวัข้อ	:	การผลัิติผลังานทางวัิชาการของสาย

สนับสนุน	ณ์	ห้องประชุมลัีลัาวัดีี	อาค่ารกองพััฒนานักศึกษา	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	

	 	 2.	 โค่รงการทบทวันแผนยุทธิศาสติร์แลัะแผนปฏิบัติิราชการประจำปี	2565	ระหวั่างวัันที�	11	-	14	พัฤษภัาค่ม	

2565	ณ์	เมอร์เมดี	ซึ่ี	จอมเทียน	(MERMAID	SEA	JOMTIEN)	จังหวััดีชลับุรี

	 	 3.		 โค่รงการพััฒนาบุค่ลัากรแลัะนักศึกษาหัวัข้อ	 :	 การปรับเปลัี�ยนค่วัามค่ิดีการทางานให้เข้ากับยุค่	 Digital	 

Disruption	แลัะ	Digital	Transformmation	วัันที�	31	สิงหาค่ม	2565	ณ์	หอประชุมจันทรน์ผา	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

 ♦	 ส�านักศิลปะและวิัฒนธ์รรม	 ไดี้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหารแลัะบุค่ลัากรสายสนับสนุนไดี้รับการพััฒนา 

ค่วัามรู้แลัะประสบการณ์์เพ่ั�อให้เกิดีการพััฒนาตินเองให้เป็นผู้รู้สามารถปฏิบัติิงานได้ีอย่างมีประสิทธิิภัาพั	 โดียส่งบุค่ลัากร 

เข้าร่วัมประชุม/สัมมนา/อบรม	ทั�งภัายในแลัะภัายนอกมหาวัิทยาลััยอย่าง	ดีังนี�

	 	 2.1	การดีำเนินโค่รงการพััฒนาบุค่ลัากรของสำนักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	ประจำปีงบประมาณ์	๒๕๖๕	โดียดีำเนิน

การศึกษาดีูงานแลัะแลักเปลัี�ยนเรียนรู้	 ดี้านวัิถีชีวัิติ	สิ�งแวัดีลั้อม	แลัะศิลัปวััฒนธิรรม	 เม่�อวัันพัฤหัสบดีีที�	๗	กรกฎาค่ม	๒๕๖๕	 

ณ์	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	ศูนย์วััฒนธิรรมไทลั่�อ	วััดีหย่วัน	อำเภัอเชียงค่ำ	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	เฮ้่อนไทลั่�อแม่แสงดีา	อำเภัอเชียงค่ำ	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	พัิพัิธิภััณ์ฑิ์สถานอริยาลัังการอนุสรณ์์	พั.ศ.	๒๕๓๔	วััดีแสนเม่องมา	อำเภัอเชียงค่ำ	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	พัิพัิธิภััณ์ฑิ์พั่�นบ้าน	(หออูเติงหม่อง)	วััดีนันติาราม	อำเภัอเชียงค่ำ	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	วััดีพัระธิาติุจอมทอง	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	หอวััฒนธิรรมนิทัศน์	วััดีศรีโค่มค่า	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีพัะเยา

	 	 -	วััดีหลัวังราชสัณ์ฐาน	อำเภัอเม่อง	จังหวััดีพัะเยา

	 	 2.2	 โค่รงการจัดีการค่วัามรู้เพั่�อพััฒนาองค่์กรสสู่ถาบันแห่งการเรียนรู้ของบุค่ลัากรสายสนับสนุนประจำ

ปีงบประมาณ์	2565		เร่�อง	“พัิธิีส่บชะติา	:	เสริมมงค่ลัชีวัิติติามค่วัามเช่�อชาวัลั้านนา”
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	 ♦	 สถาบันวิิจัยและพัฒนา	บุค่ลัากรสถาบันวัิจัยแลัะพััฒนา	ไดี้รับการพััฒนาค่วัามรู้	ค่วัามก้าวัหน้า	ค่วัามเชี�ยวัชาญ

แลัะมีศักยภัาพัในการปฏิบัติิงาน	สถาบันวัิจัยแลัะพััฒนาไดี้สนับสนุนงบประมาณ์แลัะจัดีให้มี	โค่รงการเพั่�อพััฒนาศักยภัาพัของ

บุค่ลัากรของค่ณ์ะ	ดีังติ่อไปนี�

  กิจกรรมการอบรม/สัมมนา

	 	 -	อบรมเชงิปฏิบตัิกิารการเพัิ�มประสิทธิภิัาพัในการปฏิบตัิงิานแลัะการปฏิบตัิงิานร่วัมกัน	Google	Apps	for	Work

	 	 ค่รั�งที�	1		วัันจันทร์ที�	28	กุมภัาพัันธิ์	พั.ศ.2565

	 	 ค่รั�งที�	2	วัันศุกร์ที�		11	มีนาค่ม	พั.ศ.	2565

	 	 -	รว่ัมรบัฟิงัการถา่ยทอดีองค่ค์่วัามรู้การพัฒันารฐับาลัดีจิทิลััหวััขอ้“เสรมิทกษัะดีจิทิลััภัาค่รฐัผา่นส่�อสงัค่มออนไลัน”์ 

	 	 	เม่�อวัันที�	8-9	ธิันวัาค่ม	2564

	 	 -	รับฟิงัการสร้างการรับรูเ้พ่ั�อรูเ้ท่าทนัแลัะรับมอ่กับขา่วัปลัอมโค่รงการศูนยป์ระสานงานแลัะแก้ไขปัญหาข่าวัปลัอม 

		 	 ค่รั�งที�	1	เม่�อวัันที�	17	ธิันวัาค่ม	2564

	 	 -	รับฟิังค่วัามค่ิดีเห็น	(ร่าง)	แผนการพััฒนาระบบข้อมูลั	สารสนเทศกลัางดี้านวัิทยาศาสติร์วัิจัยแลัะนวััติกรรมของ 

	 	 ประเทศ	พั.ศ.2566	-	2570	เม่�อวัันที�	23	ธิันวัาค่ม	2564

	 	 -รับฟิังการเติรียมค่วัามพัร้อมการเช่�อมโยงข้อมูลัติามโค่รงการพััฒนาระบบการเช่�อมโยงข้อมูลัขนาดีใหญ่แลัะ 

	 	 ระบบค่ลัังข้อมูลัเพั่�อรองรับนโยบายดี้านการอุดีมศึกษาฯ	เม่�อวัันที�	24	ธิันวัาค่ม	2564

	 	 -อบรมเชิงปฏิบัติิการ“การใช้งานระบบข้อมูลัสารสนเทศวิัจยัแลัะนวััติกรรมแห่งชาติิ	 (ระบบNRIS)	 

	 	 ประจำปีงบประมาณ์	2565	เม่�อวัันที�	15	มีนาค่ม	2565

	 	 -	 อบรมการจัดีทำขอบเขติงาน	 (Terms	 of	 Reference	 :	 TOR)	 แลัะราค่ากลัาง/ค่่าใช้จ่ายในการฝึึกอบรม	 

	 	 การจัดีงานแลัะการประชุมระหวั่างประเทศ	(กรณ์ีผู้จัดีฝึึกอบรม)	เม่�อวัันที�	1	มิถุนายน	2565

	 	 -	 สัมมนาโค่รงการส่งเสริมแลัะพััฒนาบุค่ลัากรวัวัน.ให้รู้เท่าทันการเปลัี�ยนแปลังแลัะติอบสนองติ่อศติวัรรษที�	 21 

		 	 ค่รั�งที�	1	เร่�อง	ค่วัามปลัอดีภััยบนโลักไซึ่เบอร์	:	ระดีับไหนที�ติ้องไปให้ถึง	เม่�อวัันที�	5	พัฤษภัาค่ม	2565

 

 3.	การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิิชาชีพคณาจารย์
 ♦	 คณะครุศาสตร์	 ไดี้ประกาศจรรยาบรรณ์วิัชาชีพัที�สอดีค่ลั้องกับข้อบังคั่บคุ่รุสภัาวั่าดี้วัยจรรยาบรรณ์วัิชาชีพั	 

พั.ศ.	2556	แลัะข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางวั่าดี้วัยจรรยาบรรณ์ค่ณ์าจารย์แลัะบุค่ลัากร	พั.ศ.	2550	เพั่�อให้ค่ณ์าจารย์

แลัะบคุ่ลัากรไดีร้บัทราบแลัะถอ่ปฏบิติัิ	แลัะเปน็การสรา้งค่วัามนา่เช่�อถอ่ในวัชิาชพีัโดียม	ีมาติรการแลัะบทลังโทษสำหรบัค่ณ์าจารย์

แลัะบุค่ลัากรที�ไม่ปฏิบัติิติามอย่างเค่ร่งค่รัดี	ดีังนี�

	 1.	 ค่ณ์าจารยต์ิอ้งใชว้ัชิาชพีัในการปฏบิตัิหินา้ที�ราชการดีว้ัยค่วัามซึ่่�อสตัิยแ์ลัะไมแ่สวังโดียมชิอบในกรณ์ทีี�วัชิาชพีัใดีมี

จรรยาบรรณ์วัิชาชีพักาหนดีไวั้ก็พัึงปฏิบัติิติามจรรยาบรรณ์วัิชาชีพันั�นดี้วัย

	 2.	 ค่ณ์าจารยต้์ิองมเีจติค่ติิที�ดีีแลัะพััฒนาตินเองใหม้คี่ณุ์ธิรรมมจีรยิธิรรมรวัมทั�งเพัิ�มพันูค่วัามรูค้่วัามสามารถแลัะทกัษะ

ในการทำงานเพั่�อให้การปฏิบัติิหน้าที�ราชการมีประสิทธิิภัาพัแลัะประสิทธิิผลัยิ�งขึ�น

	 3.	 ค่ณ์าจารย์ติ้องรักศรัทธิาซึ่่�อสัติย์สุจริติรับผิดีชอบติ่อวัิชาชีพัแลัะเปน็สมาชิกที�ดีีขององค่์กรวัิชาชีพั	

	 4.		 ค่ณ์าจารย์พัึงดีำรงตินให้เป็นแบบอย่างที�ดีีแก่ศิษย์	บุค่ค่ลัทั�วัไปแลัะสังค่ม

	 5.	 ค่ณ์าจารย์พัึงสอนศิษย์ให้เป็นผู้มีค่วัามรู้แลัะคุ่ณ์ธิรรมอย่างเต็ิมค่วัามสามารถช่วัยเหลั่อแลัะปฏิบัติิต่ิอศิษย์อย่างมี

เมติติาแลัะเป็นธิรรม

	 6.	 ค่ณ์าจารยพ์ังึปฏบิติัิตินแลัะหนา้ที�ด้ีวัยค่วัามรบัผดิีชอบทั�งติอ่ตินเองสงัค่มแลัะประเทศชาติดิีว้ัยค่วัามเสยีสลัะอดีทน	

ซึ่่�อสัติย์สุจริติ	ค่ำนึงถึงผลัประโยชน์ของทางราชการ	แลัะประชาชนเป็นสำค่ัญ
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	 7.	 ค่ณ์าจารย์พัึงหมั�นศึกษาค่้นค่วั้าติิดีติามค่วัามก้าวัหน้าทางวัิชาการแลัะพััฒนาองค่์ค่วัามรู้ใหม่อย่างติ่อเน่�อง

	 8.	 ค่ณ์าจารย์ปฏิบัติิหน้าที�โดียมีเสรีภัาพัทางวิัชาการบนพั่�นฐานของค่วัามถูกต้ิองเป็นธิรรมถูกค่รอบงำด้ีวัยอิทธิิพัลั

หร่อผลัประโยชน์ใดี

	 9.	 ค่ณ์าจารย์ติ้องเป็นนักวัิจัยที�มีจริยธิรรม	แลัะพััฒนางานวัิจัยที�เป็นประโยชน์ติ่อศาสติร์แลัะสังค่มโดียส่วันรวัม

	 10.		ค่ณ์าจารย์พัึงปฏิบัติิติ่อเพั่�อนร่วัมงานเยี�ยงกัลัยาณ์มิติร	สามัค่ค่ี	ส่งเสริมแลัะเก่�อกูลักันแลัะกัน

	 11.		ค่ณ์าจารย์พัึงมีส่วันร่วัมในการพััฒนาวัิชาชีพัแลัะดีำรงไวั้ซึ่ึ�งเกียรติิภัูมิของตินเองแลัะมหาวัิทยาลััย	

	 12.	 ค่ณ์าจารย์พัึงให้บริการวัิชาการดี้วัยค่วัามรับผิดีชอบติ่อผู้อ่�นสังค่มแลัะประเทศชาติิ	

	 13.	 ค่ณ์าจารย์พัึงปฏิบัติิอนุรักษ์ส่งเสริมศิลัปวััฒนธิรรมแลัะพััฒนาภัูมิปัญญาไทยในปีงบประมาณ์	 2565	 ที�ผ่านมา	

ค่ณ์าจารย์ค่ณ์ะค่รุศาสติร์	ไม่ไดี้รับการร้องเรียนแลัะไม่ไดี้รับบทลังโทษติามจรรยาบรรณ์ที�ประกาศไวั้	

 ♦	 คณะวิิทยาศาสตร์	มีการปฏิบัติิติามจรรยาบรรณ์วัิชาชีพัค่ณ์าจารย์ดีังนี�

	 1.	 ค่ณ์ะวิัทยาศาสติร์ไดีม้กีารแจง้ให้ค่ณ์าจารย์แลัะบคุ่ลัากรสายสนับสนุนปฏิบตัิติิามจรรยาบรรณ์วิัชาชีพั	ของอาจารย์

แลัะบุค่ลัากรติามคู่่ม่อจรรยาบรรณ์มหาวัิทยาลัยัราชภััฏลัำปาง

	 2.	 ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์มีการประเมินผลัการปฏิบัติิงานประจำปีของอาจารย์แลัะบุค่ลัากร	โดียใช้ผลัการปฏิบัติิตินติาม

คู่่ม่อจรรยาบรรณ์มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางมาเป็นเกณ์ฑิ์ในการพัิจารณ์า

 ♦	 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม	มหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปาง	ได้ีประกาศจรรยาบรรณ์วัชิาชพีัเพั่�อให้ค่ณ์าจารย์แลัะบคุ่ลัากร

ได้ีรบัทราบแลัะถอ่ปฏิบตัิ	ิโดียมมีาติรการ	แลัะ	บทลังโทษสาหรบัค่ณ์าจารย์แลัะบุค่ลัากรที�	ไม่ปฏิบัติติิามอย่างเค่ร่งค่รัดี	ดีงันี�

	 1.	 ค่ณ์าจารย์ต้ิองใช้วัชิาชพีัในการปฏิบติัิหน้าที�ราชการด้ีวัยค่วัามซึ่่�อสตัิย์แลัะไม่แสวัง	 โดียมชิอบในกรณ์ทีี�วัชิาชพีัใดีม ี

จรรยาบรรณ์วัชิาชพีักำหนดีไว้ั	กพ็ังึปฏบิตัิติิาม	จรรยาบรรณ์วัชิาชีพันั�นด้ีวัย

	 2.	 ค่ณ์าจารย์ต้ิองมเีจติค่ติทิี�ดีแีลัะพัฒันาตินเองให้มคี่ณุ์ธิรรมมจีรยิธิรรมรวัมทั�งเพัิ�มพันูค่วัามรู	้ ค่วัามสามารถ	แลัะทกัษะ 

ในการทำงานเพ่ั�อให้การปฏบิตัิหิน้าที�	ราชการมปีระสทิธิิภัาพัแลัะประสทิธิผิลัยิ�งขึ�น

	 3.		 ค่ณ์าจารย์ต้ิองรกัศรทัธิาซึ่่�อสตัิย์สจุรติิรบัผดิีชอบต่ิอวิัชาชีพัแลัะเป็นสมาชิกที�ดี	ีขององค์่กรวัชิาชีพั

	 4.		 ค่ณ์าจารย์พังึดีำรงตินให้เป็นแบบอย่างที�ดีแีก่ศิษย์	บุค่ค่ลัทั�วัไปแลัะสงัค่ม

	 5.		 ค่ณ์าจารย์พังึสอนศษิย์ให้เป็นผูม้คี่วัามรูแ้ลัะค่ณุ์ธิรรมอย่างเต็ิมค่วัามสามารถช่วัยเหลัอ่	แลัะปฏบัิติต่ิิอศิษย์อย่างมีเมติติา	

แลัะเป็นธิรรม

	 6.		 ค่ณ์าจารย์พึังปฏบิติัิตินแลัะหน้าที�ด้ีวัยค่วัามรบัผดิีชอบทั�งต่ิอตินเองสงัค่ม	แลัะประเทศชาติด้ิีวัยค่วัามเสยีสลัะอดีทน	

ซึ่่�อสัติย์สจุรติิ	ค่ำนึงถงึผลัประโยชน์ของทางราชการ	แลัะประชาชนเป็นสำค่ญั

	 7.		 ค่ณ์าจารย์พังึหมั�นศกึษาค้่นค่ว้ัาติดิีติามค่วัามก้าวัหน้าทางวิัชาการแลัะพัฒันาองค์่ค่วัามรูใ้หม่อย่างต่ิอเน่�อง

	 8.		 ค่ณ์าจารย์ปฏบิตัิหิน้าที�โดียมเีสรภีัาพัทางวัชิาการบนพั่�นฐานของค่วัามถกูต้ิองเป็นธิรรม	ถกูค่รอบงาด้ีวัยอทิธิพิัลั	หรอ่ 

ผลัประโยชน์ใดี

	 9.		 ค่ณ์าจารย์ต้ิองเป็นนกัวัจิยัที�มจีรยิธิรรมแลัะพัฒันางานวัจัิยที�เป็นประโยชน์ต่ิอศาสติร์แลัะ	สังค่มโดียส่วันรวัม

	 10.		ค่ณ์าจารย์พังึปฏบิตัิต่ิิอเพั่�อนร่วัมงานเยี�ยงกลััยาณ์มิติรสามัค่ค่ส่ีงเสรมิแลัะเก่�อกูลักันแลัะกัน

	 11.		ค่ณ์าจารย์พังึมส่ีวันร่วัมในการพัฒันาวัชิาชพีัแลัะดีำรงไว้ัซึึ่�งเกยีรติภูิัมขิองตินเอง	แลัะมหาวัทิยาลัยั

	 12.		ค่ณ์าจารย์พังึให้บรกิารวัชิาการด้ีวัยค่วัามรบัผดิีชอบต่ิอผูอ่้�นสงัค่มแลัะประเทศชาติิ

	 13.		ค่ณ์าจารย์พัึงปฏิบัติิอนุรักษ์ส่งเสริมศิลัปวััฒนธิรรมแลัะพััฒนาภัูมิปัญญาไทยในปี	 พั.ศ.2565	 ที�ผ่านมาค่ณ์าจารย์ 

ค่ณ์ะเทค่โนโลัยอีตุิสาหกรรมไม่ได้ีรบัการรอ้งเรยีนแลัะไม่ได้ีรบับทลังโทษติามจรรยาบรรณ์ที�ประกาศไว้ั
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	 ♦	 คณะวิิทยาการจัดำการ	บุค่ลัากรค่ณ์ะวิัทยาการจัดีการทุกค่นมีค่วัามรับผิดีชอบด้ีวัยตินเองในการยึดีมั�นปฏิบัติ ิ

ติามกฏระเบยีบขอ้บงัค่บัของทางมหาวัทิยาลัยัราชภัฏัลัำปางค่ณ์ะฯ	ไดีป้ฏบัิติติิอ่บคุ่ลัากรทกุค่นดีว้ัย	ค่วัามเสมอภัาค่แลัะใหเ้กยีรติิ	

รวัมถึงเห็นค่วัามสาค่ัญของการประพัฤติิปฏิบัติิตินติามจรรยาบรรณ์	มีการดีาเนินการ	แจ้งข้อมูลั	ข่าวัสาร	กฎระเบียบ	ข้อบังค่ับ

ที�เกี�ยวัขอ้งกับจรรยาบรรณ์ของข้าราชการแลัะจรรยาบรรณ์วิัชาชีพัอาจารย์	แลัะของบคุ่ลัากรสายสนับสนุนให้ทราบแลัะถ่อปฏบิตัิิ	

แลัะไดี้เผยแพัร่เอกสารข้อมูลัไปยังสาขาวัิชาติ่างๆ	 เพั่�อให้อาจารย์แลัะบุค่ลัากรไดี้รับข้อมูลัดีังกลั่าวัอย่างทั�วัถึงแลัะติระหนักถึง

การปฏิบัติิตินติามจรรยาบรรณ์อย่างเหมาะสม	 มีการให้รางวััลัการยกย่องชมเชยผู้มีผลังานดีีเดี่น	 รวัมถึงสวััสดีิการติ่างๆ	 

ที�จัดีให้กับบุค่ลัากรในวัันสาค่ัญๆ	ติามค่วัามเหมาะสม

 ♦	 คณะพยาบาลศาสตร์	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางปฏิบัติิติามข้อบังค่ับมหาวัิทยาลััยราชภััฎลัำปาง	 ว่ัาดี้วัย 

จรรยาบรรณ์ค่ณ์าจารย์ของบุค่ลัากร	พั.ศ.2550

 ♦	 ผูอ้ำนวิยการสานักวิทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ	ไดีเ้นน้ยา้บคุ่ลัากรเร่�องการปฏิบตัิติินติามจรรยาบรรณ์

แลัะปฏิบัติิหน้าที�ให้เติ็มกำลัังแลัะค่วัามสามารถผ่านการประชุมบุค่ลัากรอย่างติ่อเน่�องแลัะให้ศึกษาคู่่ม่อจรรยาบรรณ์ของ

มหาวัิทยาลััยเพัิ�มเติมิผ่านทาง	https://arit.lpru.ac.th/0

 4.	การมีส่วินร่วิมจากภัาคประชาชน
 ♦	 คณะครศุาสตร์	มกีารดีำเนินโค่รงการร่วัมกบัภัาค่ประชาชน	ภัายใต้ิโค่รงการขับเค่ลั่�อนเศรษฐกจิแลัะสงัค่มฐานราก

หลังัโค่วิัดีด้ีวัยเศรษฐกจิ	BCG	โดียมวีัตัิถปุระสงค์่เพ่ั�อเพัิ�มศกัยภัาพัแลัะขีดีค่วัามสามารถในการแข่งขันของภัาค่การผลัติิแลัะบริการ

ด้ีาน	BCG	ในพั่�นที�ด้ีวัยองค์่ค่วัามรู้เทค่โนโลัยแีลัะนวัตัิกรรม	เพัิ�มการจ้างงานบัณ์ฑิติิที�จบใหม่แลัะ	ประชาชนในพั่�นที�ให้มีงานทำแลัะ

ฟ้ิ�นฟิเูศรษฐกจิชมุชน	แลัะให้เกดิีการพััฒนาติามปัญหาค่วัามต้ิองการของชมุชนจำนวัน	16	ติำบลั	ในจงัหวัดัีลัำปางดีงันี�

	 ผลัติิภัณั์ฑ์ิ	BCG	จากโค่รงการขบัเค่ลั่�อนเศรษฐกจิ	แลัะสง	ัค่มฐานรากหลังัโค่วัดิีด้ีวัยเศรษฐกจิ	BCG

พ่้ำนที� ผลิตภััณฑ์	BCG

1.	ติำบลัแจ้ห่ม	อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง ติ้นเงินติ้นทอง	ข้าวัถัก	ผลัิติภััณ์ฑิ์จากโค่รเชท์

2.	ติำบลับ้านสา	อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง ทาร์ติสับปะรดี	คุ่๊กกี�สอดีไส้สับปะรดี

3.	ติำบลัแม่สุก	อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง น�ำพัริกเผาเห็ดีนางฟิ้า	พัิมเสนน�ำสมุนไพัร	ติราสุขกัน	

ข้าวัเกรียบเห็ดีนางฟิ้า

4.	ติำบลัวัิเชตินค่ร	อำเภัอแจ้ห่ม	จังหวััดีลัำปาง ปูกรอบสามรส	(สมุนไพัร)	ถั�วัทอดีสมุนไพัร

5.	ติำบลับ้านขอ	อำเภัอเม่องปาน	จังหวััดีลัำปาง กระเป๋าสาน	แชมพัูสมุนไพัรผสมน�ำผึ�ง	สบู่น�ำผึ�ง

6.	ติำบลัเม่องปาน	อำเภัอเม่องปาน	จังหวััดีลัำปาง น�ำพัริกลัาบ	น�ำพัริกติาแดีง	น�ำพัริกกากหมู

7.	ติำบลัติ้นธิงชัย	อำเภัอเม่องลัำปาง	จังหวััดีลัำปาง ผลัิติภััณ์ฑิ์งานผ้าฝึ้ายทอม่อ

8.	ติำบลัเวัียงเหน่อ	อำเภัอเม่องลัำปาง	จังหวััดีลัำปาง พัานขันดีอกลัายลัะกอนไส้หมู	พัู่หางม้า	กระเป๋าสาน

จากกระจูดี

9.	ติำบลัสบติุ๋ย	อำเภัอเม่องลัำปาง	จังหวััดีลัำปาง ไข่เค่็มสมุนไพัร	ข้าวัหลัามลัูกหลัานพัระยาพัรหม	

น�ำซึ่อสผัดีไทยค่่ายมวัย

10.	ติำบลัหัวัเวัียง	อำเภัอเม่องลัำปาง	จังหวััดีลัำปาง กระเป๋าประดีิษฐ์	จากซึ่องบรรจุภััณ์ฑิ์พัลัาสติิกติ่างๆ	

สายค่ลั้องแมสแฮ้นดีเ์มดีจากเศษผ้า	แลัะวััสดีุเหลั่อใช้
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	 ♦	 คณะวิิทยาศาสตร์	มีส่วันร่วัมจากภัาค่ประชาชนดีังนี�

	 ค่ณ์ะวัิทยาศาสติร์ได้ีแติ่งติั�งค่ณ์ะกรรมการการมีส่วันร่วัมจากบุค่ค่ลัภัายนอก	 เพั่�อเปิดีโอกาสให้ผู้มีส่วันไดี้ส่วันเสียโดีย

เฉพัาะผู้ใช้บัณ์ฑิิติ	บัณ์ฑิิติ	นักศึกษา	แลัะผู้รับบริการ	เข้ามามีส่วันร่วัมในการดีำเนินงานขององค่์กร	

	 นอกจากนั�นค่ณ์ะวัทิยาศาสติร์	ได้ีมกีารทำขอ้ติกลังค่วัามรว่ัมมอ่ทางวัชิาการกบัหนว่ัยงานภัายนอก	เพั่�อการพัฒันาทาง

ดี้านวัิชาการแลัะการบริการวัิชาการแก่สังค่ม	โดียในปี	2565	มีการดีำเนินการจัดีทำข้อติกลังค่วัามร่วัมม่อทางวัิชาการกับหน่วัย

งานจำนวัน	 2	 หน่วัยงาน	 ไดี้แก่	 โรงเรียนเถินวัิทยา	 แลัะสำนักงานสิ�งแวัดีลั้อม	 ภัาค่ที�	 2	 (ลัำปาง)	 แลัะกำลัังอยู่ในระหวั่าง 

การดีำเนินการจัดีทำข้อติกลังค่วัามร่วัมม่อทางวัิชาการกับหน่วัยงานอ่�นๆ	ทั�งในภัาค่รัฐ	แลัะเอกชนติ่อไป

 ♦	 โครงการจัดำตั้ำงสถาบันภัาษา	มีส่วันร่วัมจากภัาค่ประชาชนดีังนี�

มีการจัดีทำแบบสอบถามดี้านภัาษาอังกฤษแลัะภัาษาติ่างประเทศในอาเซึ่ียนกับบุค่ลัากรภัาค่รัฐแลัะเอกชนในจังหวััดีลัำปาง	 

เพั่�อจัดีทำหลัักสูติรดี้านการจัดีอบรมภัาษาให้กับเยาวัชนระดีับประถมศึกษาแลัะ	มัธิยมศึกษา	บุค่ลัากรภัาค่รัฐ	ภัาค่เอกชนแลัะ

ประชาชนในจังหวัดัีลัำปาง	ติลัอดีจนหน่วัยงานภัาค่รัฐแลัะเอกชนที�ขอค่วัามร่วัมมอ่มา	รวัมถงึการได้ีมกีารดีำเนินงานรายผลัการ

ดีำเนินงานให้กับภัาค่ประชาชนไดี้รับทราบ

 

 ♦	 คณะพยาบาลศาสตร์	มีส่วันร่วัมจากภัาค่ประชาชนดีังนี�

	 มหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 ได้ีสารวัจค่วัามติ้องการของนักเรียนภัายในจังหวัดัีลัำปาง	 ในประเด็ีนค่วัามสนใจเรียนต่ิอ

ในหลัักสูติรพัยาบาลัศาสติรบัณ์ฑิิติ	 มหาวิัทยาลััยราชภััฏลัำปาง	 พับว่ัานักเรียนให้ค่วัามสนใจเข้าศึกษาถึง	 ร้อยลัะ	 66	 จากนั�น	

กรรมการค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์	ประกอบดี้วัย	นายแพัทย์สาธิารณ์สุขจังหวััดีลัำปางหัวัหน้าฝึ่ายการพัยาบาลัโรงพัยาบาลัเกาะค่า

อาจารย์ผู้รับผิดีชอบหลักัสติูรแลัะผู้บริหารของมหาวัิทยาลััย	 ไดี้ร่วัมกันวัิเค่ราะห์ค่วัามเป็นไปไดี้ในการเปิดีหลัักสูติรพัยาบาลั

ศาสติรบัณ์ฑิิติ	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	แลัะประสานกับค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์	มหาวัิทยาลััยพัะเยา	ในการเป็นสถาบันพัี�เลัี�ยง

จัดีติั�งค่ณ์ะพัยาบาลัศาสติร์	แลัะดีำเนินการทำข้อติกลังค่วัามร่วัมม่อกับโรงพัยาบาลัลัำปาง	สำนักงานสาธิารณ์สุขจังหวััดีลัำปาง	

โรงพัยาบาลัสวันปรุง	 จังหวััดีเชียงใหม่	 เพั่�อให้เป็นไปติามข้อบังค่ับของสภัาการพัยาบาลัในการเปิดีสถาบันการศึกษาวัิชาการ	

พัยาบาลัแลัะการผดีุงค่รรภั์

พ่้ำนที� ผลิตภััณฑ์	BCG

11.	ติำบลัดีอนไฟิ	อำเภัอแม่ทะ	จังหวััดีลัำปาง ยาดีมสมุนไพัร	ยาสมุนไพัรบำรุงปอดี

12.	ติำบลันายาง	อำเภัอสบปราบ	จังหวััดีลัำปาง ติะกร้าจักสาน	จากก้านทางมะพัร้าวั	โค่มไฟิจักสาน

จากก้านทางมะพัร้าวั

13.	ติำบลัสบปราบ	อำเภัอสบปราบ	จังหวััดีลัำปาง แชมพัูแลัะค่รีมนวัดีสมุนไพัรสบปราบ	สบู่สมุนไพัรสบปราบ	

ปุ๋ยไส้เดี่อนดีินสบปราบ

14.	ติำบลัสมัย	อำเภัอสบปราบ	จังหวััดีลัำปาง ยาหม่องสมุนไพัร	ยาดีมสมุนไพัร

15.	ติำบลัวัอแก้วั	อำเภัอห้างฉัติร	จังหวััดีลัำปาง ดีินพัร้อมปลัูกวัอแก้วั	น�ำพัริกลัาบสมุนไพัร

16.	ติำบลัศรีเติี�ย	อำเภัอบ้านโฮ้่ง	จงัหวััดีลัำปาง พัริกลัาบลัุงหนอม	น�ำพัริกติาแดีงกลัุ่มสติรี	แม่บ้านศรีเจริญ
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	 ♦	 สำนักวิิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ	มีส่วันร่วัมจากภัาค่ประชาชนดีังนี�

	 สำนักวิัทยบรกิารแลัะเทค่โนโลัยสีารสนเทศมรีะบบกระบวันการแลัะวัธิิกีารปฏบิตัิทิี�ดีใีนการใหบ้รกิารที�ดีแีลัะการสรา้ง

ค่วัามผูกพัันธิ์แก่ผู้รับบริการ	จัดีช่องทางในการรับฟิังค่วัามค่ิดีเห็นของผู้มีส่วันไดี้ส่วันเสีย	เสียจากภัายนอก	เพั่�อนำมาพััฒนาการ

บริหาร	จัดีการ	แลัะงานบริการผ่านส่�อออนไลัน์	 เช่น	Line	Application	Facebook	ช่องทางแจ้งสายติรงผู้อำนวัยการสำนัก

วัิทยบริการฯ	หน้าเวั็บไซึ่ติ์ของสานักวัิทยบริการฯ	รวัมถึง	ค่ณ์ะกรรมการประจำสำนักฯ	มีบุค่ค่ลัภัายนอกเข้าร่วัมเป็นกรรมการ	

ให้บริการสถานที�ในการจัดีฝึึกอบรมแก่	หน่วัยงานภัายนอก

 ♦	 ส�านักศิลปะและวิัฒนธ์รรม	ไดี้จัดีกิจกรรมเข้าร่วัมกับองค่์กรภัาค่รัฐ	แลัะเอกชนดีังนี�

	 1.	 โค่รงการยกระดีับมาติรฐานแลัะการพััฒนาผลัิติภััณ์ฑิ์ผ้าทอพ่ั�นเม่องสู่การสร้างมูลัค่่าเพัิ�ม	 อำเภัอป่าซึ่าง 

จังหวััดีลัำพัูน	 ดีำเนินโค่รงการพััฒนาชุมชนเสริมทกัษะองค่์ค่วัามรู้การปักผ้าทอให้กับชุมชน	 ณ์	 ชุมชนบ้านฉางข้าวัน้อย 

ติำบลัป่าซึ่าง	อำเภัอป่าซึ่าง	จังหวััดีลัำพัูน

	 2.	 โค่รงการจัดีทำฐานข้อมูลัช่างศิลัป์ลั้านนา	 ลัำปาง	 -	 ลัำพูัน	 แลัะสมรรถนะเค่ร่อข่ายดีำเนินการจัดีเก็บข้อมูลัใน 

ระดีบัติำบลั	ดีา้นศกัยภัาพัชมุชน	สภัาพัปญัหา	แลัะค่วัามติอ้งการที�แทจ้รงิของชมุชนในพั่�นที�รบัผดิีชอบ	สนบัสนนุการจดัีทำแผน

พััฒนาเชิงพั่�นที�โดียใช้กระบวันการการมีส่วันร่วัมของเค่ร่อข่าย	ดี้านช่างศิลัป์ลั้านนา	ลัำปาง	-	ลัำพัูน

	 3.	 โค่รงการศูนย์เอกสารแลัะอักษรโบราณ์ล้ัานนาดีำเนินโค่รงการบริการการเรยีนการสอนเกี�ยวักับเอกสารแลัะอักษร

โบราณ์ลั้านนาโดียบูรณ์าการกับเค่ร่อข่ายติ่างๆ	แลัะการบริการเยี�ยมชมห้องศูนย์เรียนรู้เอกสารแลัะอักษรโบราณ์ลั้านนา

	 4.	 โค่รงการประเพัณ์ีตัิ�งธิรรมหลัวังดีำเนินโค่รงการเป็นเจ้าภัาพักัณ์ฑิ์เทศน์มหาชาติิ	 เม่�อวัันที�	 4	 มีนาค่ม	 2565	 

ณ์	มหาวัิทยาลััยมหาจุฬาลังกรณ์์ราชวัิทยาลััย	 วัิทยาลััยสงฆ์นค่รลัำปาง	 การบูรณ์าการกับการเรียนการสอนในรายวัิชาค่ติิชน

วัิทยารายวัิชาวััฒนธิรรมไทย	แลัะรายวัิชาการศึกษาค่้นค่วั้าอิสระทางภัาษาไทยของสาขาวัิชาภัาษาไทย	ค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ	

สังค่มศาสติร์	มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง

	 5.	 โค่รงการเผยแพัร่หร่อแลักเปลัี�ยนศิลัปวััฒนธิรรมภัายใน/ภัายนอกประเทศ	แลัะวัันสำค่ัญของชาติิ	ศาสน์	กษัติริย์	

แลัะประเพัณ์ีติ่างๆกิจกรรมที�	 1	 กิจกรรม	 “งานข่วังหลัวังเวัียงลัะกอน”	 วัันที�	 4	 ธิันวัาค่ม	 2564	ณ์	บริเวัณ์ลัานหน้ามิวัเซึ่ียม	 

ลัำปางกิจกรรมที�	2	กิจกรรม	“งานสานศิลัป์ถิ�นมนุษย์	ค่รั�งที�	 12”	วัันที�	3	สิงหาค่ม	2565	ณ์	อาค่ารค่ณ์ะมนุษยศาสติร์แลัะ

สังค่มศาสติร์	 –	 ค่รุศาสติร์	 กิจกรรมที�	 3	 กิจกรรม	 MHESI	 street	 art	 สร้างสรรค่์ผลังานนวััติกรรมสู่อัติลัักษณ์์ท้องถิ�น	 

วัันที�	6	กันยายน	2565	ณ์	ฝึายน�ำลั้นเฉลัิมพัระเกียรติิ	(เข่�อนยาง)	เทศบาลันค่รลัำปาง

	 6.	 โค่รงการประเพัณ์ีเข้าพัรรษากิจกรรมถวัายเทียนพัรรษา	โดียสานักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรมรับเป็นผู้ประสานหลัักใน

การดีำเนินกิจกรรม	ของบุค่ลัากรในมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปาง	ประกอบไปดี้วัยผู้บริหาร	อาจารย์	เจ้าหน้าที�	นักศึกษา	ไดี้ร่วัม

กันทำกิจกรรม	ในวัันพัุธิ	ที�	6	กรกฏาค่ม	2565	ณ์	วััดีหนองหัวัหงอก

 

 5.	การดำำเนินงานตามมาตรการประหยัดำพลังงาน
 ♦	 คณะครุศาสตร์	มีแนวัปฏิบัติิเพั่�อให้ค่ณ์าจารย์	นักศึกษาแลัะบุค่ลัากรค่ณ์ะค่รุศาสติร์	ร่วัมแรงร่วัมใจกันประหยัดี

พัลัังงานแลัะประหยัดีงบประมาณ์ค่ณ์ะค่รุศาสติร์ดีังนี�

 	 การเปิดำปิดำเคร่�องปรับอากาศ

	 	 	 -	เดี่อนพัฤศจิกายน	–	กุมภัาพัันธิ์	ให้เปิดี	13.00	-	16.00	น.

	 	 	 -	เดี่อนมีนาค่ม	–	ติุลัาค่ม	ให้เปิดี	10.00	–	16.00	น.

	 	 	 เวั้นแติ่ช่วังเวัลัาใดีที�มีฝึนติกหร่อมีอากาศเย็น	ให้ปิดีเค่ร่�องปรับอากาศ

	 	 	 -	ให้ปิดีช่วังพัักกลัางวััน	12.00	–	13.00	น.เวั้นแติ่จะมีผู้ปฏิบัติิงานติั�งแติ่	3	ค่น	ขึ�นไป

	 	 	 -	ปิดีเค่ร่�องปรับอากาศ	ทันทีหลัังจากเลัิกใช้งาน

	 	 	 -	ติั�งอุณ์หภัูมิเค่ร่�องปรับ	อากาศ	ที�	25	องศาเซึ่ลัเซึ่ียส
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	 การเปิดำปิดำไฟฟ้าส่องสวิ่าง

	 	 -	ปิดีเม่�อเลัิกงาน	-	ให้ปิดีช่วังพัักกลัางวััน	12.00	-	13.00	น.	เวั้นแติ่จะมีผู้ปฏิบัติิงาน	

	 	 -	ช่วัยปิดีเม่�อพับเห็นไฟิฟิ้า/พััดีลัมในห้องน�ำ/ห้องเรียน	เปิดีทิ�งไวั้

 การเปิดำปิดำเคร่�องใช้ไฟฟ้า

 พัดำลม

	 	 -	พััดีลัมให้ปิดีเม่�อเลัิกใช้งาน	(เลัิกเรียน/เลัิกงาน)

	 	 -	กรณ์ีเปิดีเค่ร่�องปรับอากาศติาม	ข้อ	1.	ให้งดีเปิดีพััดีลัมหร่อถ้าเปิดีพััดีลัมให้งดีเปิดีเค่ร่�องปรับอากาศ

 ตู้เย็น

	 	 -	ติั�งติู้เย็นห่างจากฝึาผนังอย่างน้อย	15	ซึ่ม.	เพั่�อระบายค่วัามร้อน

	 	 -	ทำค่วัามสะอาดีติู้เย็นอย่างน้อยสัปดีาห์ลัะ	1	ค่รั�ง

	 	 -	หมั�นติรวัจเช็ค่ของแช่ในติู้เย็น	แลัะค่วัรนำอาหารเค่ร่�องดี่�มที�ไม่จำเป็นออกจากติู้เย็น

	 	 -	ไม่ค่วัรนำของร้อนแช่ติู้เย็นแลัะไม่เปิดีติู้เย็นไวั้เป็นเวัลัานาน

	 	 -	ลัะลัายน�ำแข็งที�เกาะภัายในติู้เย็น	เม่�อน�ำแข็งเกาะเกินมาติรฐาน

	 กระติกน้าร้อน

	 	 -	เสียบปลััิกกระติิกน�ำร้อนช่วังเวัลัา	08.00	-	10.30	น.	แลัะ	13.00	-	14.30	น.

	 	 -	ติรวัจสอบระดีับน�ำ	ไม่ให้มากหร่อน้อยกวั่าที�ระดีับกำหนดีแลัะไม่ใช้น�ำเย็นในการเติิมกระติิกน�ำร้อน

 เคร่�องคอมพิวิเตอร์

	 	 -	งดีการใช้ภัาพันิ�งหร่อภัาพัเค่ลั่�อนไวั้เป็นภัาพัพั่�นหลัังจอค่อมพัิวัเติอร์

	 	 -	ติั�งมาติรการปิดีหน้าจอค่อมพัิวัเติอร์อัติโนมัติิ	ภัายใน	10	นาที

	 	 -	 ให้ปิดีหน้าจอค่อมพิัวัเติอร์ระหวั่างช่วังพัักกลัางวััน	 12.00	 -	 13.00	 น.	 เวั้นแติ่ช่วังเวัลัาดีังกลั่าวัจำเป็นติ้องใช ้

	 	 			เพั่�อปฏิบัติิงาน

	 	 -	งดีใช้ค่อมพัิวัเติอร์เพั่�องานส่วันติัวั	เช่น	งานพัิมพั์ใช้	facebook/line	แลัะอ่�นๆ

 เคร่�องถ่ายเอกสาร

	 	 -	ถ่ายเอกสารเฉพัาะที�จำเป็น

	 	 -	การส่งข้อมูลั	ทาง	e-mail	เพั่�อลัดีการถ่ายเอกสารแลัะกระดีาษ

	 	 -	เค่ร่�องถ่ายเอกสารดีิจิติอลัให้ถ่ายเท่าที�จำเป็นแลัะจำนวันติั�งแติ่	50	หน้าขึ�นไป	

	 	 -	ติั�งเค่ร่�องถ่ายเอกสารในบริเวัณ์ที�มีอากาศถ่ายเทสะดีวัก	

	 	 -	กรณ์ีไม่มีการใช้งานให้กดีปุ่มพัักเค่ร่�อง

 การลดำการใช้กระดำาษ

	 	 -	กระดีาษหน้าเดีียวัเหลั่อใช้ห้ามทิ�ง

	 	 -	นำกระดีาษหน้าเดีียวัเหลั่อใช้	มาใช้ใหม่กรณ์ีจัดีพัิมพั์หนังส่อหร่อเอกสารส่ง/ใช้ในค่ณ์ะ

	 	 -	กระดีาษที�ใช้แลั้วัสองหน้าให้นามาใส่เค่ร่�องทำลัายเอกสาร	แลัะรวับรวัมไวั้ขายติ่อไป

	 	 -	การส่งสำเนาเอกสารให้ส่งทางอีเมลัเวั้นแติ่จำเป็นจึงจัดีส่งเป็นเอกสารไดี้		

	 	 -	การจัดีพัิมพั์เอกสารเพั่�อจัดีส่งถึงบุค่ค่ลัหร่อหน่วัยงานภัายนอกให้ใช้กระดีาษใหม่เท่านั�น	

	 	 -	เลัิกการจัดีซึ่่�อกระดีาษโน้ติ	(ทั�งเป็นสลัิปหร่อเป็นแผ่นมีแถบกาวั)

	 	 -	นำกระดีาษหน้าเดีียวัเหลั่อใช้	มาติัดีใช้เป็นกระดีาษโน้ติ
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	 การใช้วิัสดำุทดำแทน  

	 	 -	ใช้สายโทรศัพัท์เก่าแทนสายเอ็น	สำหรับเค่ร่�องติัดีหญ้าแบบสะพัาย	(เลั็มยอดีหญ้า)

	 	 -	แกลัลัอนน�ำยาทำค่วัามสะอาดีเก่าให้ส่งค่่นค่ณ์ะเพั่�อใช้เป็นส่วันลัดีในการจัดีซึ่่�อในค่รั�งติ่อไป	

	 	 -	ใช้ปากกาแบบเปลัี�ยนไส้ไดี้หลัีกเลัี�ยงใช้ปากกาแบบหมึกหมดีแลั้วัทิ�ง	

	 	 -	ใช้หมึกเค่ร่�องพัิมพั์แบบทดีแทน

 การประหยัดำน้ำำ  

	 	 -	ไม่เปิดีน�ำทิ�ง	ไวั้เม่�อไม่ไดี้ใช้งาน	/	เปิดีน�ำให้แรงแติ่พัอค่วัร

	 	 -	ใช้น�ำประปาอย่างประหยัดี	หมั�นติรวัจสอบแลัะรีบแก้ไขเม่�อพับการรั�วัซึ่ึมให้รีบแจ้ง	

	 	 -ช่วัยปิดีเม่�อพับเห็นน�ำประปาเปิดีทิ�งไวั้

 

	 ♦	 คณะวิทิยาศาสตร์	ไดีป้ระกาศนโยบายการใชพ้ัลังังานอยา่งคุ่ม้ค่า่เพั่�อใหผู้บ้รหิาร	ค่ณ์าจารย	์บคุ่ลัากร	สายสนบัสนนุ	

แลัะนักศึกษา	 ปฏิบัติิติามนโยบายโดียการออกแบบกระบวันการปฏิบัติิงาน	 โดียใช้เทค่นิค่แลัะ	 เค่ร่�องม่อการบริหารจัดีการที�

เหมาะสม	ให้องค่์กรสามารถใช้ทรัพัยากรทั�งดี้านติ้นทุน	แรงงาน	แลัะระยะเวัลัา	ให้เกิดีประโยชน์สูงสุดีแก่องค่์กร

 ♦	 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม	ไดี้ดีำเนินงานติามมาติรการประหยัดีพัลัังงานดีังนี�	

	 1.		 ค่ณ์ะเทค่โนโลัยีอุติสาหกรรม	 ไดี้มีการบริหารจัดีการงบประมาณ์ให้เกิดีประโยชน์สูงสุดีต่ิอค่ณ์ะ	 แลัะ	 หลัักสูติร	 

โดียมกีารจดัีสรรงบประมาณ์ให้แกห่ลักัสตูิรเพ่ั�อพัฒันานกัศกึษาอยา่งค่รบถว้ันแลัะเกิดีประโยชนส์งูสดุีดีว้ัยงบประมาณ์ที�มจีำกดัี

	 2.		 ค่ณ์ะไดีม้นีโยบายในการใชค้่รภุัณั์ฑิร์ว่ัมกนั	โดียเปิดีโอกาสใหห้ลักัสูติรภัายในค่ณ์ะสามารถรว่ัมกนัใชค้่รภุัณั์ฑิภ์ัายใน

ค่ณ์ะเพั่�อให้เป็นประโยชน์ติ่อนักศึกษาที�ไดี้ฝึึกประสบการณ์์ในการใช้ค่รุภััณ์ฑิ์ที�ทันสมัยแลัะค่ณ์ะ	

	 3.		 ค่ณ์ะมนีโยบายการอนุรกัษ์พัลังังาน	โดียมนีโยบายของช่วังเวัลัาเปิดีแลัะปิดี	เค่ร่�องปรบัอากาศ	ดีงันี�	10.00	–	12.00	น.	

แลัะในเวัลัา	13.00	–	15.30	น.

 ♦	 โครงการจัดำตั้ำงสถาบันภัาษา	ไดี้ดีำเนินงานติามมาติรการประหยัดีพัลัังงานดีังนี�

	 1.	 ใช้หลัอดีไฟิประหยัดีพัลัังงานติามนโยบายของมหาวัิทยาลััยแลัะปิดีไฟิทกุค่รั�งเม่�อเลัิกใช้งาน

	 2.		 ใช้เค่ร่�องปรับอาอากาศเฉพัาะเวัลัาทำงาน

	 3.		 เล่ัอกใช้เค่ร่�องค่อมพัิวัเติอร์ประหยัดีพัลัังงานปิดีหน้าจอทุกค่รั�งเม่�อเลิักใช้งาน	 ติรวัจสอบเค่ร่�องปรับอากาศ 

ประจำสำนักงานทุก	6	เดี่อน

	 4.		 ติั�งเค่ร่�องปรับอากาศที�อุณ์หภัูมิ	25	องศาเซึ่ลัเซึ่ียส

	 5.	 สำนกังานให้ปิดีไฟิแลัะปิดีการใช้งานเค่ร่�องปรบอัากาศแลัะอปุกรณ์์ไฟิฟ้ิาที�ไม่จำเป็นในช่วังเวัลัา	12.00	-	13.00	น.

	 6.	 กาติ้มน�ำไฟิฟิ้าให้ดีึงปลััิกออกทันทีที�น�ำเดี่อดีไม่เสียบไฟิทิ�งไวั้เม่�อไม่มีเจ้าหน้าที�อยู่ในสำนักงาน

	 7.	 เลั่อกใช้เค่ร่�องถ่ายเอกสารที�มี	 2	 หน้า(ถ่ายได้ีทั�งด้ีานหน้าแลัะด้ีานหลััง)	 จะช่วัยประหยัดีพัลังังานขณ์ะรอทำงาน

เลั่อกเค่ร่�องถ่ายเอกสารที�มีระบบปิดีเค่ร่�องอติัโนมัติิ

	 8.	 ไม่วัางเค่ร่�องถ่ายเอกสารไวั้ในห้องปรับอากาศแลัะถอดีปลััิกทุกค่รั�งหลัังเลัิกใช้งาน

 ♦	 	สำนักวิิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ	ไดี้ดีำเนินงานติามมาติรการประหยัดีพัลัังงานดีังนี�

	 สำนักวัิทยบริการแลัะเทค่โนโลัยีสารสนเทศ	ให้บุค่ลัากรดีำเนินงานติามมาติรการประหยัดี	พัลัังงานของมหาวัิทยาลััย	

แลัะประชาสัมพัันธ์ิรณ์รงค์่ให้บุค่ลัากรประหยัดีพัลัังงานผ่านช่องทางการส่�อสารต่ิางๆ	 เช่น	 ติิดีป้ายรณ์รงค์่การประหยัดี 

กระแสไฟิฟิ้า	น�ำประปาภัายในบริเวัณ์อาค่าร	เป็นติ้น
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 ♦	 	ส�านกัศลิปะและวิฒันธ์รรม	ไดีด้ีำเนนิการรณ์รงค่แ์ลัะประชาสมัพันัธิใ์หบ้คุ่ลัากรประจำสำนกัศลิัปะ	แลัะ	วัฒันธิรรม	

รวัมทั�งค่ณ์าจารย์	 บุค่ลัากร	 นักศึกษา	 แลัะบุค่ค่ลัภัายนอกที�มาใช้บริการอาค่ารสถานที�ของสำนักศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	 

ในการช่วัยกันประหยัดีพัลัังงาน	 โดียติิดีประกาศรณ์รงค่์นโยบายประหยัดีพัลัังงาน	 แลัะขอค่วัามร่วัมม่อปฏิบัติิติามกฎระเบียบ	

แลัะข้อบังค่ับของมหาวัิทยาลััย

 ♦	 	สถาบนัวิจิยัและพฒันา	มแีนวัปฏิบติัิเพ่ั�อให้บุค่ลัากรร่วัมแรง	ร่วัมใจกันประหยัดีพัลังังานแลัะประหยัดี	งบประมาณ์

สถาบันวัิจัยแลัะพััฒนาดีังนี�

  

 การเปิดำปิดำเคร่�องปรับอากาศ

	 	 	 -	เดี่อนพัฤศจิกายน	–	กุมภัาพัันธิ์	ให้เปิดี	13.00	-	16.00	น.

	 	 	 -	เดี่อนมีนาค่ม	–	ติุลัาค่ม	ให้เปิดี	09.00	–	16.30	น.

	 	 	 		เวั้นแติ่ช่วังเวัลัาใดีที�มีฝึนติกหร่อมีอากาศเย็น	ให้ปิดีเค่ร่�องปรับอากาศ

	 	 	 -	ให้ปิดีช่วังพัักกลัางวััน	12.00	–	13.00	น.เวั้นแติ่จะมีผู้ปฏิบัติิงานติั�งแติ่	3	ค่น	ขึ�นไป

	 	 	 -	ปิดีเค่ร่�องปรับอากาศ	ทันทีหลัังจากเลัิกใช้งาน

	 	 	 -	ติั�งอุณ์หภัูมิเค่ร่�องปรับ	อากาศ	ที�	25	องศาเซึ่ลัเซึ่ียส

 การเปิดำปิดำไฟฟ้าส่องสวิ่าง

	 	 -	ปิดีเม่�อเลัิกงาน	

	 	 -	ให้ปิดีช่วังพัักกลัางวััน	12.00	-	13.00	น.	เวั้นแติ่จะมีผู้ปฏิบัติิงาน	

	 	 -	ช่วัยปิดีเม่�อพับเห็นไฟิฟิ้า/พััดีลัมในห้องน้า/ห้องเรียน	เปิดีทิ�งไวั้

 การเปิดำปิดำเคร่�องใช้ไฟฟ้า

 พัดำลม

	 	 -	พััดีลัมให้ปิดีเม่�อเลัิกใช้งาน	(เลัิกเรียน/เลัิกงาน)

 ตู้เย็น

	 	 -	ติั�งติู้เย็นห่างจากฝึาผนังอย่างน้อย	15	ซึ่ม.	เพั่�อระบายค่วัามร้อน

	 	 -	ทำค่วัามสะอาดีติู้เย็นอย่างน้อยสัปดีาห์ลัะ	1	ค่รั�ง

	 	 -	หมั�นติรวัจเช็ค่ของแช่ในติู้เย็น	แลัะค่วัรนำอาหารเค่ร่�องดี่�มที�ไม่จำเป็นออกจากติู้เย็น

	 	 -	ไม่ค่วัรนำของร้อนแช่ติู้เย็นแลัะไม่เปิดีติู้เย็นไวั้เป็นเวัลัานาน

	 	 -	ลัะลัายน�ำแข็งที�เกาะภัายในติู้เย็น	เม่�อน�ำแข็งเกาะเกินมาติรฐาน

	 กระติกน้าร้อน

	 	 -	เสียบปลััิกกระติิกน�ำร้อนช่วังเวัลัา	08.00	-	15.00	น.		 	

	 	 -	ติรวัจสอบระดีับน�ำ	ไม่ให้มากหร่อน้อยกวั่าที�ระดีับกำหนดี	แลัะไม่ใช้น�ำเย็นในการเติิมกระติิกน�ำร้อน

 เคร่�องคอมพิวิเตอร์

	 	 -	งดีการใช้ภัาพันิ�งหร่อภัาพัเค่ลั่�อนไวั้เป็นภัาพัพั่�นหลัังจอค่อมพัิวัเติอร์

	 	 -	ติั�งมาติรการปิดีหน้าจอค่อมพัิวัเติอร์อัติโนมัติิ	ภัายใน	10	นาที

	 	 -	 ให้ปิดีหน้าจอค่อมพิัวัเติอร์ระหวั่างช่วังพัักกลัางวััน	 12.00	 -	 13.00	 น.	 เวั้นแติ่ช่วังเวัลัาดีังกลั่าวัจำเป็นติ้องใช ้

	 	 			เพั่�อปฏิบัติิงาน

	 	 -	งดีใช้ค่อมพัิวัเติอร์เพั่�องานส่วันติัวั	เช่น	งานพัิมพั์ใช้	facebook/line	แลัะอ่�นๆ



166

 เคร่�องถ่ายเอกสาร

	 	 -	ถ่ายเอกสารเฉพัาะที�จำเป็น

	 	 -	การส่งข้อมูลั	ทาง	e-mail	เพั่�อลัดีการถ่ายเอกสารแลัะกระดีาษ

	 	 -	ติั�งเค่ร่�องถ่ายเอกสารในบริเวัณ์ที�มีอากาศถ่ายเทสะดีวัก	

	 	 -	กรณ์ีไม่มีการใช้งานให้กดีปุ่มพัักเค่ร่�อง

 การลดำการใช้กระดำาษ

	 	 -	กระดีาษหน้าเดีียวัเหลั่อใช้ห้ามทิ�ง

	 	 -	นำกระดีาษหน้าเดีียวัเหลั่อใช้	มาใช้ใหม่กรณ์ีจัดีพัิมพั์หนังส่อหร่อเอกสารส่ง/ใช้ในค่ณ์ะ

	 	 -	กระดีาษที�ใช้แลั้วัสองหน้าให้นำมาใส่เค่ร่�องทำลัายเอกสาร	แลัะรวับรวัมไวั้ขายติ่อไป

	 	 -	การส่งสำเนาเอกสารให้ส่งทางอีเมลัเวั้นแติ่จำเป็นจึงจัดีส่งเป็นเอกสารไดี้		

	 	 -	การจัดีพัิมพั์เอกสารเพั่�อจัดีส่ง	ถึงบุค่ค่ลัหรอ่หน่วัยงานภัายนอกให้ใช้กระดีาษใหม่เท่านั�น	

	 	 -	นำกระดีาษหน้าเดีียวัเหลั่อใช้	มาติัดีใช้เป็นกระดีาษโน้ติ

 การประหยัดำน้ำำ  

	 	 -	ไม่เปิดีน�ำทิ�ง	ไวั้เม่�อไม่ไดี้ใช้งาน	/	เปิดีน�ำให้แรงแติ่พัอค่วัร

	 	 -	ใช้น�ำประปาอย่างประหยัดี	หมั�นติรวัจสอบแลัะรีบแก้ไขเม่�อพับการรั�วัซึ่ึมให้รีบแจ้ง	

	 	 -ช่วัยปิดีเม่�อพับเห็นน�ำประปาเปิดีทิ�งไวั้

 6.	การประกันคุณภัาพการศึกษาใน 

 ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบคุณภัาพ 

	 มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางมีผลัการประเมินตินเองในระดีับมหาวัิทยาลััย	 ประจำปีการศึกษา	 2564	 อยู่ในระดีับดีี	

ค่ะแนนเฉลัี�ย	 4.53	 ค่ะแนน	 จากค่ะแนนเต็ิม	 5ค่ะแนน	 โดียด้ีานปัจจัยนำเข้ามีผลัการประเมินอยู่ในระดัีบดีีมากค่ะแนนเฉลัี�ย	 

4.70	ค่ะแนน	ดี้านกระบวันการมีผลัการประเมินอยู่ในระดีับดีีมาก	ค่ะแนน	เฉลัี�ย	4.89	ค่ะแนน	แลัะดี้านผลัผลัิติแลัะผลัลััพัธิ์มี

ผลัการประเมินอยูใ่นระดัีบดีี	ค่ะแนนเฉลัี�ย	4.25	ค่ะแนน	แลัะมผีลัการประเมินค่ณุ์ภัาพัการศึกษาภัายในติามองค์่ประกอบคุ่ณ์ภัาพั	 

5	องค่์ประกอบ	ดีังนี�

องค์ประกอบ ผลการประเมินคุณภัาพภัายใน

คะแนน ผลการประเมิน

1.	การผลัิติบัณ์ฑิิติ 4.59 ระดีับดีีมาก

2.	การวัิจัย 5.00 ระดีับดีีมาก

3.	การบริการวัิชาการ 5.00 ระดีับดีีมาก

4.	การทำนุบำรุงศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม 5.00 ระดีับดีีมาก

5.	การบริหารจัดีการ 4.64 ระดีับดีีมาก

6.	ผลัการดีำเนินงานการพััฒนาชุมชนเชิงพั่�นที� 3.86 ระดีับดีีมาก

คะแนนเฉลี�ย	6	องค์ประกอบ 4.53 ระดำับดำีมาก
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	 ผลการวิิเคราะห์จุดำแข็ง	แนวิทางเสริมจุดำแข็ง/จุดำที�ควิรพัฒนา	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและวิิธ์ีปฏิบัติที�ดำีและ

นวิัตกรรมรายองค์ประกอบดำังนี้ำ	

 

	 องค์ประกอบที�	1	การผลิตบัณฑิต

	 จุดำแข็ง

	 มหาวัิทยาลััยแลัะสภัามหาวัิทยาลััยมีค่วัามติระหนักในเร่�องการเปลัี�ยนแปลังสภัาพัสังค่มในยุค่ดีิจิทัลัแลัะการปรับติัวั

ของมหาวัทิยาลััย	ในการผลัติิบณั์ฑิติิใหต้ิอบสนองติอ่ค่วัามติอ้งการของผูเ้รยีนแลัะติอบสนองติอ่ยทุธิศาสติร	์การพัฒันาประเทศ	

โดียมีประกาศนโยบายเร่งดี่วันในด้ีานการปรับปรุงแลัะพััฒนาหลัักสูติรที�กาหนดีแนวัทางแลัะทิศทางไวั้อย่างชัดีเจนมีการค่วับ

รวัมหลักัสูติร	เพั่�อเติรียมพัร้อมในการนาอาจารย์ที�เหลัอ่เป็นศกัยภัาพั	ในการพัฒันาหลักัสูติรใหม่ๆ 	ที�ติอบสนองต่ิอค่วัามต้ิองการ

ของผู้เรียนยิ�งขึ�น

 แนวิทางเสริมจุดำแข็ง

	 1.	มหาวิัทยาลัยัค่วัรพัฒันาระบบกลัไกที�มปีระสิทธิภิัาพัในการส่งเสริมแลัะกำกับติดิีติามให้ทกุค่ณ์ะที�มกีารปรับปรุงแลัะ

พัฒันาหลักัสูติรให้สอดีค่ล้ัองกบันโยบายฯ	ของสภัามหาวิัทยาลัยัให้เกดิีผลัอย่างเป็นรปูธิรรม	แลัะทันเวัลัาติอ่การปรับติวััแลัะเพิั�ม

โอกาสในการแข่งขันอย่างแท้จริง

	 2.	มหาวิัทยาลัยัค่วัรเรง่วัางแผนการพัฒันาศักยภัาพัด้ีานกำลังัค่นแลัะบุค่ลัากรของมหาวิัทยาลัยั	เพั่�อรองรับการปรับปรุง

แลัะพััฒนาหลัักสูติรใหม่ๆให้สอดีค่ลั้องกับการเปลัี�ยนแปลังของสภัาพัสังค่ม	 เศรษฐกิจค่วัามติ้องการศักยภัาพักำลัังค่น 

ในโลักยุค่ดีิจิทัลั

 จุดำที�ควิรพัฒนา

 การกำหนดีผลัลััพัธิ์การเรียนรู้ของหลัักสูติรส่วันใหญ่ยังเป็นในลัักษณ์ะนามธิรรมทำให้กระบวันการวััดีการประเมิน

ผลัลััพัธิก์ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีนที�เกดิีขึ�นไมส่ามารถสะทอ้นผลัสมัฤทธิิ�	ค่ณุ์ลักัษณ์ะ	ทกัษะค่วัามสามารถ	ในเชงิวัชิาการ	แลัะวัชิาชพีั

ของผู้เรียนไดี้อย่างแท้จริง	ซึ่ึ�งอาจส่งผลักระทบติ่อคุ่ณ์ภัาพับัณ์ฑิิติที�สำเร็จการศึกษา	แลัะกระทบติ่ออัติราการไดี้งานทำแลัะการ

ประกอบอาชีพัติรงติามสาขาที�สำเร็จการศึกษาของบัณ์ฑิิติ

 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	 มหาวัทิยาลัยัค่วัรมกีารกำกบัแลัะผลักัดัีนใหท้กุหลักัสูติรของมหาวัทิยาลัยัวัเิค่ราะหค์่ณุ์ลักัษณ์ะ	ที�พังึประสงค่แ์ลัะผลัลัพััธิ์

การเรยีนรูท้ี�ค่าดีหวังัที�แทจ้รงิที�จำเปน็ติอ่การประกอบอาชพีัแลัะติอบสนองติอ่สภัาพังานในสงัค่มโลักยคุ่ดีจิทิลัั	แลัะติรงติามค่วัาม

ติ้องการของผู้ใช้บัณ์ฑิิติ	 เพั่�อนำมากำหนดีผลัลััพัธ์ิการเรียนรู้ที�ค่าดีหวัังของหลัักสูติร	 ให้มีค่วัามเป็นรูปธิรรมในลัักษณ์ะของ

สมรรถนะแลัะทกัษะที�สามารถวัดัีแลัะประเมนิ	ผลัสมัฤทธิิ�ที�เกดิีขึ�นไดีอ้ยา่งแท้จรงิ	เพั่�อใหส้ามารถออกแบบหลักัสตูิรรายวัชิาแลัะ

รูปแบบการเรียนรู้ไดี้อย่างเหมาะสม	แลัะสร้างบัณ์ฑิิติให้มีคุ่ณ์ภัาพัติามวััติถุประสงค่์ของหลัักสูติรที�กำหนดีไวั้

 

องค์ประกอบที�	2	การวิิจัย

	 จุดำแข็ง

	 มหาวัทิยาลัยัใหค้่วัามสำค่ญัในการสง่เสรมิแลัะสนบัสนนุการดีำเนนิงานดีา้นวัจิยัของค่ณ์าจารยโ์ดียการพัฒันาทกัษะใน

ดี้านการวัิจัย	 ค่รอบค่ลัุมติั�งแติ่การจัดีทำข้อเสนอโค่รงการวัิจัย	 การออกแบบการวัิจัยแลัะบทค่วัามวัิจัยที�มีคุ่ณ์ภัาพัเพั่�อ 

การติพีัมิพ์ัเผยแพัร่	รวัมถงึการสร้างขวััญ	แลัะกำลังัใจแก่นกัวัจิยัที�มผีลังานโดีดี	เดีน่อยา่งสม�ำเสมอแลัะต่ิอเน่�อง	สง่ผลัให้อาจารย์

ของมหาวัิทยาลััยโดียรวัมมีค่วัามติระหนักแลัะให้ค่วัามสำค่ัญติ่อพัันธิกิจดี้านวัิจัยมากขึ�น	 ส่งผลัให้มีสัดีส่วันของงบประมาณ์

สนับสนุนงานวัิจัยแลัะงานสร้างสรรค่์ต่ิอนักวัิจัย	 ในภัาพัรวัมเกินกวั่าเกณ์ฑิ์มาติรฐานขั�นติ�ำทั�งกลัุ่มสาขาวัิชาวัิทยาศาสติร์	

วัิทยาศาสติร์สุขภัาพัแลัะกลัุ่ม	 สาขาวิัชามนุษยศาสติร์แลัะสังค่มศาสติร์	 รวัมทั�งอาจารย์ของมหาวิัทยาลััยสามารถสร้างผลังาน

วัิชาการที�มีคุ่ณ์ภัาพัเพั่�อย่�นขอกำหนดีติำแหน่งทางวัิชาการมีแนวัโน้มเพัิ�มขึ�นอย่างติ่อเน่�อง
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	 แนวิทางเสริมจุดำแข็ง 

	 ค่วัรมีระบบกลัไกที�มีประสิทธิิภัาพั	ในการสังเค่ราะห์องค่์ค่วัามรู้จากผลังานวัิจัยที�มีค่วัามโดีดีเดี่น	เพั่�อรวับรวัมเผยแพัร่

ติอ่สาธิารณ์ะ	แลัะเพั่�อวัจิยัต่ิอยอดีองค่ค์่วัามรูใ้หผ้ลังานวัจิยัที�เกดิีขึ�นสามารถนำไปใชป้ระโยชนเ์พั่�อสรา้งผลักระทบในเชงิวัชิาการ	

เชิงสังค่มแลัะเศรษฐกิจไดี้อย่างแท้จริง

 จุดำที�ควิรพัฒนา

	 ผลังานวัิจัยที�สร้างผลักระทบติ่อสังค่มส่วันใหญ่ยังไม่สามารถสะท้อนผลักระทบ/ผลัลััพัธิ์	 ที�เกิดีขึ�นแก่สังค่มท้องถิ�นที�

สามารถมองเห็นไดี้เป็นรูปธิรรมอย่างแท้จริง

 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

 กรณ์ีงานวัิจัยที�สร้างผลักระทบติ่อสังค่ม	 ค่วัรมีการออกแบบเค่ร่�องม่อแลัะกระบวันการในการจัดีเก็บข้อมูลัใน 

การวััดีประเมินผลักระทบที�เกิดีขึ�นให้มีค่วัามชัดีเจนแลัะมีค่วัามเป็นรูปธิรรมยิ�งขึ�น	 โดียเปรียบเทียบผลัลััพัธิ์	 ระหวั่างก่อนแลัะ 

หลัังดีำเนินการรวัมถึงการออกแบบกระบวันการวัิจัยที�สามารถติ่อยอดีไปสู่การสร้างผลังาน	วัิชาการรับใช้สังค่ม

 องค์ประกอบที�	3	การบริการวิิชาการ

	 จุดำแข็ง

	 มหาวิัทยาลััยให้ค่วัามสำคั่ญในการเป็นมหาวัิทยาลััยเพ่ั�อการพััฒนาท้องถิ�นอย่างยั�งย่นโดียมีการดีำเนินโค่รงการเพ่ั�อ

พััฒนาทอ้งถิ�นอยา่งหลัากหลัาย	สอดีค่ลัอ้งกบัค่วัามติอ้งการของชมุชน	มกีารกาหนดีพั่�นที�ใน	การบรกิารวัชิาการที�ชดัีเจนรวัมทั�ง

มียุทธิศาสติร์ในการบรูณ์าการร่วัมกับพัันธิกิจดี้านวัิจัย	 แลัะกำหนดีเป้าหมาย	 ที�ชัดีเจนสอดีค่ลั้องกับการพััฒนาที�ยั�งย่น	 (SDG) 

ส่งผลัให้มหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางไดี้รับการจัดีลัำดีับมหาวัิทยาลััย	โลักดี้านการพััฒนาที�ยั�งย่นเป็นอันดีับ	2	ของมหาวัิทยาลััย

ราชภััฏ	อันดีับที�	21	ของประเทศ	แลัะอันดีับ	801	–	1000	ของมหาวัิทยาลััยโลัก

 แนวิทางเสริมจุดำแข็ง

 ค่วัรมีมุ่งเป้าการพััฒนาในบางพั่�นที�ให้มีค่วัามพัร้อมในติ้นทุนทุกๆ	 มิติิทั�งศักยภัาพัเชิงพั่�นที�	 ศักยภัาพัค่วัามพัร้อมของ

ค่นในชุมชนเพั่�อบูรณ์าการทีมที�มีค่วัามเชี�ยวัชาญหลัากหลัาย	 เพั่�อพััฒนาเป็นโมเดีลัติ้นแบบในการพััฒนาท้องถิ�นให้เกิดีค่วัาม 

เข้มแข็งในทุกมิติิ	 แลัะสามารถเป็นศูนย์การเรียนรู้ต้ินแบบสำหรับชุมชนอ่�นๆ	 แลัะของบุค่ลัากรในการขยายผลัการดีำเนินการ 

ไปยังพั่�นที�อ่�นให้เกิดีผลัติ่อไป

 

	 องค์ประกอบที�	4	การบริการวิิชาการ

	 จุดำแข็ง

	 มหาวิัทยาลัยัมีบคุ่ลัากรที�มี�ค่วัามรูแ้ลัะค่วัามเชี�ยวัชาญในด้ีานศิลัปวัฒันธิรรมล้ัานนา	มีค่วัามพัร้อมที�จะขับเค่ล่ั�อนให้เกดิี

การอนุรักษ์	 แลัะส่บสานพั่�นถิ�นให้เกิดีค่วัามยั�งย่น	มีการดีำเนินการกิจกรรมโค่รงการที�ส่งเสริมการเรียนรู้	 แลัะสร้างองค่์ค่วัามรู้

ดี้านศิลัปะแลัะวััฒนธิรรม	 เพั่�อเป็นการส่บสานวััฒนธิรรมแลัะประเพัณ์ีของท้องถิ�นที�สาค่ัญๆอย่างหลัากหลัายภัายใติ้การบูรณ์า

การค่วัามร่วัมมอ่	แลัะการสร้างเค่รอ่ข่ายกบัชมุชน	แลัะองค์่กรภัาค่รัฐเอกชนหน่วัยงานในท้องถิ�นอนัเปน็การสร้างค่วัามติระหนัก

แลัะเปิดีโอกาสให้สงัค่มท้องถิ�นได้ีเขา้มามีสว่ันร่วัมในการอนุรกัษ์แลัะสบ่สาน	รวัมทั�งมกีารบูรณ์าการพันัธิกิจดีา้นศิลัปวัฒันธิรรม

กับการวัิจัย	แลัะพัันธิกิจดี้านการจัดีการศึกษาอย่างติ่อเน่�อง

 แนวิทางเสริมจุดำแข็ง

 ค่วัรมีการกำหนดีเป้าหมายแลัะตัิวัชี�วััดีค่วัามสำเร็จของแผนแลัะการดีำเนินงานด้ีานศิลัปวััฒนธิรรม	 การบูรณ์าการ 

พัันธิกิจดี้านศิลัปวััฒนธิรรมกับการวัิจัย	 แลัะพัันธิกิจดี้านการจัดีการศึกษา	 ที�สามารถสะท้อนค่วัามสำเร็จในการอนุรักษ์แลัะ 

การส่บสานศิลัปวััฒนธิรรมที�เกิดีจากการดีำเนินงานให้มีค่วัามเป็นรูปธิรรมมากยิ�งขึ�น
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	 องค์ประกอบที�	5	การบริหารจัดำการ

	 จุดำแข็ง

 มหาวัทิยาลัยัมีนโยบายดีา้นการประกันคุ่ณ์ภัาพัที�ชดัีเจนใหท้กุหนว่ัยงานทั�งหนว่ัยการจดัีการศกึษาแลัะหน่วัยสนับสนนุ

การจดัีการศกึษาใหม้กีารประกนัคุ่ณ์ภัาพัภัายในติามระบบอยา่งค่รบถว้ัน	แลัะใหถ้อ่วัา่การประกนัค่ณุ์ภัาพัเปน็สว่ันหนึ�งของงาน

ประจำที�ติ้องปฏิบัติิมีการกำกับติิดีติามการดีำเนินงานแลัะการให้การประกันคุ่ณ์ภัาพัภัายในในทุกระดีับอย่างสม�ำเสมอแลัะ 

ติ่อเน่�องส่งผลัให้ผลัการประเมินคุ่ณ์ภัาพัการศึกษาภัายใน	ในทุกระดีับมีผลัประเมินดีีขึ�นอย่างติ่อเน่�อง

 แนวิทางเสริมจุดำแข็ง

 มหาวัทิยาลััยค่วัรมกีลัไกในการสง่เสรมิใหท้กุหนว่ัยงานทั�งในระดีบัหลักัสตูิรค่ณ์ะหนว่ัยสนบัสนนุการจดัีการศกึษาแลัะ

มหาวิัทยาลััยนำผลัการประเมินคุ่ณ์ภัาพัภัายในข้อเสนอแนะจากกรรมการผู้ประเมินแลัะข้อเสนอแนะจากสภัามหาวิัทยาลััย	 

มาวัิเค่ราะห์แลัะจัดีทำแผนการพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัที�มีการกำหนดีเป้าหมาย	 แลัะติัวัชี�วััดีค่วัามสำเร็จที�ชัดีเจนมีค่วัามสอดีค่ลั้องแลัะ

เหมาะกับสถานการณ์์ปัจจุบันรวัมทั�งมีการกำกับติิดีติามให้เกิดีการพััฒนาคุ่ณ์ภัาพัติามแผนอย่างเป็นรูปธิรรม

 จุดำที�ควิรพัฒนา

	 1.		มหาวัทิยาลัยัยงัขาดีการนำระบบดีจิทิลัั	(digital	transformation)	หรอ่ระบบสารสนเทศแบบรวัมศนูย์ที�มปีระสทิธิภิัาพั

ที�สามารถเช่�อมโยงข้อมูลัต่ิางๆ	 ในทุกๆมิติิติามพัันธิกิจแลัะยุทธิศาสติร์ของมหาวัิทยาลััยเพั่�อนามาใช้วัิเค่ราะห์สถานะการ 

การดีำเนินงานในแต่ิลัะพันัธิกิจแลัะยุทธิศาสติร์	แลัะเพ่ั�อสนับสนุนการดีำเนินการ	การบริหารจัดีการงานแลัะสนับสนุนการตัิดีสิน

ใจแลัะการวัางยุทธิศาสติร์ของผู้บริหาร	เพั่�อขับเค่ลั่�อนมหาวัิทยาลััยไดี้อย่างมีประสิทธิิภัาพั

	 2.	 	 แหลั่งรายไดี้หลัักของมหาวัิทยาลััยมาจากเงินงบประมาณ์แผ่นดีินแลัะเงินรายไดี้จากเงินค่่าบำรุงการศึกษาเม่�อ

นโยบายในการจดัีสรรงบประมาณ์แผน่มคี่วัามเขม้งวัดีมากขึ�น	ในขณ์ะที�จำนวันนกัศกึษาลัดีลังเปน็ผลัใหง้บประมาณ์โดียรวัมของ

มหาวัิทยาลััยลัดีลัง	 แลัะส่งผลักระทบต่ิอการดีำเนินงานติามพัันธิกิจการจัดีการศึกษาให้เกิดีคุ่ณ์ภัาพั	 แลัะการขับเค่ลั่�อน

มหาวัิทยาลััยให้เกิดีค่วัามก้าวัหน้าอย่างมีนัย

 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	 1.		มหาวัทิยาลัยัค่วัรมกีารจดัีทำแผนยทุธิศาสติรห์รอ่แผนแมบ่ทดีา้นเทค่โนโลัยสีารสนเทศแลัะการส่�อสารเพั่�อกำหนดี

ยุทธิศาสติร์	เป้าหมายการดีำเนินการกรอบเวัลัาที�ชัดีเจนเพั่�อนำระบบดีิจิทัลัมาประยุกติ์ใช้ในการดีำเนินการ	การบริหารจัดีการ	

แลัะการเพัิ�มโอกาสในการแข่งขันติอบสนองติ่อการเปลัี�ยนแปลังของสังค่มยุค่ดีิจิทัลั

	 2.		มหาวัทิยาลัยัค่วัรมกีารจัดีทำแผนกลัยทุธิท์างการเงนิที�กำหนดีกลัยทุธิค์่รอบค่ลัมุมติิ	ิทั�งการหารายไดี	้จากสนิทรพััย์	

การวัิจัยการบริการวิัชาการของมหาวัิทยาลััยการ	 การติิดีติามติรวัจสอบ	 แลัะการใช้จ่ายงบประมาณ์อย่างมีประสิทธิิภัาพั	 

โดียสอดีค่ล้ัองแลัะเช่�อมโยงกบัแผนยุทธิศาสติร์	แลัะเปา้หมายในการพัฒันาแลัะ	ขับเค่ลั่�อนมหาวัทิยาลัยัให้บรรลัคุ่วัามสำเรจ็ติาม

ที�กำหนดี

	 3.	 ค่วัรมีการวัิเค่ราะห์ค่วัามเสี�ยง	 แลัะผลักระทบที�แท้จริงที�อาจเกิดีขึ�นจากปัจจัยติ่างๆ	 จากสภัาพัสังค่มเศรษฐกิจ	 

แลัะสถานการณ์์จริงในปัจจุบันของมหาวิัทยาลััย	 โดียกำหนดีแนวัทางในการจัดีการค่วัามเสี�ยง	 แลัะตัิวัชี�วััดีที�สามารถสะท้อน

ค่วัามสำเร็จของการจัดีการค่วัามเสี�ยงที�เกิดีขึ�นไดี้อย่างแท้จริง

	 4.	 มหาวัิทยาลััยค่วัรมีระบบกลัไกในการผลัักดีันให้นำผลัการวัิเค่ราะห์ติ้นทุนติ่อหน่วัย	 การวัิเค่ราะห์จุดีคุ่้มทุนในการ

บริหารจัดีการหลัักสูติรแติ่ลัะหลัักสูติรมาใช้อย่างเป็นรูปธิรรม	เพั่�อเป็นแนวัทางในการบริหารจัดีการหลัักสูติรให้สามารถแข่งขัน	

แลัะเกิดีค่วัามคุ่้มค่่าในการดีำเนินการของหลัักสูติร
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	 องค์ประกอบที�	6	ผลการดำำเนินงานการพัฒนาชุมชนเชิงพ้ำ่นที�

	 จุดำที�ควิรพัฒนา

 มหาวิัทยาลัยัมีการดีำเนินการด้ีานการพััฒนาท้องถิ�นจำนวันมากแลัะหลัากหลัาย	แต่ิยงัขาดีการบูรณ์าการ	การดีำเนินงาน

ดี้านการพััฒนาท้องถิ�นแลัะการวัิจัย	ซึ่ึ�งมีจำนวันมากไปสู่การพััฒนาผลังานวัิชาการรับใช้สังค่ม	

 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

 ค่วัรออกระบบกลัไกในการบูรณ์าการดีำเนินการดี้านการวัิจัยกับการดีำเนินการดี้านการพััฒนาท้องถิ�นที�มีจำนวันมาก	

ให้สามารถพััฒนาติ่อยอดีเป็นงานวัิจัยรับใช้สังค่มแลัะการสร้างงานวัิชาการรับใช้สังค่ม

 

 7.	ผลการดำำเนินงานคณะกรรมการตรวิจสอบ
	 ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	ได้ีถอ่ปฏบิติัิติามข้อบังค่บัมหาวัทิยาลัยัราชภััฏลัำปางว่ัาด้ีวัยการติรวัจสอบ	ภัายใน	พั.ศ.	2564	

แลัะกฎบตัิรค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	มกีารรายงานผลัการดีำเนนิงานค่ณ์ะกรรมการ	ติรวัจสอบให้สภัามหาวัทิยาลัยัรบัทราบ

 

 1.	 การจัดำทำกฎบัตรและการสอบทานของคณะกรรมการตรวิจสอบให้สอดำคล้องกับการดำำเนินงาน 

ของมหาวิิทยาลัย 

	 ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	 ได้ีพัิจารณ์ากฎบัติรค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	 ในการประชุมค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	 

ค่รั�งที�	1/2565	เม่�อวัันที�	21	ธิันวัาค่ม	2564	แลัะพัิจารณ์าทบทวันกฎบัติรค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	ปีงบประมาณ์	2566	ในการ

ประชุมค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	ค่รั�งที�	7/2565	เม่�อวัันที�	20	กันยายน	2565	เพั่�อให้แนวัทางการปฏิบัติิงาน	บทบาทอำนาจ	

หน้าที�แลัะค่วัามรับผิดีชอบของค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	 สอดีค่ล้ัองเป็นไปติามนโยบายการดีำเนินงานของมหาวิัทยาลััย	 

แลัะหลัักเกณ์ฑ์ิกระทรวังการค่ลััง	 ว่ัาด้ีวัยมาติรฐานแลัะหลัักเกณ์ฑ์ิปฏิบัติิการติรวัจสอบภัายในสำหรับหน่วัยงานภัาค่รัฐ	 

พั.ศ.	2561	แลัะแก้ไขเพัิ�มเติิม	ถึง	ฉบับที�	3	พั.ศ.	2564

 

 2.	 ประสิทธ์ิภัาพและประสิทธ์ิผลของกระบวินการควิบคุมภัายในการบริหารควิามเสี�ยงและ	 กระบวินการ 

กำกับดำูแลที�ดำี

	 กระบวินการควิบคุมภัายใน 

	 ในปีงบประมาณ์	พั.ศ.	2565	ไดี้มีการสอบทานการประเมินผลัการค่วับคุ่มภัายในของหน่วัยงาน	ภัายในมหาวัิทยาลััย	

ซึ่ึ�งมีการปฏิบตัิอิย่างต่ิอเน่�องโดียมีการประเมินค่วัามเสี�ยงของภัารกิจ	การระบุค่วัามเสี�ยง	วิัธิกีารค่วับคุ่มภัายในที�มอียู	่การประเมิน

ผลัการค่วับค่มุภัายใน	การระบคุ่วัามเสี�ยงที�ยงัมอียู	่แลัะการปรบัปรงุการค่วับค่มุภัายในของหน่วัยงาน	หนว่ัยงานมผีลัการประเมนิ

การค่วับคุ่มที�เหมาะสม	 แลัะการกำหนดีให้มีมาติรการเพัิ�มเติิมจากการค่วับคุ่มภัายในที�มีอยู่เดีิม	 ทั�งนี�ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ

ไดี้มีค่วัามเห็น	 แลัะข้อเสนอแนะเกี�ยวักับกระบวันการค่วับคุ่มภัายในของมหาวิัทยาลััย	 เพั่�อป้องกันข้อผิดีพัลัาดีที�อาจก่อให้เกิดี	

ค่วัามเสียหายขึ�นไดี้ในอนาค่ติ	โดียให้มีการติรวัจสอบเพัิ�มเติิมเกี�ยวักับการค่วับคุ่มภัายในแติ่ลัะกองทุน	แลัะโค่รงการ/กิจกรรมที�

มกีารดีำเนนิการติรวัจสอบ	แลัะใหม้กีารกำกบัดีแูลัการค่วับค่มุภัายในการติรวัจสอบภัายใน	การกำหนดีแนวัทางการประเมนิผลั

การค่วับคุ่มภัายในโดียมีการดีำเนินการในทุกภัารกิจหลัักของ	มหาวัิทยาลััยอย่างค่รบถ้วัน	มีประสิทธิิภัาพัแลัะประสิทธิิผลัเป็น

ไปติามระเบียบกระทรวังการค่ลัังว่ัาด้ีวัย	 มาติรฐานการปฏิบัติิการค่วับคุ่มภัายในสำหรับหน่วัยงานของรัฐ	 พั.ศ.	 2561	 

เพั่�อให้มหาวัิทยาลััยมีการค่วับคุ่มภัายในที�ดีี
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	 การบริหารควิามเสี�ยง

	 มหาวัิทยาลััยมีค่ณ์ะกรรมการบริหารค่วัามเสี�ยง	 แลัะมีการดีำเนินการประเมินค่วัามเสี�ยงของ	 หน่วัยงานภัายใน

มหาวัิทยาลััยติามกระบวันการแลัะเกณ์ฑิ์การประเมินค่วัามเสี�ยง	 เพั่�อให้เป็นไปติามหลัักการ	 บริหารจัดีการค่วัามเสี�ยงระดีับ

องค่์กรของกระทรวังการค่ลััง	ทั�งนี�ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบไดี้มีค่วัามเห็นแลัะ	ข้อเสนอแนะเกี�ยวักับการบริหารค่วัามเสี�ยงของ

มหาวัทิยาลััย	โดียใหน้ำประเด็ีนค่วัามเสี�ยงที�ยงัเหลัอ่อยูม่าพิัจารณ์าปรบัปรุงมาติรการค่วับคุ่มภัายในแลัะมีการติดิีติามเป็นระยะ	

การพัจิารณ์าปจัจยัเสี�ยงในเชงิยทุธิศาสติรห์รอ่เชงิพันัธิกจิของมหาวัทิยาลัยั	รวัมทั�งค่วัามเสี�ยงในการปฏบัิติไิมถู่กติอ้งติามกฎหมาย	

ข้อบังค่ับ	หร่อระเบียบติ่างๆ	เพั่�อสามารถนาไปสู่แนวัทางการบริหารจัดีการให้ดีียิ�งขึ�น

 กระบวินการกากับดำูแลที�ดำี

	 มหาวัิทยาลััยมีค่ณ์ะกรรมการดีำเนินงานโค่รงการประเมินคุ่ณ์ธิรรมแลัะค่วัามโปร่งใสในการดีำเนินงานของหน่วัยงาน

ภัาค่รฐั	(ITA)	มแีผนปฏบิตัิกิารปอ้งกนัการทจุริติ	การประเมนิค่วัามเสี�ยงการทจุรติิ	มมีาติรการสง่เสรมิค่ณุ์ธิรรมแลัะค่วัามโปรง่ใส

ภัายในหน่วัยงาน	 โดียเข้ารับการประเมินประเมินคุ่ณ์ธิรรม	 แลัะค่วัามโปร่งใสในการดีำเนินงานของหน่วัยงานภัาค่รัฐ	 (ITA)	 

มีค่ณ์ะกรรมการอุทธิรณ์์แลัะร้องทุกข์	 มีแนวัทางในการรับเร่�องร้องเรียน	 ซึ่ึ�งดีำเนินการติามกระบวันการกำกับดีูแลัที�ดีีทั�งนี�	 

ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบไดีม้	ีค่วัามเหน็แลัะขอ้เสนอแนะเกี�ยวักบักระบวันการกำกบัดีแูลัที�ดีขีองมหาวัทิยาลัยั	ในการติรวัจสอบ

ระบบการรอ้งเรยีนโดียค่วัรมชีอ่งทางการรอ้งเรยีนที�บุค่ค่ลัทั�วัไปสามารถเขา้ถงึไดีโ้ดียงา่ย	การอำนวัยค่วัามสะดีวักในการรบัเร่�อง

แลัะค่วัรมีนโยบายการรับเร่�องร้องเรียนหร่อการรับแจ้งเบาะแสแลัะการเก็บรักษาข้อมูลัของผู้ร้องเรียนหร่อผู้แจ้งเบาะแส	 

ซึ่ึ�งจะสามารถช่วัยให้มหาวัิทยาลััยมีกระบวันการกำกับดีูแลัที�ดีีเพั่�อป้องปรามการทุจริติ

 

 3.	รายงานการเงินของมหาวิทิยาลัย

 การติรวัจสอบเกี�ยวักับรายงานการเงินของปีงบประมาณ์	พั.ศ.	 2565	 ไดี้มีการติรวัจสอบรายงานการเงินของกองทุน	

จำนวัน	15	กองทนุโดียมขีอ้ติรวัจพับในเร่�องการบนัทกึรายการบญัชไีมถู่กติอ้งจำนวัน	2	กองทนุ	ซึ่ึ�งกองทนุไดีด้ีำเนนิการปรบัปรงุ

รายการบญัชเีรยีบร้อยแลัว้ั	ทั�งนี�ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบได้ีใหม้กีารติดิีติามการดีำเนินการของกองทุนแลัะรายงานผลัการดีำเนิน

การแกไ้ขปรบัปรงุติอ่ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบนอกจากนี�ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบไดีม้ขีอ้เสนอแนะเกี�ยวักับรายงานทางการเงนิ

ติามที�สำนกังานติรวัจเงนิ	แผน่ดีนิจงัหวัดัีลัำปางมขีอ้ติรวัจพับติอ่รายงานการเงนิของมหาวัทิยาลัยัสาหรบัปสีิ�นสดุีวันัที�	30	กนัยายน	

2564	 โดียให้มหาวัิทยาลััยมีการเร่งรัดีการดีำเนินการแก้ไข	มีการติิดีติามผลัการดีำเนินการแลัะรายงานติ่อค่ณ์ะกรรมการติรวัจ

สอบทุกไติรมาส	 ให้มีการวัางแผนยุทธิศาสติร์เกี�ยวักับการเงินงบประมาณ์แผ่นดีิน	 แลัะเงินรายไดี้โดียนาระบบเทค่โนโลัยีที�ทัน

สมัยมาใช้ในการบริหารจัดีการให้มากขึ�น

 4.	การดำำเนินงานของมหาวิทิยาลัยให้ถูกต้องตามกฎหมาย	ระเบยีบ	และข้อบงัคับหรอ่มต	ิคณะรฐัมนตร	ีที�เกี�ยวิข้องกบั

การดำำเนนิงานรวิมทั้ำงข้อกาหนดำอ่�นของมหาวิทิยาลัย

 ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบ	 ไดี้ให้ค่วัามสำค่ัญกับการบริหารจัดีการ	 การปฏิบัติิติามกฎหมายระเบียบ	 ข้อบังค่ับค่ำสั�ง 

แลัะอ่�นๆ	 ที�เกี�ยวัข้องโดียสอบทานผลัการดีำเนินงานติามแผนการติรวัจสอบประจำปีงบประมาณ์	พั.ศ.	 2565	 การติรวัจสอบ 

ดี้านการรับเงิน	 การเบิกจ่ายเงินกองทุนมหาวิัทยาลััย	 จำนวัน	 15	 กองทุน	 แลัะการเบิกจ่ายการดีำเนินงานโค่รงการ/กิจกรรม	

จำนวัน	 3	 โค่รงการ	 (จำนวัน	 11	 หน่วัยงาน)	 แลัะมีการติิดีติามผลัการปรับปรุงแก้ไขติามข้อเสนอแนะของผู้ติรวัจสอบภัายใน	 

ซึ่ึ�งการปฏิบัติิมีค่วัามถูกติ้องเป็นไปติามกฎหมายระเบียบข้อบังค่ับค่ำสั�งแลัะอ่�นๆ	ที�เกี�ยวัข้องของมหาวัิทยาลััย
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	 5.	การกำกับดำูแลระบบงานตรวิจสอบภัายในให้มีควิามเป็นอิสระเพ่�อพัฒนาการปฏิบัติงานในหน้าที�

	 ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบได้ีกำกับดูีแลัหน่วัยติรวัจสอบภัายในโดียพัิจารณ์าแลัะอนุมัติิแผนการติรวัจสอบประจำปี	

กฎบตัิรการติรวัจสอบภัายในการประเมินผลัการปฏิบตัิงิานของหัวัหนา้หนว่ัยติรวัจสอบภัายใน	เพั่�อใหเ้กดิีค่วัามเป็นอสิระในการ

ปฏบิตัิงิาน	ใหข้อ้เสนอแนะการปฏบิติัิงานติรวัจสอบภัายใน	ชว่ัยแกไ้ข	ปญัหาแลัะอปุสรรค่ของหนว่ัยติรวัจสอบภัายในเพั่�อให้การ

ดีำเนินงานบรรลุัเป้าหมาย	มีค่วัามเป็นอิสระแลัะ	เปน็ไปอย่างมีประสิทธิภิัาพัในการให้บริการต่ิอฝ่ึายบริหาร	กระบวันการบริหาร

ค่วัามเสี�ยงการค่วับคุ่มภัายใน	 แลัะการกำกับดีูแลัอย่างติ่อเน่�อง	 การให้ค่วัามเช่�อมั�นแลัะการให้ค่ำปรึกษาแก่หน่วัยงานภัายใน

มหาวัทิยาลัยั	เพั่�อใหก้ารปฏบิติัิงานเปน็ไปติามกฎหมาย	ระเบยีบ	ขอ้บงัค่บั	ประกาศ	ค่ำสั�งที�เกี�ยวัขอ้งอยา่งถกูติอ้งภัายใติ	้ขอบเขติ

ของงานติรวัจสอบภัายใน	 โดียให้เป็นไปติามมาติรฐานแลัะหลัักเกณ์ฑิ์ปฏิบัติิการติรวัจสอบภัายในสำหรับหน่วัยงานของรัฐติาม

ที�กรมบัญชีกลัางกระทรวังการค่ลัังกำหนดี

	 ดี้านการพััฒนางานติรวัจสอบภัายใน	 ค่ณ์ะกรรมการติรวัจสอบไดี้ให้ข้อเสนอแนะแนวัทางการพััฒนางาน	 ติรวัจสอบ

ภัายในแลัะศักยภัาพัของผู้ติรวัจสอบภัายใน	ในการปฏิบัติิงานไวั้ดีังนี�

	 (1)	กำหนดีขอบเขติการติรวัจสอบให้เหมาะสมค่รอบค่ลัุมภัายใติ้ข้อจำกัดีดี้านงบประมาณ์แลัะอัติรากำลัังที�มีอยู่

	 (2)	การกำหนดีแนวัทางการประเมนิการค่วับค่มุภัายในให้มีการดีำเนนิการในทกุภัารกิจหลักัของมหาวัทิยาลัยัอย่างค่รบถ้วัน

	 (3)	สง่เสรมิใหผู้ต้ิรวัจสอบภัายในพัฒันาทกัษะค่วัามรูท้างวัชิาชพีัของผูต้ิรวัจสอบภัายในเปน็ไปอยา่งติอ่เน่�องการเขา้รบั 

	 การอบรมเพั�่อพััฒนาทักษะแลัะค่วัามรู้ติ่างๆ	เพั่�อให้ค่วัามเช่�อมั�นแลัะการให้ค่ำปรึกษาแก่หน่วัยรับติรวัจ

	 (4)	การปรบัปรงุรปูแบบวัธิิ	ีการเขยีนรายงานผลัการติรวัจสอบ	ให้สอดีค่ล้ัองกบัภัารกจิการติรวัจสอบภัายในประกอบด้ีวัย 

	 การให้ค่วัามเช่�อมั�นแลัะการบริการให้ค่ำปรึกษา	การค่วับคุ่มภัายใน	การบริหาร	ค่วัามเสี�ยง	การกากับดีูแลักิจการหร่อ 

	 ธิรรมาภัิบาลั

	 (5)	สนับสนุนการนำเทค่โนโลัยีสารสนเทศมาช่วัยเพัิ�มประสิทธิิผลัในงานติรวัจสอบภัายใน

	 (6)	 สนับสนุนการปฏิบัติิงานติรวัจสอบภัายในโดียให้ผู้บริหารมหาวัิทยาลััยราชภััฏลัำปางให้ค่วัามเป็นอิสระใน 

	 การปฏิบัติิงานติรวัจสอบรวัมถึงการรายงานผลัการติรวัจสอบ

	 (7)	 นำผลัการประเมินการประกันคุ่ณ์ภัาพัแลัะการปรับปรุงคุ่ณ์ภัาพังานติรวัจสอบภัายในของปีที�ผ่านมามาวิัเค่ราะห์ 

	 จุดีอ่อนหร่อวัิเค่ราะห์ประเดี็นที�มีผลัค่ะแนนไม่เป็นไปติามเกณ์ฑิ์	เพั่�อนาไปสู่การปรับปรุงงาน	ติรวัจสอบภัายในให้เป็น 

	 ไปติามเกณ์ฑิ์การประเมิน
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กิจกรรมส�าคัญในรอบปี
Activity of the year
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งานวัันวัิทยาศาสตร์์นิทัศน์ร์าชภััฏลำำาปาง 65 ร์ะหวั่างวัันท่� 18-20 สิงหาคม 2565 

ณ มหาวัิทยาลำัยร์าชภััฏลำำาปาง

175
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วัันท่� 23 - 24 มิถุุนายน 2565 ณ ห้องปร์ะชุมเทศบาลำ

ตำาบลำบ้านโฮ่่ง อำาเภัอบ้านโฮ่่ง จัังหวััดลำำาพููน

วัันท่� 23 - 24 มิถุุนายน 2565 

ณ ห้องปฎิิบัติการ์ศูนย์ ถุ่ายทอดวัิศวักร์ร์ม แลำะเทคโนโลำย่

อบรมการตลาดออนไลน์พื้้�นที่่� นำาเสนอการเตรียมภาพื้ผลิตภัณฑ์์ การตกแต่งภาพื้ผลิตภัณฑ์์ 

การตัดต่อคลิป และการขายออนไลน์บน facebook fanpage

โครงการอบรมเที่คโนโลย่การออกแบบและเขียนแบบ

ด้วย Archicad Thai BIM
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วัันท่� 20 - 21 สิงหาคม 2565 ณ ห้องปร์ะชุมเอ้�องหลำวัง

อาคาร์ คณะคร์ุศาสตร์์ คณะมนุษยศาสตร์์ แลำะสังคมศาสตร์์ มหาวัิทยาลำัยร์าชภััฎิลำำาปาง

โคร์งการ์ “วัันภัาษาไทย”

วัันท่� 26 สิงหาคม 2565  ณ  โร์งเร์ียนสาธิิต  มหาวัิทยาลำัยร์าชภััฏลำำาปาง

โครงการพื้ัฒนาสมรรถนะครูคุณภาพื้ รอบงานครูและครูจิิตอาสา

สำาหรับนักศึึกษาชั้ั�นปีที่่� 1 (16 รหัส 5)

(คณะครุศึาสตร์ คณะมนุษยศึาสตร์และสังคมศึาสตร์ และคณะเที่คโนโลย่อุตสาหกรรม)
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โคร์งการ์ “วัันไหวั้คร์ู”

วัันท่� 16 มิถุุนายน 2565  ณ  โร์งเร์ียนสาธิิต  มหาวัิทยาลำัยร์าชภััฏลำำาปาง

โคร์งการ์ “กาดหมั�วัคัวัแลำง” 

วัันท่� 4 กุมภัาพูันธิ์ 2565  ณ  โร์งเร์ียนสาธิิต  มหาวัิทยาลำัยร์าชภััฏลำำาปาง
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จััดกิจักร์ร์มจัิตอาสาพูัฒนาท้องถุิ�น คร์ั�งท่� 1 

ณ ศูนย์การ์ศึกษานอกร์ะบบ แลำะการ์ศึกษาตามอัธิยาศัย ตำาบลำนาคร์ัวั อำาเภัอแม่ทะ จัังหวััดลำำาปาง

เม้�อวัันท่� 24 ม่นาคม แลำะคร์ั�งท่� 2 เม้�อวัันท่� 28 กร์กฎิาคม 2565  

ณ โร์งเร์ียนบ้านแม่กัวัะ อำาเภัอสบปร์าบ จัังหวััดลำำาปาง 

โคร์งการ์ “ก่ฬาสัมพูันธิ์”

วัันท่� 4 มกร์าคม ถุึง 11 ม่นาคม 2565  ณ  โร์งเร์ียนสาธิิต  มหาวัิทยาลำัยร์าชภััฏลำำาปาง
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กิจักร์ร์มค่ายอาสาบำาเพู็ญปร์ะโยชน์ “วัจั.จัิตอาสาพูัฒนำาท้องถุิ�น” 

วัันท่� 10 กร์กฎิาคม 2564 ณ โร์งเร์ียนคนตาบอด

โคร์งการ์ฮ่่วัมฮ่่ตฮ่อย มากอยเม้องลำ่� คร์ั�งท่� 3

วัันท่� 27 สิงหาคม 2564 ณ ลำานสามคร์ูบา อำาเภัอลำ่� จัังหวััดลำำาพููน
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